مذكرة إخبارية للمندوبية السامية للتخطيط حول
وضعية سوق الشغل خلال الفصل الثاني من سنة 2021 

تقدم هذه المذكرة وضعية سوق الشغل خلال الفصل الثاني من سنة 2021، فترة تميزت بتخفيف قيود الصحة العامة المتعلقة بوباء COVID-19 وظروف مناخية مواتية لاستئناف النشاط الفلاحي.
أحدث الاقتصاد الوطني، ما بين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفترة من سنة2021،405.000 منصب شغل، نتيجة إحداث414.000  منصب بالوسط القروي وفقدان 9.000 منصب بالوسط الحضري، مقابل فقدان 589.000 خلال السنة الفارطة وإحداث سنوي متوسط ل 64.000 منصب خلال السنوات الثلاث السابقة لجائحة.
أحدث قطاع "الفلاحة والغابة والصيد "318.000 منصب، قطاع "البناء والأشغال العمومية"108.000، قطاع "الخدمات" 40.000، بينما فقد قطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" 53.000 منصب.
ببلوغه 43 ساعة في الأسبوع، استعاد متوسط ​​عدد ساعات العمل للفرد في الأسبوع نسبيًا مستواه ما قبل الجائحة، وذلك بعد انخفاضه إلى 22 ساعة في الفصل الثاني من سنة 2020.
في حين، استمرت البطالة في الارتفاع حيث تزايد عدد العاطلين ب 128.000 شخص، نتيجة زيادة ب 228.000 عاطل بالوسط الحضري وانخفاض ب 100.000 بالوسط القروي، ليبلغ حجم البطالة 1.605.000  شخص على المستوى الوطني.
وهكذا، انتقل معدل البطالة من12,3%  إلى 12,8% على المستوى الوطني، من15,6%  إلى 18,2% بالوسط الحضري ومن 7,2% إلى 4,8% بالوسط القروي. ويبقى هذا المعدل مرتفعا لدى الشباب المتراوحة أعمارهم ما بين 15 و24 سنة (30,8%) والأشخاص الحاصلين على شهادة (20,4%) والنساء 15,9%)).
وبلغ عدد النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل470.000  شخص على المستوى الوطني، مسجلا نسبة 4,3% كمعدل الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل. كما بلغ عدد النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي أو بعدم ملاءمة الشغل مع المؤهلات529.000  شخص (4,9%). وفي المجمل، بلغ حجم السكان النشيطين المشتغلين في حالة شغل ناقص بشقيه999.000  شخص على المستوى الوطني، وانتقل معدل الشغل الناقص من 13% إلى 9,2%، من12,2%  إلى 8,9%  بالوسط الحضري ومن 14,1%  إلى 9,5%  بالوسط القروي.


1. النشاط والشغل
ارتفاع في معدلات النشاط لتستعيد مستويات ما قبل الجائحة
تميزت وضعية سوق الشغل خلال الفصل الثاني من سنة 2021 بارتفاع معدلات النشاط. لقد ارتفع حجم السكان في سن النشاط (15 سنة أو أكثر) بنسبة 1,4%، مقارنة بالفصل الثاني من سنة 2020، مقابل ارتفاع في حجم السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فأكثر بنسبة 4%، وبذلك ارتفع معدل النشاط من 44,8% إلى46,1%  ما بين الفترتين، وارتفع من  42,2%إلى42,6%  بالوسط الحضري ومن %49,6 إلى 52,9%  بالوسط القروي. وبهذه الزيادة بلغ معدل النشاط مستوى مشابه لما كان عليه قبل الجائحة (45,8%  في الفصل الثاني من سنة 2019).
مبيان  1. تطور معدل النشاط في الفصول الثانية حسب وسط الإقامة (ب %)

لا يزال معدل الشغل دون المستوى المسجل قبل الجائحة
عرف معدل الشغل، من جهته، ارتفاعا من 39,3% إلى 40,2% على المستوى الوطني ( +0,9 نقطة).   ولقد ارتفع من 46,0%  إلى 50,4% في الوسط القروي، وانخفض من  35,6%إلى 34,9% في الوسط الحضري. وارتفع من  61,8%إلى  62,2%بين الرجال (+0,4 نقطة) ومن 17,5% إلى  18,9% بين النساء ( +1,4نقطة). مع ذلك لا يزال  هذا معدل دون المستوى المسجل قبل الجائحة (42,1% في الفصل الثاني من سنة 2019).
مبيان 2. تطور معدل الشغل في الفصول الثانية حسب وسط الإقامة ( ب %)

ارتفاع في حجم الشغل، حصريا بالوسط القروي[footnoteRef:1]	 [1:  على مستوى هذه المذكرة، قد لا يتوافق مجموع الأرقام مع الإجمالي المشار إليه، بسبب عملية التقريب (arrondissement).] 

ارتفع حجم الشغل ب 405.000 منصب، نتيجة إحداث 414.000 منصب بالوسط القروي وفقدان 9.000 بالوسط الحضري، مقابل فقدان 589.000 منصب شغل خلال الفصل الثاني من السنة الماضية 2020.
وحسب نوع الشغل، تم إحداث 215.000 منصب شغل مؤدى عنه على الصعيد الوطني، نتيجة إحداث 218.000 منصب في الوسط القروي وفقدان 3.000 منصب في الوسط الحضري. وعرف الشغل غير المؤدى عنه، من جهته، خلق 190.000 منصب، نتيجة إحداث 195.000 في الوسط القروي وفقدان 6.000 منصب في الوسط الحضري.
الشغل حسب القطاعات الأنشطة الاقتصادية
قطاعي "الخدمات" و"الفلاحة والغابات والصيد" في مقدمة القطاعات المساهمة في توفير مناصب الشغل
 من بين 10.892.000 نشيط مشتغل خلال الفصل الثاني من سنة 2021، يشغل قطاع الخدمات 45,2%، متبوعا بقطاع "الفلاحة والغابات والصيد" بنسبة 33,1% وقطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" بنسبة11,1%  (44% منها أنشطة تقليدية[footnoteRef:2]) وقطاع "البناء والأشغال العمومية" بنسبة 10,5%.  [2:   تقديرات مبنية على تصريح المستجوبين.] 

ويشتغل ما يقارب سبعة نشيطين مشتغلين بالوسط القروي من بين كل عشرة 70,7%)) بقطاع الفلاحة والغابة والصيد، فيما يشتغل قرابة ثلثي النشيطين المشتغلين بالوسط الحضري (66,6%) بقطاع الخدمات.  
خلق مناصب الشغل حسب القطاعات
ما بين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفترة من سنة 2021، أحدث قطاع "الفلاحة والغابة والصيد" 318.000 منصب شغل، مقابل فقدان 477.000 خلال نفس الفترة من السنة الفارطة وفقدان سنوي متوسط قدره 90.000  منصب بين الفصول الثانية للسنوات الثلاث التي سبقت الجائحة.
فقد قطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" 53.000 منصب، مقابل فقدان 69.000 خلال نفس الفترة من  السنة الفارطة، وإحداث سنوي متوسط ل 32.000  منصب بين الفصول الثانية للسنوات الثلاث السابقة للجائحة.
من جانبه، عرف قطاع "الخدمات" إحداث 40.000 منصب، مقابل فقدان 30.000 خلال نفس القترة من  السنة الفارطة، وإحداث سنوي متوسط قدره 149.000  منصب بين الفصول الثانية للسنوات الثلاث التي سبقت الجائحة.
وأخيرًا، أحدث قطاع "البناء والأشغال العمومية" 108.000 منصب، مقابل فقدان 9.000 خلال نفس القترة من  السنة الفارطة، و فقدان سنوي متوسط ل 27.000  منصب بين الفصول الثانية للسنوات الثلاث السابقة للجائحة.

المبيان 3. تغير مناصب الشغل بين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفصل لسنة 2021 حسب وسط الإقامة[footnoteRef:3] [3: الفرق بين مجموع الفقدان الصافي لمناصب الشغل حسب قطاع النشاط الاقتصادي والفقدان الصافي الإجمالي على المستوى الوطني ناتج عن الأنشطة المبهمة] 



ساعات العمل: استعادة مستويات ما قبل الجائحة
تضاعف إجمالي عدد ساعات العمل في الأسبوع ما بين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفصل من سنة 2021، منتقلا من 234 مليون ساعة إلى 471 مليون ساعة. في حين بلغ إجمالي ساعات العمل في الأسبوع 499 مليون خلال نفس الفترة من سنة 2019.
وكذلك ارتفع متوسط ​​عدد ساعات العمل في الأسبوع للفرد من 22 إلى 43 ساعة، وهو ما يمثل ارتفاعا بنسبة 94%. ليكون بذلك بلغ مستوى مشابه تقريبًا للمستوى الذي تم تسجيله قبل الجائحة. وقد عرف ارتفاعا مهما بقطاع "البناء والأشغال العمومية"، من 14 إلى 43 ساعة، وبقطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية"، من 19 إلى 47 ساعة.



المبيان 4. متوسط ​​عدد ساعات العمل في الأسبوع حسب قطاع النشاط الاقتصادي


II. البطالة والشغل الناقص

استمرار ارتفاع البطالة،لاسيما في الوسط الحضري
ارتفع حجم العاطلين ب 128.000 شخص مابين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفصل من سنة 2021، منتقلا بذلك من1.477.000  إلى 1.605.000 عاطل وهو ما يمثل ارتفاعا ب 9%. وذلك نتيجة ارتفاع عدد العاطلين ب228.000  بالوسط الحضري وانخفاض ب 100.000 بالوسط القروي.
ولقد واصل معدل البطالة منحاه التصاعدي الذي سجله خلال نفس الفترة من السنة الماضية، حيث ارتفع ب  0,5 نقطة ما بين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفصل من سنة2021، منتقلا من12,3%  إلى 12,8%. وقد سجل هذا المعدل ارتفاعا حادا بالوسط الحضري منتقلا من15,6%  إلى 18,2% وانخفاضا بالوسط القروي منتقلا من7,2%  إلى 4,8%. 

مبيان 5. تطورمعدل البطالة خلال الفصل الثاني حسب وسط الإقامة (ب %)

كما سجل هذا المعدل ارتفاعا متوسطا في صفوف النساء، منتقلا من15,6%  إلى 15,9%، والرجال من11,3%  إلى 11,9%. في حين، عرف انخفاضا ب2,6  نقطة لدى الشباب البالغين مابين 15 و24 سنة، منتقلا من33,4%  إلى 30,8%.

مبيان 6. تطور معدل البطالة ما بين الفصل الثاني لسنة 2020 ونفس الفترة من سنة 2021 لدى بعض فئات الساكنة  (ب %)


أما بالنسبة لحاملي الشهادات، فقد سجل معدل البطالة ارتفاعا ب2,2  نقطة ما بين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفصل من سنة 2021، منتقلا من18,2%  إلى 20,4%. فقد سجل هذا المعدل لدى حاملي شهادات المستوى العالي ارتفاعا مهما ب 3 نقط، منتقلا من22,3%  إلى 25,3%. وكذا ارتفع معدل البطالة لدى حاملي شهادات المستوى المتوسط بدوره ب1,8  نقطة ليصل إلى17,6% .
انخفاض الشغل الناقص

انخفض حجم النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص على الصعيد الوطني، مابين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفصل من سنة 2021 ب 360.000  شخص، حيث انتقل عددهم من1.359.000  إلى 999.000  شخص، ومن 753.000  إلى551.000  بالمدن ومن606.000  إلى448.000  بالقرى.
وهكذا، انتقل معدل الشغل الناقص من 13% إلى9,2%  على المستوى الوطني، ومن12,2%  إلى8,9% بالوسط الحضري ومن14,1%  إلى 9,5%  بالوسط القروي.
[bookmark: OLE_LINK2]عرف حجم الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل انخفاضا مابين الفصل الثاني من سنة 2020 ونفس الفصل من سنة 2021، حيث انتقل من957.000  إلى470.000  شخص. وهكذا انتقل معدل الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل من9,1%  إلى 4,3% على المستوى الوطني.
من جهة أخرى، انتقل حجم النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي للشغل أوعدم ملاءمة الشغل مع المؤهلات والتكوين خلال هذه الفترة من402.000  إلى529.000 شخص. وهكذا، انتقل معدل الشغل الناقص المرتبط بهذا النوع من الشغل الناقص من3,8%  إلى4,9% على المستوى الوطني.
ومن بين فئات السكان التي شهدت أكبر انخفاض في معدل الشغل الناقص، نجد الأشخاص الذين تتراوح أعمارهم بين 25 و34 سنة (-4,4 نقطة)، والأشخاص بدون شهادة (-4,3 نقطة) والرجال (-3,8 نقطة).
مبيان7: تطور معدل الشغل الناقص ما بين الفصل الثاني لسنة 2020 ونفس الفترة من سنة 2021 لدى بعض فئات الساكنة (ب %)

III . وضعية سوق الشغل على المستوى الجهوي
تضم خمس جهات 72,1%  من مجموع السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فما فوق. وتأتي جهة الدار البيضاء- سطات في المركز الأول بنسبة21,8%  من مجموع النشيطين متبوعة بكل من جهة مراكش-أسفي (13,7%) وجهة الرباط -سلا-القنيطرة (13,4%)، ثم طنجة-تطوان-الحسيمة (11,9%) وفاس-مكناس (11,2%).
تسجل أربع جهات معدلات نشاط تفوق المعدل الوطني (46,1%)، ويتعلق الأمر بجهة طنجة-تطوان-الحسيمة (52,0%) ومراكش-أسفي (48,8%) والدارالبيضاء-سطات (47,9%) ودرعة-تافيلالت (46,6%). بالمقابل، سجلت أدنى المعدلات بكل من الجهة الشرقية (43,3%)، جهة فاس-مكناس (42,3%) وجهة سوس-ماسة (42,0%).
مبيان 8. معدل النشاط حسب الجهات خلال الفصل الثاني من سنة 2021 (ب %)

فيما يتعلق بالبطالة، فإن ثلاثة أرباع من العاطلين ( (71,3%يتمركزون بخمس جهات. تأتي جهة الدار البيضاء-سطات في المقدمة بـ 27,3%  من مجموع العاطلين، متبوعة بجهة فاس-مكناس ((12,9% وجهة الرباط-سلا-القنيطرة ((12,3% وجهة طنجة-تطوان-الحسيمة ((9,5%، ثم الجهة الشرقية ((9,4%.
وسجلت أعلى مستويات البطالة بكل من جهات الجنوب (20,8%) والجهة الشرقية (18,4%). وبحدة أقل، تسجل جهتان أخريان معدلات تفوق المعدل الوطني (12,8%)، ويتعلق الأمر بجهتي الدار البيضاء-سطات (16,1%) وفاس-مكناس (14,8%). بالمقابل، سجلت أدنى مستويات البطالة بجهات درعــــة – تافيلالــت، مراكش-أسفي، وبني مــلال-خنيفـرة حيث كانت على التوالي 8,5%،8,7%  و9,7%.

مبيان 9. معدل البطالة حسب الجهات خلال الفصل الثاني من سنة 2021 (ب %)


المؤشـرات الفصلية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة(1)
	الفصل الثاني من سنة 2021 
	الفصل الثاني من سنة 2020
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	 

	النشـاط  ( 15سنـة فأكثـر)

	12 497
	4 954
	7 543
	11 964
	4 640
	7 324
	السكـان النشيطـون (بالآلاف)

	24,8
	26,6
	23,6
	23,5
	23,9
	23,3
	نسبـة الإنـاث ضمـن السكـان النشيطيـن  (%)

	46,1
	52,9
	42,6
	44,8
	49,6
	42,2
	معـدل النشـاط (%)

	. حسب الجنس

	70,6
	76,7
	67,1
	69,7
	74,8
	66,8
	ذكـور

	22,5
	28,5
	19,5
	20,8
	23,9
	19,1
	إنـاث

	
	
	
	
	
	
	.  حسب السن

	24,2
	30,5
	20,0
	22,7
	27,3
	19,7
	   24 – 15سنـة

	61,2
	63,5
	60,1
	58,5
	59,2
	58,2
	   34 – 25سنـة

	61,7
	68,6
	58,5
	60,0
	64,7
	57,7
	   44 – 35سنـة

	42,7
	55,1
	36,4
	42,4
	52,4
	37,3
	   45سنـة فأكثـر

	.  حسب الشهادة

	45,0
	55,7
	35,5
	43,6
	52,3
	35,8
	بـدون شهـادة

	47,3
	46,8
	47,4
	46,1
	43,1
	46,9
	حاصـل علـى شهـادة

	التشغيل ( 15سنـة فأكثـر)

	10 892
	4 719
	6 173
	10 487
	4 305
	6 182
	السكـان النشيطـون المشتغلـون (بالآلاف)

	40,2
	50,4
	34,9
	39,3
	46,0
	35,6
	معدل الشغل

	 . حسب الجنس

	62,2
	72,5
	56,5
	61,8
	68,6
	57,9
	ذكـور

	18,9
	27,7
	14,5
	17,5
	23,0
	14,7
	إنـاث

	بنية الشغل حسب قطاعات النشاط الاقتصادي(%)

	33,1
	70,7
	4,4
	31,4
	69,6
	4,7
	الفلاحة والغابة والصيد

	11,1
	4,2
	16,5
	12,1
	4,7
	17,2
	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية

	10,5
	7,9
	12,5
	9,9
	8,2
	11,1
	البناء والأشغال العمومية

	45,2
	17,2
	66,6
	46,6
	17,4
	66,8
	الخدمات

	0,0
	0,0
	0,0
	0,1
	0,1
	0,1
	أنشطة مبهمة

	84,3
	67,6
	97,0
	85,5
	69,0
	97,0
	نسبة الشغل المؤدى عنه ضمـن الشغـل الكلي، منها :

	63,1
	46,8
	71,8
	58,2
	41,4
	66,5
	.العمل المستأجر

	36,9
	53,2
	28,2
	41,8
	58,6
	33,5
	.الشغل الذاتي

	 
	
	 
	 
	 
	 
	الشغل الناقص

	999
	448
	551
	1 359
	606
	753
	  السكان النشيطون المشتغلون في حالة شغل ناقص (بالآلاف)

	9,2
	9,5
	8,9
	13,0
	14,1
	12,2
	  معدل الشغل الناقص (%) 

	حسب نوع الشغل الناقص

	4,3
	4,6
	4,1
	9,1
	9,8
	8,7
	الشغل الناقص المرتبط بساعات العمل

	4,9
	4,9
	4,8
	3,8
	4,3
	3,5
	الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي أو عدم ملاءمة الشغل مع التكوين 



	

الجدول 1: المؤشـرات الفصلية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة (تتمة)
	الفصل الثاني من سنة 2021 
	الفصل الثاني من سنة 2020
	 

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	 

	 
	
	
	
	
	
	البطالـة

	1 605
	235
	1 370
	1 477
	335
	1 142
	السكـان النشيطـون العاطلـون (بالآلاف)

	30,6
	15,5
	33,2
	29,7
	12,1
	34,9
	نسبة الإنـاث ضمـن السكان النشيطين العاطلين (%)

	12,8
	4,8
	18,2
	12,3
	7,2
	15,6
	معـدل البطالـة (%) 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	. حسب الجنس

	11,9
	5,5
	15,9
	11,3
	8,3
	13,2
	ذكـور

	15,9
	2,8
	25,6
	15,6
	3,7
	23,3
	إنـاث

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	.  حسب السن

	30,8
	14,7
	47,2
	33,4
	18,4
	47,4
	   24 – 15  سنـة

	20,9
	6,3
	28,3
	18,2
	9,4
	22,6
	   34 – 25  سنـة

	7,7
	2,7
	10,5
	7,7
	5,5
	9,0
	   44 – 35  سنـة

	4,3
	1,3
	6,6
	4,4
	2,9
	5,5
	45  سنـة فأكثـر

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	. حسب الشهادة

	5,0
	2,1
	9,0
	6,6
	4,7
	9,2
	بـدون شهـادة

	20,4
	11,7
	22,8
	18,2
	14,5
	19,1
	حاصـل علـى شهـادة 



(1) المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
(2) بالنسبة للتعاريف والمصطلحات والمؤشرات المستعملة، انظر المعجم على الموقع الإلكتروني للمندوبية السامية للتخطيط: http://www.hcp.ma
(3) الأرقام المدرجة هي أرقام مدورة/تقريبية. قد تكون النتيجة المقربة لمزيج من الأرقام (التي تتضمن قيمها الفعلية) مختلفة قليلاً عن تلك التي تجمع بين قيمها المدورة.



الجدول 2: معـدل النشـاط، الشغل، والبطالـة حسـب الجهات (%)
	الفصل الثانيمن سنة 2021
	الفصل الثاني من سنة 2020
	المـؤشـــــرات

	معـدل النشـاط ( 15سنـة فأكثـر)

	52,0
	48,3
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	43,3
	42,1
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	42,3
	42,4
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	45,3
	44,8
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	43,8
	42,8
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	47,9
	47,5
	الدار البيضاء -ســــطات

	48,8
	47,2
	مـــراكش – اسفــي

	46,6
	38,2
	درعــــة – تافيلالــت

	42,0
	41,7
	ســــوس – مــــاسة

	43,8
	42,7
	جهات الجنوب

	46,1
	44,8
	المجموع

	معدل الشغل ( 15سنـة فأكثـر)

	46,7
	44,1
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	35,3
	31,7
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	36,1
	37,0
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	40,0
	39,1
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	39,6
	37,9
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	40,2
	41,4
	الدار البيضاء -ســــطات

	44,6
	43,8
	مـــراكش – اسفــي

	42,6
	35,6
	درعــــة – تافيلالــت

	36,9
	36,3
	ســــوس – مــــاسة

	34,7
	31,9
	جهات الجنوب

	40,2
	39,3
	المجموع

	معـدل البطالـة

	10,2
	8,7
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	18,4
	24,6
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	14,8
	12,9
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	11,7
	12,7
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	9,7
	11,3
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	16,1
	12,7
	الدار البيضاء -ســــطات

	8,7
	7,2
	مـــراكش – اسفــي

	8,5
	6,9
	درعــــة – تافيلالــت

	12,2
	12,9
	ســــوس – مــــاسة

	20,8
	25,2
	جهات الجنوب

	12,8
	12,3
	المجموع


المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط


حضري	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	-22000	-47000	85000	-20000	قروي	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	339000	-7000	23000	60000	وطني	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	318000	-53000	108000	40000	


الفصل الثاني 2019 	
المجموع 	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	45	39	48	47	49	الفصل الثاني 2020 	
المجموع 	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	22	27	19	14	22	الفصل الثاني 2021 	
المجموع 	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	43	39	47	43	46	
الحضري	
2017	2018	2019	2020	2021	14	13.6	11.7	15.6	18.2	القروي	
2017	2018	2019	2020	2021	3.2	3.3	3	7.2	4.8	الوطني	
2017	2018	2019	2020	2021	9.3000000000000007	9.3000000000000007	8.1	12.3	12.8	
2020	
الرجال	النساء	الشباب ما بين 15 و24 سنة 	بدون شهادة	حاملو الشهادات 	الوطني 	11.3	15.6	33.4	6.6	18.2	12.3	2021	
الرجال	النساء	الشباب ما بين 15 و24 سنة 	بدون شهادة	حاملو الشهادات 	الوطني 	11.9	15.9	30.8	5	20.399999999999999	12.8	


2020	
حضري 	قروي 	ذكور	إناث	25-34 سنة 	ببدون شهادة 	وطني	12.178785316259329	14.08075484264679	14.225383974258147	8.6385069914478851	16.576059663367889	12.657127246901	12.959658949717646	2021	
حضري 	قروي 	ذكور	إناث	25-34 سنة 	ببدون شهادة 	وطني	8.9228374885771693	9.4971113518565673	10.431920274393985	5.1575288603537857	12.172457343656855	8.3879252888036504	9.1716356668134331	



سوس-ماسة 	فاس-مكناس 	جهـــــــــة الشـــــــــرق	جهات الجنوب 	بني ملال-خنيفرة 	الرباط-سلا-القنيطرة 	 الوطني	درعة-تافيلالت 	الدار البيضاء-سطات 	مراكش-آسفي 	طنجة-تطوان-الحسيمة	42.016719879438902	42.321339705725102	43.259091931362946	43.773348150013547	43.800974578241458	45.346051228125063	46.149704648037357	46.555646762787035	47.888238044507162	48.817167716396476	52.008791020297494	
درعة-تافيلالت 	مراكش-آسفي 	بني ملال-خنيفرة 	وطنجة-تطوان-الحسيمة	الرباط-سلا-القنيطرة 	سوس-ماسة 	 الوطني	فاس-مكناس 	الدار البيضاء-سطات 	جهـــــــــة الشـــــــــرق	جهات الجنوب 	8.4769524907570233	8.6582209129630687	9.692562367601802	10.2335986829747	11.705585844311139	12.208185783666693	12.844112144035801	14.752944283328338	16.062563837908591	18.38731178160609	20.774346661340729	حضري 	
2021	2020	2019	2018	2017	42.583674526107494	42.2	41.8	42.6	42.3	قروي 	
2021	2020	2019	2018	2017	52.893975487927648	49.6	53.2	54.9	56	وطني	
2021	2020	2019	2018	2017	46.149704648037357	44.8	45.8	47	47.3	


الحضري	
2021	2020	2019	2018	2017	34.850955130521591	35.64406231654015	36.9	36.800000000000011	36.4	القروي	
2021	2020	2019	2018	2017	50.380547655491547	46.010996649719864	51.6	53.1	54.2	الوطني	
2021	2020	2019	2018	2017	40.222184828902357	39.276722634799796	42.1	42.7	42.9	
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