
 

Code  D10F02E01P02 

Dénomination 
du poste 

Chef de Service des Analyses et Etudes des Groupes Vulnérables 

Emploi de 
rattachement  

Manager opérationnel des Conditions de Vie de la Population  

Position 
hiérarchique 

 

 

 

Mission  Assurer la réalisation des Analyses et Etudes des Groupes Vulnérables. 

Principales 

activités et 

tâches  

Libellé A 

Pondérations * 

E P F C 

Assurer une organisation opérationnelle adéquate des processus de 
réalisation des études et recherches sur les Analyses et Etudes des 
Groupes Vulnérables. 

   x 

Contribuer à la conception des méthodes d'analyse des 
problématiques socio-économique des groupes vulnérables. 

   x 

Assurer le traitement et l’analyse des données statistiques 
nécessaires à l’étude des conditions de vie des groupes vulnérables 
et dégager les conclusions qui s’imposent. 

 x   

Assurer le suivi et l’analyse des indicateurs de niveaux de vie de la 
population et élaborer des bilans socio-économiques périodiques   

   x 

Assurer le suivi et l’analyse de la situation socio-économique des 
groupes vulnérables. 

   x 

Contribuer au développement et à l’unification des concepts et 
approches nécessaires à la réalisation des études et recherches sur 

 x   

Secrétaire général 

 

Directeur de l’Observatoire des 

Conditions de Vie de la Population 

Chef de Service des Analyses et Etudes 

des Groupes Vulnérables 



les conditions de vie des groupes vulnérables. 

Contribuer à l’élaboration du rapport pour synthétiser et 
documenter les activités de l’Observatoire 

 x   

Compétences 

Clés 

Savoirs Missions institutionnelles 

Statistique et économie appliquée 

Démographie 

Analyse sociale 

Analyse économique 

Modèles d’analyse des conditions de la vie de la population 

Gouvernance  et développement durable 

Rédaction administrative. 

Savoir-faire Mettre en œuvre les méthodes d'analyse des problématiques socio-
économique de la population 

Réaliser des études thématiques sur le développement humain  

Concevoir et élaborer des indicateurs de développement humain 

Mettre en œuvre des techniques et modèles statistiques de mesure et 
suivi des conditions de vie de la population  

Elaborer des modèles d’analyse socio-économique 

Elaborer des bilans socio-économiques périodiques  

Analyser des données 

Organiser et conduire une communication; 

Elaborer des rapports, des bilans et des notes de synthèses; 

Savoir-être Sens de la responsabilité et de l’intérêt général 

Capacité d’adaptation à des situations diverses. 

Principaux 

résultats 

attendus 

 Organisation opérationnelle adéquate des processus de réalisation des études 

et recherches sur les conditions de vie de la population assurée. 

 Techniques et modèles statistiques de mesure et suivi des conditions de vie 

de la population développés 

 Contribution à la conception des méthodes d'analyse des problématiques 



socio-économique de la population effectuée. 

 Traitement et analyse des données statistiques nécessaires à l’étude des 

conditions de vie de la population et dégager les conclusions qui s’imposent 

assurés. 

 Suivi et analyse des indicateurs de niveaux de vie de la population et élaborer 

des bilans socio-économiques périodiques réalisés. 

 Suivi et analyse de la situation socio-économique des groupes vulnérables 

assurés. 

 Contribution au développement et à l’unification des concepts et approches 

nécessaires à la réalisation des études et recherches sur les conditions de vie 

de la population apportée.  

 Contribution à l’élaboration du rapport d’activité pour synthétiser et 

documenter les activités de la Direction dont il relève réalisée 

Indicateurs de 

résultats 
 Organisation opérationnelle adéquate des processus de réalisation des études 

et recherches sur les conditions de vie de la population assurée. 

 Techniques et modèles statistiques de mesure et suivi des conditions de vie 

de la population développés. 

 Suivi et analyse des indicateurs de niveaux de vie de la population et élaborer 

des bilans socio-économiques périodiques réalisés. 

 Suivi et analyse de la situation socio-économique des groupes vulnérables 

assurés. 

 Reporting établi et communiqué à la hiérarchie selon le processus prédéfini. 
 

 

*     E : exceptionnelle 
  P : Périodique 
  F : fréquente 

          C : courante. 

 


