
FICHE DE POSTE 

Poste  Chef du Service des Enquêtes Démographiques 

Rattachement 
hiérarchique 

Direction de la  Statistique / Division du Recensement de la Population et de l’Etat Civil 
 

Missions  Concevoir, encadrer et réaliser des enquêtes démographiques ; 
 Concevoir et mener des travaux de recherche sur les différentes problématiques dans le 

domaine démographique (fécondité, mortalité, migration, famille, vieillissement ….). 

Domaine de 
Compétence 

Production statistique et comptes nationaux 

Etude  démographiques 

  
ACTIVITES PRINCIPALES 

 Etudes et recherches méthodologiques en vue d’améliorer les techniques des enquêtes  démographiques ; 
 Réalisation des enquêtes démographiques sur le terrain, exploitation et analyse de leurs résultats. 

 

COMPETENCES REQUISES 
Type Contenu 

 
 
 
 

Savoir 
 
 
 
 
 

 démographie ; 
 méthodes démographiques ; 
 statistique ; 
 analyse statistique ; 
 économétrie ; 
 Sociologie ; 
 Géographie ; 
 Système d’information géographique ; 
 Méthodes d’investigation ; 
 Méthodologie de recherche ; 
 Techniques d’évaluation des politiques publiques ; 
 Bureautique et logiciels d’analyse statistique et démographique ; 
 Organisation, mission et culture du Département 

 
 

Savoir- faire 
 
 
 

 Concevoir une étude de recherche ; 
 Concevoir une enquêtes ou une étude ; 
 Analyser et interpréter des données ; 
 Evaluer des politiques publiques ; 
 Utiliser des logiciels spécialisés ; 
 Exploiter des bases de données ; 
 Gérer et encadrer une équipe ; 
 Animer une réunion 
 Rédiger des rapports et compte rendus. 
 

Savoir-être 

 Esprit d’analyse et de synthèse ; 
 Précision 
 créativité 
 Sens  de l’observation ; 
  Esprit d’equipe. 

 



 

 


