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مذكرة إخبارية للمندوبية السامية للتخطيط حول
وضعية سوق الشغل خلال الفصل الأول من سنة 2022


ما بين الفصل الأول من سنة 2021 ونفس الفصل من سنة 2022، وبإحداث 90.000 منصب شغل بالوسط الحضري وفقدان 148.000 منصب شغل بالوسط القروي، فقد الاقتصاد الوطني 58.000 منصب شغل على المستوى الوطني، بعد فقدان 202.000 منصب سنة من قبل.
فقدان الشغل كان نتيجة إحداث 40.000 منصب مؤدى عنه مقابل فقدان 98.000 مناصب غير مؤدى عنه. وهكذا، أحدث  قطاع "الخدمات"85.000 منصب شغل وقطاع "البناء والأشغال العمومية" 29.000 منصب، وقطاع "الصناعة " 13.000 منصب، في حين عرف قطاع "الفلاحة والغابة والصيد" فقدان 183.000  منصب.
وبلغ الحجم الإجمالي للبطالة 1.466.000 شخص وذلك بانخفاض قدره 68.000 عاطل على المستوى الوطني، 52.000 بالوسط الحضري و16.000 بالوسط القروي. 
وهكذا، انتقل معدل البطالة من %12,5 إلى %12,1 على المستوى الوطني، من %17,1 إلى %16,3 بالوسط الحضري ومن %5,3 إلى %5,1 بالوسط القروي. وقد سجل معدل البطالة ارتفاعا لدى الشباب البالغين مابين 15 و24 سنة، منتقلا من %32,5 إلى%33,4، في حين تراجع في صفوف الفئات الأخرى من الساكنة.  
بلغ عدد السكان النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص 987.00 شخص. واستقر معدل الشغل الناقص في %9,2 على المستوى الوطني، حيث تراجع من %8,9 إلى %8,3 بالوسط الحضري وارتفع من %9,6 إلى %10,6 بالوسط القروي. 


1.  النشاط والشغل
انخفاض النشاط والشغل
عرف معدل النشاط مابين الفصل الأول من سنة 2021 ونفس الفترة من سنة 2022، انخفاضا بنقطة واحدة على المستوى الوطني، منتقلا من %45,5 إلى %44,5. هذا التراجع هو نتيجة ارتفع حجم السكان في سن النشاط (15 سنة أو أكثر) بنسبة 1,4% مقابل انخفاض في حجم السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فأكثر بنسبة 1% .
 كان انخفاض معدل النشاط بالوسط القروي (-1,8 نقطة)، منتقلا من %51,1 إلى %49,3، أكبر من انخفاضه بالوسط الحضري (-0,7 نقطة)، من %42,6 إلى %41,9. في حين، تراجعت معدلات النشاط لدى النساء والرجال بحوالي 1,2  نقطة و1,1 نقطة، لتصل على التوالي %20 و%69,6. 
و من جهته، انخفض معدل الشغل من %39,9 إلى %39,1 على المستوى الوطني. حيث عرف انخفاضا ضعيفا ب 0,2 نقطة بالوسط الحضري (من %35,3 إلى %35,1)، في حين فقد 1,6 نقطة بالوسط القروي (من %48,4 إلى %46,8). وقد تراجع من 62,9% إلى 62,3% لدى الرجال (-0,6 نقطة) و من 17,5% إلى16,6% لدى النساء (-0,9 نقطة).
احداث مناصب شغل غير المؤدى عنه  مقابل فقدان مناصب شغل غير المؤدى عنه 
انخفض حجم الشغل ب 58.000 منصب، نتيجة فقدان 148.000 منصب بالوسط القروي وإحداث 90.000 منصب بالوسط الحضري. وحسب نوع الشغل، تم فقدان 98.000 منصب شغل غير مؤدى عنه خلال هذه الفترة، وذلك نتيجة فقدان 80.000 منصب بالوسط القروي و18.000 بالوسط الحضري. في حين عرف الشغل المؤدى عنه ارتفاعا ب 40.000 منصب، وذلك نتيجة فقدان 68.000 منصب بالمناطق القروية وإحداث 108.000 منصب بالمناطق الحضرية.

مبيان 1 : التغيير الصافي لمناصب الشغل مابين الفصل الأول من سنة 2021 ونفس الفصل من سنة 2022 حسب نوع الشغل ووسط الإقامة




ارتفاع الشغل بجميع القطاعات، باستثناء قطاع الفلاحة، الغابة والصيد 
ما بين الفصل الأول من سنة 2021 ونفس الفصل من سنة 2022، فقد قطاع "الفلاحة، الغابة والصيد" 183.000  منصب شغل (-5,4%) .
كما أحدث قطاع "الصناعة" 13.000  منصب وهو ما يمثل زيادة ب %1 من حجم الشغل بهذا القطاع. وتجدر الإشارة أن نسبة الأنشطة التقليدية[footnoteRef:1] بقطاع الصناعة تقدر ب  45,4%  مقابل 43,7%  خلال الفصل الأول من سنة 2021. [1:   تقديرات مبنية على تصريح المستجوبين.] 

وعرف قطاع "الخدمات"، إحداث 85.000  منصب شغل على المستوى الوطني مسجلا بذلك ارتفاعا ب 1,7%  من حجم الشغل بهذا القطاع .
كما أحدث قطاع "البناء والأشغال العمومية" 29.000 منصب شغل، وذلك نتيجة إحداث حصري  بالوسط الحضري ، وهو ما يمثل زيادة ب 2,5%   من حجم الشغل بهذا القطاع.
مبيان 2 :التغيير الصافي لمناصب الشغل مابين الفصل الأول لسنة 2021 ونفس الفترة من سنة 2022 حسب قطاع النشاط الاقتصادي ووسط الإقامة[footnoteRef:2] [2:  الفرق بين انخفاض الشغل على مستوى المجموع و حسب القطاعات يهم الانشطة المبهمة] 


2. البطالة والشغل الناقص
انخفض عدد العاطلين ب  68.000 شخص بين الفصل الأول من سنة 2021 ونفس الفصل من 2022، حيث انتقل من 1.534.000  إلى1.466.000  عاطل،  نتيجة انخفاض 52.000  في المناطق الحضرية و16.000  في المناطق القروية.
وانخفض معدل البطالة ب0,4  نقطة بين الفصل الأولى من 2021 ونفس الفصل من 2022 ، منتقلا من  %12,5 إلى %12,1. وسجل تراجعا في كل من المناطق القروية والحضرية، حيث انخفض على التوالي من %5,3 إلى %5,1 ومن %17,1 إلى%16,3.
كما سجل معدل البطالة انخفاضًا بين النساء (0,2 - نقطة) ، من %17,5 إلى%17,3. بالمقابل ارتفع هذا المعدل لدى الشباب البالغين 15 إلى 24 سنة (0,9 + نقطة)، من %32,5 إلى% 33,4، أساسا في الوسط الحضري، حيث انتقل من %45,6 إلى %47,7.
مبيان3: تطور معدل البطالة بين الفصل الأول من سنة2021 و نفس الفصل من سنة 2022 لدى فئات معينة من السكان (ب%)
فيما يخص حاملي الشهادات، فقد سجل معدل البطالة انخفاضًا قدره 0,9 نقطة، من%19,8 إلى %18,9. وعرفت فئة حاملي الشهادات ذات المستوى العالي[footnoteRef:3] ارتفاع في معدل البطالة من %26,2 إلى%26,7 (0,5+ نقطة).  كما سجل هذا المعدل ارتفاعا لدى التقنيين الممتازين والتقنيين المتخصصين (3,2 + نقطة وبمعدل %35)، يليهم الأشخاص الحاصلين على الشهادات العليا الممنوحة من طرف الكليات (+1,2 نقطة وبمعدل %28,6) والشهادات العليا الممنوحة من طرف المدارس والمعاهد (0,8 + نقطة وبمعدل 9%). [3:  الشهادات ذات المستوى العالي تشمل البكالوريا أو شهادة تقني أو تقني متخصص وشهادات التعليم العالي(الكليات والمدارس والمعاهد الكبرى).] 

من جهته، انخفض معدل البطالة  لدى حاملي شهادات المستوى المتوسط [footnoteRef:4]​​ من%16,1 إلى %14,4، حيث كان الانخفاض  مهما لدى الاشخاص الحاصلين على شهادات التأهيل المهني (2,6- نقطة وبمعدل 22,3%). [4:  تشمل شهادات المستوى المتوسط ​​شهادات من التعليم الابتدائي والثانوي الإعدادي و شهادات التأهيل أو التخصص المهني] 

[bookmark: _GoBack]مبيان 4: تطور معدل البطالة حسب الشهادات بين الفصل الأولى من سنة2021 ونفس الفصل من 2022 (%)

من جهة أخرى، انتقل حجم النشيطين المشتغلين في حالة شغل ناقص، خلال هذه الفترة، من 988.000 شخص إلى 987.000، من 552.000  إلى  521.000بالمدن ومن 435.000 إلى 466.000  بالقرى. وهكذا ظل معدل الشغل الناقص في مستواه المسجل خلال الفصل الأول من سنة2021   (9,2%) على المستوى الوطني، وانخفض من %8,9إلى 8,3%  بالوسط الحضري وارتفع من % 9,6 إلى 10,6%  بالوسط القروي.
وارتفع معدل الشغل الناقص لدى الرجال من %10,2 إلى 10,5%  وانخفض من 5,6% الى 4,8% لدى النساء. ويصل هذا المعدل 8,6% بالوسط الحضري (مقابل6,9%  لدى النساء). بينما بالوسط القروي، يفوق المعدل المسجل لدى الرجال (13,3%) حوالي 6 مرات نظيره المسجل لدى النساء (2,2%).
مبيان 5 : تطور معدل الشغل الناقص مابين الفصل الأول لسنة 2021 ونفس الفصل من سنة 2022 لدى بعض فئات الساكنة ب  (%)

3 . وضعية سوق الشغل على المستوى الجهوي
تضم خمس جهات 72,3%من مجموع السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فما فوق. وتأتي جهة الدار البيضاء- سطات في المركز الأول بنسبة 22,2%  من مجموع النشيطين متبوعة بكل من جهة الرباط -سلا-القنيطرة (13,4%) وجهة مراكش-أسفي (13,0%)، ثم وطنجة-تطوان-الحسيمة (12,1%) و فاس-مكناس (11,6%).
تسجل أربع جهات معدلات نشاط تفوق المعدل الوطني (44,5%)، ويتعلق الأمر بجهة طنجة-تطوان-الحسيمة (%50,8) والدارالبيضاء-سطات (%46,8) وبني ملال-خنيفرة (44,7%) ومراكش-أسفي (%44,6). بالمقابل، سجلت أدنى المعدلات بكل من جهة فاس-مكناس (%42,4)، الجهة الشرقية (%41,8) و جهة سوس-ماسة (%38,0).




مبيان 6 :معدل النشاط حسب الجهات خلال الفصل الأول من سنة 2022  ب (%)

فيما يتعلق بالبطالة، فإن قرابة ثلاثة أرباع من العاطلين (73,2%)يتمركزون بخمس جهات. تأتي جهة الدار البيضاء-سطات في المقدمة بـ %26,8 من مجموع العاطلين، متبوعة بجهة فاس-مكناس (14%)  وجهة الرباط-سلا-القنيطرة (11,6%)والجهة الشرقية (11,0%) ، ثم جهة طنجة-تطوان-الحسيمة (9,7%).
وسجلت أعلى مستويات البطالة بكل من الجهة الشرقية (20,2%) وجهات الجنوب (%6,19(. وبحدة أقل،  جهتان أخريان تفوق المعدل الوطني (12,1%) ويتعلق الأمر بجهتي فاس-مكناس (14,6%) والدار البيضاء-سطات (14,5%). بالمقابل، سجلت أدنى مستويات البطالة بجهات بني مــلال-خنيفـرة ودرعــــة – تافيلالــت و مراكش-أسفي، حيث كانت على التوالي 9,4%، 9,0%  و6,8%.
مبيان 7. معدل البطالة حسب الجهات خلال الفصل الأول من سنة 2022 (%)


المؤشـرات الفصلية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة(1)
	الفصل الأول 2022
	الفصل الأول 2021
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	النشـاط  ( 15سنـة فأكثـر)

	12 163
	4 621
	7 542
	12 289
	4 785
	7 504
	السكـان النشيطـون (بالآلاف)

	22,9
	23,8
	22,3
	23,6
	24,7
	22,9
	نسبـة الإنـاث ضمـن السكـان النشيطيـن  (%)

	44,5
	49,3
	41,9
	45,5
	51,1
	42,6
	معـدل النشـاط (%)

	. حسب الجنس

	69,6
	74,1
	67,2
	70,7
	76,1
	67,7
	ذكـور

	20,0
	23,8
	18,2
	21,2
	25,6
	19,0
	إنـاث

	.  حسب السن

	22,7
	26,0
	20,5
	24,0
	28,4
	21,0
	   24 – 15سنـة

	59,8
	60,8
	59,4
	59,9
	60,4
	59,6
	   34 – 25سنـة

	59,5
	65,1
	56,8
	60,8
	66,7
	58,0
	   44 – 35سنـة

	40,9
	51,5
	35,6
	42,4
	54,2
	36,4
	   45سنـة فأكثـر

	.  حسب الشهادة

	42,6
	52,0
	34,5
	44,3
	54,2
	35,6
	بـدون شهـادة

	46,3
	43,7
	47,1
	46,8
	44,3
	47,5
	حاصـل علـى شهـادة

	الشغل ( 15سنـة فأكثـر)

	10 697
	4 385
	6 313
	10 755
	4 532
	6 223
	السكـان النشيطـون المشتغلـون (بالآلاف)

	39,1
	46,8
	35,1
	39,9
	48,4
	35,3
	معدل الشغل

	 . حسب الجنس

	62,3
	69,9
	58,1
	62,9
	71,9
	58,0
	ذكـور

	16,6
	22,9
	13,4
	17,5
	24,4
	14,0
	إنـاث

	بنية الشغل حسب قطاعات النشاط الاقتصادي(%)

	29,7
	66,7
	4,0
	31,2
	67,5
	4,9
	الفلاحة والغابة والصيد

	12,1
	4,6
	17,3
	11,9
	4,2
	17,5
	الصناعة 

	11,4
	9,6
	12,6
	11,1
	9,3
	12,3
	البناء والأشغال العمومية

	46,8
	19,1
	66,0
	45,8
	19,0
	65,2
	الخدمات

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,1
	أنشطة مبهمة

	86,5
	70,7
	97,5
	85,7
	69,9
	97,2
	نسبة الشغل المؤدى عنه ضمـن الشغـل الكلي، منها :

	59,7
	45,4
	66,9
	57,8
	42,0
	66,2
	.العمل المستأجر

	40,3
	54,6
	33,1
	42,2
	58,0
	33,8
	.الشغل الذاتي

	987
	466
	521
	988
	435
	552
	   السكان النشيطون المشتغلون في حالة شغل ناقص (بالآلاف)

	9,2
	10,6
	8,3
	9,2
	9,6
	8,9
	  معدل الشغل الناقص (%) 

	حسب نوع الشغل الناقص

	4,5
	5,9
	3,6
	4,2
	4,5
	4,0
	الشغل الناقص المرتبط بساعات العمل

	4,7
	4,7
	4,7
	5,0
	5,1
	4,9
	الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي أو عدم ملاءمة الشغل مع التكوين 



	

الجدول 1: المؤشـرات الفصلية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة (تتمة)
	الفصل الأول 2022
	الفصل الأول 2021
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	البطالـة

	1 466
	237
	1 229
	1 534
	253
	1 281
	السكـان النشيطـون العاطلـون (بالآلاف)

	32,9
	16,4
	36,1
	33,2
	21,2
	35,5
	نسبة الإنـاث ضمـن السكان النشيطين العاطلين (%)

	12,1
	5,1
	16,3
	12,5
	5,3
	17,1
	معـدل البطالـة (%) 

	. حسب الجنس

	10,5
	5,6
	13,4
	10,9
	5,5
	14,3
	ذكـور

	17,3
	3,5
	26,3
	17,5
	4,5
	26,4
	إنـاث

	.  حسب السن

	33,4
	16,5
	47,7
	32,5
	18,0
	45,6
	   24 – 15  سنـة

	19,2
	7,1
	25,0
	19,6
	6,8
	25,9
	   34 – 25  سنـة

	6,5
	2,7
	8,6
	7,4
	2,7
	10,0
	   44 – 35  سنـة

	3,6
	1,4
	5,2
	3,9
	1,4
	5,9
	   45  سنـة فأكثـر

	. حسب الشهادة

	4,6
	2,3
	7,5
	5,0
	2,5
	8,4
	بـدون شهـادة

	18,9
	12,0
	20,8
	19,8
	12,6
	21,7
	حاصـل علـى شهـادة 


(1) المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
(2) بالنسبة للتعاريف والمصطلحات والمؤشرات المستعملة، انظر المعجم على الموقع الإلكتروني للمندوبية السامية للتخطيط: http://www.hcp.ma
(3) الأرقام المدرجة هي أرقام مدورة/تقريبية. قد تكون النتيجة المقربة لمزيج من الأرقام (التي تتضمن قيمها الفعلية) مختلفة قليلاً عن تلك التي تجمع بين قيمها المدورة..



الجدول 2: معـدل النشـاط، الشغل والبطالـة حسـب الجهات (%)
	الفصل الأول 2022
	الفصل الأول 2021
	 

	معـدل النشـاط ( 15سنـة فأكثـر)

	50,8
	48,1
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	41,8
	41,6
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	42,4
	42,5
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	43,4
	44,4
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	44,7
	44,9
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	46,8
	48,6
	الدار البيضاء -ســــطات

	44,6
	46,8
	مـــراكش – اسفــي

	42,5
	46,4
	درعــــة – تافيلالــت

	38,0
	42,3
	ســــوس – مــــاسة

	43,5
	45,3
	جهات الجنوب

	44,5
	45,5
	المجموع

	معدل الشغل ( 15سنـة فأكثـر)

	45,9
	42,4
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	33,3
	33,9
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	36,2
	36,7
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	38,9
	38,9
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	40,5
	41,0
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	40,0
	41,2
	الدار البيضاء -ســــطات

	41,6
	43,0
	مـــراكش – اسفــي

	38,6
	42,8
	درعــــة – تافيلالــت

	34,0
	38,1
	ســــوس – مــــاسة

	35,0
	36,4
	جهات الجنوب

	39,1
	39,9
	المجموع

	معـدل البطالـة 

	9,7
	11,9
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	20,2
	18,7
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	14,6
	13,6
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	10,5
	12,3
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	9,4
	8,8
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	14,5
	15,3
	الدار البيضاء -ســــطات

	6,8
	7,9
	مـــراكش – اسفــي

	9,0
	7,8
	درعــــة – تافيلالــت

	10,6
	10,0
	ســــوس – مــــاسة

	19,6
	19,6
	جهات الجنوب

	12,1
	12,5
	المجموع


       المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط


2021	5,0

ذكور	 إناث	  15-24سنة	بدون شهادة 	حاملي الشهادات	حضري	 قروي	وطني	10.9	17.5	32.5	5	19.8	17.100000000000001	5.3	12.5	2022	
ذكور	 إناث	  15-24سنة	بدون شهادة 	حاملي الشهادات	حضري	 قروي	وطني	10.5	17.3	33.4	4.5999999999999996	18.899999999999999	16.3	5.0999999999999996	12.1	2021	
شهادات التعليم الابتدائي والاعدادي 	شهادات التعليم الثانوي 	شهادات جامعية	شهادات  المدارس والمعاهدالعليا 	دبلومات التقنيين والأطر المتوسطة 	دبلومات التقنيين المتخصصين  و  التقنيين الممتازين	دبلومات التأهيل المهني 	شهادات التخصص المهني 	بدون شهادة 	14.302933547569861	22.741554113747593	27.443132764035472	8.2221447818704902	27.61027919420583	31.82291961082327	24.919934939365572	31.394647295306626	5.043493371799511	2022	
شهادات التعليم الابتدائي والاعدادي 	شهادات التعليم الثانوي 	شهادات جامعية	شهادات  المدارس والمعاهدالعليا 	دبلومات التقنيين والأطر المتوسطة 	دبلومات التقنيين المتخصصين  و  التقنيين الممتازين	دبلومات التأهيل المهني 	شهادات التخصص المهني 	بدون شهادة 	12.928493289632828	21.514172748733092	28.637411888845236	8.983070190417461	27.308948623527883	35.003166250645997	22.285618789800189	30.933323374383033	4.5917858793153385	

2021	
حضري	قروي	دكور	اناث	24-15 سنة  	حاصل على شهادة	وطني	8.9	9.6	10.21693213923905	5.5789282046214499	13.599542247226061	9.7224980557124709	9.2000000000000011	2022	
حضري	قروي	دكور	اناث	24-15 سنة  	حاصل على شهادة	وطني	8.3000000000000007	10.6	10.452134515503625	4.7544993870804282	15.894877438085866	9.5889102956934913	9.2000000000000011	


سوس-ماسة 	جهـــــــــة الشـــــــــرق	فاس-مكناس 	درعة-تافيلالت 	الرباط-سلا-القنيطرة 	جهات الجنوب 	 الوطني	مراكش-آسفي 	بني ملال-خنيفرة 	الدار البيضاء-سطات 	طنجة-تطوان-الحسيمة	38.041293226593346	41.775389655118325	42.378618868567933	42.483905677929542	43.426723266364	43.542741342996365	44.454227771727659	44.641276723962854	44.740853139295474	46.810486713696385	50.798751325300309	
مراكش-آسفي 	درعة-تافيلالت 	بني ملال-خنيفرة 	طنجة-تطوان-الحسيمة	الرباط-سلا-القنيطرة 	سوس-ماسة 	 الوطني	الدار البيضاء-سطات 	فاس-مكناس 	جهات الجنوب 	جهـــــــــة الشـــــــــرق	6.8194767670147316	9.0390878400257026	9.408944718666854	9.6774296109057047	10.490740572117984	10.638379118643918	12.052595185819014	14.541685078689722	14.565576066197472	19.580338716127681	20.201636883606259	الشغل المؤدى عنه	108 000
-68 000
40 000

الحضري	القروي	الوطني	108	-67.33540464466391	40.412591174263298	الشغل غير المؤدى عنه 	-18 000
-80 000
-98 000

الحضري	القروي	الوطني	-17.86050913522627	-80.166762901517572	-98.027272036740968	المجموع	90 000
-148 000
-58 000

الحضري	القروي	الوطني	89.887486683803616	-147.50216754616051	-57.614680862502979	حضري	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	-48000	1000	29000	110000	90000	قروي	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	-135000	12000	-25000	-148000	المجموع	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	-183000	13000	29000	85000	-58000	9
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