
Code  D05F02E04P01 

Dénomination 
du poste Chef de la division de la modélisation 

Emploi de 
rattachement  

Manager d’encadrement de la modélisation et de Simulation des Politique 
Economiques 

Position 
hiérarchique 

 

 

 

Mission  
Assurer la préparation des modèles macro et micro économiques et la 

réalisation des études et des simulations de la politique économique, 

financière et sociale. 

Principales 

activités et 

tâches  

Libellé A 
Pondérations * 

E P F C 

Définir et organiser des schémas et des démarches d’intervention 
pour assurer des conclusions pertinentes de modélisation et de 
simulation de politique économique. 

 x   

Assurer la collecte des données nécessaires pour l’élaboration des 
modèles et études relevant de sa compétence. 

   x 

Encadrer des benchmarks sur les modèles macro et micro 
économiques. 

 x   

Assurer le choix d’une plateforme de modélisation adéquate.  x   

Assurer l’élaboration de modèles macro et micro économiques 
pertinents et efficients. 

  x  

Assurer l’amélioration et le développement des modèles élaborés.  x   

Assurer la définition des politiques économiques à simuler.   x  

Assurer la réalisation des études d'impact et de simulation de la 
politique économique, financière et sociale. 

  x  

Assurer le développement et l’unification des concepts et des 
instruments nécessaires à la modélisation et la simulation de 
politique économique. 

 x   

Assurer le développement de réseau de partenariat et d’échange 
avec tous les acteurs et intervenants concernés par la modélisation 
et la simulation de politique économique. 

 x   

Secrétaire Général 

Directeur de la Prévision Economique et de la Prospective 

 

Chef de la Division de la modélisation 

 



Mettre, à la disposition du Sommet hiérarchique, stratégique et 
administratif les informations et les avis nécessaires pour des 
prises des décisions ou positions pertinentes sur des 
problématiques ou événements relevant de ses compétences. 

  x  

Elaborer un Tableau de bord pour piloter l’encadrement des unités 
relevant de sa responsabilité de  et assurer sa mise en œuvre. 

 x   

Apporter l’appui méthodologique aux cadres des entités relevant 
de son encadrement et veiller à l’enrichissement de leurs 
portefeuilles de compétences. 

  x  

Contribuer à l’élaboration des rapports et des bilans pour 
synthétiser et documenter les activités de la DPP. 

 x   

Compétences 

Clés 

Missions 

institutionnel

les  

Missions institutionnelles  

Statistiques et économies appliquée 

Econométrie 

Approches de Modélisation économique  

Méthodes de simulation économique 

Comptabilité nationale 

Analyse  et traitement des données 

Gouvernance  et développement durable 

Anglais 

TIC 

Rédaction administrative. 

Savoir-
faire 

Explorer l’évolution du cadre macroéconomique 

Choisir une plateforme de modélisation adéquate 

Elaborer un modèle macro-économique 

Réaliser une simulation économique 

Organiser et conduire une négociation; 

Elaborer des rapports, des bilans et des notes de synthèses; 

Utiliser les TIC. 

Savoir-
être 

Sens de la responsabilité et de l’intérêt général 

Objectivité, impartialité et rigueur professionnelle. 

Capacité d’adaptation à des situations diverses. 

Principaux 

résultats 
 Schémas et démarches d’intervention définis et organisés pour assurer des 

conclusions pertinentes de modélisation et de simulation de politique 



attendus économique définis et organisés.  

 benchmarks sur les modèles macro et micro économiques réalisés. 

 choix d’une plateforme de modélisation adéquate assuré. 

 modèles macro et micro économiques pertinents et efficients élaborés. 

 études d'impact et de simulation réalisées 

 Développement et unification des concepts et des instruments, nécessaires à la 

modélisation et la simulation de politique économique assurés. 

 Appui méthodologique apporté aux cadres des entités relevant de son 

encadrement et veille à l’enrichissement de leurs portefeuilles de compétences 

assuré. 

 Contribution, à l’élaboration des rapports et des bilans pour synthétiser et 

documenter les activités de la DPP assurée. 

Indicateurs de 

résultats 
 Modèles macro et micro économiques pertinents et efficients disponibles aux 

échéances requises et régulièrement améliorés. 

 Résultats des études d'impact et de simulation de la politique économique, 
financière et sociale disponibles aux échéances requises.  

 reportings régulièrement établis et communiqués selon processus défini. 

*     E : exceptionnelle 
  P : Périodique 
  F : fréquente 

          C : courante. 

 


