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مذكرة إخبارية للمندوبية السامية للتخطيط حول
وضعية سوق الشغل خلال سنة 2023
   
ما بين سنتي 2022 و2023، فقد الاقتصاد الوطني 157.000  منصب شغل، نتيجة فقدان 198.000 منصب بالوسط القروي وإحداث 41.000 بالوسط الحضري، بعد فقدان 24.000 منصب سنة من قبل.
ساهم قطاع"البناء والأشغال العمومية" في إحداث 19.000 منصب شغل وقطاع الخدمات 15.000  منصب شغل و"الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" 7.000 منصب، في حين فقد قطاع "الفلاحة والغابة والصيد" 202.000 منصب.
وبزيادة قدرها 138.000 شخص، منهم 98.000 بالوسط الحضري و40.000 بالوسط القروي، بلغ حجم البطالة 1.580.000 شخص على المستوى الوطني.
بذلك ارتفع معدل البطالة من %11,8 إلى %13,0على المستوى الوطني، ومن %15,8 إلى %16,8 في الوسط الحضري، ومن %5,2 إلى %6,3 في الوسط القروي. ويظل هذا المعدل مرتفعا في صفوف الشباب البالغين بين 15 و 24 سنة (%35,8) وحاملي الشهادات (%19,7) والنساء (%18,3).
 كما انتقل حجم الشغل الناقص، خلال نفس الفترة، من 972.000 إلى1.043.000  شخص على المستوى الوطني، من 520.000 إلى560.000  بالوسط الحضري ومن452.000  إلى  483.000 بالوسط القروي. وهكذا انتقل معدل الشغل الناقص من9,0%  إلى 9,8% على المستوى الوطني، ومن  8,1% إلى8,7%  بالوسط الحضري ومن10,4% إلى11,6% بالوسط القروي.


1. النشاط والشغل
تراجع معدل النشاط و الشغل 
انخفض معدل النشاط، ما بين سنتي 2022 و2023، بـ 0,7  نقطة ليبلغ 43,6%، ويعزى هذا الانخفاض إلى زيادة السكان في سن النشاط (15 سنة فأكثر) بنسبة 1,4% وانخفاض السكان النشيطين بنسبة 0,2%. 
كان هذا التراجع مهما بالوسط القروي (-1,8 نقطة) مقارنة بالوسط الحضري (-0,1   نقطة)، حيث انتقل معدل النشاط على التوالي من49,1%  إلى47,3% ومن 41,9% إلى 41,8%. كما انخفض هذا المعدل بـ 0,8  نقطة في صفوف النساء ليبلغ 19% مقابل 69%  لدى الرجال (0,6- نقطة).
مبيان 1: تطور معدل النشاط  منذ سنة 2017 (ب %)

ومن جهته، تراجع معدل الشغل من 39,1%  إلى 38% على المستوى الوطني (-1,1  نقطة) ، حيث سجل تراجعا بــ2,2  نقطة بالوسط القروي (من 46,5%  إلى 44,3%) وتراجع بــ 0,5 نقطة بـالوسط الحضري (من35,3% إلى 34,8%). ومن جهة أخرى، سجل هذا المعدل انخفاضا بــ 1,4  نقطة في صفوف الرجال وبـ 0,9  نقطة في صفوف النساء. 
مبيان 2: تطور معدل الشغل منذ سنة 2017 (ب %)

فقدان مناصب الشغل، حصريا بالوسط القروي							
بعد فقدان 24.000 منصب شغل ​​خلال السنة السابقة، فقد الاقتصاد الوطني157.000 منصب خلال سنة 2023، نتيجة إحداث 41.000 منصب شغل بالوسط الحضري و فقدان198.000 بالوسط القروي. 
حسب نوع الشغل، تم إحداث 50.000 منصب شغل مؤدى عنه، نتيجة لإحداث 59.000 منصب بالوسط الحضري وفقدان 9.000 بالوسط القروي. في حين، انخفض الشغل غير مؤدى عنه بــ209.000 منصب شغل، ويرجع ذلك أساسا إلى تراجع هذا النوع من الشغل بالوسط القروي بــ 190.000 منصب و19.000 منصب بالوسط الحضري.
مبيان 3: صافي التغير في الشغل بين سنتي 2022 و2023 حسب نوع الشغل وسط الإقامة.

قطاع الخدمات وقطاع "الفلاحة والغابات والصيد"في مقدمة القطاعات المشغلة
خلال سنة 2023، شغل قطاع الخدمات 48,3% نشيط مشتغل، يليه قطاع "الفلاحة والغابة والصيد" بنسبة 27,8%. وساهم قطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية"، من جهته، بنسبة 12,2%. في حين، شغل قطاع "البناء والأشغال العمومية" 11,6%  من النشيطين المشتغلين.
يشتغل ما يقارب ثلثي النشيطين المشتغلين القرويين (64%) بقطاع "الفلاحة والغابة والصيد"، كما يشتغل ثلثا النشيطين المشتغلين بالوسط الحضري (66,5%) بقطاع "الخدمات".
إحداث مناصب الشغل حسب القطاعات
خلال سنة 2023، أحدث قطاع "البناء والأشغال العمومية" 19.000 منصبا شغل، نتيجة إحداث 24.000 منصب بالوسط القروي وفقدان5.000 بالوسط الحضري. 
كما أحدث قطاع "الخدمات" 15.000  منصب شغل على الصعيد الوطني نتيجة إحداث  33.0000 منصب بالوسط الحضري وفقدان  18.000 بالوسط القروي. ويأتي إحداث مناصب الشغل الجديدة بهذا القطاع أساسا من إحداث 31.000 منصب شغل من خلال "الخدمات الإجتماعية المقدمة للمجتمع"         (التعليم، الصحة، العمل الاجتماعي، وغيرها)، فرع الإيواء والمطاعم (21.000+ منصب شغل). في حين تم تسجيل فقدان مناصب الشغل بهذا القطاع أساسا بفرع التجارة (74.000- منصب شغل).
كما أحدث قطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" 7.000 منصب شغل (4.000 بالوسط الحضري و3.000 بالوسط القروي) .
في حين فقد قطاع "الفلاحة والغابات والصيد" 202.000 منصب شغل، نتيجة فقدان 207.000 منصب بالوسط القروي بالوسط الحضري و إحداث 5.000 بالوسط الحضري.
مبيان 4: صافي التغير في الشغل بين سنتي 2022 و2023 حسب قطاعات النشاط الاقتصادي ووسط الإقامة[footnoteRef:2] [2: الفرق بين مجموع الفقدان الصافي لمناصب الشغل حسب قطاع النشاط الاقتصادي والفقدان الصافي الإجمالي على المستوى الوطني ناتج عن الأنشطة المبهمة أو غير مصرحة] 


حسب نوع الشغل، أحدث قطاع "الخدمات" 30.000  منصب شغل مؤدى عنه وفقد 15.000  منصب غير مؤدى عنه. كما أحدث قطاع "البناء والأشغال العمومية"20.000 منصب شغل مؤدى عنه وفقد 1.000 منصب غير مؤدى عنه. أما قطاع" الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" أحدث 10.000 منصب شغل مؤدى عنه وفقد 3.000 منصب شغل غير مؤدى عنه. من جهته، فقد قطاع "الفلاحة والغابات والصيد" 190.000 منصب شغل غير مؤدى عنه و12.000 منصب مؤدى عنه.


2. البطالة والشغل الناقص
ارتفاع معدلات البطالة
إرتفع عدد العاطلين بـ138.000شخص،ما بين سنتي 2022 و2023، منتقلا من1.442.000إلى 1.580.000عاطل، وهوما يعادل ارتفاعا قدره10%، وذلك نتيجة ارتفاع عدد العاطلين بــ  98.000 شخص بالوسط الحضري و بـ 0.000 4 بالوسط القروي.
وهكذا، انتقل معدل البطالة، ما بين سنتي  2022و2023، من   11,8%إلى13%  (+1,2 نقطة).  وحسب وسط الإقامة، انتقل معدل البطالة من5,2% إلى 6,3% (+1,1 نقطة) بالوسط القروي ومن15,8% إلى16,8%  بالوسط الحضري (+1 نقطة).
مبيان 5: تطور معدل البطالة منذ سنة 2017 (ب %)

وارتفع معدل البطالة بــ1,2  نقطة لدى الرجال، من 10,3%إلى11,5%و بــ1,1 نقطة لدى النساء، منتقلا من  17,2%إلى18,3% . وارتفع هذا المعدل لدى حاملي الشهادات ب1,1نقطة، منتقلا من 18,6% إلى 19,7%، وبـ 0,7نقطة في صفوف الأشخاص الذين لا يتوفرون على أي شهادة، منتقلامن 4,2% إلى 4,9%.
وبالإضافة إلى ذلك، شمل هذا الارتفاع جميع الفئات العمرية ،حيث ارتفع معدل البطالة بـ3,1 نقطة لدى الشباب المتراوحة أعمارهم بين 15 و 24 سنة، منتقلا من 32,7% إلى 35,8% وبـ 1,4 نقطة لدى الأشخاص المتراوحة أعمارهم بين 25 و34 سنة منتقلا من 19,2% إلى 20,6%، وبـ1 نقطة لدى الأشخاص المتراوحة أعمارهم بين35 و44 سنة، منتقلا من 6,4% إلى 7,4%، وبـ0,4 نقطة منتقلا من3,3% إلى 3,7% لدى الأشخاص البالغين من العمر 45 سنة فما فوق.



مبيان 6: تطور معدل البطالة بين سنتي2022  و 2023لدى بعض الفئات من السكان (%)

علاوة على ذلك، خلال هذه الفترة، تميزت البطالة بزيادة نسبة الأشخاص العاطلين عن العمل حديثا. وارتفعت نسبة الأشخاص العاطلين عن العمل لمدة أقل من سنة من  31,3%إلى %33,3. وبذلك انخفض متوسط ​​مدة البطالة من 33 شهرا إلى 32 شهرا. ومن جهة أخرى، وجد %27,8 من العاطلين في هذه الوضعية بعد انتهاء الدراسة أو التوقف منها و%27 بعد الفصل أو توقف نشاط المؤسسة المشغلة.
ارتفاع الشغل الناقص
انتقل حجم الشغل الناقص، خلال نفس الفترة، من 972.000 إلى1.043.000  شخص، من 520.000 إلى560.000  بالوسط الحضري ومن452.000  إلى 483.000 بالوسط القروي. وهكذا انتقل معدل الشغل الناقص من9%  إلى 9,8% على المستوى الوطني، ومن8,1%  إلى 8,7%  بالوسط الحضري ومن 10,4%  إلى 11,6% بالوسط القروي.
مبيان 7: تطور معدل الشغل الناقص مابين سنتي 2022 و2023 حسب وسط الإقامة (%)




3. وضعية سوق الشغل على المستوى الجهوي خلال سنة 2023
تضم خمس جهات %72,6 من مجموع السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فما فوق. تأتي جهة الدار البيضاء-سطات في المرتبة الأولى بنسبة 22,4%من مجموع النشيطين، تليها الرباط-سلا-القنيطرة (13,8%)، مراكش-آسفي (%13)، طنجة-تطوان-الحسيمة (11,8%) وفاس-مكناس (%11,6).
سجلت خمس جهات معدلات نشاط أعلى من المتوسط ​​الوطني (43,6%)، وهي طنجة-تطوان-الحسيمة (48,7%)، الدار البيضاء-سطات (46,1%) وجهات الجنوب (45,3%) وكل من جهةمراكش-آسفي وجهة الرباط-سلا-القنيطرة(44,0%). بالمقابل سجلت أدنى المعدلات بالجهة الشرقية (40,1%) وجهة بني ملال-خنيفرة(40%)  وجهة سوس-ماسة (39%).
مبيان 8: معدل النشاط حسب الجهة ووسط الإقامة في 2023 (%)


من جهة أخرى، تضم خمس جهات سبعة عاطلين من كل عشرة (69,8%) على المستوى الوطني؛ تأتي جهة الدار البيضاء-سطات في المرتبة الأولى بنسبة 25,8%، تليهافاس- مكناس (12,7%) والرباط-سلا-القنيطرة(12,3%)، الجهة الشرقية (9,7%)، ثم طنجة-تطوان-الحسيمة بنسبة (9,2%).
وسجلت أعلى معدلات البطالة بالجهات الجنوبية(20,3%)  والجهة الشرقية (19,6%)، وبحدة أقل، تتجاوزجهتان المعدل الوطني (13%). يتعلق الأمربجهة الدارالبيضاء-سطات (15%)  وفاس- مكناس (14,2%). بالمقابل، سجلت جهتا مراكش-آسفي وطنجة-تطوان-الحسيمة أدنى المعدلات بنسبة 7,7%و10,1% على التوالي.
[bookmark: _GoBack]
مبيان 9: معدل البطالة حسب الجهات ووسط الإقامة لسنة 2023 (%)







الجدول 1: المؤشـرات السنوية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة
	2023
	2022
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	النشـاط ( 15سنـة فأكثـر)

	12 171
	4 441
	7 731
	12 191
	4 599
	7 591
	السكـان النشيطـون (بالآلاف)

	22,1
	20,7
	22,9
	22,6
	22,9
	22,5
	نسبـة الإنـاث ضمـن السكـان النشيطيـن (%)

	43,6
	47,3
	41,8
	44,3
	49,1
	41,9
	معـدل النشـاط (%)

	حسب الجنس

	69,0
	73,6
	66,5
	69,6
	74,4
	67,0
	ذكـور

	19,0
	19,9
	18,5
	19,8
	22,8
	18,3
	إنـاث

	حسب السن

	22,6
	25,5
	20,7
	22,8
	26,5
	20,3
	24 – 15سنـة

	60,0
	59,7
	60,1
	59,9
	60,7
	59,6
	34 – 25سنـة

	58,1
	62,1
	56,3
	59,4
	64,3
	57,1
	44 – 35سنـة

	39,5
	48,6
	35,1
	40,5
	51,0
	35,3
	45سنـة فأكثـر

	      حسب الشهادة

	40,9
	49,3
	34,0
	42,3
	51,5
	34,6
	بـدون شهـادة

	46,2
	43,3
	47,0
	46,2
	44,2
	46,8
	حاصـل علـى شهـادة

	التشغيل ( 15سنـة فأكثـر)

	10 591
	4 160
	6 431
	10 749
	4 359
	6 390
	السكـان النشيطـون المشتغلـون (بالآلاف)

	38,0
	44,3
	34,8
	39,1
	46,5
	35,3
	معدل الشغل

	  حسب الجنس

	61,1
	68,8
	56,9
	62,4
	70,3
	58,2
	ذكـور

	15,5
	18,8
	13,9
	16,4
	21,9
	13,7
	إنـاث

	 حسب قطاعات النشاط الاقتصادي

	27,8
	64,0
	4,4
	29,3
	65,8
	4,4
	الفلاحة والغابة والصيد

	12,2
	5,2
	16,8
	12,0
	4,9
	16,9
	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية

	11,6
	10,7
	12,2
	11,2
	9,7
	12,3
	البناء والأشغال العمومية

	48,3
	20,2
	66,5
	47,4
	19,6
	66,4
	الخدمات

	89,0
	75,4
	97,8
	87,2
	72,2
	97,5
	نسبة الشغل المؤدى عنه ضمـن الشغـل الكلي، منها :

	66,2
	53,0
	72,7
	60,3
	46,8
	67,2
	.العمل المستأجر

	33,8
	47,0
	27,3
	39,7
	53,2
	32,8
	.الشغل الذاتي

	الشغل الناقص

	1 043
	 483
	 560
	 972
	 452
	 520
	   السكان النشيطون المشتغلون في حالة شغل ناقص (بالآلاف)

	9,8
	11,6
	8,7
	9,0
	10,4
	8,1
	  معدل الشغل الناقص (%) 

	       حسب نوع الشغل الناقص

	4,8
	6,2
	4,0
	4,1
	5,1
	3,3
	الشغل الناقص المرتبط بساعات العمل

	5,0
	5,4
	4,8
	5,0
	5,2
	4,8
	الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي أو عدم ملاءمة الشغل مع التكوين 




الجدول 1: المؤشـرات السنوية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة (تتمة)
	2023
	2022
	

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	البطالـة

	1 580
	 280
	1 300
	1 442
	 241
	1 201
	السكـان النشيطـون العاطلـون (بالآلاف)

	31,1
	18,1
	34,0
	32,9
	17,9
	35,9
	نسبة الإنـاث ضمـن السكان النشيطين العاطلين (%)

	13,0
	6,3
	16,8
	11,8
	5,2
	15,8
	معـدل البطالـة (%) 

	
	
	
	
	
	
	حسب الجنس

	11,5
	6,5
	14,4
	10,3
	5,6
	13,1
	ذكـور

	18,3
	5,5
	25,0
	17,2
	4,1
	25,2
	إنـاث

	حسب السن

	35,8
	20,6
	48,3
	32,7
	16,5
	46,7
	   24 – 15  سنـة

	20,6
	8,4
	26,1
	19,2
	7,5
	24,8
	   34 – 25  سنـة

	7,4
	3,1
	9,5
	6,4
	2,5
	8,4
	   44 – 35  سنـة

	3,7
	1,9
	5,0
	3,3
	1,5
	4,6
	   45  سنـة فأكثـر

	حسب الشهادة

	4,9
	2,7
	7,6
	4,2
	2,2
	6,8
	بـدون شهـادة

	19,7
	14,2
	21,2
	18,6
	12,2
	20,4
	حاصـل علـى شهـادة 


(1) [bookmark: _Hlk62757310]المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
(2) بالنسبة للتعاريف والمصطلحات والمؤشرات المستعملة، انظر المعجم على الموقع الإلكتروني للمندوبية السامية للتخطيط: http://www.hcp.ma
(3) الأرقام المدرجة هي أرقام مدورة/تقريبية. قد تكون النتيجة المقربة لمزيج من الأرقام (التي تتضمن قيمها الفعلية) مختلفة قليلاً عن تلك التي تجمع بين قيمها المدورة..



الجدول 2: معـدل النشـاط، الشغل، والبطالـة حسـب الجهات ووسـط الإقامـة (%)
	2023
	2022
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	معـدل النشـاط ( 15سنـة فأكثـر)

	48,7
	55,7
	44,8
	50,1
	58,2
	45,6
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	40,1
	43,5
	38,9
	42,0
	45,4
	40,8
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	41,8
	46,5
	39,4
	42,2
	48,3
	39,1
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	44,0
	49,9
	42,1
	44,3
	50,6
	42,2
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	40,0
	45,4
	35,5
	42,2
	48,6
	36,8
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	46,1
	52,9
	44,3
	46,7
	56,2
	44,2
	الدار البيضاء -ســــطات

	44,0
	46,0
	41,7
	45,0
	48,2
	41,4
	مـــراكش – اسفــي

	41,7
	43,5
	38,7
	41,0
	43,1
	37,6
	درعــــة – تافيلالــت

	39,0
	35,8
	40,7
	38,3
	35,9
	39,7
	ســــوس – مــــاسة

	45,3
	53,8
	43,4
	44,5
	51,6
	42,8
	جهات الجنوب

	43,6
	47,3
	41,8
	44,3
	49,1
	41,9
	المجموع

	معدل الشغل ( 15سنـة فأكثـر)

	43,7
	53,3
	38,5
	45,2
	56,2
	39,1
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	32,2
	36,9
	30,6
	34,7
	39,8
	32,9
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	35,8
	43,9
	31,8
	36,5
	45,7
	31,8
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	38,9
	47,8
	36,0
	39,5
	48,5
	36,4
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	34,9
	41,7
	29,2
	37,8
	45,5
	31,2
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	39,2
	49,7
	36,5
	40,3
	53,4
	36,8
	الدار البيضاء -ســــطات

	40,6
	44,1
	36,6
	41,9
	46,7
	36,5
	مـــراكش – اسفــي

	36,7
	39,8
	31,7
	37,0
	39,8
	32,4
	درعــــة – تافيلالــت

	33,7
	32,5
	34,4
	34,0
	33,5
	34,2
	ســــوس – مــــاسة

	36,1
	47,9
	33,5
	35,5
	46,3
	33,0
	جهات الجنوب

	38,0
	44,3
	34,8
	39,1
	46,5
	35,3
	المجموع

	معـدل البطالـة 

	10,1
	4,2
	14,1
	9,7
	3,4
	14,1
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	19,6
	15,2
	21,3
	17,4
	12,4
	19,4
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	14,2
	5,5
	19,3
	13,5
	5,3
	18,7
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	11,6
	4,3
	14,5
	11,0
	4,2
	13,8
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	12,8
	8,2
	17,7
	10,5
	6,3
	15,3
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	15,0
	6,1
	17,8
	13,8
	5,0
	16,7
	الدار البيضاء -ســــطات

	7,7
	4,1
	12,2
	6,9
	3,2
	11,8
	مـــراكش – اسفــي

	11,9
	8,6
	18,0
	9,7
	7,6
	13,8
	درعــــة – تافيلالــت

	13,5
	9,5
	15,5
	11,4
	6,6
	13,9
	ســــوس – مــــاسة

	20,3
	11,0
	22,8
	20,1
	10,3
	22,9
	جهات الجنوب

	13,0
	6,3
	16,8
	11,8
	5,2
	15,8
	المجموع


المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
الشغل المؤدى عنه	حضري	قروي	المجموع	59000	-9000	50000	الشغل غير المؤدى عنه	حضري	قروي	المجموع	-19000	-190000	-209000	المجموع	حضري	قروي	المجموع	41000	-198000	-157000	الوطني	
الفلاحة والغابات والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	-202000	7000	19000	15000	-157000	الحضري	
الفلاحة والغابات والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	5000	4000	-5000	33000	41000	القروي	
الفلاحة والغابات والصيد	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	-207000	3000	24000	-18000	-198000	

الحضري	
2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	16.809695998096618	15.8	16.899999999999999	15.8	12.9	13.8	14.7	القروي	
2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	6.3113292976657158	5.2	5	5.9	3.7	3.6	4	الوطني	
2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	12.97948632921711	11.8	12.3	11.9	9.2000000000000011	9.5	10.200000000000001	


2022	
حضري	قروي	الذكور	الإناث	الشباب ما بين 15 و 24 سنة	بدون شهادة	حاملوا الشهادة	وطني	15.8253620084378	5.2304955007036824	10.264565814841674	17.168833140951079	32.654309181684894	4.2203605611621935	18.595868924690816	11.828058272390148	2023	
حضري	قروي	الذكور	الإناث	الشباب ما بين 15 و 24 سنة	بدون شهادة	حاملوا الشهادة	وطني	16.8	6.3	11.5	18.3	35.800000000000004	4.9000000000000004	19.7	13	


2022	
حضري	قروي	المجموع	8.1390319139513991	10.367592803389057	9.0428209846746999	2023	
حضري	قروي	المجموع	8.7000000000000011	11.6	9.8000000000000007	


حضري	
سوس-ماسة	بني ملال-خنيفرة	جهة الشرق	درعة-تافيلالت	فاس-مكناس	المجموع	مراكش-أسفي	الرباط-سلا-القنيطرة	جهات الجنوب	الدار البيضاء-سطات	طنجة-تطوان-الحسيمة	40.741693085359444	35.490374732356642	38.930479263769207	38.699238750575795	39.368016227074513	41.796145342363992	41.677764371643754	42.073951143475981	43.449390599667851	44.335568174791149	44.841809908736138	قروي	
سوس-ماسة	بني ملال-خنيفرة	جهة الشرق	درعة-تافيلالت	فاس-مكناس	المجموع	مراكش-أسفي	الرباط-سلا-القنيطرة	جهات الجنوب	الدار البيضاء-سطات	طنجة-تطوان-الحسيمة	35.844639689718747	45.398118382019149	43.485633963991901	43.525511459231105	46.476315940152368	47.279311737321407	45.98231479951793	49.935488529145985	53.799015176330215	52.93912426278694	55.656037719145054	المجموع	
سوس-ماسة	بني ملال-خنيفرة	جهة الشرق	درعة-تافيلالت	فاس-مكناس	المجموع	مراكش-أسفي	الرباط-سلا-القنيطرة	جهات الجنوب	الدار البيضاء-سطات	طنجة-تطوان-الحسيمة	38.993633316173785	40.009545916267761	40.086623423298889	41.694052853424608	41.753240670598395	43.642746765073575	43.97611180112353	44.036991145865812	45.328369626691355	46.116111689298194	48.652317393690751	


حضري	
مراكش-أسفي	طنجة-تطوان-الحسيمة	الرباط-سلا-القنيطرة	درعة-تافيلالت	بني ملال-خنيفرة	المجموع	سوس-ماسة	فاس-مكناس	الدار البيضاء-سطات	جهة الشرق	جهات الجنوب	12.213359528691244	14.125475132812198	14.483643514189584	17.982575469651302	17.746948967520627	16.809695998096622	15.494628018504702	19.349297896489588	17.767875548698143	21.347784183603739	22.846710936617423	قروي	
مراكش-أسفي	طنجة-تطوان-الحسيمة	الرباط-سلا-القنيطرة	درعة-تافيلالت	بني ملال-خنيفرة	المجموع	سوس-ماسة	فاس-مكناس	الدار البيضاء-سطات	جهة الشرق	جهات الجنوب	4.0535806070881275	4.2447181439050787	4.2800199564206816	8.5870048833573644	8.207445940696271	6.3113292976657158	9.4587607129687257	5.4715795716045523	6.1129327146146384	15.16813470312492	11.040515874157284	المجموع	
مراكش-أسفي	طنجة-تطوان-الحسيمة	الرباط-سلا-القنيطرة	درعة-تافيلالت	بني ملال-خنيفرة	المجموع	سوس-ماسة	فاس-مكناس	الدار البيضاء-سطات	جهة الشرق	جهات الجنوب	7.6578152314001802	10.142695509212976	11.594509026174622	11.896309295796804	12.809711546789552	12.979486329217114	13.514051445465299	14.165797988439104	14.998965702332317	19.646334813920753	20.302743677612213	


الحضري	
2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	42.4	42	42.3	41.9	42.3	41.9	41.8	القروي	
2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	54.1	53.2	52.2	50	50.9	49.1	47.3	الوطني	
2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	46.7	46	45.8	44.8	45.3	44.3	43.6	

الحضري	
2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	36.1	36.200000000000003	36.9	35.300000000000004	35.1	35.300000000000004	34.800000000000004	القروي	
2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	52	51.3	50.3	47	48.4	46.5	44.3	الوطني	
2017	2018	2019	2020	2021	2022	2023	41.4	41.7	41.6	39.4	39.700000000000003	39.1	38	

4

image1.jpeg
(SR L PN

<

Lol 2Ll agycll
+0OCLOLH +olottort | SOYILIO
HAUT-COMMISSARIAT AU PLAN





