[image: ]

مذكرة إخبارية للمندوبية السامية للتخطيط حول
وضعية سوق الشغل خلال الفصل الأول من سنة 2025

عرف الاقتصاد الوطني، ما بين الفصل الأول من سنة 2024 ونفس الفصل من سنة 2025، إحداث 282.000 منصب شغل، نتيجة إحداث 285.000 منصب بالوسط الحضري وفقدان 3.000 منصب بالوسط القروي، وذلك بعد فقدان 80.000 منصب سنة ما قبل.
حسب نوع الشغل، تم إحداث 319.000 منصب شغل مؤدى عنه، على الصعيد الوطني، مقابل فقدان 37.000 منصب شغل غير المؤدى عنه.
باستثناء قطاع"الفلاحة والغابة والصيد" الذي فقد 72.000 منصب، ساهمت القطاعات الاقتصادية الأخرى في إحداث مناصب الشغل. وهكذا أحدث قطاع "الخدمات"216.000 منصب، متبوعا بقطاع"الصناعة" بـ 83.000 منصب وقطاع "البناء والأشغال العمومية" بـ 52.000 منصب.
تراجع حجم البطالة بـ 15.000 شخص، نتيجة انخفاضه بـ40.000 بالوسط الحضري وارتفاعه بـ 25.000 بالوسط القروي، ليبلغ 1.630.000 شخص على المستوى الوطني.
وهكذا، انتقل معدل البطالة من 13,7% إلى 13,3%على المستوى الوطني (-0,4 نقطة)، من17,6% إلى16,6%  بالوسط الحضري (-1نقطة) ومن6,8%  إلى 7,3%بالوسط القروي (+0,5نقطة). ويبقى هذا المعدل مرتفعا لدى الشباب المتراوحة أعمارهم ما بين 15 و24 سنة (37,7%) والنساء 19,9%)) والأشخاص الحاصلين على شهادة (19,4%).
انتقل حجم السكان النشيطين المشتغلين في حالة شغل ناقص، خلال نفس الفترة، من1.069.000إلى 1.254.000 شخص على المستوى الوطني، من 571.000 إلى 662.000 شخص بالوسط الحضري ومن 499.000 إلى 592.000 بالوسط القروي.وهكذا ارتفع معدل الشغل الناقص من10,3% إلى 11,8% على المستوى الوطني، ومن9%  إلى 10% بالوسط الحضري ومن12,5%  إلى 14,8% بالوسط القروي.

1. النشاط والشغل
ارتفاع طفيف في معدلات النشاط والشغل
ارتفع معدل النشاط، ما بين الفصل الأول من سنة 2024 ونفس الفترة من سنة 2025، بـ 0,3 نقطة، منتقلا من 42,6% إلى42,9%، نتيجة ارتفاع حجم السكان في سن النشاط (15 سنة أو أكثر) بنسبة 1,4%، ما بين الفترتين، وارتفاع في حجم السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فأكثر بـ2% .وعرف هذا المعدل كذلك ارتفاعا بالوسط الحضري بـ0,4  نقطة، منتقلا من  41,1%إلى41,5% ، واستقربـ 45,6% بالوسط القروي.
من جهة أخرى، ارتفع معدل الشغل بـ 0,5 نقطة على المستوى الوطني، منتقلا من36,7% إلى37,2%. و قد ارتفع بـ 0,8 نقطة بالوسط الحضري، منتقلا من  33,8%إلى 34,6% وانخفض بـ 0,2 نقطة بالوسط القروي، من42,5%  إلى42,3% . كما ارتفع بـ 0,6 نقطة بين الرجال، من 59,5% إلى 60,1%، وبـ 0,2 نقطة بين النساء، من 14,6% إلى 14,8%.
ارتفاع الشغل بالوسط الحضري 
ارتفع حجم الشغل بـ282.000 منصب، نتيجة إحداث 285.000 بالوسط الحضري وفقدان3.000 منصب بالوسط القروي. وحسب نوع الشغل، تم إحداث 319.000 منصب شغل مؤدى عنه على الصعيد الوطني، نتيجة إحداث 299.000 منصب بالوسط الحضري و21.000منصب بالوسط القروي. 
وعرف الشغل غير المؤدى عنه، من جهته، فقدان 37.000 منصب، نتيجة فقدان 13.000منصب بالوسط الحضري و 24.000بالوسط القروي.
باستثناء قطاع "الفلاحة والغابة والصيد"، سجلت القطاعات الأخرى إحداث لمناصب الشغل
ما بين الفصل الأول من سنة 2024 ونفس الفترة من سنة 2025، فقد قطاع "الفلاحة والغابة والصيد" 72.000 منصب شغل، وهو ما يمثل انخفاض بـ 3% من إجمالي الشغل بهذا القطاع.
وأحدث قطاع "الخدمات" 216.000 منصب (+4%)، نتيجة ارتفاع حجم الشغل بـ 156.000 منصب بالوسط الحضري و60.000 بالوسط القروي. ويأتي إحداث مناصب الشغل الجديدة بهذا القطاع أساسا من إحداث 74.000 منصب شغل من خلال "الخدمات الاجتماعية المقدمة للمجتمع" و66.000 منصب من خلال "الأنشطة المالية، التأمين، العقار، العلمية، التقنية، والخدمات الإدارية والدعم" و48.000 منصب بفرع "التجارة". 
من جانبه، عرف قطاع "الصناعة" إحداث 83.000 منصب (+6%)، 80.000 بالوسط الحضري و3.000 بالوسط القروي.
كما أحدث قطاع "البناء والأشغال العمومية" 52.000 منصب، نتيجة إحداث 46.000 منصب بالوسط الحضري و5.000 بالوسط القروي ، مسجلاً ارتفاعا بنسبة 4% في حجم الشغل بهذا القطاع.

المبيان 1.التغير الصافي في الشغل بين الفصل الأول من سنة 2024 ونفس الفصل لسنة 2025 حسب قطاع النشاط الاقتصادي ووسط الإقامة[footnoteRef:1] [1: الفرق بين مجموع الفقدان الصافي لمناصب الشغل حسب قطاع النشاط الاقتصادي والفقدان الصافي الإجمالي على المستوى الوطني ناتج عن الأنشطة المبهمة] 


أهم المميزات الساكنة النشيطة المشتغلة
 ما يقارب  37,6%من النشيطين المشتغلين يقطنون بالوسط القروي و20,2% هم نساء. ويمثل الشباب الذين تتراوح أعمارهم ما بين 15 و34 سنة33,7%  من حجم الشغل الإجمالي (7,6% شباب تتراوح أعمارهم بين15 و24 سنة و26,2% تتراوح أعمارهم ما بين 25 و34 سنة). قرابة 47% من النشيطين المشتغلين لا يتوفرون على أية شهادة، فيما يتوفر 33,2% منهم على شهادة متوسطة و19,8% على شهادة عليا.
يشغل قطاع الخدمات 49,2% من الساكنة النشيطة المشتغلة، يليه قطاع "الفلاحة والغابة والصيد" بنسبة 25%.ويساهم قطاع "الصناعة"، من جهته، بنسبة 13,2%.في حين، يشغل قطاع "البناء والأشغال العمومية"12,5%  من النشيطين المشتغلين[footnoteRef:2]. [2: الفرق مقارنة مع الحجم الإجمالي للشغل، 0,2% من النشيطين المشتغلتين، يهم الأنشطة المبهمة.] 

يشتغل قرابة 6 نشيطين مشتغلين من بين كل 10 بالوسط القروي (59,9%) بقطاع "الفلاحة والغابة والصيد"، ويشتغل حوالي ثلثي النشيطين المشتغلين بالوسط الحضري (65,9%) بقطاع "الخدمات".
يمارس حوالي 9,3% من النشيطين المشتغلين شغلا غير مؤدى عنه. ويهم هذا النوع من الشغل القرويين (21,5%) أكثر من القاطنين بالوسط الحضري (1,9%)، والنساء (24,4%) أكثرمن الرجال (5,4%). 
 ما يقارب 11,8% من النشيطين المشتغلين هم صدفيون أوموسميون (17,8% بالوسط القروي  و8,3% بالوسط الحضري).
يستفيد أكثر من ثلاثة نشيطين مشتغلين من كل عشرة (31,1%) من التغطية الصحية المرتبطة بالشغل (%42,4 بالوسط الحضري و% 12,3بالوسط القروي). يسجل المشتغلون بقطاع "الصناعة" أعلى معدل للتغطية الصحية المرتبطة بالشغل (%48,9)، يليه قطاع "الخدمات" (%42,6) ثم قطاع "البناء والأشغال العمومية" (%13,6) وقطاع "الفلاحة، الغابة والصيد" (%7,6).
يستفيد %46,5 من المستأجرين من التغطية الصحية المرتبطة بالشغل، على الصعيد الوطني، %54,2 بالوسط الحضري و%26,2 بالوسط القروي. وتبلغ هذه النسبة %63,1 لدى النساء و%42,4 لدى الرجال.
2. البطالة والشغل الناقص
تراجع البطالة
تراجع حجم العاطلين بـ 15.000 شخص ما بين الفصل الأول من سنة 2024 ونفس الفصل من سنة 2025، حيث انتقل عددهم من 1.645.000 إلى 1.630.000 عاطل، وهو ما يعادل انخفاضا بـ %1.وجاء هذا التراجع نتيجة انخفاض عدد العاطلين بـ 40.000 بالوسط الحضري وارتفاعه بـ 25.000 بالوسط القروي. 
وهكذا، انخفض معدل البطالة، ما بين الفصل الأول من سنة 2024 ونفس الفصل من سنة 2025، بـ 0,4 نقطة، منتقلا من 13,7% إلى 13,3%،من17,6%  إلى16,6%  بالوسط الحضري (-1 نقطة) ومن 6,8% إلى7,3% بالوسط القروي(+0,5 نقطة).وقد سجل هذا المعدل أيضا تراجعا بـ 0,5 نقطة في صفوف الرجال، منتقلامن12%  إلى 11,5% وبـ 0,2 نقطة في صفوف النساء، منتقلا من 20,1% إلى 19,9%.
ارتفع معدل البطالة بـ 1,8 نقطة في صفوف الشباب البالغين ما بين 15 و24 سنة، حيث انتقل من 35,9% إلى 37,7%. وسجل انخفاضا لدى الفئات العمرية الأخرى؛ وذلك بـ 0,8 نقطة في صفوف الأشخاص المتراوحة أعمارهم ما بين 25 و34 سنة، من 22% إلى21,2% ، و بـ 0,5 نقطة في صفوف المتراوحة أعمارهم ما بين 35 و44 سنة، من8%  إلى 7,5%، وبـ 0,6 نقطة في صفوف البالغين 45 سنة فما فوق، من 4,5% إلى3,9%.

المبيان 2. تطور معدل البطالة، ما بين الفصل الأول لسنة 2024 ونفس الفترة من سنة 2025، لدى بعض فئات السكان (بـ %)



من جهة أخرى، سجل معدل البطالة لدى الأشخاص الحاصلين على شهادة انخفاضا بـ 0,9 نقطة، منتقلا من 20,3% إلى 19,4%. وكان هذا التراجع مهما في صفوف الحاصلين على شهادات التقنيين والأطر المتوسطة (-3,9نقطة بمعدل 24%) والحاصلين على شهادات التأهيل المهني (-3,6 نقطة بمعدل 21,9%).
ارتفاع الشغل الناقص 
انتقل حجم النشيطين المشتغلين في حالة شغل ناقص، ما بين الفصل الأول من سنة 2024 ونفس الفصل من سنة 2025،من 1.069.000 إلى 1.254.000 شخص على المستوى الوطني، من 571.000 إلى 662.000 شخص بالوسط الحضري، ومن 499.000 إلى 592.000 شخص بالوسط القروي. 
وهكذا، ارتفع معدل الشغل الناقص بـ 1,5 نقطة على المستوى الوطني ، منتقلا من10,3% إلى 11,8%، وبـ 2,3 نقطة بالوسط القروي، من12,5%  إلى14,8% ،وبـ 1 نقطة بالوسط الحضري،من9%  إلى 10%.
فيما يخص الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل، فقد انتقل حجمه من 576.000 إلى 664.000 شخص على المستوى الوطني، وانتقل المعدل المرتبط به من 5,6%  إلى6,3%. 
وانتقل عدد النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي أو عدم ملاءمة الشغل مع المؤهلات من 493.000 إلى 590.000 شخص. وانتقل معدل هذا النوع من الشغل الناقص من4,8%   إلى 5,6%.


المبيان 3.  تطور معدل الشغل الناقص، ما بين الفصل الأول لسنة 2024 ونفس الفترة من سنة 2025، لدى بعض فئات السكان النشيطين المشتغلين (بـ%)

عرفت كل القطاعات ارتفاعا في معدلات الشغل الناقص. فقد سجل قطاع البناء والأشغال العمومية" أهم ارتفاع بـ 3,6 نقطة (من 19% إلى 22,6%)، متبوعا بقطاع "الفلاحة، الغابة والصيد" بـ 2,3 نقطة (من 12,1% إلى14,4% )، و بقطاع "الصناعة" بـ 1 نقطة (من 6,3% إلى7,3% ) و بقطاع "الخدمات" بـ 0,7 نقطة (من 8,3% إلى9% ).
المبيان 4.  تطور معدل الشغل الناقص، ما بين الفصلالأوللسنة 2024 ونفس الفترة من سنة 2025، حسب قطاع النشاط الاقتصادي (بـ%)

3. وضعية سوق الشغل على المستوى الجهوي
تضم خمس جهات %72 من مجموع السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فما فوق. وتأتي جهة الدار البيضاء-سطات في المركز الأول بنسبة 22,3% من مجموع النشيطين، متبوعة بجهة الرباط-سلا-القنيطرة (13,2%)، ومراكش-آسفي (13%)،وجهة فاس-مكناس (11,9%)وجهة طنجة-تطوان-الحسيمة (11,7%).
وتسجل أربع جهات معدلات نشاط تفوق المعدل الوطني (42,9%): ويتعلق الأمر بجهة طنجة-تطوان-الحسيمة (47,1%)وجهات الجنوب ((45,6%وجهة الدار البيضاء-سطات (45,1%) وجهة مراكش-آسفي (43,1%). بالمقابل، سجلت أدنى المعدلاتبجهة سوس-ماسة (40,1%) وجهةبني ملال-خنيفرة(39,9%) وجهة الشرق .(39,3%)
المبيان 5.  معدل النشاط حسب الجهات خلال الفصل الأول من سنة 2025 (%)

فيما يتعلق بالبطالة، فإن70%  من العاطلين يتمركزون بخمس جهات. وتأتي في المقدمة جهة الدار البيضاء-سطات بـ 23% من مجموع العاطلين، متبوعة بجهة فاس-مكناس ((13,2% وجهة الشرق ((12,2%وجهة الرباط-سلا-القنيطرة ((11,9%وجهة طنجة-تطوان-الحسيمة (9,8%).
وسجلت أعلى مستويات البطالة بكل من جهة الشرق ((25,2% وجهات الجنوب ((23,8%. وبحدة أقل، تفوق جهتان المعدل الوطني ((13,3%، ويتعلق الأمر بجهات والدار البيضاء-سطات (13,7%) وفاس-مكناس .(14,7%) بالمقابل، سجلت أدنى مستويات البطالة بجهات درعة-تافيلالت ومراكش-أسفي وطنجة-تطوان-الحسيمة،على التوالي 8% و8,9% و11,2%.
المبيان 6. معدل البطالة حسب الجهات خلال الفصل الأول من سنة 2025 (%)


الجدول 1: المؤشـرات الفصلية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة(1)
	الفصل الأول من سنة 2025
	الفصل الأول من سنة 2024
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	النشـاط ( 15سنـة فأكثـر)

	12 249
	4 310
	7 940
	11 983
	4 288
	7 695
	السكـان النشيطـون (بالآلاف)

	21,8
	19,4
	23,1
	21,7
	19,8
	22,8
	نسبـة الإنـاث ضمـن السكـان النشيطيـن  (%)

	42,9
	45,6
	41,5
	42,6
	45,6
	41,1
	معـدل النشـاط (%)

	
	
	
	
	
	
	حسب الجنس

	68,0
	71,9
	65,9
	67,6
	71,6
	65,4
	ذكـور

	18,5
	18,2
	18,6
	18,3
	18,4
	18,2
	إنـاث

	
	
	
	
	
	
	حسب السن

	21,7
	23,5
	20,6
	21,5
	23,2
	20,4
	24 – 15سنـة

	60,8
	59,6
	61,4
	59,2
	57,5
	60,0
	34 – 25  سنـة

	57,5
	60,7
	56,2
	57,6
	60,8
	56,2
	44 – 35سنـة

	38,0
	46,5
	34,0
	38,1
	47,4
	33,6
	45  سنـة فأكثـر

	
	
	
	
	
	
	حسب الشهادة

	39,2
	47,1
	32,7
	39,3
	47,7
	32,4
	بـدون شهـادة

	46,2
	43,0
	47,1
	45,6
	41,7
	46,8
	حاصـل علـى شهـادة

	
	
	
	
	
	
	الشعل (15 سنة فما فوق)

	10 619
	3 994
	6 625
	10 337
	3 997
	6 340
	السكـان النشيطـون المشتغلـون(بالآلاف)

	37,2
	42,3
	34,6
	36,7
	42,5
	33,8
	معدل الشغل( %)

	
	
	
	
	
	
	حسب الجنس

	60,1
	66,8
	56,7
	59,5
	66,8
	55,6
	ذكـور

	14,8
	16,6
	13,9
	14,6
	17,2
	13,4
	إنـاث

	
	
	
	
	
	
	بنية الشغل حسب قطاعات النشاط الاقتصادي (%)

	25,0
	59,9
	4,0
	26,4
	61,6
	4,1
	الفلاحة والغابة والصيد

	13,2
	5,9
	17,6
	12,7
	5,8
	17,1
	الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية

	12,5
	12,7
	12,3
	12,3
	12,6
	12,1
	البناء والأشغال العمومية

	49,2
	21,5
	65,9
	48,5
	20,0
	66,4
	الخدمات

	0,2
	0,0
	0,2
	0,1
	0,0
	0,2
	الأنشطة غير محددة

	90,7
	78,5
	98,1
	90,1
	77,9
	97,8
	نسبة الشغل المؤدى عنه ضمـن الشغـل الكلي، منها : (%)

	66,3
	55,8
	71,3
	67,0
	55,3
	72,9
	.العمل المستأجر

	33,7
	44,2
	28,7
	33,0
	44,7
	27,1
	.الشغل الذاتي

	1 254
	592
	662
	1 069
	499
	571
	السكان النشيطون المشتغلون في حالة شغل ناقص (بالآلاف)

	11,8
	14,8
	10,0
	10,3
	12,5
	9,0
	معدل الشغل الناقص (%)

	
	
	
	
	
	
	حسب نوع الشغل الناقص

	6,3
	9,0
	4,6
	5,6
	7,4
	4,4
	الشغل الناقصالمرتبط بساعات العمل

	5,6
	5,9
	5,4
	4,8
	5,1
	4,6
	الشغل الناقصالمرتبط بالدخل غير الكافي أو عدم ملاءمة الشغل مع التكوين




	
	الجدول 1: المؤشـرات الفصلية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة (تتمة)

	الفصل الأول من سنة 2025
	الفصل الأول من سنة 2024
	

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	1 630
	315
	1 315
	1 645
	290
	1 355
	السكـان النشيطـون العاطلـون (بالآلاف)

	32,5
	22,6
	34,9
	31,8
	19,8
	34,3
	نسبة الإنـاث ضمـن السكان النشيطين العاطلين (%)

	13,3
	7,3
	16,6
	13,7
	6,8
	17,6
	معـدل البطالـة (%)

	
	
	
	
	
	
	حسب الجنس

	11,5
	7,0
	14,0
	12,0
	6,8
	15,0
	ذكـور

	19,9
	8,5
	25,0
	20,1
	6,8
	26,5
	إنـاث

	
	
	
	
	
	
	حسب السن

	37,7
	25,5
	46,9
	35,9
	20,2
	47,7
	24 – 15سنـة

	21,2
	10,4
	25,9
	22,0
	10,0
	27,2
	 34 – 25  سنـة

	7,5
	2,7
	9,6
	8,0
	3,4
	10,2
	44 – 35سنـة

	3,9
	2,2
	5,0
	4,5
	2,5
	5,9
	45  سنـة فأكثـر

	
	
	
	
	
	
	حسب الشهادة

	5,2
	3,0
	7,6
	5,5
	3,2
	8,3
	بـدون شهـادة

	19,4
	15,4
	20,5
	20,3
	14,3
	21,8
	حاصـل علـى شهـادة


(1) المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
(2) بالنسبة للتعاريف والمصطلحات والمؤشرات المستعملة، انظر المعجم على الموقع الإلكتروني للمندوبية السامية للتخطيط: http://www.hcp.ma
(3) الأرقام المدرجة هي أرقام مدورة/تقريبية. قد تكون النتيجة المقربة لمزيج من الأرقام (التي تتضمن قيمها الفعلية) مختلفة قليلاً عن تلك التي تجمع بين قيمها المدورة..




الجدول 2: معـدل النشـاط، الشغل، والبطالـة حسـب الجهات (%)
	الفصل الأول من سنة 2025
	الفصل الأول من سنة 2024
	معـدل النشـاط( 15سنـة فأكثـر)

	معـدل النشـاط ( 15سنـةفأكثـر)

	47,1
	47,5
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	39,3
	39,2
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	42,3
	40,8
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	41,5
	42,0
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	39,9
	40,1
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	45,1
	45,4
	الدار البيضاء -ســــطات

	43,1
	42,7
	مـــراكش – اسفــي

	41,3
	41,0
	درعــــة – تافيلالــت

	40,1
	37,7
	ســــوس – مــــاسة

	45,6
	43,9
	جهات الجنوب

	42,9
	42,6
	المجموع


	معـدل الشغل( 15سنـة فأكثـر)

	41,8
	42,3
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	29,4
	30,8
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	36,1
	34,3
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	36,5
	36,4
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	34,8
	35,2
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	38,9
	38,4
	الدار البيضاء -ســــطات

	39,3
	39,3
	مـــراكش – اسفــي

	38,0
	36,4
	درعــــة – تافيلالــت

	35,2
	32,6
	ســــوس – مــــاسة

	34,8
	34,9
	جهات الجنوب 

	37,2
	36,7
	المجموع


	معدل البطالة

	11,2
	10,9
	طنجة- تطوان- الحسيمة 

	25,2
	21,4
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	14,7
	15,9
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	12,0
	13,2
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	12,8
	12,2
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	13,7
	15,4
	الدار البيضاء -ســــطات

	8,9
	8,2
	مـــراكش – اسفــي

	8,0
	11,3
	درعــــة – تافيلالــت

	12,1
	13,6
	ســــوس – مــــاسة

	23,8
	20,4
	جهات الجنوب

	13,3
	13,7
	المجموع



                  المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
2024	
الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	بدون شهادة	الوطني	9.0026912647134001	12.472986583675539	11.501472452955444	5.7562899352299004	16.319561599228567	10.194742180151961	10.344776389443956	2025	
الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	بدون شهادة	الوطني	9.9903886534334312	14.831730387602652	12.912210057446275	7.4514552418807325	19.680065959343001	12.264148059675469	11.811392776014801	

2024	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	12.124155730997238	6.3092192863731924	18.975783715784512	8.274619607433003	2025	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	14.424350291696758	7.2539029145819871	22.647556585728179	8.9908117247899817	


جهـــــــــة الشـــــــــرق	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	ســــوس – مــــاسة	درعــــة – تافيلالــت	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	فـــــــــاس-مكــــــناس	المجموع	مـــراكش – اسفــي	الدار البيضاء -ســــطات	جهات الجنوب	طنجة- تطوان- الحسيمة 	39.280140354150035	39.921138459699804	40.051629798960114	41.342175436028924	41.482337990193351	42.32475503897804	42.879666008968513	43.124565843377468	45.067767458763328	45.593219980488904	47.052988223495149	

درعــــة – تافيلالــت	مـــراكش – اسفــي	طنجة- تطوان- الحسيمة 	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	ســــوس – مــــاسة	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	المجموع	الدار البيضاء -ســــطات	فـــــــــاس-مكــــــناس	جهات الجنوب	جهـــــــــة الشـــــــــرق	8.0029573631502444	8.942747145463553	11.15522903935007	11.997337261089116	12.122782441151763	12.782647878809961	13.306304089369341	13.701564131071549	14.71005422444027	23.76281533332828	25.204448154683092	
الحضري	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	-1000	80000	46000	156000	القروي	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	-71000	3000	5000	60000	الوطني	
الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	-72000	83000	52000	216000	2024	
الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	الأشخاص ما بين 25 و34 سنة 	حاملوا الشهادات	الوطني	17.607130716859203	6.7713052920910233	11.969529342872571	20.070272162930976	35.894211365045386	22.003973481953324	20.27696244371813	13.729686572782278	2025	
الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	الأشخاص ما بين 25 و34 سنة 	حاملوا الشهادات	الوطني	16.556568371715606	7.3185508159330475	11.4809215861591	19.85226324223806	37.700623625145916	21.194199736943567	19.430120383226829	13.306304089369341	
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