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NOTE D’INFORMATION DU HAUT-COMMISSARIAT AU PLAN 
RELATIVE À LA SITUATION DU MARCHÉ DU TRAVAIL 
AU TROISIÈME TRIMESTRE DE 2025

Entre le troisième trimestre de 2024 et celui de 2025, avec une création de 164.000 en milieu urbain et de 3.000 postes en milieu rural, l’économie nationale a créé 167.000 postes d’emploi au niveau national.
Par type d’emploi, cette création est due à l'augmentation du volume de l’emploi rémunéré de 220.000 et à la diminution de l’emploi non rémunéré de 54.000 postes.
Le secteur des "Services" a créé 94.000 postes, celui des BTP 90.000 postes, l’"Industrie"  29.000 postes, alors que l’"Agriculture, forêt et pêche" a en perdu 47.000.
Avec une baisse de 55.000, dont 29.000 en milieu urbain et 25.000 en milieu rural, le volume du chômage a atteint 1.629.000 personnes au niveau national.
Le taux de chômage est ainsi passé de 13,6% à 13,1% au niveau national (-0,5 point), passant de 17% à 16,3% en milieu urbain (-0,7 point) et de 7,4% à 6,9% en milieu rural (-0,5 point). Les taux les plus élevés demeurent enregistrés parmi les jeunes âgés de 15 à 24 ans (38,4%), les femmes (21,6%) et les diplômés (19%).
Le nombre de personnes en sous-emploi a augmenté de 133.000, atteignant ainsi 1.199.000. Le taux de sous-emploi est ainsi passé de 10% à 11,1% au niveau national, de 8,8% à 9,5% en milieu urbain et de 12% à 13,8% en milieu rural.


I. Activité et emploi
Baisse de l’activité et de l’emploi
Entre le troisième trimestre de 2024 et la même période de 2025, le taux d’activité a baissé, au niveau national, de 43,6% à 43,3%. Il est passé de 45,7% à 45,2% en milieu rural et de 42,5% à 42,3% en milieu urbain. Le taux d’activité des hommes est passé de 68,6% à 68,1% et celui des femmes de 19,2% à 19,1%.  
Graphique 1 : Evolution du taux d’activité selon le milieu de résidence aux troisièmes trimestres depuis l’année 2019 (en %)

De son côté, le taux d’emploi a stagné à 37,6% au niveau national. Ce taux a connu une légère baisse de 0,2 point en milieu rural (de 42,3% à 42,1%) et une quasi-stagnation (+0,1 point) en milieu urbain (de 35,3% à 35,4%). De plus, ce taux a augmenté de 0,2 point parmi les hommes, passant de 60,7% à 60,9%, et a baissé de 0,2 point parmi les femmes, de 15,2% à 15%.
Création de postes d’emploi, essentiellement de type rémunéré
Le volume de l’emploi a augmenté de 167.000 postes entre les troisièmes trimestres de 2024 et 2025, suite à une création de 164.000 postes en milieu urbain et de 3.000 postes en milieu rural. Par type d’emploi, 220.000 emplois rémunérés ont été créés, résultat d’une augmentation de 168.000 en milieu urbain et de 52.000 en milieu rural. L’emploi non rémunéré a baissé de 54.000 postes, conséquence d’une baisse de 50.000 en zones rurales et de 4.000 emplois en zones urbaines.


Graphique 2 : Variation nette d’emploi entre le troisième trimestre de 2024 et celui de 2025 selon le type d’emploi et le milieu de résidence


A l’exception du secteur de l’"agriculture forêt et pêche", les autres secteurs ont connu de créations de postes d’emploi

Entre le troisième trimestre de 2024 et celui de 2025, le secteur des "services a créé 94.000 postes d’emploi au niveau national, résultat d’une création de 68.000 en milieu urbain et de 26.000 en milieu rural, ce qui correspond à une hausse de 2% du volume de l'emploi dans ce secteur.
Le secteur des BTP a créé 90.000 postes, suite à une hausse de 66.000 en milieu urbain et de 25.000 en milieu rural, enregistrant une hausse de 7% du volume d’emploi dans ce secteur.
Le secteur de l’"industrie" a créé 29.000 postes d’emploi (+2%), résultat d’une création de 19.000 postes en milieu urbain et de 9.000 en milieu rural.
Le secteur de l’"agriculture forêt et pêche", quant à lui, a perdu 47.000 postes d'emploi (-2%), résultat d’une baisse de 57.000 en milieu rural et d’augmentation de 10.000 en milieu urbain.
Graphique 3 : Variation nette d’emploi entre le troisième trimestre de 2024 et celui de 2025 par secteur d’activité économique et milieu de résidence[footnoteRef:1]. [1: L’écart entre la baisse d’emploi au niveau global et par secteurs concerne les activités mal ou non désignées.
] 


II. Chômage et sous-emploi
Baisse du chômage
Le nombre de chômeurs a baissé de 55.000 personnes entre le troisième trimestre de l’année 2024 et celui de 2025, passant de 1.683.000 à 1.629.000 chômeurs, ce qui correspond à une diminution de 3%. Cette baisse, résultant d’une diminution de 29.000 chômeurs en milieu urbain et de 25.000 en milieu rural.
Le taux de chômage a reculé, au cours de cette période, de 0,5 point, passant de 13,6% à 13,1%, de 0,7 point en milieu urbain, passant de 17% à 16,3%, et de 0,5 point en milieu rural, de 7,4% à 6,9%. 
A l’exception des femmes, pour lesquelles le taux de chômage a enregistré une hausse de 0,8 point, passant de 20,8% à 21,6%, toutes les autres catégories de la population ont connu une baisse de ce taux. Il a reculé d’un point parmi les hommes, passant de 11,6% à 10,6%. Il a également baissé de 1,1 point parmi les jeunes âgés de 15 à 24 ans, passant de 39,5% à 38,4%, de 0,8 point parmi les personnes âgées de 35 à 44 ans, de 7,7% à 6,9%. 
Graphique 4 : Evolution du taux de chômage entre les troisièmes trimestres de 2024 et de 2025 pour certaines catégories de la population (en %)

Le taux de chômage des diplômés a baissé de 0,8 point, passant de 19,8% à 19%. Selon le type de diplôme, à l'exception des diplômés de l’enseignement secondaire qualifiant ayant connu une hausse du taux de chômage de 0,5 point et ceux de l'enseignement supérieur (+0,4 point), les autres catégories des diplômés ont vu leur taux de chômage baisser. La baisse la plus importante a été observée parmi les titulaires de diplômes de techniciens et de cadres moyens (-2,3 points), passant de 29,9% à 27,6%.



Graphique 5 : Evolution du taux de chômage entre les troisièmes trimestres de 2024 et de 2025 selon le diplôme (en %) 

Augmentation du sous-emploi 
Le volume des actifs occupés en situation de sous-emploi a augmenté de 133.000 personnes, entre le troisième trimestre de 2024 et la même période de 2025, passant de 1.066.000 à 1.199.000 personnes au niveau national, de 590.000 à 651.000 personnes en milieu urbain et de 476.000 à 549.000 en milieu rural. Le taux de sous-emploi est ainsi passé de 10% à 11,1% au niveau national, de 8,8% à 9,5% en milieu urbain et de 12% à 13,8% en milieu rural.
S’agissant du volume de la population active occupée en situation de sous-emploi lié au nombre d’heures travaillées, il est passé de 584.000 à 622.000 personnes au niveau national. Le taux correspondant est passé de 5,5% à 5,7%.
La population active occupée en situation de sous-emploi lié à l’insuffisance du revenu ou à l’inadéquation entre la formation et l’emploi exercé est passée de 482.000 à 577.000 personnes au niveau national. Le taux correspondant est passé de 4,5% à 5,3%.
Graphique 6 : Evolution taux de sous-emploi entre les troisièmes trimestres de 2024 et de 2025 pour certaines catégories de la population (en %)

Toutes les catégories de la population ont connu une hausse du taux de sous-emploi. Les hausses les plus importantes sont enregistrées parmi, les personnes âgées de 35 à 44 ans (+2,2 points), les jeunes âgés de 15 à 24 ans (+2 points), les ruraux (+1,8 point), les hommes (+1,3 point) et les non diplômés (+1,2 point). 
Selon les secteurs d’activité, le secteur des BTP, le plus touché par le sous-emploi, a connu une importante hausse du taux de sous-emploi, avec +2,3 points (de 19,9% à 22,2%), suivi par le secteur de l’"agriculture, forêt et pêche", avec 1,2 point (de 11,9% à 13,1%). 
Graphique 7 : Evolution du taux de sous-emploi entre les troisièmes trimestres de 2024 et de 2025 selon les secteurs d’activité économique (en %)

III. Situation régionale du marché du travail
Cinq régions abritent 72,5% de l’ensemble des actifs âgés de 15 ans et plus. La région de Casablanca-Settat vient en première position avec 22,9% d’actifs, suivie de Rabat-Salé-Kénitra (13,4%), de Marrakech-Safi (12,7%), de Fès-Meknès (12,1%) et de Tanger-Tétouan-Al Hoceima (11,4%).
Quatre régions ont enregistré des taux d’activité supérieurs à la moyenne nationale (43,3%). Il s’agit des régions de Tanger-Tétouan-Al Hoceima (46,6%), de Casablanca-Settat (46,6%), du Sud (45,9%) et de Fès-Meknès (43,5%). En revanche, les taux les plus bas sont enregistrés dans les régions de Drâa-Tafilalet (36,8%), de Béni Mellal-Khénifra (39,7%), de l’Oriental (39,7%) et de Souss-Massa (41,1%).



Graphique 8 : Taux d’activité selon les régions au troisième trimestre de 2025 (en%)

Par ailleurs, cinq régions concentrent 73,2%des chômeurs. La région de Casablanca-Settat vient en première position avec 26,4%, suivie de Fès-Meknès (14,2%), de Rabat-Salé-Kénitra (13,7%), de l’Oriental (10,4%) et de Marrakech-Safi (8,5%).
Graphique 9 : Taux de chômage selon les régions au troisième trimestre de 2025 (en%)


Les taux de chômage les plus élevés sont enregistrés dans les régions du Sud (21,4%), de l’Oriental (21,2%), de Fès-Meknès (15,3%) et de Casablanca-Settat (15,1%). En revanche, les régions de Tanger-Tétouan-Al Hoceïma, de Marrakech-Safi et de Souss-Massa affichent les taux les plus bas, respectivement 8,6%, 8,7% et 9,9%.

Tableau 1 : Indicateurs trimestriels d’activité, d’emploi et de chômage par milieu de résidence.
	 
	3ème trimestre de 2024
	3ème trimestre de 2025

	
	Urbain
	Rural
	Ensemble
	Urbain
	Rural
	Ensemble

	Activité (des 15 ans et plus)

	Population active (en milliers)
	8045
	4304
	12349
	  8 180
	4 281
	12 461

	Taux de féminisation de la population active (%)
	24,3
	18,5
	22,3
	24,6
	18,2
	22,4

	Taux d'activité (%)
	42,5
	45,7
	43,6
	42,3
	45,2
	43,3

	• Selon le sexe

	Hommes
	66,4
	72,8
	68,6
	65,9
	72,3
	68,1

	Femmes
	20,1
	17,3
	19,2
	20,2
	16,8
	19,1

	• Selon l'âge

	15-24 ans
	21,7
	23,9
	22,6
	22,2
	23,4
	22,7

	25-34 ans
	62,2
	58,8
	61,1
	62,1
	58,9
	61,1

	35-44 ans
	56,9
	60,1
	57,9
	57,9
	60,0
	58,5

	45 ans et plus
	35,1
	46,9
	38,9
	34,2
	46,2
	38,0

	• Selon le diplôme

	Non diplômés
	33,3
	47,0
	39,5
	33,0
	46,4
	39,0

	Diplômés
	48,4
	43,3
	47,2
	48,1
	43,2
	47,0

	Emploi (des 15 ans et plus)

	Population active occupée (en milliers)
	6681
	3985
	10666
	  6 845
	3 987
	10 833

	Taux d'emploi (%)
	35,3
	42,3
	37,6
	35,4
	42,1
	37,6

	• Selon le sexe

	Hommes
	57,1
	67,5
	60,7
	57,3
	67,7
	60,9

	Femmes
	14,8
	15,9
	15,2
	14,9
	15,2
	15,0

	Structure de l'emploi selon les secteurs d'activité économique (%)
	
	
	
	
	
	

	Agriculture, forêt et pêche
	4,0
	58,2
	24,3
	4,1
	56,7
	23,4

	Industrie y compris l’artisanat
	16,6
	5,3
	12,4
	16,5
	5,6
	12,5

	BTP
	11,1
	13,4
	12,0
	11,8
	14,0
	12,6

	Services
	68,2
	23,1
	51,3
	67,5
	23,7
	51,4

	Activités non déterminées
	0,1
	0,0
	0,1
	0,1
	0,0
	0,1

	Part de l'emploi rémunéré dans l'emploi total, dont :
	97,8
	79,1
	90,8
	98,0
	80,4
	91,5

	Salariés
	71,9
	55,6
	66,6
	73,1
	57,2
	68,0

	Auto-employés
	28,1
	44,4
	33,4
	26,9
	42,8
	32,0

	Population active occupée en sous-emploi (en milliers)
	590
	476
	1066
	651
	549
	1 199

	Taux de sous-emploi (%)
	8,8
	12,0
	10,0
	9,5
	13,8
	11,1

	• Selon la forme de sous-emploi
	

	Sous-emploi lié à la durée de travail
	4,2
	7,6
	5,5
	4,4
	8,0
	5,7

	Sous-emploi lié aux revenus de l’activité et à l'adéquation formation-emploi
	4,6
	4,4
	4,5
	5,1
	5,8
	5,3





Tableau1 (suite) : Indicateurs trimestriels d’activité, d’emploi et de chômage par milieu de résidence
	 
	3ème trimestre de 2024
	3ème trimestre de 2025

	
	Urbain
	Rural
	Ensemble
	Urbain
	Rural
	Ensemble

	Chômage

	Population active en chômage (en milliers)
	1364
	319
	1683
	1 335
	294
	1 629

	Taux de féminisation de la population active en chômage (%)
	37,5
	19,0
	34,0
	39,7
	25,0
	37,1

	Taux de chômage (%)
	17,0
	7,4
	13,6
	16,3
	6,9
	13,1

	• Selon le sexe

	Hommes
	14,0
	7,4
	11,6
	13,0
	6,3
	10,6

	Femmes
	26,1
	7,6
	20,8
	26,3
	9,5
	21,6

	• Selon l'âge

	15-24 ans
	50,3
	24,7
	39,5
	48,2
	24,3
	38,4

	25-34 ans
	25,9
	9,0
	20,9
	25,6
	9,3
	20,8

	35-44 ans
	9,3
	4,2
	7,7
	8,7
	2,9
	6,9

	45 ans et plus
	5,1
	2,6
	4,1
	4,6
	2,0
	3,6

	• Selon le diplôme

	Non diplômés
	7,2
	4,0
	5,5
	6,4
	3,1
	4,7

	Diplômés
	21,3
	14,0
	19,8
	20,5
	13,5
	19,0


1. Source : Enquête nationale sur l'emploi, Haut-commissariat au Plan 
1. Pour les définitions des concepts et indicateurs utilisés, se référer au glossaire disponible sur le site web du HCP : http://www.hcp.ma.
1. Les données chiffrées sont arrondies. Le résultat arrondi d’une combinaison de données chiffrées (qui fait intervenir leurs valeurs réelles) peut se trouver légèrement différent de celui que donnerait la combinaison de leurs valeurs arrondies.




	Tableau 2 : Taux d'activité, d’emploi et de chômage par région (en%)

	 
	3ème trimestre de 2024
	3ème trimestre de 2025

	Taux d'activité (des 15 ans ou plus)

	Tanger-Tétouan-Al Hoceïma
	47,6
	46,6

	Oriental
	40,2
	39,7

	Fès-Meknès
	43,0
	43,5

	Rabat-Salé-Kénitra
	43,6
	42,6

	Béni Mellal-Khénifra
	39,6
	39,7

	Casablanca-Settat
	45,7
	46,6

	Marrakech-Safi
	43,7
	42,7

	Drâa-Tafilalet
	38,7
	36,8

	Souss-Massa
	41,7
	41,1

	Régions du Sud
	45,4
	45,9

	Ensemble
	43,6
	43,3

	Taux d'emploi (des 15 ans ou plus)

	Tanger-Tétouan-Al Hoceïma
	42,9
	42,6

	Oriental
	31,5
	31,2

	Fès-Meknès
	36,4
	36,9

	Rabat-Salé-Kénitra
	38,4
	36,9

	Béni Mellal-Khénifra
	35,0
	35,4

	Casablanca-Settat
	38,7
	39,6

	Marrakech-Safi
	39,4
	38,9

	Drâa-Tafilalet
	33,2
	32,9

	Souss-Massa
	36,6
	37,0

	Régions du Sud
	34,4
	36,1

	Ensemble
	37,6
	37,6

	Taux de chômage

	Tanger-Tétouan-Al Hoceïma	
	9,9
	8,6

	Oriental
	21,4
	21,2

	Fès-Meknès
	15,2
	15,3

	Rabat-Salé-Kénitra
	11,9
	13,4

	Béni Mellal-Khénifra
	11,7
	10,8

	Casablanca-Settat
	15,3
	15,1

	Marrakech-Safi
	9,9
	8,7

	Drâa-Tafilalet
	14,2
	10,6

	Souss-Massa
	12,1
	9,9

	Régions du Sud
	24,3
	21,4

	Ensemble
	13,6
	13,1


Source : Enquête nationale sur l'emploi, Haut-commissariat au Plan


Urbain	
Agriculture,forêt et pêche	Industrie	BTP	Services	10000	19000	66000	68000	Rural	
Agriculture,forêt et pêche	Industrie	BTP	Services	-57000	9000	25000	26000	Ensemble	
Agriculture,forêt et pêche	Industrie	BTP	Services	-47000	29000	90000	94000	

2024	
Urbain	Rural	Masculin	Féminin	15-24 ans	Diplômés	Ensemble	16.954647127278601	7.4213787662623973	11.583081798315304	20.777040364415754	39.53510535542835	19.7552186619941	13.631903276237718	2025	
Urbain	Rural	Masculin	Féminin	15-24 ans	Diplômés	Ensemble	16.318486650824067	6.8672546328989821	10.597384633286104	21.642115105195405	38.396221850008864	19.041672184267689	13.07137937601634	

2025	
Primaire et secondaire collégial	Secondaire qualifiant	Supérieur	Techniciens et de cadres moyens	Qualification ou Spécialisation professionnelle	Aucun diplôme	Ensemble	13.238060215002085	24.360989187055154	25.250619996421079	27.585879652926884	23.069006833776577	4.6629493015217367	13.07137937601634	2024	
Primaire et secondaire collégial	Secondaire qualifiant	Supérieur	Techniciens et de cadres moyens	Qualification ou Spécialisation professionnelle	Aucun diplôme	Ensemble	14.1546558170701	23.939326572023603	24.908504466090591	29.922664083363479	23.894433292418203	5.4584990216461104	13.631903276237761	

2024	12
11
16
10
10

Urbain	Rural	Masculin	Féminin	15-24 ans	35-44 ans	Aucun diplôme	Ensemble	8.8241397633556318	11.955378142737995	11.00595833541546	6.0554141437091609	16.02796922631784	9.6498406119410962	10.000187476291732	9.9939542728703472	2025	18

Urbain	Rural	Masculin	Féminin	15-24 ans	35-44 ans	Aucun diplôme	Ensemble	9.5039433807871259	13.756924108987171	12.261755258496803	6.3564570479294389	17.983875189934228	11.791441875669877	11.242459565324342	11.069400743771936	

2024	
Agriculture,forêt et pêche	Industrie	BTP	Services	Ensemble	11.875382180368184	6.7868169517209465	19.885005387029782	7.5842117171303789	9.9939542728703508	2025	
Agriculture,forêt et pêche	Industrie	BTP	Services	Ensemble	13.100404743859883	7.6741615615018715	22.207458495799578	8.2465012812981602	11.069400743771936	


Tanger-Tétouan-Al Hoceïma	Casablanca-Settat	Régions du Sud	Fès-Meknès	National	Marrakech-Safi	Rabat-Salé-Kénitra	Souss-Massa	Oriental	Béni Mellal-Khénifra	Drâa-Tafilalet	46.563451772796377	46.597967243862975	45.882995561111741	43.540616630896601	43.288914811480971	42.661310949586259	42.553610080070541	41.11644948182505	39.653800055437586	39.653104150818372	36.796953607228502	

Régions du Sud	Oriental	Fès-Meknès	Casablanca-Settat	Rabat-Salé-Kénitra	National	Béni Mellal-Khénifra	Drâa-Tafilalet	Souss-Massa	Marrakech-Safi	Tanger-Tétouan-Al Hoceïma	21.363894746275257	21.209263954901079	15.325601578786124	15.096806157829556	13.389402872739634	13.07137937601634	10.802452039801446	10.589081442784508	9.8940866935042262	8.7100767344931089	8.5604089968412875	
Urbain 	
2019	2020	2021	2022	2023	2024	2025	41.7	41	42.4	41.9	41.9	42.5	42.342730787908785	Rural 	
2019	2020	2021	2022	2023	2024	2025	50.8	48	50.3	48.1	45.8	45.7	45.219580884046522	National 	
2019	2020	2021	2022	2023	2024	2025	44.9	43.5	45.1	44	43.2	43.6	43.28891481148095	

Emploi rémunéré	
Urbain	Rural	Ensemble	168000	52000	220000	Emploi non rémunéré	
Urbain	Rural	Ensemble	-4000	-50000	-54000	Ensemble	
Urbain	Rural	Ensemble	164000	3000	167000	
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