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مذكرة إخبارية للمندوبية السامية للتخطيط حول
وضعية سوق الشغل خلال سنة 2025
          
ما بين سنتي 2024 و2025، أحدث الاقتصاد الوطني 193.000 منصب شغل، نتيجة إحداث 203.000 بالوسط الحضري وفقدان 10.000 منصب بالوسط القروي، بعد إحداث 82.000 منصب سنة من قبل.
حسب نوع الشغل، يرجع إحداث مناصب الشغل إلى ارتفاع الشغل المؤدى عنه بـ 000.249 منصب وانخفاض الشغل غير المؤدى عنه بـ 55.000 منصب شغل.
ساهم قطاع الخدمات في إحداث 123.000 منصب شغل، وقطاع "البناء والأشغال العمومية" 64.000 منصب، وقطاع "الصناعة" 46.000 منصب. في حين، فقد قطاع "الفلاحة والغابة والصيد"41.000 منصب.
وبانخفاض قدره 17.000 شخص، منهم 9.000 بالوسط الحضري و8.000 بالوسط القروي، بلغ حجم البطالة 1.621.000 شخص على المستوى الوطني.
بذلك انتقل معدل البطالة من %13,3 إلى %13 على المستوى الوطني، ومن %16,9 إلى 16,4% بالوسط الحضري، ومن %6,8 إلى %6,6 بالوسط القروي. ويظل هذا المعدل مرتفعا في صفوف الشباب البالغين بين 15 و 24 سنة (من %36,7 إلى 37,2%) وحاملي الشهادات (من %19,6 إلى 19,1%) والنساء (من %19,4 إلى 20,5%).
كما انتقل حجم الشغل الناقص، خلال نفس الفترة، من 1.082.000 إلى 1.190.000 شخص على المستوى الوطني، من 585.000 إلى 652.000 بالوسط الحضري ومن 496.000 إلى 538.000 بالوسط القروي. وهكذا ارتفع معدل الشغل الناقص من10,1%  إلى 10,9% على المستوى الوطني، ومن 8,9% إلى9,6%  بالوسط الحضري ومن12,2%  إلى13,2% بالوسط القروي.

I. 
النشاط والشغل
تطور معدل النشاط و الشغل 
عرف معدل النشاط، ما بين سنتي 2024 و2025، استقرارا في 43,5%. حسب وسط الإقامة، تراجع هذا المعدل بـ0,4  نقطة بالوسط القروي، منتقلا من46,5%  إلى 46,1% وارتفع بـ 0,2 نقطة بالوسط  الحضري، من 42% إلى 42,2%. ولقد عرف هذا المعدل شبه استقرار لدى كل من الرجال (من 68,6% إلى68,5% ) والنساء (من 19,1% إلى  19%).
مبيان 1: تطور معدل النشاط  منذ سنة 2017(ب %)

ومن جهته، انتقل معدل الشغل من 37,7% إلى 37,8% على المستوى الوطني، حيث سجل تراجعا بـ 0,3 نقطة بالوسط القروي، منتقلا من43,3%  إلى 43% وارتفاعا بـ0,4  نقطة بـالوسط الحضري، منتقلا من 34,9% إلى 35,3%. وسجل هذا المعدل ارتفاعا بـ0,4  نقطة في صفوف الرجال (من 60,7% إلى 61,1%) وانخفاضا بـ 0,2 نقطة في صفوف النساء (من 15,3% إلى 15,1%).
مبيان 2: تطور معدل الشغل منذ سنة 2017 (ب %)

إحداث مناصب الشغل، حصريا المؤدى عنها							
بعد إحداث 82.000 منصب شغل ​​خلال السنة الماضية، أحدث الاقتصاد الوطني 193.000 منصب خلال سنة 2025، نتيجة إحداث 203.000 منصب شغل بالوسط الحضري وفقدان 10.000 بالوسط القروي.
حسب نوع الشغل، تم إحداث 249.000 منصب شغل مؤدى عنه، نتيجة لإحداث 212.000 منصب بالوسط الحضري و37.000 بالوسط القروي. في حين، انخفض الشغل غير مؤدى عنه بـ 55.000 منصب شغل، ويعزى ذلك إلى تراجع هذا النوع من الشغل بـ 46.000 منصب بالوسط القروي و بــ 9.000 منصب بالوسط الحضري.
مبيان3: صافي التغير في الشغل بين سنتي 2024 و2025 حسب نوع الشغل وسط الإقامة

باستثناء قطاع "الفلاحة والغابات والصيد"، عرفت القطاعات الأخرى إحداث لمناصب الشغل 
خلال سنة 2025، أحدث قطاع "الخدمات" 123.000 منصب شغل على الصعيد الوطني، نتيجة إحداث 105.000 منصب بالوسط الحضري و18.000 بالوسط القروي. ويأتي إحداث مناصب الشغل الجديدة بهذا القطاع أساسا من إحداث 53.000 منصب شغل من خلال "الأنشطة المالية، التأمين، العقار، العلمية، التقنية، والخدمات الإدارية والدعم" و46.000 منصب من خلال "الخدمات الإجتماعية المقدمة للمجتمع".
وأحدث قطاع "البناء والأشغال العمومية" 64.000 منصب شغل على الصعيد الوطني، نتيجة إحداث 43.000 منصب بالوسط الحضري و22.000 بالوسط القروي.
كما أحدث قطاع "الصناعة" 46.000 منصب شغل على الصعيد الوطني (40.000 بالوسط الحضري و6.000 بالوسط القروي) .
في حين، فقد قطاع "الفلاحة والغابات والصيد" 41.000 منصب شغل على الصعيد الوطني، نتيجة فقدان 56.000 منصب بالوسط القروي وإحداث 14.000 بالوسط الحضري.


مبيان4: صافي التغير في الشغل بين سنتي 2024 و2025 حسب قطاعات النشاط الاقتصادي ووسط الإقامة[footnoteRef:1] [1: الفرق بين التغير الصافي لمناصب الشغل حسب قطاع النشاط الاقتصادي والتغير الصافي الإجمالي على المستوى الوطني ناتج عن الأنشطة المبهمة أو غير مصرحة] 


II. أهم مميزات الساكنة النشيطة المشتغلة
خلال سنة 2025، من بين 10.867.000 نشيط مشتغل، يقطن 37,5%  منهم بالوسط القروي و20,3% هم نساء. ويمثل الشباب الذين تتراوح أعمارهم ما بين 15 و34 سنة33,5%  من حجم الشغل الإجمالي (7,7% شباب تتراوح أعمارهم بين15 و24 سنة و25,8% تتراوح أعمارهم ما بين 25 و34 سنة). قرابة 46,4% من النشيطين المشتغلين لا يتوفرون على أية شهادة، فيما يتوفر 33,5% منهم على شهادة متوسطة و20,1% على شهادة عليا.
يشغل قطاع الخدمات قرابة نصف الساكنة النشيطة المشتغلة (49,7%)، يليه قطاع "الفلاحة والغابة والصيد" بنسبة 25,5%. ويساهم قطاع "الصناعة "، من جهته، بنسبة 12,8%. في حين، يشغل قطاع "البناء والأشغال العمومية"12%  من النشيطين المشتغلين[footnoteRef:2]. [2: الفرق مقارنة مع الحجم الإجمالي للشغل، 0,1% من النشيطين المشتغلتين، يهم الأنشطة المبهمة أو غير مصرحة.] 

يشتغل قرابة 6 نشيطين مشتغلين من بين كل 10 بالوسط القروي (60,5%) بقطاع "الفلاحة والغابة والصيد"، ويشتغل أكثر من ثلثا النشيطين المشتغلين بالوسط الحضري (66,5%) بقطاع "الخدمات".
قرابة 6 نشيطين مشتغلين من بين كل 10 هم مستأجرون (61%). ويبقى الشغل المأجور أكثر انتشارًا بين النساء النشيطات المشتغلات بالوسط الحضري، بنسبة84,8%  مقابل67,1%  بين الرجال. ويمثل المستقلون26,2%  من النشيطين المشتغلين،29,5%  لدى الرجال و13,3% لدى النساء. وتشكل فئة المساعدين العائليين 8,9%، مع ذروة تبلغ 64,8% لدى النساء القرويات. أما فئة المشغلين فتمثل 1,7% من مجموع النشيطين المشتغلين.
وحسب المهن المزاولة من طرف السكان النشيطين المشتغلين، يشتغل 19,6% منهم كعمال يدويين غير الفلاحيين، حمالين وعمال المهن الصغرى، و 18,6%كحرفيين وعمال مؤهلين في المهن الحرفية، و16,3% كعمال يدويين في الفلاحة، الغابة والصيد. ويمثل المستخدمون 14,2% من مجموع النشيطين المشتغلين.
يزاول حوالي 9,3% من النشيطين المشتغلين شغلا غير مؤدى عنه. ويهم هذا النوع من الشغل القرويين (21,6%) أكثر من القاطنين بالوسط الحضري (2%)، والنساء (24,6%) أكثرمن الرجال (5,4%). 
 ما يقارب 12,3% من النشيطين المشتغلين هم صدفيون أوموسميون (18,8% بالوسط القروي  و8,4% بالوسط الحضري).
يشتغل حوالي33%  من النشيطين المشتغلين لمدة تفوق 48 ساعة في الأسبوع (34,7% بالوسط الحضري و30,1% بالوسط القروي). ويهم الشغل لساعات مفرطة[footnoteRef:3] بالأساس الرجال (38,1%) أكثر من النساء (12,8%).  [3: حسب المكتب الدولي للشغل، تعرف المدة المفرطة على أساس نسبة النشيطين المشتغلين اللذين اشتغلوا خلال أسبوع المرجع أكثر من 48 ساعة في مجموع أنشطتهم.  ] 

يستفيد أكثر من ثلاثة نشيطين مشتغلين من كل عشرة (31,6%) من التغطية الصحية المرتبطة بالشغل (%43 بالوسط الحضري و% 12,4 بالوسط القروي). يسجل المشتغلون بقطاع "الصناعة" أعلى معدل للتغطية الصحية المرتبطة بالشغل (%49,4)، يليه قطاع "الخدمات" (%43,5) ثم قطاع "البناء والأشغال العمومية" (%13,5) وقطاع "الفلاحة، الغابة والصيد" (%7,8).
يستفيد، على الصعيد الوطني، %47 من المستأجرين من التغطية الصحية المرتبطة بالشغل، %55 بالوسط الحضري و%26,1 بالوسط القروي. وتبلغ هذه النسبة %64,2 لدى النساء و%42,7 لدى الرجال.
أكثر من نصف المستأجرين (%54) يتوفرون على عقدة عمل تنظم علاقاتهم مع مشغلهم. أكثر من الربع (%28,2) يتوفرون على عقدة لمدة غير محددة، %14,7 على عقدة لمدة محددة و%11 على عقدة شفوية. يسجل المستأجرون بقطاع "الخدمات" أعلى معدل للتعاقد (%67,1)، يليه قطاع "الصناعة" (%66,9)، وقطاع "الفلاحة، الغابة والصيد" (%25,5) ثم قطاع "البناء والأشغال العمومية" (%23,1).
III. البطالة والشغل الناقص
تراجع البطالة
انخفض عدد العاطلين بـ 17.000 شخص، ما بين سنتي 2024 و2025، منتقلا من 1.638.000 إلى 1.621.000 عاطل، وهو ما يعادل تراجعا قدره 1%، وذلك نتيجة انخفاض عدد العاطلين بـ 9.000 شخص بالوسط الحضري وبـ 8.000 بالوسط القروي.
وهكذا، انتقل معدل البطالة من 13,3% إلى 13% (-0,3 نقطة). وحسب وسط الإقامة، انتقل معدل البطالة من 6,8% إلى 6,6% (-0,2 نقطة) بالوسط القروي ومن 16,9% إلى16,4%  بالوسط الحضري (-0,5 نقطة).

مبيان 5: تطور معدل البطالة منذ سنة 2017 (ب %)

وارتفع معدل البطالة بـ 1,1 نقطة لدى النساء، منتقلا من 19,4% إلى 20,5%، وانخفض بـ 0,8 نقطة لدى الرجال، من 11,6% إلى 10,8%.
باستثناء الشباب المتراوحة أعمارهم بين 15 و24 سنة الذين سجل معدل بطالتهم ارتفاعا بـ 0,5 نقطة (منتقلا من 36,7% إلى 37,2%)، عرف هذا المعدل انخفاضا لدى الفئات العمرية الأخرى. فقد انتقل من من21% إلى 20,9% لدى الأشخاص المتراوحة أعمارهم بين 25 و34 سنة (-0,1 نقطة)، ومن 7,6% إلى 7,2% لدى الأشخاص المتراوحة أعمارهم بين35 و44 سنة (-0,4 نقطة)، ومن 4% إلى 3,6% لدى الأشخاص البالغين من العمر 45 سنة فما فوق (-0,4 نقطة).
مبيان 6: تطور معدل البطالة بين سنتي 2024 و2025 لدى بعض الفئات فئات السكان النشيطين (%)

وحسب الشهادة، عرف معدل البطالة انخفاضا بـ0,5  نقطة لدى حاملي الشهادات، منتقلا من19,6%  إلى19,1% ، وبـ0,5  نقطة في صفوف الأشخاص الذين لا يتوفرون على أي شهادة، منتقلا من 5,2% إلى 4,7%.
وسجل معدل البطالة أهم الانخفاضات بين حاملي شهادات التقني والأطر المتوسطة (-2,3 نقطة بمعدل 24%)، يليهم حاملي شهادات في التأهيل المهني (-1,9 نقطة بمعدل 22%).

مبيان 7: تطور معدل البطالة حسب الشهادة (%)

ولقد تميزت البطالة، خلال هذه الفترة، بزيادة نسبة العاطلين الذين لم يسبق لهم أن اشتغلوا والبطالة طويلة الأمد. فقد ارتفعت نسبة العاطلين الذين لم يسبق لهم أن اشتغلوا من 49,3% إلى 52,9% ونسبة الأشخاص العاطلين عن العمل لمدة سنة أو أكثر من  62,4%إلى 64,8%. وارتفع متوسط ​​مدة البطالة من 31 شهرا إلى 33 شهرا. 
ومن جهة أخرى، تواجد 36,6% من العاطلين في هذه الوضعية بعد التوقف أو إكمال الدراسة و25,4%  بعد الطرد أو توقف نشاط المؤسسة المشغلة.
كما أن47,1%  من العاطلين هم عاطلون سبق لهم أن اشتغلوا. ويقيم %81,3 منهم بالوسط الحضري، كما أن أكثر من ثلاثة أرباعهم هم ذكور (75,4%) و58,1% منهم ينتمون لفئة الشباب البالغين ما بين 15 و34 سنة. وما يقارب %75 من العاطلين الذين سبق لهم أن اشتغلوا حاصلين على شهادة؛ %46 ذات مستوى متوسط ​​و%29 ذات مستوى عال.
وبالإضافة إلى ذلك، فإن %86,7 من هؤلاء العاطلين كانوا مستأجرين و%12,2 كانوا يعملون لحسابهم الخاص. كما أن أكثر من نصفهم )% (55,5كانوا يزاولون بقطاع "الخدمات"، و%17,1 بقطاع "الصناعة "، و%15,5 بقطاع "البناء والأشغال العمومية".
ارتفاع الشغل الناقص
انتقل حجم الشغل الناقص، ما بين سنتي 2024 و2025، من 1.082.000 إلى 1.190.000 شخص، من 585.000 إلى 652.000 بالوسط الحضري ومن 496.000 إلى 538.000 بالوسط القروي. وهكذا ارتفع معدل الشغل الناقص من10,1%  إلى 10,9% على المستوى الوطني، ومن8,9%  إلى9,6%  بالوسط الحضري ومن12,2%  إلى 13,2% بالوسط القروي.
مبيان 8: تطور معدل الشغل الناقص ما بين سنتي 2024 و2025 لدى بعض الفئات فئات السكان النشيطين المشتغلين (%)

كما هم ارتفاع معدلات الشغل الناقص كل القطاعات الاقتصادية. فقد سجل أهم ارتفاع لهذا المعدل بقطاع "البناء والأشغال العمومية" بـ +2,1 نقطة (من 19,6% إلى 21,7%)، متبوعا بقطاع "الفلاحة والغابة والصيد" بـ +0,8  نقطة (من12,1%  إلى 12,9%)، وقطاع "الصناعة" بـ+0,8  نقطة (من6,3%  إلى 7,1%) وقطاع "الخدمات" بـ+0,5  نقطة (من7,9%  إلى 8,4%).
مبيان9: تطور معدل الشغل الناقص ما بين سنتي 2024 و2025حسب قطاع النشاط الاقتصادي (%)

[bookmark: OLE_LINK2]وبلغ حجم الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل 617.000 شخص سنة 2025 على المستوى الوطني مقابل 595.000 السنة الماضية. وهكذا انتقل معدل الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل من %5,6 إلى %5,7 على المستوى الوطني، ومن %4,3 إلى %4,4 بالوسط الحضري، ومن %7,7 إلى %7,8 بالوسط القروي.
وانتقل الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي للشغل أو عدم ملاءمة الشغل مع المؤهلات والتكوين من 486.000 شخص سنة 2024 الى 573.000 سنة 2025. وهكذا ارتفع معدل هذا النوع من الشغل الناقص من %4,6 إلى 5,3% على المستوى الوطني، ومن %4,6إلى 5,2%بالوسط الحضري، ومن %4,5 إلى %5,4 بالوسط القروي.


IV. وضعية سوق الشغل على المستوى الجهوي خلال سنة 2025
تضم خمس جهات %72,3 من مجموع السكان النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فما فوق. تأتي جهة الدار البيضاء-سطات في المرتبة الأولى بنسبة 22,6%من مجموع النشيطين، تليها الرباط-سلا-القنيطرة (13,4%)، مراكش-آسفي (%12,9)، وفاس-مكناس (%11,9) وطنجة-تطوان-الحسيمة (11,6%).
سجلت أربع جهات معدلات نشاط أعلى من المتوسط ​​الوطني (43,5%)، وهي جهة طنجة-تطوان-الحسيمة (47,3%)، وجهات الجنوب (46,8%)، وجهة الدار البيضاء-سطات (46,2%) وجهة مراكش-آسفي (43,6%). بالمقابل، سجلت أدنى المعدلات بجهة بني ملال-خنيفرة (39,6%)، وجهة الشرق(40,1%) ، وجهة درعة-تافيلات (40,1%) وجهة سوس-ماسة (40,4%).
مبيان10: معدل النشاط حسب الجهة ووسط الإقامة في 2025 (%)

من جهة أخرى، تضم خمس جهات 71,8%من مجموع العاطلين على المستوى الوطني؛ تأتي جهة الدار البيضاء-سطات في المرتبة الأولى بنسبة 25,5%، تليها جهة فاس- مكناس (13,8%)، وجهة الرباط-سلا-القنيطرة(13,1%)، وجهة الشرق (11%) ثم جهة طنجة-تطوان-الحسيمة بنسبة (8,3%).
وسجلت أعلى معدلات البطالة بجهات الجنوب(22,8%)  وجهة الشرق (22,1%)، وجهة فاس- مكناس (15,1%) وجهة الدارالبيضاء-سطات (14,6%). بالمقابل، سجلت جهات مراكش-آسفي، ودرعة-تافيلات وطنجة-تطوان-الحسيمة أدنى المعدلات بنسبة 8,1% و8,4% و9,4% على التوالي.


مبيان11: معدل البطالة حسب الجهات ووسط الإقامة لسنة 2025 (%)




الجدول 1: المؤشـرات السنوية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة
	2025سنة 
	2024سنة 
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	
	
	
	
	
	
	النشـاط ( 15سنـة فأكثـر)

	12.488
	4.358
	8.129
	12.311
	4.376
	7.935
	السكـان النشيطـون (بالآلاف)

	22,2
	19,3
	23,7
	22,2
	19,8
	23,5
	نسبـة الإنـاث ضمـن السكـان النشيطيـن (%)

	43,5
	46,1
	42,2
	43,5
	46,5
	42,0
	معـدل النشـاط (%)

	حسب الجنس

	68,5
	72,6
	66,4
	68,6
	72,9
	66,4
	ذكـور

	19,0
	18,2
	19,4
	19,1
	18,8
	19,2
	إنـاث

	حسب السن

	22,4
	24,1
	21,3
	22,7
	24,7
	21,3
	24 – 15سنـة

	61,3
	59,6
	62,0
	60,5
	59,2
	61,1
	34 – 25سنـة

	58,4
	60,9
	57,3
	58,3
	61,3
	56,9
	44 – 35سنـة

	38,6
	47,1
	34,5
	38,8
	47,7
	34,6
	45سنـة فأكثـر

	حسب الشهادة

	39,6
	47,7
	33,2
	40,1
	48,2
	33,5
	بـدون شهـادة

	46,8
	43,4
	47,8
	46,6
	43,2
	47,6
	حاصـل علـى شهـادة

	الشغل ( 15سنـة فأكثـر)

	10.867
	4.070
	6.796
	10.673
	4.080
	6.593
	السكـان النشيطـون المشتغلـون (بالآلاف)

	37,8
	43,0
	35,3
	37,7
	43,3
	34,9
	معدل الشغل

	حسب الجنس

	61,1
	68,1
	57,5
	60,7
	68,0
	56,9
	ذكـور

	15,1
	16,8
	14,4
	15,3
	17,5
	14,3
	إنـاث

	حسب قطاعات النشاط الاقتصادي

	25,5
	60,5
	4,5
	26,3
	61,7
	4,5
	الفلاحة والغابة والصيد

	12,8
	5,7
	17,0
	12,6
	5,5
	16,9
	الصناعة 

	12,0
	12,4
	11,8
	11,6
	11,8
	11,5
	البناء والأشغال العمومية

	49,7
	21,5
	66,5
	49,4
	21,0
	67,0
	الخدمات

	0,1
	0,0
	0,1
	0,1
	0,0
	0,1
	الأنشطة المبهمة أو غير مصرحة

	90,7
	78,4
	98,0
	90,0
	77,3
	97,8
	نسبة الشغل المؤدى عنه ضمـن الشغـل الكلي، منها :

	67,3
	56,9
	72,3
	66,6
	55,2
	72,1
	.العمل المستأجر

	32,7
	43,1
	27,7
	33,4
	44,8
	27,9
	.الشغل الذاتي

	الشغل الناقص

	1.190
	538
	652
	1.082
	496
	585
	السكان النشيطون المشتغلون في حالة شغل ناقص (بالآلاف)

	10,9
	13,2
	9,6
	10,1
	12,2
	8,9
	معدل الشغل الناقص (%)

	حسب نوع الشغل الناقص

	5,7
	7,8
	4,4
	5,6
	7,7
	4,3
	الشغل الناقص المرتبط بساعات العمل

	5,3
	5,4
	5,2
	4,6
	4,5
	4,6
	الشغل الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي أو عدم ملاءمة الشغل مع التكوين




الجدول 1: المؤشـرات السنوية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة (تتمة)
	2025 سنة 
	2024سنة 
	

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	البطالـة

	1.621
	288
	1.333
	1.638
	296
	1.342
	السكـان النشيطـون العاطلـون (بالآلاف)

	35,1
	23,6
	37,6
	32,4
	20,1
	35,2
	نسبة الإنـاث ضمـن السكان النشيطين العاطلين (%)

	13,0
	6,6
	16,4
	13,3
	6,8
	16,9
	معـدل البطالـة (%)

	حسب الجنس

	10,8
	6,3
	13,4
	11,6
	6,7
	14,3
	ذكـور

	20,5
	8,1
	26,0
	19,4
	6,8
	25,3
	إنـاث

	حسب السن

	37,2
	22,7
	48,0
	36,7
	21,3
	48,4
	24 – 15  سنـة

	20,9
	9,0
	26,0
	21,0
	9,1
	26,2
	34 – 25  سنـة

	7,2
	3,0
	9,0
	7,6
	3,5
	9,5
	44 – 35  سنـة

	3,6
	1,9
	4,7
	4,0
	2,3
	5,1
	45  سنـة فأكثـر

	حسب الشهادة

	4,7
	2,9
	6,7
	5,2
	3,3
	7,4
	بـدون شهـادة

	19,1
	13,5
	20,6
	19,6
	13,6
	21,2
	حاصـل علـى شهـادة


(1) المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
(2) بالنسبة للتعاريف والمصطلحات والمؤشرات المستعملة، انظر المعجم على الموقع الإلكتروني للمندوبية السامية للتخطيط: http://www.hcp.ma
(3) الأرقام المدرجة هي أرقام مدورة/تقريبية. قد تكون النتيجة المقربة لمزيج من الأرقام (التي تتضمن قيمها الفعلية) مختلفة قليلاً عن تلك التي تجمع بين قيمها المدورة..



الجدول 2: معـدل النشـاط، الشغل، والبطالـة حسـب الجهات ووسـط الإقامـة (%)
	2025 سنة 
	2024سنة 
	المـؤشـــــرات

	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	المجمـوع
	قـروي
	حضري
	

	معـدل النشـاط ( 15سنـة فأكثـر)

	47,3
	53,9
	43,7
	48,3
	55,4
	44,4
	طنجة- تطوان- الحسيمة

	40,1
	42,1
	39,4
	40,1
	41,4
	39,6
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	42,8
	46,0
	41,3
	41,7
	45,2
	40,0
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	42,6
	45,7
	41,6
	43,4
	47,7
	41,9
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	39,6
	43,9
	36,0
	39,7
	44,1
	36,1
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	46,2
	52,5
	44,6
	46,0
	52,8
	44,2
	الدار البيضاء -ســــطات

	43,6
	44,7
	42,3
	43,8
	45,1
	42,3
	مـــراكش – اسفــي

	40,1
	42,6
	36,1
	40,8
	42,9
	37,4
	درعــــة – تافيلالــت

	40,4
	36,8
	42,3
	40,3
	36,7
	42,2
	ســــوس – مــــاسة

	46,8
	52,4
	45,7
	45,7
	52,5
	44,2
	جهات الجنوب

	43,5
	46,1
	42,2
	43,5
	46,5
	42,0
	المجموع

	معدل الشغل ( 15سنـة فأكثـر)

	42,8
	51,8
	38,1
	43,3
	53,1
	38,1
	طنجة- تطوان- الحسيمة

	31,2
	34,9
	30,0
	31,7
	34,7
	30,7
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	36,4
	41,9
	33,7
	35,7
	42,0
	32,6
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	37,2
	43,1
	35,3
	37,9
	45,2
	35,5
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	35,1
	40,9
	30,4
	34,8
	40,6
	29,9
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	39,5
	49,4
	37,0
	39,1
	49,3
	36,5
	الدار البيضاء -ســــطات

	40,0
	42,4
	37,4
	39,9
	42,6
	36,7
	مـــراكش – اسفــي

	36,7
	39,9
	31,6
	36,5
	39,3
	31,9
	درعــــة – تافيلالــت

	36,0
	34,4
	36,8
	35,4
	34,0
	36,1
	ســــوس – مــــاسة

	36,1
	47,3
	33,9
	35,5
	48,1
	32,8
	جهات الجنوب

	37,8
	43,0
	35,3
	37,7
	43,3
	34,9
	المجموع

	معـدل البطالـة

	9,4
	3,9
	13,0
	10,2
	4,2
	14,3
	طنجة- تطوان- الحسيمة

	22,1
	17,2
	23,8
	20,9
	16,1
	22,5
	جهـــــــــة الشـــــــــرق

	15,1
	8,9
	18,5
	14,4
	7,2
	18,5
	فـــــــــاس-مكــــــناس

	12,7
	5,8
	15,2
	12,6
	5,2
	15,3
	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة

	11,2
	6,8
	15,6
	12,5
	8,0
	17,2
	بني مــلال-خنيفـــــــــرة

	14,6
	6,0
	17,2
	15,0
	6,7
	17,5
	الدار البيضاء -ســــطات

	8,1
	5,3
	11,5
	8,9
	5,4
	13,2
	مـــراكش – اسفــي

	8,4
	6,2
	12,4
	10,7
	8,5
	14,9
	درعــــة – تافيلالــت

	11,1
	6,6
	13,1
	12,3
	7,3
	14,6
	ســــوس – مــــاسة

	22,8
	9,9
	25,9
	22,2
	8,3
	25,7
	جهات الجنوب

	13,0
	6,6
	16,4
	13,3
	6,8
	16,9
	المجموع


المصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط


الشغل المؤدى عنه	الحضري	القروي	الوطني	212000	37000	249000	الشغل غيرالمؤدى عنه	الحضري	القروي	الوطني	-9000	-46000	-55000	المجموع	الحضري	القروي	الوطني	203000	-10000	193000	

الحضري	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	14000	40000	43000	105000	القروي	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	-56000	6000	22000	18000	الوطني	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	-41000	46000	64000	123000	

الحضري	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	16.395490010696044	16.912052601669469	16.809695998096519	15.8253620084378	16.899999999999999	15.8	12.9	13.8	14.7	القروي	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	6.6061257767636272	6.7586187537998477	6.3113292976657158	5.2304955007036709	5	5.9	3.7	3.6	4	الوطني	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	12.978858840611	13.303046145158754	12.979486329217027	11.82805827239015	12.3	11.9	9.2000000000000011	9.5	10.200000000000001	
2024	
الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	الأشخاص ما بين 25 و34 سنة 	بدون شهادة	حاملوا الشهادات	الوطني	16.912052601669469	6.7586187537998477	11.551735925372162	19.445434234877759	36.67147106924061	21.014955377538914	5.2094493833955973	19.632974341653036	13.303046145158754	2025	
الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	الأشخاص ما بين 25 و34 سنة 	بدون شهادة	حاملوا الشهادات	الوطني	16.395490010696044	6.6061257767636272	10.827206440213832	20.522387499735874	37.229867149694144	20.876094966843915	4.6533161383368471	19.078049618626096	12.978858840610998	

2024	
شهادات التعليم  الإبتدائي والثانوي الإعدادي	شهادات التعليم الثانوي التأهيلي	الشهادات الممنوحة من طرف  الكليات (باستثناء كلية الطب و الصيدلة)	الشهادات الممنوحة من طرف المدارس والمعاهد العليا (بما فيها كلية الطب والصيدلة)	شهادات التقنيين والأطر المتوسطة	شهادات التقنيين الممتازين والمتخصصين	شهادات التأهيل المهني 	شهادات التخصص المهني 	بدون شهادة	14.360992280087991	24.593157645882631	26.197400345065329	9.6670057360424675	26.294754476480623	31.120108368362928	23.945128504825483	25.196522023425285	5.2094493833955964	2025	
شهادات التعليم  الإبتدائي والثانوي الإعدادي	شهادات التعليم الثانوي التأهيلي	الشهادات الممنوحة من طرف  الكليات (باستثناء كلية الطب و الصيدلة)	الشهادات الممنوحة من طرف المدارس والمعاهد العليا (بما فيها كلية الطب والصيدلة)	شهادات التقنيين والأطر المتوسطة	شهادات التقنيين الممتازين والمتخصصين	شهادات التأهيل المهني 	شهادات التخصص المهني 	بدون شهادة	13.985846365677897	24.28047565132232	25.767681240610329	8.8662074854759823	24.013570139787554	31.387673212814814	22.008688017748227	24.048997249638788	4.653316138336848	

2024	الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	بدون شهادة	الوطني	8.8770726692679762	12.164597523041023	11.207595587978732	5.9989616354270296	15.876798616759126	10.233126986907669	10.133860831938266	2025	الحضري	القروي	الذكور	الإناث	الشباب مابين 15 و 24 سنة	بدون شهادة	الوطني	9.5934399388226712	13.210912002362949	12.096013898682139	6.4343931334155089	17.714090369680807	11.160139421274646	10.94844967013678	
2024	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	12.103837918895316	6.2628316280038163	19.570724683117344	7.8573257046091083	10.133860831938266	2025	الفلاحة والغابة والصيد	الصناعة 	البناء والأشغال العمومية	الخدمات	المجموع	12.860039292515564	7.0857646164670651	21.683671938535429	8.3776510361584027	10.94844967013678	الحضري	
طنجة- تطوان- الحسيمة	جهـــــــــة الشـــــــــرق	فـــــــــاس-مكــــــناس	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	الدار البيضاء -ســــطات	مـــراكش – اسفــي	درعــــة – تافيلالــت	ســــوس – مــــاسة	جهات الجنوب	الوطني	43.738134976610439	39.415391118810625	41.310199437354854	41.609599754984636	36.038256001641798	44.640169583183749	42.269843317645105	36.082823305163004	42.338399354412296	45.690745553488931	42.189431536325309	القروي	
طنجة- تطوان- الحسيمة	جهـــــــــة الشـــــــــرق	فـــــــــاس-مكــــــناس	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	الدار البيضاء -ســــطات	مـــراكش – اسفــي	درعــــة – تافيلالــت	ســــوس – مــــاسة	جهات الجنوب	الوطني	53.931804820999176	42.128990808959017	45.996633932192651	45.720994009799206	43.863965151585802	52.537037896330574	44.716472259507931	42.562221706332856	36.816676316680976	52.444458720397805	46.065715336214495	الوطني	
طنجة- تطوان- الحسيمة	جهـــــــــة الشـــــــــرق	فـــــــــاس-مكــــــناس	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	الدار البيضاء -ســــطات	مـــراكش – اسفــي	درعــــة – تافيلالــت	ســــوس – مــــاسة	جهات الجنوب	الوطني	47.279367797943301	40.062550127393287	42.845097091974935	42.613903064510524	39.556910396363257	46.220438345571743	43.572328916366303	40.073920789787998	40.448958170044172	46.842185247981305	43.465960395534012	



الحضري	
طنجة- تطوان- الحسيمة	جهـــــــــة الشـــــــــرق	فـــــــــاس-مكــــــناس	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	الدار البيضاء -ســــطات	مـــراكش – اسفــي	درعــــة – تافيلالــت	ســــوس – مــــاسة	جهات الجنوب	الوطني	12.98840831024102	23.784499703307468	18.489010784184689	15.220966673654923	15.595851726723216	17.165231694659248	11.548779321304318	12.447980169086868	13.088272773173641	25.893954677029964	16.395490010696044	القروي	
طنجة- تطوان- الحسيمة	جهـــــــــة الشـــــــــرق	فـــــــــاس-مكــــــناس	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	الدار البيضاء -ســــطات	مـــراكش – اسفــي	درعــــة – تافيلالــت	ســــوس – مــــاسة	جهات الجنوب	الوطني	3.8610040654819309	17.212744769541658	8.8581145935892813	5.7896888320866191	6.7646816375369596	6.0206854221387145	5.27042328834934	6.2197351521214168	6.552396564075166	9.8557031841453853	6.6061257767636272	الوطني	
طنجة- تطوان- الحسيمة	جهـــــــــة الشـــــــــرق	فـــــــــاس-مكــــــناس	الربــاط- ســلا-القنيطـــرة	بني مــلال-خنيفـــــــــرة	الدار البيضاء -ســــطات	مـــراكش – اسفــي	درعــــة – تافيلالــت	ســــوس – مــــاسة	جهات الجنوب	الوطني	9.3714417279787128	22.136378884166202	15.102686908178725	12.749181866927055	11.192770645194399	14.630278327838916	8.1186734717045717	8.3733725323465347	11.05263821342928	22.832568868977017	12.978858840611004	


الحضري	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	42.189431536325309	42.038380281335428	41.796145342363673	41.880820281093229	42.3	41.9	42.3	42	42.4	القروي	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	46.065715336214517	46.4539514421486	47.279311737321223	49.052945843820019	50.9	50	52.2	53.2	54.1	الوطني	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	43.465960395534012	43.508361094629059	43.642746765073575	44.326013157026345	45.3	44.8	45.8	46	46.7	


الحضري	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	35.272267503216774	34.928827295264995	34.77034037138921	35.25302885950817	35.132465021734731	35.30115443001749	36.885786928316925	36.200000000000003	36.1	القروي	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	43.022556241137522	43.31430596810052	44.295358683909107	46.487233718496597	48.390948279903242	47.048197213350782	50.285586379448276	51.3	52	الوطني	
2025	2024	2023	2022	2021	2020	2019	2018	2017	37.824574752080494	37.720423741207597	37.978142415005358	39.083106490986822	39.710771946195187	39.410733869695704	41.635337523246641	41.7	41.9	
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