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24
م 4

قـــ
– ر

  2
01

ر 8
بـــ

تـو
أكـ

الرقم  سجل  الـمدن،  مستوى  على 
الاستهلاك  عند  للاثمان  الاستدلالي 
مع  مقارنة   2018 شتنبر  شهر  خلال 
في  الارتفاعات  أهم  السابق  الشهر 
بـ  فاس  وفي   0,8% بـ  البيضاء  الدار 
وفي   0,6% بـ  مكناس  وفي   0,7%
تطوان بـ %0,5 وفي أكادير والقنيطرة 
انخفاضات  سجلت  بينما   .0,4% بـ 
في كل من الـحسيمة بـ %2,5 وا^سفي 
ووجدة  0,8% بـ  وكلميم   1,1%  بـ 

بـ %0,7 والداخلة بـ 0,4%.

وبالنسبة للتطور السنوي، فقد سجل 

عند  للاثمان  الاستدلالي  الرقم 
أشهر  التسعة  خلال  الاستهلاك، 
مع  مقارنة   2018 سنة  من  الأولى 
أهم   ،2017 سنة  من  الفترة  نفس 
الارتفاعات في الداخلة بـ %3,8 وفي 
 3,0% بـ  العيون  وفي   3,3% بـ  ا^سفي 
وفي   2,8% بـ  وكلميم  وجدة  وفي 
فاس بـ %2,5 ؛ وأقل الارتفاعات في 
سطات بـ %0,9 وفي مراكش والرباط 
بـ %1,5 وفي بني ملال بـ %1,6 وفي 

مكناس وطنجة بـ 1,8%.
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سجل الرقم الاستدلالي للأثمان عند 
الاستهلاك، خلال شهر شتنبر 2018، 
الشهر  مع  بالـمقارنة   0,3% بـ  ارتفاعا 
عن  الارتفاع  هذا  نتج  وقد  السابق. 
غير  للمواد  الاستدلالي  الرقم  تزايد 
الرقم  وانخفاض   0,5% بـ  الغذائية 

الاستدلالي للمواد الغذائية بـ 0,2%.
السنة  من  الشهر  نفس  مع  بالمقارنة 
الاستدلالي  الرقم  سجل  السابقة، 

للأثمان عند الاستهلاك ارتفاعا بـ 1,1% 
خلال شهر شتنبر 2018.

فقد  السنوي،  التغير  يخص  وفيما 
الاستدلالي  الرقم  متوسط  سجل 
 2018 سنة  من  الأولى  أشهر  للتسعة 
ارتفاعا قدره %2,1 بالـمقارنة مع نفس 

الفترة من السنة الـماضية.

 نـــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــــــــرة  شـــــــــــــــهــــــــــــــــــــريـــــــــــــــــــــــة نـــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــــــــرة  شـــــــــــــــهــــــــــــــــــــريـــــــــــــــــــــــة نـــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــــــــرة  شـــــــــــــــهــــــــــــــــــــريـــــــــــــــــــــــة نـــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــــــــرة  شـــــــــــــــهــــــــــــــــــــريـــــــــــــــــــــــة نـــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــــــــرة  شـــــــــــــــهــــــــــــــــــــريـــــــــــــــــــــــة نـــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــــــــرة  شـــــــــــــــهــــــــــــــــــــريـــــــــــــــــــــــة

الرقم الاستدلالي      الرقم الإستدلالي   
للتسعة أشهر الأولى      الـمدن  الـشـهـري  
التغير %  2018  2017 التغير %  شـتنبـر 2018  غشـت 2018   

2,2  117,9  115,4  0,4  118,1  117,6 أكادير 
1,9  122,6  120,3  0,8  123,3  122,3 الدار البيضاء 
2,5  120,8  117,8  0,7  121,7  120,8 فاس 
2,2  118,6  116,1  0,4  118,6  118,1 القنيطرة 
1,5  119,7  117,9  0,2  119,9  119,7 مراكش 
2,8  118,7  115,5   – 0,7  117,4  118,2 وجدة 
1,5  117,1  115,4  0,3  117,1  116,7 الرباط 
2,2  120,2  117,6  0,5  120,3  119,7 تطوان 
1,8  121,7  119,6  0,6  121,2  120,5 مكناس 
1,8  121,9  119,8   – 0,2  121,2  121,5 طنجة 
3,0  121,9  118,3  0,2  122,3  122,1 العيون 
3,8  122,0  117,5   – 0,4  121,5  122,0 الداخلة 
2,8  119,4  116,1   – 0,8  118,8  119,7 كلميم 
0,9  117,8  116,7   – 0,3  116,8  117,1 سطات 
3,3  115,8  112,1   – 1,1  115,2  116,5 اس̂في 
1,6  118,2  116,3  0,0  117,6  117,6 بني ملال 
2,1  120,6  118,1   – 2,5  119,4  122,4 الـحسيمة 
2,1  120,0  117,5  0,3  120,0  119,7 الـمـجـمـوع 

الـمصدر :  الـمندوبية السامية للتخطيط.

مـحـتــوى

1 ...................................................... الأثــمــان 
مـؤشـرات إقـتـصاديـة ومـالـيـة ......... 2

أهـم مـؤشـرات سـوق الـشـغـل خلال 
3 .... الفصل الـثـالـث مـن سـنــة 2018 

الـبـحــوث الـفـصـلــيــة حـــول 
4 ....................... الـظـرفـيـة الإقـتـصـاديـة 

تــطــور الــتـغـــيـــرات الـســنــويـة 2016–2018  
الـتـغـيـر )%(
تـسعة أشهر الأولى  )2( شـتـنـبـر/شـتـنـبـر )1(  الـسـنـة 

1,6  2,3  2016
0,6  0,4  2017

 2,1  1,1  2018
الـمصدر : الـمندوبية السامية للتخطيط.

)1( تغير الرقم الإستدلالي للشهر الـحالي مقارنة مع نفس الشهر من السنة الـماضية.

)2( تغير متوسط الرقم الإستدلالي للتسعة أشهر الأولى مقارنة مع نفس الفترة من السنة الـماضية.

الرقم الاستدلالي      الرقـم الاستدلالـي    
للتسعة أشهر الأولى     الـشـهـري    
التغير %  2018  2017 التغير %  شـتنبـر 2018  غشـت 2018  أقسام الـمواد 
  2,1  128,6  125,9   – 0,2  127,2  127,5 الـمواد الغذائية 

الـمواد الغذائية والـمشروبات
  1,8  128,3  126,0   – 0,2  126,8  127,1 غير الكحولية 
12,1  138,5  123,6  0,0  138,5  138,5 الـمشروبات الكحولية والتبغ 

 1,8  113,6  111,6  0,5  114,4  113,8 الـمواد غير الغذائية 
1,0  116,6  115,5  0,3  117,1  116,7 الـملابس والأحذية 

السكن والـماء والكهرباء  
0,9  116,1  115,1  0,2  116,7  116,5 والغاز ومحروقات أخرى 

الأثاث والأدوات الـمنزلية
0,9  110,7  109,7  0,1  111,3  111,2 والصيانة العادية للمنزل 
0,5  105,6  105,1  0,1  105,7  105,6  الصحة 
1,5  112,1  110,4  0,4  113,0  112,6 النقل 

 – 0,2  59,3  59,4  0,0  59,2  59,2 الـمواصلات 
0,7  99,4  98,7  0,0  99,6  99,6 الترفيه والثقافة 
2,2  149,0  145,8  3,4  153,4  148,4 التعليم 
2,0  131,8  129,2  0,2  132,5  132,3 مطاعم وفنادق 
6,5  122,6  115,1  0,1  122,9  122,8 مواد وخدمات أخرى 
2,1  120,0  117,5  0,3  120,0  119,7 الرقم الإستدلالي العام 

الـمصدر :الـمندوبية السامية للتخطيط.

الـبـحـوث الـفـصـلـيـة حـول الـظـرفـيـة الاقـتـصـاديـة
• قطاع الـخـدمـات الـتـجـاريـة غـيـر الــمـالـيـة

• قطاع تـجــارة الـجـمـلـة
1. ارتـسـامـات أربـاب الـمـقـاولات الـخـاصـة بـالـفـصل الثاني مـن سـنـة 2018

.1 قـطـاع الـخـدمـات الـتـجـاريـة غـيـر الـمـالـيـة  1
خلال الفصل الثاني من سنة 2018، قد تكون قدرة الإنتاج الـمستعملة لمقاولات 
قطاع الـخدمات التجارية غير الـمالية بلغت نسبة 77%. وقد يكون النشاط الإجمالي 
لهذا القطاع عرف ارتفاعا حسب %51 من أرباب الـمقاولات، وانخفاضا حسب 
أنشطة  في  الـمسجل  التحسن  إلى  جهة،  من  التطور،  هذا  ويعزى  منهم.   %15
»الاتصالات« والإيواء« و»النقل عبر الـمياه«، ومن جهة أخرى، إلى الانخفاض 
الـمسجل على مستوى أنشطة »الإشهار ودراسات السوق« و»الأنشطة الـمعمارية 

والهندسة وأنشطة الـمراقبة والتحاليل التقنية«.
وتـجدر الإشارة إلى أن تطور النشاط الإجمالي لهذا القطاع قد يكون رافقه ارتفاع 

في الـخدمات الـموجهة للخارج.
حسب  عاديا  الـمالية  غير  التجارية  الـخدمات  لقطاع  الطلب  دفاتر  مستوى  اعتبر 
عدد  وبخصوص   .%13 حسب  العادي  من  وأكثر  الـمقاولات  أرباب  من   %78

الـمشتغلين، قد يكون عرف استقرارا حسب 71% من أرباب الـمقاولات. 
.2 قـطـاع تــجـارة الـجـمـلـة 1

الـجملة في  الثاني من سنة 2018، قد تكون مبيعات قطاع تـجارة  خلال الفصل 
وانخفاضا  الـمقاولات  أرباب  من   %32 حسب  ارتفاعا  عرفت  الداخلي  السوق 

حسب 13% منهم.
مبيعات  الـمسجل في  التحسن  إلى  بالأساس، من جهة،  التطور  يعزى هذا  وقد 
صناعية  تـجهيزات  و»تـجارة  الـمتخصصة«  الـجملة  تـجارة  من  أخرى  »أصناف 
أخرى بالـجملة«، ومن جهة أخرى، إلى التراجع الـمسجل في مبيعات »تـجارة 
الـمواد الغذائية والـمشروبات« و«تجارة الـمواد الفلاحية الأولية والـحيوانات الـحية 

بالـجملة«.
وقد يكون عدد الـمشتغلين عرف استقرارا حسب 82% من أرباب الـمقاولات.  

اعتبر مستوى الـمخزون من السلع عاديا حسب 91% من تـجار الـجملة واقل من 
العادي حسب 4% منهم.

أما أسعار البيع، فقد تكون عرفت، حسب 66% من أرباب الـمقاولات، استقرارا 
وارتفاعا حسب 31% منهم.

2. تـوقـعـات أربـاب الـمـقـاولات الـخـاصـة بـالـفـصـل الـثـالـث مـن سـنـة 
2018

.1 قـطـاع الـخـدمـات الـتـجـاريـة غـيـر الـمـالـيـة 2
الـخدمات  قطاع  مقاولي  من   %27 يتوقع   ،2018 سنة  من  الثالث  الفصل  خلال 
منهم   %12 يتوقع  حين  في  الإجمالي،  للنشاط  ارتفاعا  الـمالية  غير  التجارية 
أنشطة  في  الـمتوقع  الارتفاع  إلى  جهة،  من  التوقعات،  هاته  وتعزى  انخفاضا. 
جهة  ومن  والإيواء«،  بالنقل«  الـملحقة  والـخدمات  و»لتخزين  الـجوي«  »النقل 
أخرى، إلى الانخفاض الـمنتظر على مستوى »أنشطة التأجير والاستئجار« و»أنشطة 

البرمجة والبث«.
فيما يخص الطلب الـمتوقع خلال الفصل الثالث من سنة 2018، فإن 66% من أرباب 

مقاولات قطاع الـخدمات التجارية غير الـمالية يرتقبون استقراره.
كما يتوقع 82% من أرباب الـمقاولات بهذا القطاع استقرارا في عدد الـمشتغلين.

.2 قـطـاع تـجارة الـجـمـلـة 2
ارتفاعا في  الـجملة  تـجار  34% من  يتوقع   ،2018 الثالث من سنة  الفصل  خلال 

حجم إجمالي الـمبيعات.
تـجهيزات  »تـجارة  مبيعات  في  الـمرتقب  التحسن  إلى  التطور،  هذا  يعزى  وقد 
لوازم  و»تـجارة  الـمتخصصة«  غير  الـجملة  و»تـجارة  بالـجملة«  أخرى  صناعية 

منزلية بالـجملة«. 
كما يتوقع 75% من أرباب الـمقاولات استقرارا في عدد الـمشتغلين.

تـجار  60% من  أن يكون عاديا حسب  يتوقع  الطلب،  دفاتر  وبخصوص مستوى 
الـجملة، وأكثر من عادي حسب 21% منهم خلال نفس الفصل.

ا^راء أرباب مقـاولات الـخدمـات الـتجاريـة غيـر الـماليـة )النسبـة بـ %(  
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النشاط الإجمالي الطلب  أسعار البيع  عدد الـمشتغلين    
الـحاصل انخفاض  استقرار  ارتفاع   

ا^راء أربـاب مـقـاولات قـطـاع تـجـارة الـجـمـلـة )الـنـسـبـة بـ %(  
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الـمبيعات مخزون السلع  عدد الـمشتغلين  أسعار الـمبيعات    
الـحاصل انخفاض  استقرار  ارتفاع   

تـوقـعـات أربـاب مـقـاولات الـخدمـات الـتـجـاريـة غـيـر الـمـالـيـة 
)الـنـسـبـة بـ %(  
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النشاط الإجمالي الطلب  ثمن البيع     عدد الـمشتغلين 
الـحاصل انخفاض  استقرار  ارتفاع   

توقعـات أربـاب مقـاولات قـطـاع تـجـارة الـجمـلـة  )الـنـسـبـة بـ %(  
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حجم الـمبيعات دفاتر الطلب  عدد الـمشتغلين    
الـحاصل انخفاض  استقرار  ارتفاع   
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الـقـطـاعـات الـمـنـتـجـة  
الوضعـيـة من يـنـايـر إلى غـشـت    
التغير  %  *2018  2017  

الصيد البحري          
 الـمنتوجات الـمسوقة للصيد البحري

الساحلي والتقليدي     
  – 11,8  736 265  834 613 الوزن )بالطن(  

 4,0  5 097 731  4 903 105 القيمة )بكيلو درهم(  
الـمصدر : الـمكتب الوطني للصيد.      

 
الوضعـيـة من يـنـايـر إلى شـتـنـبـر
التغير  %  2018  2017  

الطــاقة 
0,6  28 176  28 017 الطاقة الصافية الـمطلوبة )جيغاواط ساعة(  

الـمعادن 
         6,0  25 532  24 087 الإنتاج التجاري للفوسفاط )103 طن(    

البناء
 – 2,7  9 799  10 072 إستهلاك الإسمنت )بألف طن(   

الـمصادر :  م.و.ك.م، الـمكتب الشريف للفوسفاط، الـجمعية الـمهنية لشركات الإسمنت.   

الـمـبـادلات الـخـارجـيـة
الوضعـيـة من يـنـايـر إلى شـتـنـبـر
التغير  %  *2018  *2017 )بـمليون درهم( 

التجارة الـخارجية )فاب(
7,9  298 233  276 427 الصادرات 

11,8  169 110  151 214 السلع 
3,1  129 123  125 213 الـخدمات 

 – 1,0  54 830  55 382 منها : الأسفار 
8,9  384 055  352 656 الواردات         

 10,2  310 911  282 222 السلع 
 3,8  73 144  70 434 الـخدمات 

               – 85 822   – 76 229 الرصيد التجاري 
77,7  78,4 نسبة التغطية % 

 – 0,2  49 756  49 860 مداخيل الـمغاربة القاطنين بالـخارج 
الـمصدر : مكتب الصرف.

الــســيــاحـة
الوضعـيـة من يـنـايـر إلى غـشـت
التغير %  *2018  2017  

8,5  16 052  14 793 الليالي السياحية بالـمؤسسات الـمصنفة )بالا^لاف( 
12,2  11 066   9 859 منها : الليالي السياحة الدولية )بالا^لاف( 

 الـمصدر : وزارة السياحة والنقل الـجوي والصناعة التقليدية والإقتصاد الإجتماعي.

الـمـالـيـة الـعـمـومـيـة  
الوضعـيـة من يـنـايـر إلى غـشـت
التغير %  *2018 2017م  )بـمليون درهم( 

   0,4  164 295 الـمداخيل العادية   614 163 
1,6  141 583  139 307 النفقات العادية  

 – 2,1  20 443  20 889 الدين العمومي  
  1,8  39 269  38 557 الإستثمار  

   – 11 278  – 11 723 رصيد الـحسابات الـخصوصية للخزينة  
 – 27 835   – 25 973 العجز/الفائض الإجمالي  

الـمصدر : وزارة الإقتصاد والـمالية.

الـنـقـد  
الوضعـيـة من يـنـايـر إلى غـشـت
التغير %  *2018 2017م  )بـمليون درهم( 
  4,3  1 291 089  1 237 698 مجمع النقد م3 

 11,2  669 138  601 661 مجمعات التوظيفات السائلة   
  4,3  1 291 089  1 237 698 مـقـابلات الـمجمع م3 )1( 
 3,0  1 006 543  977 021 ديون للاقتصاد 
 7,6  177 640  165 034 الديون الصافية على الإدارة الـمركزية 

     3,9  225 753  217 301 الإحتياطـيات الدولية الصافية  
6,5  202 985  190 624 موارد ذات طابع غير نقدي 

 22,0  84 139  68 967  مقابلات أخرى للمجمع م3 
مجموع الـمقابلات = الإحتياطيات الدولية الصافية + الديون الصافية على الإدارة الـمركزية + ديون         )1(

للإقتصاد - موارد ذات طابع غير نقدي + مقابلات أخرى للمجمع م 3
الـمصدر : بنك الـمغرب.

    

الوضعـيـة فـي شـهـر شـتـنـبـر سـوق الـعـمـلـة    
التغير %  2018 2017م   

الـبـورصـة  
  – 45,9  2 141,23  3 954,54 حجم الـمعاملات )بـمليون درهم(   
  – 6,0  578 698  615 698  رسملة البورصة )بـمليون درهم(   

     – 6,6  11 335,55  12 140,47 مؤشر مازي  
  – 6,7  9 214,83  9 877,20 مؤشر ماديكس  

الهيئة الـمكلفة بالتوظيف 
التغير % 28  شتنبر 2018  31  غشت 2018  الـجماعي للقيم الـمنقولة 

0,0   442 العدد     442  
  – 2,5  423 612  434 629 الأصول الصافية )بـمليون درهم(  

الـمصادر : بورصة الدار البيضاء، الهيئة الـمغربية لسوق الرساميل.
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مـن يـنـايـر إلـى غـشـت 2018*  مـن يـنـايـر إلـى غـشـت 2017م   

 أهـــم مــؤشـــرات سـوق الـشـغــــل خــلال الـفـصـل
الـثـالـث مـن سـنـة 2018

الثالث من سنة 2017 ونفس الفترة من سنة 2018، عرف الاقتصاد الوطني إحداثا  ما بين الفصل 
القروي. بالوسط   4  000 و  الـحضري  بالوسط   118  000 شغل،  منصب   122  000 لـ   صافيا 
التقليدية«  الصناعة  فيها  بـما  »الصناعة  000 98 منصب شغل وقطاع  »الـخدمات«  أحدث  قطاع 
»البناء قطاع  فقد  حين  في  منصب،   9  000 والصيد«  الغابة  »الفلاحة،  وقطاع  منصب   19  000

والأشغال العمومية« 000 4 منصب.
بلغ بانخفاض  شخص،   1  172  000 الفترتين،  بين  ما  العاطلين،  عدد  بلغ  السياق  هذا   وفي 
 000 64 شخص على الـمستوى الوطني، 000 29 بالوسط الـحضري و 000 35 بالوسط القروي.

 14,9% من  الوطني،  الـمستوى  على   10% إلى   10,6% من  البطالة  معدل  انتقل  وهكذا 
الـمعدل  هذا  ويبقى  القروي.  بالوسط   3,9% إلى   4,6% ومن  الـحضري  بالوسط   14,3% إلى 
  )27,5%( سنة   24 و   15 بين  ما  أعمارهم  الـمتراوحة  الشباب  صفوف  في  نسبيا  مرتفعا 
الـحاصلين لدى  البطالة  معدل  ويبلغ   .)17,1%( الشهادات  وحاملي   )13,8%( والنساء 

على شهادة التكوين الـمهني %23,9، %36,5 لدى النساء و %19,3 لدى الرجال. 
ما يقارب ستة عاطلين من بين كل عشرة )%57( لم يسبق لهم أن اشتغلوا، كما أن ثلثي العاطلين 
في  )%26,8( هم  العاطلين  ربع  من  بقليل  وأكثر  السنة،  بطالتهم  مدة  تفوق  أو  تعادل   )67,7%(

وضعية بطالة نتيجة الطرد أو توقف نشاط الـمؤسسة الـمشغلة.
الثالث  الفصل  خلال  ناقص  شغل  حالة  في  الـمشتغلين  النشيطين  عدد  بلغ  جهته،  ومن 
انخفض   ،2017 سنة  من  الثالث  الفصل  مع  مقارنة  شخص.   1  022  000  2018 لسنة 
الوطني، الـمستوى  على   9,7% إلى   9,9% من  منتقلا  نقطة،   0,2 بـ  الناقص  الشغل  معدل 

من %8,3 إلى %8,2 بالوسط الـحضري، ومن %11,8 إلى %11,6 بالوسط القروي.
تـراجـع مـعـدلات الـنـشـاط والـشـغـل

باستمرار تراجع معدلات  الشغل،  الثالث من سنة 2018، تـميزت وضعية سوق  الفصل  خلال 
النشاط والشغل. وقد ارتفع حجم السكان في سن النشاط البالغين من العمر 15 سنة فما فوق، 
مقارنة مع الفصل الثالث من سنة 2017، بوتيرة أعلى)%1,7+(  من تلك التي عرفها حجم السكان 
النشيطين )%0,5+(. وبذلك، سجل معدل النشاط انخفاضا، حيث تراجع من %45,5 إلى 45% 
بالوسط   51,9% إلى   52,4% الـحضري ومن  بالوسط   41,1% إلى   41,5% الفترتين؛ من  ما بين 
القروي. وقد بلغ الفرق بين معدلات النشاط لدى الرجال والنساء حوالي 49,6 نقطة )%70,2 و 

%20,6 على التوالي(.
الـحضري  بالوسط  منصب   118  000 شغل،  منصب   122  000 بـ  التشغيل  حجم  ارتفع  وقد 
مؤدى  شغل  منصب   104  000 إحداث  تم  الشغل،  نوع  وحسب  القروي.  بالوسط   4  000 و 
القروي.  بالوسط   4  000 وفقدان  الـحضري  بالوسط   108  000 إحداث  نتيجة  وذلك  عنه، 
العائليين،  الـمساعدين  من   )98%( أساسا  يتكون  والذي  عنه،  الـمؤدى  غير  الشغل  عرف  كما 
القروية.  بالـمناطق   8  000 و  الـحضرية  بالـمناطق   10  000 منصب،   18  000  إحداث 
ورغم تزايد حجم التشغيل، فقد عرف معدل الشغل تراجعا من %40,7 إلى %40,5 )0,2– نقطة(. كما 
انخفض هذا الـمعدل بكل من الوسطين الـحضري والقروي بـ 0,1 نقطة. وقد بلغ الفرق بين معدلات 

الشغل لدى الرجال والنساء حوالي 46,3 نقطة )%64 و %17,7 على التوالي(.
الـمساهمات الـقـطـاعـيـة فـي الإحـداث الـصـافـي لـمـنـاصـب الـشـغـل

أحدث قطاع »الـخدمات« 000 98 منصب شغل )000 87 بالوسط الـحضري و 000 11 بالوسط 
القروي(، مسجلا زيادة  بـ %2,2 من حجم التشغيل بهذا القطاع. وقد تم إحداث هذه الـمناصب 
خارج  بالتقسيط  »التجارة  منصب(،   37  000( والـمنزلية«  الشخصية  »الـخدمات  بفروع  أساسا 

الـمحلات التجارية« )000 30 منصب( و »الـمطاعم والفنادق« )000 26 منصب(.
كما أحدث قطاع »الصناعة بـما فيها الصناعة التقليدية«، من جهته، 000 19 منصب شغل )000 
16 بالوسط الـحضري و 000 3 بالوسط القروي(، وهو ما يـمثل زيادة بـ %1,6 من حجم التشغيل 
بهذا القطاع. ويعود إحداث هذه الـمناصب أساسا إلى فرع »صناعة الألبسة« )000 15 منصب(.

بالوسط   4  000( شغل  منصب   9  000 والصيد«  والغابة  »الفلاحة  قطاع  أحدث  جهته،  ومن 
العمومية«،  والأشغال  »البناء  قطاع  فقد  الـمقابل،  وفي  القروي(.  بالوسط   5 000 و  الـحضري 
لإحداث نتيجة  ذلك  و  الوطني،  الـمستوى  على  شغل  منصب   4  000 الفترة،  هذه   خلال 
000 11 منصب بالوسط الـحضري و فقدان لـ 000 15 منصب بالوسط القروي، مسجلا انخفاضا بـ 

%0,4 من حجم التشغيل بهذا القطاع.
انـخـفـاض طـفـيـف فـي الـبـطـالـة

بتراجع يقدر بـ 000 64 عاطل، 000 29 بالوسط الـحضري و 000 35 بالوسط القروي، انتقل عدد 
العاطلين، ما بين الفصل الثالث من سنة 2017 ونفس الفصل من سنة 2018، من 000 236 1 إلى 
000 172 1 عاطل. وهكذا، انتقل معدل البطالة، من %10,6 إلى %10 على الـمستوى الوطني، 

من %14,9 إلى %14,3 بالوسط الـحضري ومن %4,6 إلى %3,9 بالوسط القروي.
وقد سجلت أهم الانخفاضات في معدلات البطالة في صفوف الشباب الـمتراوحة أعمارهم ما 
بين 15 و 24 سنة )1,8–  نقطة(، النساء )1,3–  نقطة( والأشخاص اللذين يتوفرون على شهادة 
)1,1– نقطة(. وبالرغم من هذه الانخفاضات، يبقى معدل البطالة مرتفعا نسبيا في صفوف هاذه 
الفئات. وقد بلغ هذا الـمعدل %27,5 لدى الشباب الـمتراوحة أعمارهم ما بين 15 و 24 سنة 
)مقابل %7,4 لدى الأشخاص البالغين من العمر 25 سنة فما فوق(، %13,8 لدى النساء )مقابل 
لا  الذين  الأشخاص  لدى   4% )مقابل  الشهادات  حاملي  لدى   17,1% و  الرجال(  لدى   8,9%

يتوفرون على أية شهادة(.
بـطالـة مـرتفـعـة نـسـبـيـا فـي صفـوف حـاملـي شـهـادات الـتكـويـن الـمهـنـي

ذلك   )23,9%( الـمهني  التكوين  شهادة  على  الـحاصلين  بطالة  معدل  يفوق  الشهادة،  حسب 
الـمسجل لدى مجموع حاملي الشهادات البالغين من العمر 15 سنة فما فوق )%17,1(. كما أن 
هذا الـمعدل يبقى مرتفعا بشكل واضح لدى النساء )%36,5( مقارنة مع الرجال )%19,3( وبالنسبة 
للحضريين )%24,2( أكثر من القرويين )%20,6(. وضمن هذه الفئة، تبقى فئة الشباب الـمتراوحة 
أعمارهم ما بين 15 و 29 سنة  أكثر عرضة للبطالة بـمعدل يقدر بـ %42,6 )%52,3 بالنسبة للنساء 
و %37,7 بالنسبة للرجال(. كما أن معدل البطالة بلغ %14,3 لدى الأشخاص الـمتراوحة أعمارهم 

ما بين 30 و 44 سنة و %3,7 لدى الأشخاص البالغين من العمر 45 سنة فما فوق.
بـطـالـة طـويـلـة الأمـد وللـحـصـول عـلـى أول شـغـل

ما يقارب ستة عاطلين من بين كل عشرة )%57( لم يسبق لهم أن اشتغلوا )%51,8( بالنسبة للرجال 
السنة  بطالتهم  تفوق مدة  أو  تعادل  العاطلين )67,7%(  ثلثي  أن  للنساء(. كما  بالنسبة   68,1% و 
)%64,4 بالنسبة للرجال و %74,7 بالنسبة للنساء(. ومن جهة أخرى، %26,8 من العاطلين هم في 

هذه الوضعية نتيجة الطرد )%21,9( أو توقف نشاط الـمؤسسة الـمشغلة )4,9%(.
وما يقارب %8 من العاطلين يئسوا من البحث الفعلي عن العمل. %86 منهم حضريون، 56% 

رجال، %53 شباب تتراوح أعمارهم ما بين 15 و 29 سنة و %80 حاصلون على شهادة.
تـراجـع طـفـيـف فـي الـشـغـل الـنـاقـص

 2017 من سنة  الثالث  الفصل  بين  ما  ناقص،  في حالة شغل  الـمشتغلين  النشيطين  انتقل حجم 
ونفس الفصل من سنة 2018، من 000 027 1 إلى 000 022 1 شخص على الـمستوى الوطني، 
من 000 479 إلى 000 484 شخص بالـمدن ومن 000 548 إلى 000 538 بالبوادي. وهكذا انتقل 
معدل الشغل الناقص من %9,9 إلى %9,7 على الـمستوى الوطني ومن %8,3 إلى %8,2 بالوسط 

الـحضري ومن %11,8 إلى % 11,6 بالوسط القروي.
يـمثل معدل الشغل الناقص لدى الرجال )%11( ضعف الـمعدل الـمسجل لدى النساء )%5,3(. وهو 
تقريبا في نفس الـمستوى بالـمدن )%8,2 لدى الرجال و %8,5 لدى النساء(، بينما في الوسط القروي، 

يـمثل الـمعدل الـمسجل لدى الرجال )%14,8( 6,5 مرة الـمعدل الـمسجل لدى النساء )2,3%(.
أغلبية النشيطين الـمشتغلين في حالة شغل ناقص %88 هم ذكور و %52,7 قرويون و %37 هم 

شباب لا يتجاوز سنهم الثلاثين )15-29 سنة( و %45,6 يتوفرون على شهادة.
ومن بين 000 022 1 شخص في حالة شغل ناقص، 000 853 أي %83,5 يـمارسون شغل مؤدى 
عنه )%82,6( لدى الرجال و %90 لدى النساء(، وثلثي الأشخاص الذين يعانون من الشغل الناقص 
)000 681( هم كذلك لسبب مرتبط بـمدخول غير كاف أو إلى عدم ملاءمة الشغل مع التكوين )1(.

كما أن ما يقارب نشيط مشتغل في حالة شغل ناقص من أصل أربعة )%27,4( يشتغل أقل من 35 ساعة في الأسبوع، واحد من أصل ثلاثة 
)%33,6( يشتغل ما بين 35 و 47 ساعة وأربعة من أصل كل عشرة منهم )%39( يشتغلون 48 ساعة فأكثر خلال الأسبوع.

وضـعـيـة سـوق الـشـغـل عـلـى الـمـسـتـوى الـجـهـوي 
تضم خمس جهات من الـمملكة %72,8، من مجموع النشيطين البالغين من العمر 15 سنة فما فوق. وتـحتل جهة الدار البيضاء-سطات 
الـمركز الأول بنسبة %22,6 من مجموع النشيطين، تليها جهة مراكش-ا^سفي )%13,9(، الرباط-سلا-القنيطرة )%13,3(، ثم جهة طنجة-

تطوان-الـحسيمة )%11,1( وجهة فاس-مكناس )11,9%(.
 ،)48,8%( الدارالبيضاء-سطات  بجهة  الأمر  يتعلق  ؛   )45%( الوطني  الـمعدل  تفوق  نشاط  معدلات  الـمملكة  من  جهات  أربع  وتسجل 
الداخلة-واد الذهب )%48,5(، مراكش-آسفي )%47,1( وطنجة-تطوان-الـحسيمة )%45,4(. في الـمقابل، سجلت أدنى الـمعدلات بجهتي 

درعة-تافيلالت )%38,3( والعيون الساقية الـحمراء )37,9%(. 
ومن جهة أخرى، يتمركز %71,5 من العاطلين بخمس جهات من الـمملكة؛ و تأتي جهة الدار البيضاء-سطات في الـمقدمة بـ %24,4 من 
العاطلين، متبوعة بجهة الرباط-سلا-القنيطرة )%16,1(، جهة فاس-مكناس )%10,2(، جهة مراكش-اس̂في )%9,2( والـجهة الشرقية )11,6%(.
 )17,3%( الشرقية  الـجهة   ،)17,3%( نون  )%19,4(، كلميم-واد  الـحمراء  الساقية  العيون  بكل من جهة  البطالة  أعلى مستويات  وسجلت 
والداخلـــة واد الذهب )%13,1(. وفي الـمقابل، سجلت أدنى مستويات البطالة بجهتي مراكش-ا^سفي وبني ملال-خنيفرة، على التوالي 

%6,8 و 4,9%. 
ومن جهة أخرى، سجلت أربع جهات من المملكة مستويات لـمعدل الشغل الناقص تفوق المتوسط الوطني )%9,7(. يتعلق الأمر بجهة بني 
ملال-خنيفرة )%15,6(، وبجهة طنجة-تطوان-الـحسيمة )%15,1(، الـجهة الشرقية )%12,9(، وجهة الداخلـــة واد الذهب  )11,5%(. 

وتم تسجيل أدنى مستويات هذا الـمعدل بجهتي درعة- تافيلالت )%4,4( وكلميم- واد نون )1,1%(.
)( يتكون الشغل الناقص من مكونين أساسيين وهما الشغل الناقص الـمرتبط بعدد ساعات العمل والشغل الناقص الـمرتبط بأنواع الشغل الأخرى غير الـملائمة، خصوصا 

تلك الـمرتبطة بالدخل غير الكافي أو بعدم ملاءمة الشغل مع مؤهلات وتكوين الـمبحوث.

الـمـؤشـرات الـفـصـلـيـة للـنـشـاط والـبـطـالـة حـســب وســط الإقـامــة )1(
)الأرقام بالآلاف والـمعدلات والـبـنـيـات بـ %(

الـفـصـل الـثـالـث 2018 الـفـصـل الـثـالـث  2017  الـمــؤشــرات 
الـمجموع  قروي  حضري  الـمجموع  قروي  حضري   

النشاط والتشغيل )15 سنة فأكثر(            
11 697  4 842  6 855  11 639  4 873  6 766 السكـان النشيطـون )بالآلاف( 

23,3  25,8  21,5  23,7  26,2  21,9 نسبة الإنات ضمن السكان النشيطين 
45,0  51,9  41,1  45,5  52,4  41,5 معدل النشاط 

— حسب الـجنس :
70,2  76,7  66,4  70,5  77,0  66,7 • ذكور 
20,6  26,9  17,2  21,3  27,6  17,8 • إناث 

— حسب الـسن :
25,2  31,9  20,7  26,8  33,1  22,5 • 15–24 سنة 
59,4  62,1  58,0  59,4  61,6  58,2 • 25–34 سنة 
60,0  66,6  56,7  60,6  66,6  57,4 • 35–44 سنة 
41,1  53,1  34,6  41,3  54,0  34,5 • 45 سنة فأكثر 

— حسب الشهادة :
44,4  54,5  35,3  44,9  54,8  35,6 • بدون شهادة 
45,6  45,3  45,7  46,3  46,1  46,4 • حاصل على شهادة 

10 525  4 652  5 873  10 403  4 648  5 755 السكان النشيطون الـمشتغلون )بالآلاف( 
40,5  49,9  35,2  40,7  50,0  35,3 معدل الشغل 
84,3  68,2  97,1  84,3  68,3  97,2 نسبة الشغل الـمؤدى عنه ضمن الشغل الكلي، منها : 
58,3  43,6  66,4  58,4  43,4  67,0 — العمل الـمستأجر 
41,7  56,4  33,7  41,6  56,6  33,0 — الشغل الذاتي 

السكان النشيطون الـمشتغلون في حالة
1 022  538  484  1 027  548  479 شغل ناقص )بالآلاف( 

9,7  11,6  8,2  9,9  11,8  8,3 معدل الشغل الناقص 
الـبـطـالـة

1 172  190  982  1 236  225  1 011 السكان النشيطون العاطلون )بالآلاف( 
32,1  19,4  34,6  33,9  19,9  37,0 نسبة الإناث ضمن السكان النشيطين العاطلين 
10,0  3,9  14,3  10,6  4,6  14,9 معدل البطالة 

— حسب الـجنس :
8,9  4,3  11,9  9,2  5,0  12,1 • ذكور 

13,8  3,0  23,1  15,1  3,5  25,2 • إناث 
— حسب الـسن :

27,5  11,1  44,7  29,3  13,4  45,2 • 15–24 سنة 
15,4  5,8  20,8  15,6  5,9  21,3 • 25–34 سنة 

5,0  2,0  6,8  5,5  2,4  7,4 • 35–44 سنة 
2,5  0,8  3,8  2,3  1,1  3,3 • 45 سنة فأكثر 

— حسب الشهادة :
4,0  1,8  7,0  4,2  2,3  7,0 • بدون شهادة 

17,1  10,6  18,9  18,2  12,3  19,9 • حاصل على شهادة 
الـمصدر : الـمندوبية السامية للتخطيط، مديرية الإحصاء، )البحث الوطني حول التشغيل(.

)1( بالنسبة لتعاريف الـمصطلحات والـمؤشرات الـمستعملة، أنظر الـمعجم على الموقع الإلكـتـرونـي للمندوبية السامية للتخطيط الرابط 
http:/www.hcp.ma :

تـطـور الـمـداخـيـل والـنـفـقـات )بـمـلـيـار درهـم(
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