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 نظــرة مـوجـزة
VUE D'ENSEMBLE 

Le HCP publie la situation du marché de travail au 
deuxième trimestre de 2020, période marquée par la 
propagation de la pandémie de la COVID-19 l’état 
d’urgence et le plein confinement.  

Entre le deuxième trimestre de 2019 et la même 
période de 2020, l’économie marocaine a perdu 589.000 
postes d’emploi, résultant d’une perte de 520.000 
postes en milieu rural et de 69.000 en milieu urbain, 
contre une création annuelle moyenne de 64.000 
postes au cours des trois années précédentes. 

Cette perte a touché tous les secteurs d’activité, 
477.000 postes dans l’"agriculture, forêt et pêche", 
30.000 dans les "services", 69.000 dans l’"industrie y 
compris l'artisanat" et 9.000 dans le BTP. 

Le nombre moyen d’heures travaillées par semaine et 
par personne a chuté de 45 à 22 heures. En outre, 265 
millions d’heures de travail par semaine ont été 
perdues par rapport au deuxième trimestre de 2019, 
ce qui équivaut à 5,5 millions d’emplois à temps 
plein1. Cette baisse, de 53% au niveau national, a 
touché tous les secteurs, le BTP (71%), l’industrie y 
compris l’artisanat (63%), les services (54%) et 
l’agriculture, forêt et pêche (41%). 

Avec une hausse de près d’un demi-million de 
personnes (496.000), 311.000 en milieu urbain et 
185.000 en milieu rural, le volume de chômage a 
atteint 1.477.000 personnes au niveau national. 

Le taux de chômage est ainsi passé de 8,1% à 12,3% 
au niveau national, de 11,7% à 15,6% en milieu 
urbain et de 3% à 7,2% en milieu rural. Il est plus 
élevé parmi les jeunes âgés de 15 à 24 ans (33,4%), les 
diplômés (18,2%) et les femmes (15,6%). 

La population active occupée en situation de sous-
emploi lié au nombre d’heures travaillées a atteint 
957.000 personnes, avec un taux de 9,1%. Celle en 
situation de sous-emploi lié à l’insuffisance du 
revenu ou à l’inadéquation entre la formation et 
l’emploi exercé est de 402.000 personnes (3,8%). En 
somme, le volume du sous-emploi, dans ses deux 
composantes, a atteint 1.359.000 personnes.  Le taux 
global de sous-emploi est passé de 9% à 13% au 
niveau national, de 7,8% à 12,2% en milieu urbain et 

de 10,6% à 14,1% en milieu rural. 

 

 

 

 

 

 لسنةتقدم المندوبية السامية للتخطيط وضعية سوق الشغل خلال الفصل الثاني  

ئ وحالة الطوار 91الفترة بانتشار جائحة كوفيد  هذه تميزت،حيث 0202

 الصحية والحجر الصحي الشامل.  

ونفس الفترة من  0291فقد الاقتصاد الوطني، ما بين الفصل الثاني من سنة 

منصب بالوسط   520.000ل، نتيجة فقدانمنصب شغ 589.000،  2020سنة

منصب بالوسط الحضري، مقابل إحداث سنوي متوسط ل  69.000القروي و

 منصب خلال السنوات الثلاث الماضية. 64.000

 حيث فقد قطاع وهم فقدان مناصب الشغل جميع القطاعات الاقتصادية،

  30.000منصب، قطاع "الخدمات" 477.000"الفلاحة والغابة والصيد" 

منصب و   69.000منصب، قطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية"

 منصب.  9.000قطاع "البناء والأشغال العمومية" 

 54ومن جهة أخرى، تراجع متوسط عدد ساعات العمل في الأسبوع للفرد من 

مليون ساعة عمل في الأسبوع   265ساعة. على إثر ذلك تم فقدان 00إلى 

مليون منصب   5,5، وهو ما يعادل0291رة من سنة مقارنة مع نفس الفت

على المستوى  %53المقدر ب و. وهم هذا التراجع،  3شغل بدوام كامل

بقطاع "البناء والأشغال  %71الوطني، جميع القطاعات الاقتصادية، 

 %54بقطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية"،  %63العمومية"، 

 "الفلاحة والغابة والصيد".    ب قطاع %41بقطاع "الخدمات" و

  311.000،(496.000)بتزايد عدد العاطلين بحوالي نصف مليون شخص 

 1.477.000بالوسط القروي، بلغ حجم البطالة  185.000بالوسط الحضري و
 شخص على المستوى الوطني. 

 

على  %12,3إلى   %8,1كذا، انتقل معدل البطالة من وه

بالوسط   %15,6ىإل  %11,7المستوى الوطني، من

بالوسط القروي. ويبقى هذا  2,0 %إلى 3%الحضري ومن 

 94المعدل مرتفعا لدى الشباب المتراوحة أعمارهم ما بين 

( والأشخاص الحاصلين على شهادة %33,4سنة ) 05و

 (.(%15,6( والنساء 18,2%)

 

 

بلغ عدد النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص المرتبط بعدد 

شخص على المستوى الوطني، مسجلا   957.000عملساعات ال

كمعدل الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل. كما   %9,1نسبة

بلغ عدد النشيطين المشتغلين في حالة الشغل الناقص المرتبط بالدخل 

شخص   402.000غير الكافي أو بعدم ملاءمة الشغل مع المؤهلات 

النشيطين المشتغلين في (. وفي المجمل، بلغ حجم السكان 3,8%)

شخص على المستوى الوطني،   1.359.000حالة شغل ناقص بشقيه

إلى   %7,8، من %13إلى   %9حيث انتقل معدل الشغل الناقص من

بالوسط   %14,1إلى   %10,6بالوسط الحضري ومن   12,2%

 القروي.

 
 
 
 
 
 
 

 

 

                                                           
1
 En considérant qu’une semaine de travail à temps plein correspond à 48 heures. 
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I. Activité et emploi 

Repli des taux d'activité et d'emploi 
 

Au deuxième trimestre de 2020, la 

situation du marché du travail a été 

marquée par la baisse des taux d’activité et 

d’emploi. La population en âge d’activité 

(15 ans ou plus) s’est accrue de 1,5%, par 

rapport au deuxième trimestre de 2019, 

contre une régression de la population 

active de 0,8%.  

Le taux d’activité a ainsi reculé de 45,8% à 

44,8% entre les deux périodes. Il a 

augmenté de 41,8% à 42,2% en milieu 

urbain et a baissé de 53,2% à 49,6% en 

milieu rural. 

Le taux d’emploi a connu, de son côté, une 

baisse de 42,1% à 39,3%, au niveau 

national (-2,8 points). Il a reculé de 51,6% à 

46% en milieu rural, de 36,9% à 35,6% en 

milieu urbain, de 65,4% à 61,8% parmi les 

hommes (-3,6 points) et de 19,5% à 17,5% 

parmi les femmes (-2 points). 

Une forte baisse de l’emploi, principalement en 

milieu rural 

Le volume de l’emploi a baissé de 589.000 

postes, résultant d’une perte de 69.000 en 

milieu urbain et de 520.000 en milieu rural, 

contre une création moyenne de 64.000 

postes entre les deuxièmes trimestres des 

trois années précédentes. 

L'emploi rémunéré a enregistré une perte 

de 264.000 postes au niveau national, 

résultant d'une perte de 31.000 postes en 

milieu urbain et de 233.000 en milieu rural. 

L’emploi non rémunéré a connu, de son 

côté, une perte de 325.000 postes, 

conséquence d’une perte de 38.000 

emplois en zones urbaines et de 287.000 en 

zones rurales. 

 

 

 

 النشاط والشغل .9

 انخفاض في معدلات النشاط والشغل
 

ة سوق الشغل خلال الفصل الثاني من تميزت وضعي

بانخفاض معدلات النشاط والشغل.  2020سنة 

سنة أو  15ارتفع حجم السكان في سن النشاط )و

، مقارنة بالفصل الثاني من سنة %1,5أكثر( بنسبة 

، مقابل انخفاض في حجم السكان النشيطين 2019

 .%0,8سنة فأكثر بنسبة  15البالغين من العمر 
 
 

 %45,8فض معدل النشاط من وبذلك انخ

 ارتفع من ، حيث بين الفترتين   %44,8إلى
في الوسط الحضري وانخفض   %42,2إلى41,8%

 .الوسط القروي في  %49,6إلى  53,2من %

 

 إلى %42,1 من جهة أخرى، انخفض معدل الشغل من
  نقطة(.  2,8- على المستوى الوطني ) 39,3%

القروي،  في الوسط %46 إلى  %51,6 انخفض منو

 في الوسط الحضري، ومن  %35,6 إلى%36,9 ومن 
نقطة( ومن  3,6-بين الرجال )%61,8 إلى 65,4%

 نقطة(2- بين النساء ) %17,5 إلى  19,5%

الوسط القرويخصوصا بانخفاض حاد في حجم الشغل،   
 
 

منصب، نتيجة فقدان  589.000انخفض حجم الشغل ب 

في  520.000منصب في الوسط الحضري و 69.000

 64.000الوسط القروي، مقابل إحداث سنوي متوسط ل 

منصب شغل بين الفصول الثانية خلال السنوات الثلاث 

 الماضية.
 

منصب شغل  264.000وحسب نوع الشغل، تم فقدان 

 31.000مؤدى عنه على الصعيد الوطني، نتيجة فقدان 

منصب في  233.000منصب في الوسط الحضري و

الشغل غير المؤدى عنه، من الوسط القروي. وعرف 

 38.000منصب، نتيجة فقدان  325.000جهته، فقدان 

في الوسط  287.000منصب في الوسط الحضري و

 .القروي
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Perte d’emploi dans tous les secteurs, 

particulièrement l'agriculture, forêt et pêche 

Entre le deuxième trimestre de 2019 et la 

même période de 2020, le secteur de 

l’"agriculture forêt et pêche", a vu son 

volume d'emploi baisser de 477.000 postes 

(12,7% du volume d’emploi dans ce 

secteur), contre une perte annuelle 

moyenne de 90.000 postes entre les 

deuxièmes trimestres des trois années 

précédentes. 

Le secteur de l’"industrie y compris 

l’artisanat" a perdu 69.000 postes d'emploi 

(5,1%), 37.000 en milieu urbain et 32.000 en 

milieu rural, contre une création annuelle 

moyenne de 32.000 postes entre les 

deuxièmes trimestres des trois années 

précédentes. 

De son côté, le secteur des "services" a 

perdu 30.000 postes d'emploi (0,6%), 

contre une création annuelle moyenne de 

149.000 postes entre les deuxièmes 

trimestres des trois années précédentes.  

Enfin, le secteur du BTP a perdu 9.000 

postes d’emploi (0,8%), contre une perte 

annuelle moyenne de 27.000 postes entre 

les deuxièmes trimestres des trois années 

précédentes. 

 

Chute du volume horaire de travail 

Le nombre total d’heures travaillées par 

semaine a chuté de 499 millions heures au 

deuxième trimestre de 2019 à 234 millions 

heures au deuxième trimestre de 2020. Ainsi, 

plus de la moitié (53%) des heures de travail 

ont été perdues, ce qui équivaut à 5,5 millions 

d’emplois à temps plein2 (3,6 millions en milieu 

urbain contre 1,9 millions en milieu rural). 

 

 

اع خصوصا بقطفقدان مناصب الشغل في جميع القطاعات، 

 "الفلاحة والغابة والصيد"

ونفس الفترة من  2019ما بين الفصل الثاني من سنة 

طاع "الفلاحة والغابة والصيد" ، فقد ق2020سنة 

من حجم التشغيل  12,7منصب شغل )% 477.000

 قدرهبهذا القطاع(، مقابل فقدان سنوي متوسط 

منصب بين الفصول الثانية من السنوات  90.000

 .الثلاث السابقة

 

 

فقد قطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" 

في الوسط  37.000(، %5,1منصب ) 69.000

في الوسط القروي، مقابل  32.000ري والحض

منصب بين  32.000إحداث سنوي متوسط ل 

 الفصول الثانية خلال السنوات الثلاث الماضية.

 

 30.000من جانبه، عرف قطاع "الخدمات" فقدان 

سنوي قدره  احداث( مقابل متوسط %0,6منصب )

سنوات للمنصب بين الفصول الثانية  149.000

 الثلاث الماضية.

خيرًا، فقد قطاع "البناء والأشغال العمومية" وأ

(، مقابل فقدان سنوي %0,8منصب ) 9.000

منصب بين الفصول الثانية خلال  27.000متوسط ل 

 السنوات الثلاث الماضية.

 

 انخفاض حاد في حجم ساعات العمل 

 499انخفض إجمالي عدد ساعات العمل في الأسبوع من 

 234إلى  2019ن سنة مليون ساعة خلال الفصل الثاني م

. وهكذا، 2020مليون ساعة خلال الفصل الثاني من سنة 

( حجم ساعات العمل %53تم فقدان أكثر من نصف )

مليون منصب شغل بدوام  5,5الأسبوعية، وهو ما يعادل 

مليون  1,9مليون في الوسط الحضري مقابل  3,6) 4كامل

 في الوسط القروي(.

 

 

                                                           
2
  En considérant qu’une semaine de travail à temps plein correspond à 48 heures. 
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La baisse relative de la durée de travail est 

la plus importante dans le secteur du BTP 

(71%), passant de 49 millions à 14 millions 

d’heures par semaine, ce qui est 

équivalent à 729.000 emplois à temps 

plein. L’industrie y compris l’artisanat 

vient en deuxième position (63%), 

représentant une baisse de 64 millions à 24 

millions heures par semaine ou 833.000 

emplois, suivie des services (54%), avec 

une baisse de 238 millions à 109 millions 

heures par semaine ou 2.688.000 emplois 

et de l’agriculture, forêt et pêche (41%), 

enregistrant une baisse de 147 millions 

d’heures à 87 millions d’heures travaillées 

par semaine ou 1.250.000 emplois à temps 

plein. 

Baisse de la durée moyenne de travail 

hebdomadaire par personne 

Le nombre moyen d'heures travaillées par 

semaine et par personne est passé de 45 à 

22 heures, ce qui représente une baisse de 

51%. Il a nettement reculé dans le BTP, en 

passant de 47 à 14 heures et dans 

l’industrie y compris l’artisanat, de 48 à 19 

heures. 

Près des deux tiers des personnes en emploi ont 

travaillé moins que d’habitude 

Au deuxième trimestre de 2020, les actifs 

occupés ont travaillé en moyen 22 heures 

par semaine contre 46 habituellement. Près 

de 6,6 millions (62,8%) d’actifs occupés ont 

travaillé moins d'heures que d’habitude. 

Cette part est plus élevée parmi les 

citadins (68,7%) que les ruraux (54,4%) et 

parmi les hommes (64,8%) que les femmes 

(56,0%). 

La part des actifs occupés ayant travaillé moins 

d'heures que d'habitude a atteint 82,5% dans le 

secteur du BTP, 69,3% dans l’industrie y compris 

l’artisanat, 66,8% dans les services et 48,1% dans 

l’agriculture, forêt et pêche. 

 

 

ر في ساعات العمل سُجل الانخفاض النسبي الأكب

بقطاع "البناء والأشغال العمومية"، حيث انتقل حجم 

مليون ساعة في  14مليون إلى  49ساعات العمل من 

(، وهو ما يعادل %71الأسبوع )انخفاض ب 

منصب بدوام كامل. يليه في المرتبة  729.000

الثانية قطاع "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" 

مليون  24مليون ساعة إلى  64مسجلا انخفاضا من 

 833.000( أي ما يعادل %63ساعة في الأسبوع )

مليون  238منصب، متبوعا بقطاع "الخدمات" من 

مليون ساعة في الأسبوع )انخفاض ب  109إلى 

منصب وقطاع "الفلاحة  2.688.000( أو 54%

مليون  87مليون إلى  147والغابة والصيد"، من 

( %41ب  ساعة عمل أسبوعيًا )انخفاض

 .منصب 1.250.000أو

 

 
 العمل الأسبوعي للفرد متوسط ساعاتانخفاض 

 

عدد ساعات العمل في الأسبوع انخفض متوسط 

ساعة، وهو ما يمثل انخفاضا  22إلى  45للفرد من 

. وقد انخفض بشكل حاد في قطاع %51بنسبة 

ساعة،  14إلى  47"البناء والأشغال العمومية"، من 

عة بما فيها الصناعة التقليدية"، وفي قطاع "الصنا

  ساعة. 19إلى  48من 

دد ساعات اشتغلوا عرب ثلثي النشيطين المشتغلين اما يق

 عمل أقل من العدد الإعتيادي
 

 اشتغل، 2020خلال الفصل الثاني من سنة 

ساعة  22النشيطون المشتغلون في المتوسط 

خلال كمدة عمل اعتيادية ساعة  46أسبوعيا مقابل 

من  ((%62,8مليون  6,6يقرب  وع. وهكذا، ماالأسب

أقل من عمل ساعات  اشتغلواالنشيطين المشتغلين 

. وتبقى هذه النسبة مرتفعة بين الساعات الاعتيادية

( (%54,4( أكثر من القرويين (%68,7الحضريين 

 .((%56,0( أكثر من النساء (%64,8وبين الرجال 
 

اء في قطاع "البن  %82,5نسبة هذه البلغت و

في قطاع   %69,3والأشغال العمومية"، و

في  %66,8"الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية"، و

في "الفلاحة والغابة  %48,1قطاع "الخدمات" و

 والصيد".
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II. Chômage et sous-emploi 

Hausse du volume de chômage, exclusivement 
parmi les personnes ayant déjà travaillé 

 

Le nombre de chômeurs a augmenté de 

496.000 personnes entre le deuxième 

trimestre de l’année 2019 et celui de 2020, 

passant de 981.000 à 1.477.000 chômeurs, 

ce qui correspond à une augmentation de 

50,6%. 

Cette hausse, résultant d’une augmentation 

de 311.000 chômeurs en milieu urbain et 

de 185.000 en milieu rural, a été 

enregistrée exclusivement parmi les 

personnes ayant déjà travaillé.  

 

Forte hausse du taux de chômage    

Le taux de chômage s’est accru de 4,2 
points entre les deuxièmes trimestres de 
2019 et de 2020, passant de 8,1% à 12,3%. 
La dernière fois où il avait franchi la barre 
des 12% remonte au deuxième trimestre 
de 2001. 
Ce taux a enregistré une forte hausse aussi 

bien en milieu rural qu'en milieu urbain, 

passant respectivement de 3% à 7,2%et de 

11,7% à 15,6%. Il a également enregistré 

une forte hausse parmi les hommes, de 

7,2% à 11,3% et les femmes, de 11,1% à 

15,6%. Il a également connu une forte 

hausse de 11,2 points parmi les jeunes âgés 

de 15 à 24 ans, passant de 22,2% à 33,4%. 

 

Le taux de chômage des diplômés a, de 

son côté, enregistré une hausse de 3,7 

points, passant de 14,5% à 18,2%. Cette 

hausse est plus prononcée parmi les 

détenteurs de certificats en spécialisation 

professionnelle (+11,7 points et un taux de 

37%), de diplômes et certificats de 

l'enseignement fondamental (+4,6 points 

et un taux de 14,9%) et de diplômes en 

qualification professionnelle (+3,8 points 

et un taux de 20,3%).  

 

 

 

 

 البطالة والشغل الناقص

الذين سبق لهم الأشخاص ارتفاع حجم البطالة، حصريا لدى 

 أن اشتغلوا

ما بين  شخص 496.000ارتفع حجم العاطلين بـ 

ونفس الفصل من سنة  2019من سنة  الفصل الثاني

إلى  981.000من  هم، حيث انتقل عدد2020

ما يعادل ارتفاعا بـ وهو عاطل،  1.477.000

%50,6. 

وسجل هذا الارتفاع، الذي جاء نتيجة ارتفاع عدد 

ب وبالوسط الحضري  311.000العاطلين بـ 

 خاصالأش لدى بالأساسبالوسط القروي،  185.000

 الذين سبق لهم أن اشتغلوا. 

 

 لمعدل البطالة  قوي ارتفاع
 

 2019ارتفع معدل البطالة، ما بين الفصل الثاني من سنة 

نقطة، منتقلا من  4,2، بـ 2020ونفس الفصل من سنة 

. وتجدر الإشارة إلى أن آخر مرة 12,3%إلى  %8,1

كانت في الفصل  12%تجاوز فيها معدل البطالة عتبة 

 .2001من سنة  الثاني

وقد سجل هذا المعدل ارتفاعا مهما بالوسط القروي 

إلى  3%منتقلا من  التوالي،وبالوسط الحضري على 

. كما سجل أهم 15,6%إلى  11,7%ومن  %7,2

من  هذا المعدل الارتفاعات لدى الرجال حيث انتقل

إلى  11,1%، ولدى النساء من 11,3%إلى  %7,2

ا في صفوف الشباب . كما عرف ارتفاعا حاد%15,6

سنة حيث انتقل من  24و 15المتراوحة أعمارهم ما بين 

 .33,4%إلى  %22,2

 

من جهة أخرى، سجل معدل البطالة لدى الأشخاص 

نقطة،  3,7الحاصلين على شهادة ارتفاعا يقدر بـ 

هذا  كما كان. 18,2%إلى  14,5%منتقلا من 

الارتفاع أكثر حدة في صفوف الحاصلين على 

نقطة بمعدل  11,7+التخصص المهني )شهادات 

(، والحاصلين على شهادات التعليم الأساسي %37

(، والحاصلين على 14,9%نقطة بمعدل  4,6)+

نقطة بمعدل  3,8شهادات التأهيل المهني )+

%20,3.) 
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Hausse de la proportion des personnes 
récemment en chômage 
La durée moyenne de chômage est passée 

de 38 mois à 24 mois entre le deuxième 

trimestre de l’année 2019 et celui de 2020 

(de 40 mois à 27 mois en milieu urbain et 

de 23 mois à 15 mois en milieu rural).  

La part des personnes en situation de 

chômage depuis moins de 4 mois s'est 

élevée de 15,8% à 29,7% alors que celle des 

chômeurs de longue durée (une année ou 

plus) a reculé de 70,4% à 50,6%. 

La part des personnes en chômage dû au 

licenciement ou à l’arrêt de l’activité de 

l’établissement, s’est située à 40,1% contre 

25,3% une année auparavant. Elle culmine 

à 76,5% parmi les personnes en situation 

de chômage depuis moins de 4 mois. 

Augmentation du sous-emploi lié à la durée de 
travail 
Le volume des actifs occupés en situation 

de sous-emploi a augmenté de 365.000 

personnes, entre le deuxième trimestre de 

2019 et la même période de 2020, passant 

de 994.000 à 1.359.000 personnes au niveau 

national, de 485.000 à 753.000 personnes 

dans les villes et de 509.000 à 606.000 dans 

la campagne.  

Le taux de sous-emploi est ainsi passé de 

9% à 13% au niveau national, de 7,8% à 

12,2% en milieu urbain et de 10,6% à 14,1% 

en milieu rural. 

S’agissant du volume de la population 

active occupée en situation de sous-emploi 

lié au nombre d’heures travaillées, il a 

quasiment triplé, passant de 343.000 à 

957.000 personnes au niveau national. Le 

taux correspondant passe de 3,1% à 9,1%.  

 

La population active occupée en situation de 

sous-emploi lié à l’insuffisance du revenu ou à 

l’inadéquation entre la formation et l’emploi 

exercé est passée de 652.000 à 402.000 

personnes au niveau national. Le taux 

correspondant passe de 5,9% à 3,8%. 

 

 الأشخاص الحديثين في البطالةارتفاع نسبة 

شهرا  24شهرا إلى  38انتقل متوسط مدة البطالة من 

ونفس الفصل  2019ن الفصل الثاني من سنة ما بي

شهرا بالوسط  27شهرا إلى  40)من  2020من سنة 

شهرا بالوسط  15شهرا إلى  23الحضري ومن 

 القروي(.

من  أشهر 4لمدة تقل عن ارتفعت نسبة العاطلين 

، في حين تراجعت نسبة 29,7%إلى  %15,8

منتقلة من  ،العاطلين لمدة طويلة )سنة فما فوق(

 .50,6%إلى  %70,4

نسبة العاطلين نتيجة الطرد انتقلت ومن جهة أخرى، 

من من العمل أو توقف نشاط المؤسسة المشغلة 

وتبقى هذه النسبة سنة ما قبل.  25,3% الى %40,1

أشهر  4لمدة تقل عن لدى العاطلين  مرتفعة

(%76,5.) 

 

 ارتفاع الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات العمل

ين المشتغلين في حالة شغل ناقص ارتفع حجم النشيط

شخص، ما بين الفصل الثاني من سنة  365.000بـ 

، منتقلا من 2020ونفس الفصل من سنة  2019

شخص على المستوى  1.359.000إلى  994.000

شخص  753.000إلى  485.000الوطني، من 

شخص  606.000إلى  509.000بالمدن، ومن 

 بالبوادي. 

الناقص على المستوى وهكذا، انتقل معدل الشغل 

 12,2إلى % 7,8، من %13إلى % 9الوطني من %

 14,1إلى % 10,6بالوسط الحضري، ومن %

 بالوسط القروي.

فيما يخص الشغل الناقص المرتبط بعدد ساعات 

العمل، فقد تزايد عدد النشيطين المشتغلين في هذا 

النوع من الشغل الناقص ثلاثة أضعاف، منتقلا من 

شخص على المستوى  957.000إلى  343.000

إلى  3,1من % ط بهبالمرتالوطني. وانتقل المعدل 

%9,1 . 

عدد النشيطين المشتغلين في حالة الشغل  وانتقل

الناقص المرتبط بالدخل غير الكافي أو عدم ملاءمة 

 402.000إلى  652.000الشغل مع المؤهلات من 

وانتقل معدل هذا النوع من الشغل الناقص  .شخص

 .3,8إلى %  5,9من %
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Les catégories de la population qui ont 

connu les plus grandes hausses du taux de 

sous-emploi sont les personnes âgées de 

45 à 59 ans (+5,3 points), les personnes 

n'ayant aucun diplôme (+4,2 points) et les 

hommes (+4 points).  

Hausse du sous emploi dans le secteur de 

l’industrie y compris l’artisanat 

 

Les secteurs ayant connu une forte hausse 

du taux de sous-emploi sont l"industrie y 

compris l’artisanat" avec +6,9 points (de 

5,9% à 12,7%), le BTP avec +5,9 points (de 

15,1% à 21%) et les services avec+3,8 

points (de 7,7% à 11,5%). 

 

III. Situation régionale du marché du travail 

Cinq régions abritent 72,6% de l’ensemble 

des actifs âgés de 15 ans et plus. La région 

de Casablanca-Settat vient en première 

position avec 22,3% d’actifs, suivie de 

Rabat-Salé-Kénitra (13,7%), de Marrakech-

Safi (13,6%), de Fès-Meknès (11,6%) et de 

Tanger-Tétouan-Al Hoceima (11,4%). 

Trois régions affichent des taux d’activité 

plus élevés que la moyenne nationale 

(44,8%) ; Tanger-Tétouan-Al Hoceima avec 

48,3%, Casablanca-Settat (47,5%) et 

Marrakech-Safi (47,2%). En revanche, les 

taux les plus bas sont enregistrés dans les 

régions de Drâa-Tafilalet avec 38,2%, de 

Souss-Massa (41,7%) et de l’Oriental 

(42,1%).  

S’agissant du chômage, cinq régions 

concentrent 70,3% des chômeurs ; 

Casablanca-Settat vient en première 

position avec 22,9% de chômeurs, suivie 

de Rabat-Salé-Kénitra (14,1%), de 

l’Oriental (13,1%), de Fès-Meknès 

(12,1%) et de Tanger-Tétouan-Al 

Hoceima (8,1%). 

 

 

 

 

 

وقد سجلت أهم الارتفاعات في معدلات الشغل 

الناقص لدى الفئات التالية: الأشخاص المتراوحة 

نقطة(،  5,3سنة )+ 59و 45أعمارهم ما بين 

نقطة(  4,2الأشخاص غير الحاصلين على شهادة )+

 نقطة(. 4والرجال )+

ارتفاع الشغل الناقص بقطاع الصناعة بما فيها الصناعة 

 ديةالتقلي

من جهة أخرى، سجلت القطاعات التالية أهم 

الارتفاعات في معدلات الشغل الناقص: قطاع 

 + نقطة6,9بـ  التقليدية الصناعة فيها بما الصناعة

 والأشغال البناءقطاع  (،12,7إلى % 5,9من %)

 (21إلى % 15,1من %) + نقطة5,9بـ  العمومية

إلى  7,7من %) + نقطة3,8بـ  الخدمات قطاعو

%11,5.) 

  3. وضعية سوق الشغل على المستوى الجهوي

من مجموع السكان  ,672تضم خمس جهات %

سنة فما فوق. وتأتي  15النشيطين البالغين من العمر 

سطات في المركز الأول بنسبة -جهة الدار البيضاء

من مجموع النشيطين، متبوعة بجهة  %22,3

آسفي -(، ومراكش13,7%القنيطرة )-سلا-الرباط

( وجهة 11,6%مكناس )-(، وجهة فاس%13,6)

 (.11,4%الحسيمة )-تطوان-طنجة

وتسجل ثلاث جهات معدلات نشاط تفوق المعدل 

-طنجةبجهة : ويتعلق الأمر (%44,8)الوطني 

-ءالدار البيضا وجهة (%48,3)الحسيمة -تطوان

. (%47,2)آسفي -ومراكش (%47,5)سطات 

-بالمقابل، سجلت أدنى المعدلات بجهات درعة

وجهة  (%41,7)ماسة -وسوس (%38,2)افيلالت ت

 . (%42,1)الشرق 

 

من العاطلين    %70,3فيما يتعلق بالبطالة، فإن

. وتأتي في يتمركزون بخمس جهات من المملكة

من  %22,9سطات بـ -جهة الدار البيضاءالمقدمة 

القنيطرة -سلا-العاطلين، متبوعة بجهة الرباطمجموع 

-جهة فاسو %13,1)و الجهة الشرقية ) 14,1%))

الحسيمة -تطوان-و جهة طنجة %12,1)مكناس )

(8,1%). 
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Les taux de chômage les plus élevés sont 

observés dans les régions du Sud 

(25,2%) et de l’Oriental (24,6%). Avec 

moins d’acuité, quatre autres régions 

dépassent la moyenne nationale (12,3%) 

à savoir Souss-Massa (12,9%), Fès-

Meknès (12,9%), Rabat-Salé-Kénitra 

(12,7%) et Casablanca-Settat (12,7%). En 

revanche, les régions de Drâa-Tafilalet, 

de Marrakech-Safi et de Tanger-

Tétouan-Al Hoceima enregistrent les 

taux les plus bas avec respectivement 

6,9%, 7,2% et 8,7%.  

 

وسجلت أعلى مستويات البطالة بكل من جهات 

. %24,6)الجهة الشرقية )و %25,2)الجنوب )

وبحدة أقل، فإن أربع جهات أخرى تفوق المعدل 

-، ويتعلق الأمر بجهات سوس%12,3))الوطني 

-والرباط (%12,9)مكناس -( وفاس%12,9ماسة )

سطات -( والدار البيضاء%12,7القنيطرة )-سلا

بالمقابل، سجلت أدنى مستويات البطالة  (.12,7%)

-أسفي وطنجة-تافيلالت ومراكش-بجهات درعة

على  %8,7و %7,2و %6,9الحسيمة، بـ -تطوان

 التوالي.
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, 

le type d'activité et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2020 

 

: السكان حسب الجنس والسن ونوع  1الجدول 
من  الفصل الثانيالنشاط ووسط الإقامة خلال 

 0220سنة 

     

ENSEMBLE    المجمـوع 

Sexe et âge 

 نـوع النشـاط
Type d'activité  

 المجموع
Total 

 

 الجنـس و السـن
النشيطون 
 المشتغلون

Actifs 

occupés 

 

 

 العاطلون
Chômeurs 

 

 

غير 
 النشيطين
Inactifs 

Masculin     الذكـور 

      

  . Moins de 15 ans 9812 - 4691030 4700842 
 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 698829 309812 1981765 2990407 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 2146028 410018 281431 2837476 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 2141069 171339 101264 2413672 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 2257673 123846 276514 2658032 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 867241 22720 1343012 2232973 
 سنة فما فوق 66. 

    Total 8120653 1037734 8675016 17833402 
 المجموع

      

Féminin     الإنـاث 
      

  . Moins de 15 ans 5412 - 4498492 4503905 
 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 194096 137467 2569405 2900968 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 603837 200379 2098596 2902813 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 596152 58510 1875610 2530273 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 768175 37663 2275540 3081378 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 214287 5044 1933958 2153288 
 سنة فما فوق 66. 

    Total 2381960 439064 15251601 18072624 المجموع 

      

Ensemble     المجمـوع 

      

  . Moins de 15 ans 15225 - 9189522 9204747 
 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 892925 447280 4551170 5891375 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 2749865 610397 2380027 5740289 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 2737222 229849 1976874 4943945 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 3025848 161508 2552054 5739410 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 1081528 27764 3276970 4386262 
 سنة فما فوق 66. 

    Total 10502612 1476798 23926617 35906027  المجموع 
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, 

le type d'activité et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2020 

 

: السكان حسب الجنس والسن ونوع  1الجدول 

من  الثانيالنشاط ووسط الإقامة خلال الفصل 

 0220سنة 
     
URBAIN    حضـري 

Sexe et âge 

 نـوع النشـاط
Type d'activité  

 المجموع

Total 

 

 

 الجنـس و السـن
النشيطون 
 المشتغلون
Actifs 

occupés 
 

 
 العاطلون

Chômeurs 
 

 
 غير النشيطين

Inactifs 

Masculin     الذكـور 

      

  . Moins de 15 
ans 447 - 2749469 2749916 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 271671 206882 1284872 1763425 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 1322834 318062 203940 1844835 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 1387654 119075 75232 1581960 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 1486972 84384 225277 1796633 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 404594 14916 1006523 1426033 
 ة فما فوقسن 66. 

    Total 4874172 743318 5545313 11162802 المجموع 

      

Féminin     الإنـاث 

      

  . Moins de 15 
ans 431 - 2637254 2637685 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 92425 121275 1543298 1756998 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 407720 186435 1402198 1996354 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 348689 52685 1325049 1726423 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 397698 33909 1619846 2051453 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 62180 4221 1334414 1400816 
 سنة فما فوق 66. 

    Total 1309143 398525 9862059 11569727 المجموع 

     
 

Ensemble     المجمـوع 

      

  . Moins de 15 
ans 877 - 5386723 5387601 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 364096 328156 2828170 3520423 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 1730554 504497 1606138 3841189 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 1736342 171760 1400281 3308383 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 1884670 118293 1845123 3848086 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 466775 19137 2340937 2826848 
 سنة فما فوق 66. 

    Total 6183315 1141843 15407372 22732530  المجموع 
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, le type 

d'activité et le milieu de résidence au deuxième 

trimestre 2020 

 

: السكان حسب الجنس والسن ونوع النشاط  1الجدول 

 0220من سنة  الثانيووسط الإقامة خلال الفصل 

     

RURAL    قـروي 

Sexe et âge 

 نـوع النشـاط
Type d'activité  

 المجموع

Total 

 

السـنالجنـس و   
النشيطون 
 المشتغلون
Actifs 

occupés 
 

 
 العاطلون

Chômeurs 
 

 
 غير النشيطين

Inactifs 

Masculin     الذكـور 

      

  . Moins de 15 
ans 9365 - 1941561 1950926 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 427158 102931 696892 1226982 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 823194 91956 77491 992641 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 753415 52264 26032 831712 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 770701 39462 51237 861399 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 462647 7804 336490 806940 
 سنة فما فوق 66. 

    Total 3246481 294416 3129703 6670600 المجموع 

     
 

Féminin     الإنـاث 

     
 

  . Moins de 15 
ans 4982 - 1861238 1866220 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 101671 16193 1026107 1143971 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 196117 13944 696398 906459 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 247464 5825 550561 803850 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 370477 3754 655694 1029925 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 152106 823 599543 752473 
 سنة فما فوق 66. 

    Total 1072817 40539 5389542 6502897 المجموع 

      

Ensemble     المجمـوع 

      

  . Moins de 15 
ans 14347 - 3802799 3817146 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 528829 119124 1723000 2370952 
 سنة 24 – 15. 

  . 25 - 34 ans 1019311 105900 773889 1899100 
 سنة 34 – 25. 

  . 35 - 44 ans 1000879 58089 576594 1635562 
 سنة 44 – 35. 

  . 45 - 59 ans 1141178 43216 706931 1891324 
 سنة 55 – 45. 

  . 60 ans et plus 614753 8627 936033 1559413 
 سنة فما فوق 66. 

  Total 4319298 334955 8519245 13173497 المجموع 
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Tableau 0 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 اط حسب: المؤشرات الفصلية للنش 2الجـدول 

 وسط الإقامة 

 

     
ENSEMBLE   المجموع 

Indicateurs 
الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)   
12 057 11 964 

 مككن البككالغون النشككيطون السكككان -
 (بالآلاف) فوق فما سنة 11 العمر

- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
24,3 23,5 

 نسبـة النسـاء ضمن -
 السكان النشيطين )بـ %(   

- Taux d'activité de la 
population 

   âgée de 15 ans et plus (en 
%) 

45,8 44,8 

 معدل النشاط لدى السكان -
 سنة فما  15البالغين من العمر   

 )بـ %( فوق

- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
  

 معدل النشاط حسب الجنس  -
 )بـ %(

 Masculin. 70,5 69,7  ذكـور . 

. Féminin 21,9 20,8 إنـاث . 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
  

 معدل النشاط حسب السـن -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 24,2 22,7  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 60,6 58,5  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 60,8 60,0  .35-44 سنة 

. 45 - 59 ans 56,3 55,5  .45- 55 سنة 

. 60 ans et plus   24,9 25,3  .66 سنة فما فوق 

- Taux d'activité selon le 
diplôme 

  (en %) 
  

 معدل النشاط حسب الشهادة  -
 )بـ %(  

. Sans diplôme 45,6 43,6 بدون شهادة . 

. Niveau moyen(1) 41,2 41,8 (1). مستوى متوسط 

. Niveau supérieur(2) 57,6 56,7  (2). مستوى عالي 

- Structure de la population 
active 

   selon le  diplôme (en %) 
  

 بنيـة السكان النشيطين  -
 حسب الشهادة )بـ %(  

. Sans diplôme 52,8 50,6 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 29,7 31,7 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 17,5 17,7  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

Total 
100,0 100,0 

 المجموع

 

1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de    
    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

 
2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 
 
 
 

 مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة وشهادات   2

 التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد العليا(.    
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 الفصلية للنشاط حسب: المؤشرات  2الجـدول 

  وسط الإقامة 

 

ENSEMBLE (suite)   تابع( المجموع( 

Indicateurs 

 0212الفصل الثاني 

2ème trim. 2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Structure de  la population 

active selon le niveau  

scolaire (en %) 

  

 حسب النشيطين السكان بنية -

 (%بـ ) الدراسي المستوى

 . Sans niveau scolaire 26,8 25,0 بدون مستوى دراسي . 

    .   . Primaire      23,2 23,4 ابتدائي . 

    .   . Collège 19,3 20,2 إعدادي . 

 . Secondaire 13,4 14,4 ثانوي . 

 . Supérieur 13,0 12,7 عالي . 

 . Autre niveau 4,3 4,2 ستوى آخر. م 

 . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

 . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %) 
  

بنية السكان النشيطين حسب  -

 السن )بـ %(

 . 15 - 24 ans 11,8 11,2  .15-24 سنة 

 . 25 - 34 ans 28,7 28,1  .25-34 سنة 

 . 35 - 44 ans 24,6 24,8  .35-44 سنة 

 . 45 - 59 ans 26,2 26,6  .45- 55 سنة 

 . 60 ans et plus 8,7 9,3  .66 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0   المجموع 
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Tableau 0 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 لية للنشاط حسب: المؤشرات الفص 2الجـدول 

 وسط الإقامة 

 

     

URBAIN   حضري 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)   
7 082 7 324 

 مككن البككالغون النشككيطون السكككان -
 (بالآلاف) فوق فما ةسن 11 العمر

- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
22,4 23,3 

 نسبـة النسـاء ضمن -
 السكان النشيطين )بـ %(   

- Taux d'activité de la 
population 

   âgée de 15 ans et plus (en 
%) 

41,8 42,2 

 معدل النشاط لدى السكان -
 سنة فما  15 البالغين من العمر  

 )بـ %( فوق

- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
  

 معدل النشاط حسب الجنس  -
 )بـ %(

 Masculin. 66,7 66,8  ذكـور . 

. Féminin 18,2 19,1 إنـاث . 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
  

 معدل النشاط حسب السـن -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 19,1 19,7  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 58,9 58,2  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 57,5 57,7  .35-44 سنة 

. 45 - 59 ans 51,2 52,1  .45- 55 سنة 

. 60 ans et plus   15,5 17,2  .66 سنة فما فوق 

- Taux d'activité selon le 
diplôme 

  (en %) 
  

 معدل النشاط حسب الشهادة  -
 )بـ %(  

. Sans diplôme 35,6 35,8 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 40,1 41,5 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 58,0 57,4  مستوى عالي . 

- Structure de la population 
active 

   selon le  diplôme (en %) 
  

 بنيـة السكان النشيطين  -
 حسب الشهادة )بـ %(  

. Sans diplôme 36,4 35,7 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 36,0 37,5 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 27,6 26,7  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 : المؤشرات الفصلية للنشاط حسب 2ـدول الج

  وسط الإقامة 

 

     
URBAIN(suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Structure de  la population 

active selon le niveau  

scolaire (en %) 

  

 حسب النشيطين السكان يةبن -

 (%بـ ) الدراسي المستوى

 . Sans niveau scolaire 13,8 13,5 بدون مستوى دراسي . 

    .   . Primaire      21,0 21,3 ابتدائي . 

    .   . Collège 22,1 22,7 إعدادي . 

 . Secondaire 20,0 20,5 ثانوي . 

 . Supérieur 20,6 19,2 عالي . 

 . Autre niveau 2,5 2,7 مستوى آخر . 

 . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

 . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %) 
  

بنية السكان النشيطين حسب  -

 السن )بـ %(

 . 15 - 24 ans 9,5 9,5  .15-24 سنة 

 . 25 - 34 ans 31,4 30,5  .25-34 سنة 

 . 35 - 44 ans 26,2 26,1  .35-44 سنة 

 . 45 - 59 ans 26,9 27,3  .45- 55 سنة 

 . 60 ans et plus 6,0 6,6  .66 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 0 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 : المؤشرات الفصلية للنشاط حسب 2الجـدول 

 وسط الإقامة 

 

     

RURAL   قــروي  

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)   
4 975 4 640 

 مككن ونالبككالغ النشككيطون السكككان -

 (بالآلاف) فوق فما سنة 11 العمر

- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
27,0 23,9 

 نسبـة النسـاء ضمن -
 السكان النشيطين )بـ %(   

- Taux d'activité de la 
population 

   âgée de 15 ans et plus (en 
%) 

53,2 49,6 

 معدل النشاط لدى السكان -
 سنة فما  15لبالغين من العمر  ا 

 )بـ %( فوق

- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
  

 معدل النشاط حسب الجنس  -
 )بـ %(

 Masculin. 77,0 74,8  ذكـور . 

. Féminin 29,0 23,9 إنـاث . 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
  

 معدل النشاط حسب السـن -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 31,7 27,3  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 63,7 59,2  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 67,4 64,7  .35-44 سنة 

. 45 - 59 ans 66,2 62,6  .45- 55 سنة 

. 60 ans et plus   42,0 40,0  .66 سنة فما فوق 

- Taux d'activité selon le 
diplôme 

  (en %) 
  

 الشهادة معدل النشاط حسب  -
 )بـ %(  

. Sans diplôme 56,4 52,3 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 44,0 42,4 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 54,0 48,9  مستوى عالي . 

- Structure de la population 
active 

   selon le  diplôme (en %) 
  

 بنيـة السكان النشيطين  -
 حسب الشهادة )بـ %(  

. Sans diplôme 76,1 74,1 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 20,7 22,4 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 3,1 3,5  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,1 0,0 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 : المؤشرات الفصلية للنشاط حسب 2الجـدول 

  وسط الإقامة 

 

     

RURAL (suite)   تابع( قــروي( 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Structure de  la population 

active selon le niveau  

scolaire (en %) 

  

 حسب النشيطين السكان بنية -

 (%بـ) الدراسي المستوى

 . Sans niveau scolaire 45,2 43,1 بدون مستوى دراسي . 

    .   . Primaire      26,2 26,6 ابتدائي . 

    .   . Collège 15,4 16,3 إعدادي . 

 . Secondaire 4,2 4,8 ثانوي . 

 . Supérieur 2,3 2,6 عالي . 

 . Autre niveau 6,7 6,6 مستوى آخر . 

 . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

 . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %) 
  

بنية السكان النشيطين حسب  -

 السن )بـ %(

 . 15 - 24 ans 15,1 14,0  .15-24 سنة 

 . 25 - 34 ans 24,7 24,3  .25-34 سنة 

 . 35 - 44 ans 22,3 22,8  .35-44 سنة 

 . 45 - 59 ans 25,2 25,5  .45- 55 سنة 

 . 60 ans et plus 12,7 13,4  .66 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول  

 وسط الإقامة 
    

ENSEMBLE   المجموع 

 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Population active en 
chômage (en milliers) 

981 1 477 
لون السكان النشيطون العاط-

 )بالآلاف(

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage 
(en %) 

33,2 29,7 

نسبة النساء ضمن السكان النشيطين  -
 العاطلين )بـ %(

- Taux de chômage (en %) 8,1 12,3 - )%معدل البطالة )ب 

- Taux de chômage selon le 
sexe (en %) 

  
ب الجنس )بـ معـدل البطالـة حس -

%) 

. Masculin 7,2 11,3  ذكـور . 

. Féminin 11,1 15,6 إنـاث . 

- Taux de chômage selon l'âge 
(en %) 

  
 معدل البطالة حسب السن )بـ %( -

. 15 - 24 ans 22,2 33,4  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 13,8 18,2  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 3,7 7,7  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 1,8 4,4  .45 سنة فما فوق 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

  
معدل البطالـة حسب الشهادة )بـ  -

%) 

. Sans diplôme 2,4 6,6 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 11,3 15,9 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 20,0 22,3  مستوى عالي . 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire      (en %) 

  
معدل البطالة حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau  1,3 4,9 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 4,1 9,0 ابتدائي . 

. Collège 10,9 16,3 إعدادي . 

. Secondaire 16,0 18,7 ثانوي . 

. Supérieur 19,5 22,5 عالي . 

. Autre niveau 1,8 3,6 مستوى آخر . 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  
l'âge (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -
 حسب السن )بـ %(

. 15 - 24 ans 32,3 30,3  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 48,6 41,3  .25-34 سنة 

. 35 – 44 ans 11,2 15,6  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 7,9 12,8  .45 سنة فما فوق 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول  

 وسط الإقامة 
    

ENSEMBLE (suite)   تابع المجموع() 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -

 حسب الشهادة )بـ %(

. Sans diplôme 15,7 27,3 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 41,4 40,7 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 42,9 32,0  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,0 . غير مصرح 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

  

لعاطلين بنية السكان النشيطين ا -

 حسب المستوى الدراسي )بـ %(

. Sans niveau scolaire 4,1 10,0 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 11,6 17,0 ابتدائي . 

. Collège 25,9 26,7 إعدادي . 

. Secondaire 26,4 21,8 ثانوي . 

. Supérieur 31,1 23,2 عالي . 

. Autre niveau 0,9 1,2 مستوى آخر . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en 

chômage (en %) 

60,3 39,7 

نسبة العاطلين الذين لم يسبق لهم  -

أن اشتغلوا ضمن السكان النشيطين 

 العاطلين )بـ %( 

- Part des chômeurs de 

longue durée (12 mois et 

plus) dans la population 

active en chômage (en %) 

70,7 50,6 

 12نسبة العاطلين لمدة طويلة ) -

شهرا  فما فوق( ضمن السكان 

 النشيطين العاطلين ٍ)بـ %( 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

  

لين بنية السكان النشيطين العاط -

 حسب أسباب البطالة )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, 

licenciement 

18,5 21,8 

 . توقف نشاط المؤسسة، الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière 

ou pour raison de revenu  

15,5 19,4 

. توقف نشاط حر، موسمي أو بسبب 

 الدخل 

. Fin d'études ou de 

formation 
49,2 29,8 

 .انتهاء الدراسة أو التكوين 

. Arrivée à l'âge de 

travailler 
9,4 7,5 

 . بلوغ سن العمل 

. Autres causes 7,1 21,0  أسباب أخرى . 

. Non déclaré 0,3 0,5 . غير مصرح 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول  

 وسط الإقامة 
    

URBAIN   حضـري 

 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Population active en 
chômage (en milliers) 831 1 142 

السكان النشيطون العاطلون -

 )بالآلاف(

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage 

 (en %) 

35,9 34,9 

نسبة النساء ضمن السكان النشيطين  -
 العاطلين )بـ %(

- Taux de chômage (en %) 11,7 15,6 - )%معدل البطالة )ب 

- Taux de chômage selon le 
sexe (en %) 

  
 معـدل البطالـة حسب الجنس -
 )بـ %(  

. Masculin 9,7 13,2  ذكـور . 

. Féminin 18,8 23,3 إنـاث . 

- Taux de chômage selon l'âge  

  (en %) 
  

 معدل البطالة حسب السن -
 )بـ %(  

. 15 - 24 ans 36,1 47,4  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 19,2 22,6  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 5,2 9,0  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 2,8 5,5  .45 سنة فما فوق 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

  
 معدل البطالـة حسب الشهادة  -
 )بـ %(  

. Sans diplôme 4,4 9,2 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 13,2 17,2 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 19,5 21,8  مستوى عالي . 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire  (en %) 

  
معدل البطالة حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau  2,7 8,3 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 5,7 10,1 ابتدائي . 

. Collège 13,2 17,9 إعدادي . 

. Secondaire 16,3 19,0 ثانوي . 

. Supérieur 18,9 21,9 عالي . 

. Autre niveau 3,5 5,2 مستوى آخر . 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  
l'âge (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -
 حسب السن )بـ %(

. 15 - 24 ans 29,3 28,7  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 51,3 44,2  .25-34 سنة 

. 35 – 44 ans 11,6 15,0  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 7,8 12,0  .45 سنة فما فوق 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

 

 

 

 

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول 

 لإقامة وسط ا

    

URBAIN (suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -

 (% حسب الشهادة )بـ

. Sans diplôme 13,6 21,2 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 40,5 41,3 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 45,9 37,4  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,1 . غير مصرح 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -

 حسب المستوى الدراسي )بـ %(

. Sans niveau scolaire 3,1 7,2 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 10,3 13,8 ابتدائي . 

. Collège 24,9 26,1 إعدادي . 

. Secondaire 27,8 25,0 ثانوي . 

. Supérieur 33,1 26,9 عالي . 

. Autre niveau 0,8 0,9 مستوى آخر . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en 

chômage (en %) 

61,2 43,1 

نسبة العاطلين الذين لم يسبق لهم  -

أن اشتغلوا ضمن السكان النشيطين 

 العاطلين )بـ %( 

- Part des chômeurs de 

longue durée (12 mois et 

plus) dans la population 

active en chômage (en %) 

72,9 55,4 

 12نسبة العاطلين لمدة طويلة ) -

شهرا  فما فوق( ضمن السكان 

 النشيطين العاطلين ٍ)بـ %( 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -

 حسب أسباب البطالة )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, 

licenciement 

18,6 20,5 

 . توقف نشاط المؤسسة، الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière 

ou pour raison de revenu  

14,7 18,8 

نشاط حر، موسمي أو بسبب . توقف 

 الدخل 

. Fin d'études ou de 

formation 
50,7 32,5 

 .انتهاء الدراسة أو التكوين 

. Arrivée à l'âge de 

travailler 
8,9 7,9 

 . بلوغ سن العمل 

. Autres causes 6,8 19,8  أسباب أخرى . 

. Non déclaré 0,3 0,5 . غير مصرح 

Total 100,0 100,0 وعالمجم 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول  

 وسط الإقامة 
    

RURAL   قـروي 

 

Indicateurs 

الفصل الثاني 

0212 

2ème trim. 

2012 

الفصل الثاني 

0220 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Population active en 
chômage (en milliers) 

150 335 
السكان النشيطون العاطلون -

 )بالآلاف(

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage 
(en %) 

18,4 12,1 

نسبة النساء ضمن السكان النشيطين  -
 العاطلين )بـ %(

- Taux de chômage (en %) 3,0 7,2 - طالة )ب%(معدل الب 

- Taux de chômage selon le 
sexe (en %) 

  
)بـ   معـدل البطالـة حسب الجنس -

%) 

. Masculin 3,4 8,3  ذكـور . 

. Féminin 2,0 3,7 إنـاث . 

- Taux de chômage selon l'âge  
(en %) 

  
 معدل البطالة حسب السن -
 )بـ %(  

. 15 - 24 ans 9,8 18,4  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 4,1 9,4  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 1,2 5,5  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 0,6 2,9  .45 سنة فما فوق 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

  
)بـ    معدل البطالـة حسب الشهادة -

%) 

. Sans diplôme 1,1 4,7 بدون شهادة . 

. Ayant un diplôme 9,1 14,5 حاصل على شهادة . 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire  (en %) 

  
معدل البطالة حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau  0,6 3,3 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 2,1 7,5 ابتدائي . 

. Collège 6,0 12,8 إعدادي . 

. Secondaire 13,4 16,3 ثانوي . 

. Supérieur 27,1 29,7 عالي . 

. Autre niveau 0,9 2,5 مستوى آخر . 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  
l'âge (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -
 حسب السن )بـ %(

. 15 - 24 ans 49,3 35,6  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 33,4 31,6  .25-34 سنة 

. 35 – 44 ans 9,2 17,3  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 8,1 15,5  .45 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs 

trimestriels du chômage 

selon le milieu drésidence 

 : المؤشرات الفصلية للبطالة 3الجدول   

 لإقامةاحسب وسط  

 

RURAL (suite) 
 قـروي )تابع(  

Indicateurs 

 0212الفصل الثاني 

2ème trim. 

2019 

 0220الفصل الثاني 

2ème trim. 

2020 

 المؤشـرات

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -
 حسب الشهادة )بـ %(

. Sans diplôme 27,7 48,0 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 45,9 38,4 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 26,4 13,6  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,0 . غير مصرح 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

  

ن النشيطين العاطلين بنية السكا -
 حسب المستوى الدراسي )بـ %(

. Sans niveau scolaire 9,7 19,6 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 18,5 27,8 ابتدائي . 

. Collège 30,9 28,9 إعدادي . 

. Secondaire 18,5 10,7 ثانوي . 

. Supérieur 20,4 10,6 عالي . 

. Autre niveau 2,0 2,3 خر. مستوى آ 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 
- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en chômage 

(en %) 

55,6 28,0 

نسبة العاطلين الذين لم يسبق لهم  -
أن اشتغلوا ضمن السكان النشيطين 

 العاطلين )بـ %( 

- Part des chômeurs de longue 

durée (12 mois et plus) dans la 

population active en chômage 

(en %) 

58,2 34,3 

 12نسبة العاطلين لمدة طويلة ) -
شهرا  فما فوق( ضمن السكان 

 النشيطين العاطلين ٍ)بـ %( 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

  

شيطين العاطلين بنية السكان الن -
 حسب أسباب البطالة )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, licenciement 
17,5 26,1 

 . توقف نشاط المؤسسة، الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière ou 

pour raison de revenu  

19,8 21,3 

. توقف نشاط حر، موسمي أو 
 بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de formation 41,4 20,9  انتهاء الدراسة أو التكوين. 

. Arrivée à l'âge de travailler 12,2 6,0  بلوغ سن العمل . 

. Autres causes 8,7 25,3  أسباب أخرى . 

. Non déclaré 0,4 0,3 . غير مصرح 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

ENSEMBLE   المجموع 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 لمؤشـراتا

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 
milliers) 

11 076 10487 

السكان النشيطون المشتغلون  -
سنة فما  11البالغون من العمر 

 فوق )بالآلاف(

- Taux de féminisation   de 
l'emploi (en %) 

نسبة الإناث ضمن النشيطين  - 22,7 23,5
 (%المشتغلين )بـ 

- Taux d’emploi selon le sexe 
(en %) 

  
معدل الشغـل حسب الجنـس  -

 )بـ %(

   . Masculin 65,4 61,8  ذكـور . 

   . Féminin 19,5 17,5 إنـاث . 

   . Ensemble 42,1 39,3 مجموع . 

- Structure de l’emploi selon 
l'âge  (en %) 

  
 بنية الشغل حسب السن )بـ %( -

   .15 - 34 ans 36,9 34,7  .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 53,7 55,0  .35-55 سنة 

   . 60 ans et plus 9,4 10,3  .66 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 
- Structure de l’emploi selon le 
diplôme (en %) 

  
 بنية الشغـل حسب الشـــادة )بـ %( -

   . Sans diplôme 56,1 53,9 بدون شهادة . 

   . Niveau moyen 28,7 30,4 مستوى متوسط . 

   . Niveau supérieur 15,2 15,7  مستوى عالي . 

   . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

 - Structure de l’emploi selon 
le niveau scolaire (en %) 

  
شغل حسب المستوى بنية ال -

 الدراسي )بـ %(

   . Sans niveau scolaire 28,8 27,1 بدون مستوى دراسي . 

          . Primaire 24,2 24,3 ابتدائي . 

           . Collège 18,7 19,3 إعدادي . 

   . Secondaire 12,3 13,4 ثانوي . 

   . Supérieur 11,4 11,3 عالي . 

   . Autres 4,6 4,7 مستوى آخر . 

   . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

   Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 وسط الإقامة الفصلية للشغل حسب 

ENSEMBLE (suite)   تابع(  المجموع( 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon les 
grands groupes de  professions 
(en %) 

  
بنية الشغل حسب المجموعات  -

 بـ %(الكبرى للمهن )

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   hiérarchiques 
de la fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

0,8 0,8 

. أعضاء الهيئة التشريعية، 
المنتخبون المحليون، 

المسؤولون حسب تسلسلهم في 
ة، المديرون الإدارات العمومي

 وأطر إدارة المقاولات

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

4,7 4,5 

.الأطر العليا وأعضاء المهن  
 الحرة

  . Cadres moyens 
3,3 3,5 

 . الأطر المتوسطة

  . Employés 
12,2 12,7 

 . المستخدمون

      . Commerçants, 
intermédiaires commerciaux 
et  financiers 

8,6 9,2 

. التجار، الوسطاء التجاريون 
 والماليون

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

13,3 12,9 

. المستغلون الفلاحيون، 
الصيادون، الغابويون، 

 القناصون والعاملون المماثلون

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de l’agriculture) 

17,9 18,7 

. حرفيون وعمال مؤهلون في 
المهن الحرفية )باستثناء عمال 

 الفلاحة(

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

20,2 17,9 

. عمال وعمال يدويون في 
الفلاحة والصيد )بما في ذلك 

 العمال المؤهلون(

     . Conducteurs d’installations 
et de machines et ouvriers de  
l’assemblage 

4,6 4,7 

. مسيرو التجهيزات والآلات 
 وعمال التركيب والتجميع 

     . Manœuvres non agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits métiers 

14,3 15,0 

. العمال اليدويون غير الفلاحيين، 
الحمالون وعمال المهن 

 الصغرى

. Non déclaré 
0,1 0,1 

 . مهن غير مصرح بها

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

-   - Structure de l’emploi selon 
le statut professionnel (en %)   

بنية الشغل حسب الحالة في  -
 المهنة )بـ %(

. Salariés 
48,4 49,7 

 . مستأجرون 

. Indépendants 
30,4 31,5 

 . مستقلون

. Employeurs 
2,5 2,1 

 . مشغلون

. Aides familiales 
16,0 14,0 

 . مساعدون عائليون 

. Apprentis 
0,5 0,4 

 .متعلمون

. Autres situations 
2,2 2,3 

 . حالات أخرى

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -المؤشرات السوسيو:  4 الجـدول 

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

ENSEMBLE (suite)   تابع( لمجموعا( 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon les 

secteurs d'emploi (en %) 
  

 بنية الشغل حسب قطاع الشغل -
 )بـ %( 

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 

8,0 8,1 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بما في ذلك الإنعاش 

 الوطني( 

. Entreprises publiques et semi-

publiques 0,7 0,7 
. المقاولات العمومية والشبه 

 عمومية

    .   Secteur privé (y compris le 

secteur    informel)      
91,3 91,2 

. القطاع الخاص )بما في ذلك 
 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

. Total  100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon les 

branches d'activité économique 

(en %) 

  

بنية الشغل حسب فروع النشاط  -
 الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 34,0 31,4 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 12,0 12,1 
. الصناعة )بما في ذلك الصناعة 

 التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 9,5 9,9 البناء والأشغال العمومية . 

. Commerce 15,0 16,0 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

communication 9,5 10,0 
 . النقل والتخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
9,7 10,1 

. الإدارة العمومية والخدمات 
 الاجتماعية المقدمة للمجتمع 

. Autres services 10,2 10,5 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,1 0,1 أنشطة مبهمة . 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

URBAIN   حضـري 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 
milliers) 

6 251 6182 

السكان النشيطون المشتغلون  -
سنة فما  11البالغون من العمر 

 فوق )بالآلاف(

- Taux de féminisation   de 
l'emploi (en %) 

20,6 21,2 
نسبة الإناث ضمن النشيطين  -

 المشتغلين )بـ %(

- Taux d’emploi selon le sexe 
(en %) 

  
معدل الشغـل حسب الجنـس  -

 )بـ %(

   . Masculin 60,2 57,9  ذكـور . 

   . Féminin 14,8 14,7 إنـاث . 

   . Ensemble 36,9 35,6 مجموع . 

- Structure de l’emploi selon 
l'âge  (en %) 

  
 بنية الشغل حسب السن )بـ %( -

   .15 - 34 ans 35,7 33,9  .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 57,7 58,6  .35-55 سنة 

   . 60 ans et plus 6,6 7,6  .66 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon 
le diplôme (en %) 

  
 بنية الشغـل حسب الشهـادة -

 )بـ %(

   . Sans diplôme 39,4 38,4 بدون شهادة . 

   . Niveau moyen 35,4 36,9 مستوى متوسط . 

   . Niveau supérieur 25,1 24,7  مستوى عالي . 

   . Non déclaré 0,1 0,0 غير مصرح . 

   . Total 100,0 100,0 موع. المج 

- Structure de l’emploi 
selon le niveau scolaire (en 
%) 

  
بنية الشغل حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

   . Sans niveau scolaire 15,2 14,6 بدون مستوى دراسي . 

          . Primaire 22,4 22,7 ابتدائي . 

           . Collège 21,7 22,1 إعدادي . 

   . Secondaire 18,9 19,7 ثانوي . 

   . Supérieur 18,9 17,8 عالي . 

   . Autres 2,8 3,1 مستوى آخر . 

   . Non déclaré 0,1 0,0 غير مصرح . 

   Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

URBAIN  (suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon les 
grands groupes de  professions 
(en %) 

  
بنية الشغل حسب المجموعات  -

 الكبرى للمهن )بـ %(

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   hiérarchiques 
de la fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

1,4 1,3 

. أعضاء الهيئة التشريعية، 
خبون المحليون، المنت

المسؤولون حسب تسلسلهم في 
الإدارات العمومية، المديرون 

 وأطر إدارة المقاولات

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

7,9 7,2 
.الأطر العليا وأعضاء المهن  

 الحرة

  . Cadres moyens 5,5 5,7 الأطر المتوسطة . 

  . Employés 18,6 18,5 المستخدمون . 

      . Commerçants, 
intermédiaires commerciaux 
et  financiers 

12,2 12,3 
. التجار، الوسطاء التجاريون 

 والماليون

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

1,4 1,6 

حيون، . المستغلون الفلا
الصيادون، الغابويون، 

 القناصون والعاملون المماثلون

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de l’agriculture) 

24,3 25,3 

. حرفيون وعمال مؤهلون في 
المهن الحرفية )باستثناء عمال 

 الفلاحة(

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

3,1 2,8 

. عمال وعمال يدويون في 
الفلاحة والصيد )بما في ذلك 

 العمال المؤهلون(

     . Conducteurs d’installations 
et de machines et ouvriers de  
l’assemblage 

6,3 6,2 
زات والآلات . مسيرو التجهي

 وعمال التركيب والتجميع 

     . Manœuvres non agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits métiers 

19,2 19,1 
. العمال اليدويون غير الفلاحيين، 

الحمالون وعمال المهن 
 الصغرى

. Non déclaré 0,1 0,1 مهن غير مصرح بها . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

-   - Structure de l’emploi selon 
le statut professionnel (en %)   

بنية الشغل حسب الحالة في  -
 المهنة )بـ %(

. Salariés 64,8 64,5  مستأجرون . 

. Indépendants 25,5 26,9 مستقلون . 

. Employeurs 3,7 3,1 مشغلون . 

. Aides familiales 2,8 2,5 ن عائليون . مساعدو 

. Apprentis 0,5 0,4 متعلمون. 

. Autres situations 2,6 2,7 حالات أخرى . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

ية مهن-: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

URBAIN (suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon les 

secteurs d'emploi (en %) 
  

 بنية الشغل حسب قطاع الشغل  -
 )بـ %(

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 

12,4 12,0 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بما في ذلك الإنعاش 

 الوطنـي( 

. Entreprises publiques et semi-

publiques 
1,1 1,1 

. المقاولات العمومية والشبه 
 عمومية

    .   Secteur privé (y compris le 

secteur    informel)      
86,4 86,9 

. القطاع الخاص )بما في ذلك 
 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,1 0,1 غير مصرح . 

. Total  100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon les 

branches d'activité économique 

(en %) 

  

ية الشغل حسب فروع النشاط بن -
 الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 5,0 4,7 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 
17,6 17,2 

. الصناعة )بما في ذلك الصناعة 
 التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 11,0 11,1 عمومية. البناء والأشغال ال 

. Commerce 21,8 22,1 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

communication 
14,1 14,3 

 . النقل والتخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 

15,2 15,2 

. الإدارة العمومية والخدمات 
 الاجتماعية المقدمة للمجتمع 

. Autres services 15,1 15,3 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,2 0,1 أنشطة مبهمة . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

نية مه-: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

RURAL   قـروي 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 
milliers) 

4 825 4305 

السكان النشيطون المشتغلون  -
سنة فما  11من العمر البالغون 

 فوق )بالآلاف(

- Taux de féminisation   de 
l'emploi (en %) 

27,3 24,8 
نسبة الإناث ضمن النشيطين  -

 المشتغلين )بـ %(

- Taux d’emploi selon le sexe 
(en %) 

  
معدل الشغـل حسب الجنـس  -

 )بـ %(

   . Masculin 74,4 68,6  ذكـور . 

   . Féminin 28,4 23,0 إنـاث . 

   . Ensemble 51,6 46,0 مجموع . 

- Structure de l’emploi selon 
l'âge  (en %) 

  
 بنية الشغل حسب السن )بـ %( -

   .15 - 34 ans 38,5 36,0  .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 48,5 49,8  .35-55 سنة 

   . 60 ans et plus 13,0 14,3  .66 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon 
le diplôme (en %) 

  
 بنية الشغـل حسب الشهـادة -
 )بـ %( 

   . Sans diplôme 77,7 76,2 بدون شهادة . 

   . Niveau moyen 19,9 21,1 مستوى متوسط . 

   . Niveau supérieur 2,4 2,7  مستوى عالي . 

   . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 
selon le niveau scolaire (en 
%) 

  
بنية الشغل حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

   . Sans niveau scolaire 46,3 45,0 بدون مستوى دراسي . 

          . Primaire 26,4 26,5 ابتدائي . 

           . Collège 14,9 15,3 إعدادي . 

   . Secondaire 3,7 4,3 ثانوي . 

   . Supérieur 1,7 2,0 عالي . 

   . Autres 6,9 6,9 مستوى آخر . 

   . Non déclaré 0,1 0,0 غير مصرح . 

   Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

RURAL (suite)    تابع(قـروي( 

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 
les grands groupes de  
professions (en %) 

  
بنية الشغل حسب المجموعات  -

 الكبرى للمهن )بـ %(

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   hiérarchiques 
de la fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

0,1 0,1 

. أعضاء الهيئة التشريعية، 
المنتخبون المحليون، 

المسؤولون حسب تسلسلهم في 
الإدارات العمومية، المديرون 

 وأطر إدارة المقاولات

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

0,5 0,6 
.الأطر العليا وأعضاء المهن  

 الحرة

  . Cadres moyens 0,4 0,4 الأطر المتوسطة . 

  . Employés 4,0 4,3 المستخدمون . 

      . Commerçants, 
intermédiaires 
commerciaux et  financiers 

4,1 4,7 
. التجار، الوسطاء التجاريون 

 والماليون

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

28,6 29,1 

. المستغلون الفلاحيون، 
الصيادون، الغابويون، 

 القناصون والعاملون المماثلون

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de 
l’agriculture) 

9,6 9,4 

. حرفيون وعمال مؤهلون في 
الحرفية )باستثناء عمال  المهن

 الفلاحة(

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

42,4 39,6 

. عمال وعمال يدويون في 
الفلاحة والصيد )بما في ذلك 

 العمال المؤهلون(

     . Conducteurs 
d’installations et de 
machines et ouvriers de  
l’assemblage 

2,3 2,7 

. مسيرو التجهيزات والآلات 
 وعمال التركيب والتجميع 

     . Manœuvres non 
agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits 
métiers 

8,0 9,0 

. العمال اليدويون غير الفلاحيين، 
الحمالون وعمال المهن 

 الصغرى

. Non déclaré 0,0 0,0 مهن غير مصرح بها . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

-   - Structure de l’emploi 
selon le statut professionnel 
(en %) 

  
بنية الشغل حسب الحالة في  -

 المهنة )بـ %(

. Salariés 27,2 28,6  مستأجرون . 

. Indépendants 36,8 38,2 مستقلون . 

. Employeurs 0,8 0,6 . مشغلون 

. Aides familiales 33,1 30,7  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,4 0,3 متعلمون. 

. Autres situations 1,7 1,7 حالات أخرى . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

  

 مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول 

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

   
RURAL (suite)   تابع(  قـروي(  

Indicateurs 
 2019 الثاني الفصل

2ème trim. 2019 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon les 

secteurs d'emploi (en %) 
  

 بنية الشغل حسب قطاع الشغل -
 )بـ %( 

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 

2,3 2,5 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بما في ذلك الإنعاش 

 الوطنـي( 

. Entreprises publiques et semi-

publiques 
0,2 0,1 

. المقاولات العمومية والشبه 
 عمومية

    .   Secteur privé (y compris le 

secteur    informel)      
97,5 97,4 

. القطاع الخاص )بما في ذلك 
 القطاع غير المنظم(

. Total  100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon les 

branches d'activité économique 

(en %) 

  

بنية الشغل حسب فروع النشاط  -
 الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 71,6 69,6 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 
4,9 4,7 

. الصناعة )بما في ذلك 
 الصناعة التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 7,5 8,2 الأشغال العمومية. البناء و 

. Commerce 6,2 7,3 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

communication 
3,4 3,8 

 . النقل والتخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 

2,5 2,8 

. الإدارة العمومية والخدمات 
 ع الاجتماعية المقدمة للمجتم

. Autres services 3,8 3,6 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,1 0,1 أنشطة مبهمة . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2020 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 1الجـدول  

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

   0202من سنة  الفصل الثاني خلال الإقامة

    

ENSEMBLE   المجموع 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

  مستوى
1 

 متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشــرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 

5654 3188 1644 

السكان النشيطون  -
المشتغلون البالغون من العمر 

 وق )بالآلاف(فسنة فما  11
- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 24,6 13,4 34,0 
نسبة الإناث ضمن النشيطين  -

 لين )بـ %(المشتغ
- Structure de l’emploi selon 

l'âge (en %) 
   

 بنية الشغل حسب السن -
 )بـ %( 

   .15 - 34 ans 23,2 51,0 42,7 .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 60,4 46,1 53,3 .35-55 سنة 

   . 60 ans et plus 16,3 2,9 4,0 .66 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 100,0 . المجموع 
- Structure de l’emploi selon 

le statut professionnel (en %) 
   

بنية الشغل حسب الحالة في  -
 المهنة )بـ %(

. Salariés 36,9 55,7 82,3  مأجورون . 

. Indépendants 40,4 27,3 9,2 مستقلون . 

. Employeurs 1,5 2,1 4,1 مشغلون . 

. Aides familiales 19,0 11,5 1,8  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,2 0,7 0,3 متعلمون. 

. Autres situations 2,1 2,7 2,3 حالات أخرى . 

. Total  100,0 100,0 100,0 المجموع . 
- Structure de l’emploi selon 

les secteurs d'emploi       

(en %) 
   

بنية الشغل حسب قطاع  -
 الشغـل )بـ %(

. Administration publique et 

collectivités locales (y 

compris la promotion 

nationale) 

2,0 6,7 31,9 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بـما في ذلك 

 الإنعاش الوطني( 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 0,1 0,6 2,7 
 . المقاولات العمومية والشبه

 عمومية  
. Secteur privé (y compris le 

secteur informel) 97,9 92,6 65,4 
. القطاع الخاص )بـما في ذلك 

 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,1 0,0 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2020 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 1الجـدول  

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

من سنة  ثانيلاالفصل   خلال الإقامة

0202 

 
    

ENSEMBLE (suite)   تابع( المجموع( 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

 مستوى
 متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
عالي   

Niveau 

supérieur2 

 المؤشــرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 
   

بنية الشغل حسب فروع  -

 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 47,5 17,5 2,6 ة، الغابة والصيد. الفلاح 

. Industrie (y compris  

  l'artisanat) 10,4 15,2 11,5 
. الصناعة )بـما في ذلك 

 الصناعة التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 10,4 11,7 4,9 البناء والأشغال العمومية . 

. Commerce 13,9 20,9 13,8 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

   communication 6,1 11,6 20,2 
 الاتصال . النقل، التخزين و

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
2,2 8,6 40,0 

. الإدارة العمومية 

والخدمات الاجتماعية 

 المقدمة للمجتمع 

. Autres services 9,4 14,3 6,8 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,1 0,1 0,1 أنشطة مبهمة . 

 Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de    
    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1

 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

 مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة وشهادات   2

 الي )الجامعات والمدارس والمعاهد العليا(.التعليم الع    
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Tableau 5 : Structures socio-

professionnelles de l'emploi selon le 

niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au deuxième trimestre 

2020 
 

 
مهنية للشغل حسب -: البنيات السوسيو 1الجـدول 

 الثانيالفصل  خلال ط الإقامةمستوى الشهادة ووس

 0202من سنة 

 

    

URBAIN   حضـري 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôm
e 

مستوى 
 1متوسط

Niveau 
moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 
supérieur2 

 المؤشـرات

- Population active 
occupée âgée de 15 ans 

et plus  (en milliers) 
2375 2278 1529 

السكان النشيطون المشتغلون  -
سنة فما  11البالغون من العمر 

 فوق )بـالآلاف(

- Taux de féminisation de 
l'emploi (en %) 17,5 15,4 35,5 

نسبة الإناث ضمن النشيطين  -
 المشتغلين )بـ %(

- Structure de l’emploi 
selon  

  l'âge (en %) 

السـن  )بـ  بنيـة الشغل حسب -   
%) 

   .15 - 34 ans 18,2 45,0 41,7 
 سنة 15-34.

   . 35 - 59 ans 67,8 51,9 54,1 
 سنة 35-55.

   . 60 ans et plus 14,0 3,1 4,1 
 سنة فما فوق 66.

   . Total 100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 
selon  

le statut professionnel (en 
%) 

   

بنية الشغل حسب الحالة في  -
 المهـنة )بـ %(

. Salariés 53,8 62,8 83,5 
 . مأجورون 

. Indépendants 38,1 27,3 8,8 
 . مستقلون

. Employeurs 2,8 2,7 4,2 
 . مشغلون

. Aides familiales 2,5 3,3 1,1 
 . مساعدون عائليون 

. Apprentis 0,2 0,7 0,3 
 .متعلمون

. Autres situations 2,6 3,2 2,1 
 . حالات أخرى

. Total  100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 
selon les secteurs 
d'emploi 

   (en %) 

   

بنية الشغل حسب قطاع الشغـل  -
 )بـ %(

. Administration publique 
et collectivités locales 
(y compris la 
promotion nationale) 

2,5 8,1 32,6 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بـما في ذلك الإنعاش 

 الوطني( 

. Entreprises publiques  

  et semi-publiques 0,3 0,7 2,8 
. المقاولات العمومية والشبه 

 عمومية

. Secteur privé (y compris 
le secteur informel) 97,2 91,1 64,5 

بـما في ذلك . القطاع الخاص )
 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,1 0,0 
 . غير مصرح

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 1 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau du 

diplôme et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2020 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 1الجـدول  

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

من سنة  الثانيالفصل  خلال  الإقامة

0202 

 
    

URBAIN (suite)   تابع( حضـري( 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 
   

بنية الشغل حسب فروع  -

 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 8,2 3,5 1,2 الفلاحة والغابة والصيد . 

. Industrie (y compris  

  l'artisanat) 19,8 18,3 11,5 
 )بـما في ذلك. الصناعة 

 الصناعة التقليدية(  

. Bâtiments et travaux publics 15,0 11,5 4,5 البناء والأشغال العمومية . 

. Commerce 25,0 24,6 13,9 التجارة . 

. Transport, entrepôts et  

  communication 10,5 13,8 21,0 
 . النقل، التخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
3,1 10,5 40,9 

. الإدارة العمومية 
والخدمات الاجتماعية 

 المقدمة للمجتمع 

. Autres services 18,3 17,8 6,9 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,1 0,1 0,2 أنشطة مبهمة . 

 Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de    
    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1

 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

 مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة وشهادات   2

 التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد العليا(.    
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Tableau 1 : Structures socio-

professionnelles de l'emploi selon le 

niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au deuxième trimestre 

2020 
 

مهنية للشغل -: البنيات السوسيو 1الجـدول  

 خلال حسب مستوى الشهادة ووسط الإقامة

 0202من سنة  الثانيالفصل 

 

    

RURAL   قـروي 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 

3279 910 115 

السكان النشيطون المشتغلون  -
سنة فما  11البالغون من العمر 

 لآلاف(فوق )بـا

- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 29,7 8,4 14,3 
نسبة الإناث ضمن النشيطين  -

 المشتغلين )بـ %(

- Structure de l’emploi selon l'âge 

(en %) 

 بنية الشغل حسب السن -   
 )بـ %(   

   .15 - 34 ans 26,9 66,0 55,6 
 سنة 15-34.

   . 35 - 59 ans 55,1 31,6 42,3 
 سنة 35-55.

   . 60 ans et plus 18,0 2,3 2,2 
 سنة فما فوق 66.

   . Total 100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon le 

statut professionnel (en %) 
   

بنية الشغل حسب الحالة في  -
 المهنـة )بـ %(

. Salariés 24,7 37,9 66,6 
 . مأجورون 

. Indépendants 42,0 27,2 14,1 
 . مستقلون

. Employeurs 0,5 0,6 2,7 
 . مشغلون

. Aides familiales 30,9 32,1 11,8 
 . مساعدون عائليون 

. Apprentis 0,2 0,7 0,4 
 . متعلمون

. Autres situations 1,7 1,5 4,4 
 . حالات أخرى

. Total  100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon les 

secteurs d'emploi (en %) 
   

بنية الشغل حسب قطاع الشغـل  -
 )بـ %(

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris la 

promotion nationale) 
1,6 3,3 22,0 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بـما في ذلك الإنعاش 

 الوطني( 

. Entreprises publiques et semi-

publiques 0,0 0,2 1,1 
. المقاولات العمومية والشبه 

 عمومية

. Secteur privé (y compris le 

secteur informel) 98,3 96,5 76,9 
. القطاع الخاص )بـما في ذلك 

 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,0 0,0 
 . غير مصرح

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 1 : Structures socio-

profes-sionnelles de l'emploi  

selon le niveau du diplôme et le 

milieu de résidence au deuxième 

trimestre 2020 
 

مهنية -: البنيات السوسيو 1الجـدول  

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

من سنة  الثانيالفصل  خلال الإقامة

0202 

 
    

RURAL (suite)   تابع( قـروي(  

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 

   

نية الشغل حسب فروع ب -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 76,0 52,7 21,5 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 3,7 7,6 12,1 
. الصناعة )بـما في ذلك 

 الصناعة التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 7,0 12,3 9,7 ناء والأشغال العمومية. الب 

. Commerce 5,8 11,8 13,1 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

  communication 
2,9 6,0 10,1 

 . النقل، التخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
1,6 4,0 27,9 

. الإدارة العمومية 
جتماعية والخدمات الا

 المقدمة للمجتمع 

. Autres services 3,0 5,6 5,5 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,1 0,0 0,0 أنشطة مبهمة . 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement 
fondamental, diplômes de qualification ou de 

spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1

 التأهيل أو التخصص المهني

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

 مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة، وشهادات  2

 التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد العليا(.
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage 
selon le niveau du diplôme et le milieu 
de résidence au deuxième trimestre 
2002 
 

 سب: مؤشرات البطالة ح 6الجـدول  

 الفصل خلال مستوى الشهادة ووسط الإقامة 

 0202من سنة  الثاني

 

ENSEMBLE   المجموع 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 
l'âge (en %)    

 ل البطالة حسب السنمعد -

 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 15,1 35,4 58,3 .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 9,4 15,8 32,3 .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 6,8 9,0 8,4 .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 4,5 5,3 2,6 .45 سنة فما فوق 

- Part des chômeurs n'ayant 
jamais travaillé dans la 
population active en 
chômage (en %) 

10,2 39,8 64,7 

نسبة العاطلين الذين لم  -
يسبق لهم أن اشتغلوا ضمن 
السكان النشيطين العاطلين 

 )بـ %( 
- Part des chômeurs de 

longue durée (12 mois et 
plus)  dans la population 
active en chômage (en %) 

22,7 53,3 72,0 

دة طويلة نسبة العاطلين لم -
شهرا فما فوق( ضمن  12)

السكان النشيطين العاطلين 
 )بـ %( 

- Structure de la population 
active en chômage selon 
les causes du chômage   
(en %)  

   

بنية السكان النشيطين  -
العاطلين حسب أسباب 

 البطالة )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 
licenciement 

32,5 22,5 12,1 

. توقف نشاط المؤسسة، 
 الطرد 

. Cessation d'activité 
indépendante, saisonnière 
ou pour raison de revenu 

25,8 20,3 13,0 

. توقف نشاط حر، موسمي 
 أو بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de formation 4,7 26,8 55,4  انتهاء الدراسة أو التكوين. 

. Arrivée à l'âge de travailler 4,1 9,9 7,4  بلوغ سن العمل . 

. Autres causes 32,9 20,4 12,1  أسباب أخرى. 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement 
fondamental, diplômes de qualification ou de 

spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني

 
2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 
cadres moyens et diplômes de l'enseignement 
supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 
 

وريا، شهادات الأطر المتوسطة وشهادات مستوى عالي : بكال  2

 ليا(التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد الع
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage 

selon le niveau du diplôme et le 

milieu de résidence au deuxième 

trimestre 2020 

 : مؤشرات البطالة حسب 6الجـدول  

الفصل  خلال هادة ووسط الإقامةمستوى الش 

 0202من سنة  الثاني

 

URBAIN   حضـري 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur
2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 
l'âge (en %)    

 نمعدل البطالة حسب الس -

 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 27,4 46,3 58,7 .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 14,1 18,4 32,0 .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 8,9 9,4 8,5 .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 6,7 5,5 2,5 .45 سنة فما فوق 

- Part des chômeurs n'ayant 
jamais travaillé dans la 
population active en 
chômage (en %) 

10,9 41,0 63,8 

نسبة العاطلين الذين لم يسبق  -
لهم أن اشتغلوا ضمن السكان 
 النشيطين العاطلين )بـ %( 

- Part des chômeurs de 
longue durée (12 mois et 
plus)  dans la population 
active en chômage (en %) 

25,6 57,3 71,1 

نسبة العاطلين لمدة طويلة  -
ا فما فوق( ضمن شهر 12)

 السكان النشيطين العاطلين
 )بـ %(  

- Structure de la population 
active en chômage selon 
les causes du chômage   
(en %)  

   

بنية السكان النشيطين  -
العاطلين حسب أسباب البطالة 

 )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 
licenciement 

34,0 21,8 11,7 

. توقف نشاط المؤسسة، 
 الطرد 

. Cessation d'activité 
indépendante, saisonnière 
ou pour raison de revenu 

24,7 20,8 13,6 

. توقف نشاط حر، موسمي أو 
 بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de formation 4,6 27,0 54,6  انتهاء الدراسة أو التكوين. 

. Arrivée à l'âge de travailler 4,4 10,6 7,1  بلوغ سن العمل . 

. Autres causes 32,3 19,8 13,0  أسباب أخرى. 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de    
    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1

 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

 لوريا، شهادات الأطر المتوسطة وشهادات مستوى عالي : بكا  2

 التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد العليا(.    
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage 
selon le niveau du diplôme et le 
milieu de résidence, au deuxième 
trimestre 2020 
 

 

 
 : مؤشرات البطالة حسب 6الجـدول 

الفصل  خلال الشهادة ووسط الإقامةمستوى  

 0202من سنة  الثاني

 

RURAL   قـروي 

 الشهـــادة 

Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôm
e 

مستوى 
 1متوسط

Niveau 
moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 
supérieur2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 
l'âge (en %)    

لسـن )بـ معدل البطالة حسب ا -

%) 

. 15 - 24 ans 11,4 22,1 55,4 .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 6,3 9,1 35,8 .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 4,9 7,6 6,4 .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 2,7 4,7 4,0 .45 سنة فما فوق 

- Part des chômeurs 
n'ayant jamais travaillé 
dans la population 
active en chômage (en 
%) 

9,2 35,6 73,0 

نسبة العاطلين الذين لم يسبق  -
لهم أن اشتغلوا ضمن السكان 

 النشيطين العاطلين )بـ %( 

- Part des chômeurs de 
longue durée (12 mois 
et plus)  dans la 
population active en 
chômage (en %) 

18,3 38,6 80,4 

نسبة العاطلين لمدة طويلة  -
فما فوق( ضمن  شهرا 12)

السكان النشيطين العاطلين )بـ 
% ) 

- Structure de la 
population active en 
chômage selon les 
causes du chômage   (en 
%)  

   

بنية السكان النشيطين  -
العاطلين حسب أسباب البطالة 

 )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 
licenciement 

30,3 25,0 15,3 

. توقف نشاط المؤسسة، 
 الطرد 

. Cessation d'activité 
indépendante, 
saisonnière ou pour 
raison de revenu 

27,4 18,8 7,6 

. توقف نشاط حر، موسمي أو 
 بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de 
formation 4,7 26,3 63,1 

 .انتهاء الدراسة أو التكوين 

. Arrivée à l'âge de 
travailler 3,7 7,5 10,0 

 . بلوغ سن العمل 

. Autres causes 34,0 22,4 4,1  أسباب أخرى. 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement 
fondamental, diplômes de qualification ou de 

spécialisation professionnelle 

 وسط : شهادات التعليم الأساسي، شهاداتمستوى مت  1

 التأهيل أو التخصص المهني

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

 المتوسطة وشهاداتمستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر   2

 التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد العليا(.
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs 
du sous-emploi des actifs occupés âgés 
de 15 ans et plus selon le milieu de 
résidence au deuxième trimestre 2012 

لدى الناقص  تطور مؤشرات الشغل:  7الجـدول  

السكان النشيطين المشتغلين البالغين من العمر 

، خلال سنة فما فوق حسب وسط الإقامة 11

 0212من سنة  الثانيالفصل 

ENSEMBLE   المجمــوع 
 

Indicateurs 
 0212 الفصل الثاني

2ème trim. 2012 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Population active occupée sous 
employée (en milliers) 

994 1 359 
السكان النشيطون المشتغلون في  -

 حالة شغل ناقص )بالآف(
- Taux de féminisation de la 

population active occupée sous 
employée (en %) 

13,2 15,1 
نسبة الإناث ضمن السكان النشيطين  -

المشتغلين في حالة شغل ناقص )بـ 
%) 

- Taux de  sous emploi (en %) 9,0 13,0 - )% معدل الشغل الناقص )بـ 
- Taux de sous emploi  selon le sexe 

(en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب الجنس  -
 )بـ %(

. Masculin 10,3 14,2  ذكـور . 

. Féminin 5,1 8,6 إنـاث . 
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 الشغل الناقص حسب السنمعدل  -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 16,9 18,7  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 12,8 16,6  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 9,2 13,2  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 4,2 9,1  .45 سنة فما فوق 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

الناقص حسب معدل الشغل  -
 مستوى الشهادة  )بـ %(

. Sans diplôme 8,5 12,7 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 10,5 14,3 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 8,4 11,4  مستوى عالي . 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب قطاع  -
 صادي )بـ %(النشاط الاقت

. Agriculture, forêt et pêche 10,2 12,7 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris l’artisanat) 5,9 12,7 
. الصناعة بما في ذلك الصناعة 

 التقليدية
. BTP 15,1 21,0  البناء والأشغال العمومية . 
. Services 7,7 11,5 الخدمات . 
- Taux de sous emploi  selon le 
statut professionnel (en %)  

  
معدل الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(
. Salarié  9,7 13,4 مستأجرون . 
. Auto-emploi 8,1 12,9 مشتغلون لحسابهم الخاص . 
. Emploi non rémunéré 9,2 11,4 مشتغلون بدون أجر . 
- Taux de sous emploi  selon le 
secteur d’emploi (en%) 

  
معدل الشغل الناقص حسب القطاع  -

 المشغل )بـ %(
. Public et semi public 3,0 3,8 عمومي وشبه عمومي . 
. Privé 9,6 13,9  خاص . 
    
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon les 
secteurs d’activité (en %)  

  
بنية الشغل الناقص حسب  -

 القطاعات الاقتصادية )بـ %( 

. Agriculture, forêt et pêche 38,4 30,6 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris l’artisanat) 7,8 11,9 
. الصناعة بما في ذلك الصناعة 

 التقليدية
. BTP 15,7 16,1  البناء والأشغال العمومية . 
. Services 38,0 41,4 الخدمات . 
. Autres 0,1 0,0  .قطاعات أخرى 
. Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon le 
statut professionnel (en %) 

  
بنية الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(

. Salarié  51,9 51,6 مستأجرون . 

. Auto-emploi 31,1 35,7 مشتغلون لحسابهم الخاص . 

. Emploi non rémunéré 17,0 12,7 مشتغلون بدون أجر . 
Ensemble 100,0 100,0   المجمـوع 
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs 
du sous-emploi des actifs occupés âgés 
de 15 ans et plus selon le milieu de 
résidence au deuxième trimestre 2012 
 

 
 
 
 

: تطور مؤشرات الشغل الناقص لدى  7الجـدول 

السكان النشيطين المشتغلين البالغين من العمر 

خلال  ،سنة فما فوق حسب وسط الإقامة 11

 0212من سنة الثاني الفصل 

 
URBAIN   حضــري 

Indicateurs 
 0212 الفصل الثاني

2ème trim. 2012 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Population active occupée sous 
employée (en milliers) 

485 553 
السكان النشيطون المشتغلون في  -

 حالة شغل ناقص )بالآف(
- Taux de féminisation de la 

population active occupée sous 
employée (en %) 

21,9 19,7 
نسبة الإناث ضمن السكان النشيطين  -

المشتغلين في حالة شغل ناقص )بـ 
%) 

- Taux de  sous emploi (en %) 7,8 12,2 - )% معدل الشغل الناقص )بـ 
- Taux de sous emploi  selon le sexe 

(en %) 
  

 معدل الشغل الناقص حسب الجنس -
 )بـ %( 

. Masculin 7,7 12,4  ذكـور . 

. Féminin 8,3 11,3 إنـاث . 
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 معدل الشغل الناقص حسب السن  -
 )بـ %(

. 15 - 24 ans 13,9 18,5  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 10,6 14,3  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 7,9 12,4  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 4,4 9,5  .45 قسنة فما فو 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب مستوى  -
 الشهادة  )بـ %(

. Sans diplôme 7,4 13,0 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 8,4 12,6 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 7,7 10,4  مستوى عالي . 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب قطاع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 9,6 18,1 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris l’artisanat) 5,9 12,6 
. الصناعة بما في ذلك الصناعة 

 التقليدية
. BTP 12,8 18,5  . البناء والأشغال العمومية 
. Services 7,4 10,6 الخدمات . 
- Taux de sous emploi  selon le 
statut professionnel (en %)  

  
معدل الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(
. Salarié  7,9 11,1 مستأجرون . 
. Auto-emploi 7,3 14,2 مشتغلون لحسابهم الخاص . 
. Emploi non rémunéré 10,3 14,5 مشتغلون بدون أجر . 
- Taux de sous emploi  selon le 
secteur d’emploi (en%) 

  
معدل الشغل الناقص حسب القطاع  -

 المشغل )بـ %(
. Public et semi public 2,9 3,7 عمومي وشبه عمومي . 
. Privé 8,6 13,5  خاص . 
    
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon les 
secteurs d’activité (en %)  

  
بنية الشغل الناقص حسب  -

 القطاعات الاقتصادية )بـ %( 

. Agriculture, forêt et pêche 6,1 7,0 الفلاحة، الغابة والصيد . 
. Industrie  (y compris  

l’artisanat) 
13,3 17,8 

لك الصناعة . الصناعة بما في ذ
 التقليدية

. BTP 17,8 16,9  البناء والأشغال العمومية . 

. Services 62,6 58,3 الخدمات . 

. Autres 0,2 0,0 قطاعات أخرى . 

. Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon le 
statut professionnel (en %) 

  
 بنية الشغل الناقص حسب الحالة -
 في المهنة )بـ %( 

. Salarié  65,6 58,6 مستأجرون . 

. Auto-emploi 29,6 37,8 مشتغلون لحسابهم الخاص . 

. Emploi non rémunéré 4,8 3,6 مشتغلون بدون أجر . 
Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع 
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs 
du sous-emploi des actifs occupés âgés 
de 15 ans et plus selon le milieu de 
résidence au deuxième trimestre 2012 

  

: تطور مؤشرات الشغل الناقص لدى  7الجـدول 

السكان النشيطين المشتغلين البالغين من العمر 

خلال  ،سنة فما فوق حسب وسط الإقامة 11

 0212من سنة  الثانيالفصل 
RURAL   قــروي 

Indicateurs 
 0212 الفصل الثاني

2ème trim. 2012 

 0220 الفصل الثاني

2ème trim. 2020 
 المؤشـرات

- Population active occupée sous 
employée (en milliers) 

509 606 
السكان النشيطون المشتغلون في  -

 حالة شغل ناقص )بالآف(
- Taux de féminisation de la 

population active occupée sous 
employée (en %) 

5,0 9,4 
نسبة الإناث ضمن السكان النشيطين  -

المشتغلين في حالة شغل ناقص )بـ 
%) 

- Taux de  sous emploi (en %) 10,6 14,1 - )% معدل الشغل الناقص )بـ 
- Taux de sous emploi  selon le sexe 

(en %) 
  

 الشغل الناقص حسب الجنس معدل -
 )بـ %( 

. Masculin 13,9 17,0  ذكـور . 

. Féminin 1,9 5,3 إنـاث . 
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 معدل الشغل الناقص حسب السن  -
 )بـ %(

. 15 - 24 ans 18,7 18,9  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 16,1 20,5  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 11,1 14,7  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 4,0 8,6  .45 سنة فما فوق 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب مستوى  -
 الشهادة  )بـ %(

. Sans diplôme 9,2 12,4 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 15,3 18,6 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 17,4 25,6  مستوى عالي . 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب قطاع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 10,2 12,1 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris l’artisanat) 5,5 13,5 
. الصناعة بما في ذلك الصناعة 

 التقليدية
. BTP 19,4 26,0  البناء والأشغال العمومية . 
. Services 9,7 16,5 الخدمات . 
- Taux de sous emploi  selon le 
statut professionnel (en %)  

  
 معدل الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(
. Salarié  15,2 21,1 مستأجرون . 
. Auto-emploi 8,8 11,5 مشتغلون لحسابهم الخاص . 
. Emploi non rémunéré 9,0 10,9 مشتغلون بدون أجر . 
- Taux de sous emploi  selon le 
secteur d’emploi (en%) 

  
معدل الشغل الناقص حسب القطاع  -

 المشغل )بـ %(
. Public et semi public 3,5 4,6 مومي وشبه عمومي. ع 
. Privé 10,8 14,3  خاص . 
    
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon les 
secteurs d’activité (en %)  

  
بنية الشغل الناقص حسب  -

 القطاعات الاقتصادية )بـ %( 

. Agriculture, forêt et pêche 69,2 59,9 والصيد . الفلاحة، الغابة 

. Industrie  (y compris l’artisanat) 2,5 4,5 
. الصناعة بما في ذلك الصناعة 

 التقليدية
. BTP 13,6 15,1  البناء والأشغال العمومية . 
. Services 14,6 20,4 الخدمات . 
. Autres 0,1 0,0 قطاعات أخرى  . 
. Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon le 
statut professionnel (en %) 

  
 بنية الشغل الناقص حسب الحالة -
 في المهنة )بـ %( 

. Salarié  38,8 42,9 مستأجرون . 

. Auto-emploi 32,6 33,0 مشتغلون لحسابهم الخاص . 

. Emploi non rémunéré 28,6 24,0 دون أجر. مشتغلون ب 
Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع 
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منهجيــة لمحــة  
APERÇU METHODOLOGIQUE  

 
L'un des principaux objectifs assignés à 

l'Enquête nationale sur l'emploi à partir de 

1999 est de fournir des indicateurs 

trimestriels sur le niveau et les 

caractéristiques de l'activité, de l'emploi et du 

chômage au niveau national et par milieu de 

résidence. 
 

Cette enquête touche annuellement un 

échantillon de 90.000 ménages dont près de 

30.000 ménages ruraux, représentatif des 

différentes catégories sociales et régions du 

pays. La collecte des données est étalée sur 

toute l'année de façon à tenir compte des 

fluctuations saisonnières qui affectent 

certaines variables appréhendées par 

l'enquête. 
 

Les définitions des principaux concepts et 

indicateurs utilisés* sont présentées ci-après : 

 

Population active :  

Elle est constituée de toutes les personnes des 

deux sexes qui constituent la main d'œuvre 

disponible pour la production des biens et 

services. Elle comprend, d'une part, les 

personnes pourvues d'un emploi ou actives 

occupées, et d'autre part, les personnes actives 

en chômage. 
 

 

 

Actifs occupés :  

La population active occupée comprend 

toutes les personnes, âgées de 7 ans et plus, 

participant à la production de biens et 

services, ne serait-ce que pour une heure, 

pendant une brève période de référence 

spécifiée et toutes les personnes pourvues 

normalement d'un emploi, mais absentes de 

leur travail pour un empêchement temporaire. 

Il s'agit d'un concept large qui englobe tous 

les types d'emplois, y compris le travail 

occasionnel, le travail à temps partiel et toutes 

les formes d'emplois irréguliers. 
 

* Les définitions et concepts utilisés sont 

conformes aux recommandations du Bureau 

International du Travail (BIT).  

 

 

 

 

 

 

من أبرز أهداف البحث الوطني حول التشغيل،  

، توفير مؤشرات فصلية حول 1555انطلاقا من سنة 

مستوى ومميزات النشاط والتشغيل والبطالة على 

 الصعيد الوطني وحسب وسط الإقامة.

 

أسرة،  56 666يشمل هذا البحث سنويا عينة من 

أسرة قروية، تمثل مختلف  36 666منها حوالـي 

شرائح المجتمع وجهات البلاد. ويتم تجميع المعطيات 

قصد الأخذ بعين الاعتبار  على امتداد السنة، وذلك

التقلبات الموسمية التي تؤثر على بعض المتغيرات 

 التي قاربها البحث.

 

وفيما يلي المفاهيم الأساسية والمؤشرات 

 :*.المستعملة
 

 الساكنة النشيطة :

تتكون من جميع الأشخاص من كلا الجنسين، والذين  

ت. يشكلون اليد العاملة المتوفرة لإنتاج السلع والخدما

تضم من جهة، كل الأشخاص الذين يتوفرون على 

شغل أو النشيطين المشتغلين، ومن جهة أخرى، 

 الأشخاص النشيطين الذين هم في حالة بطالة.

 

 : النشيطون المشتغلون

الساكنة النشيطة المشتغلة تضم جميع الأشخاص  

سنوات فما فوق والذين  7البالغين من العمر 

الخدمات، ولو لمدة ساعة يساهمون في إنتاج السلع و

واحدة، خلال فترة مرجعية وجيزة محددة وكل 

الأشخاص الذين يتوفرون على شغل وتغيبوا عنه 

لأمر هنا بتصور واسع يشمل  لسبب عارض. يتعلق ا

كل أنواع الشغل بما في ذلك الشغل الظرفي أو الشغل 

 لفترة محدودة وكل أنواع التشغيل غير المنتظم.

 
 

التعاريف المستعملة متطابقة مع المفاهيم و *

 .(BIT)توصيات مكتب العمل الدولي 
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Chômeurs :  

La population active en chômage est 

constituée des personnes âgées de 15 ans et 

plus, qui n'ont pas une activité professionnelle 

et qui sont à la recherche d'un emploi. 

 

La notion de recherche d'un emploi est 

utilisée au sens large. Ainsi, les enquêtés qui 

avancent une raison de "non recherche" qui 

est indépendante de leur volonté, sont 

considérés comme chômeurs (personnes 

découragées par la recherche active). C'est 

le cas des personnes qui : 
 croient que le travail est non disponible 

dans leur localité de résidence ; 

 déclarent ne pas avoir le niveau de 

formation, de qualification ou 

d'expérience nécessaire pour accéder à 

un emploi ; 

 sont trop jeunes ou trop âgées pour être 

embauchées par les employeurs ; 

 ont un handicap personnel pour trouver 

un emploi ; 

 ont une promesse d'embauche ; 

 attendent une réponse de l'employeur. 
 

 

Population inactive :  

Est considérée inactive toute personne qui 

n'est ni active occupée, ni en chômage. La 

population inactive comprend les élèves, les 

étudiants, les femmes au foyer, les retraités, 

les rentiers, les infirmes ou malades, les 

vieillards et les autres inactifs. 

 

Taux d'activité :  

Le taux d'activité est l'un des principaux 

indicateurs du niveau de l'activité. Il indique 

la part des personnes qui participent ou 

cherchent à participer à la production de biens 

et services dans une population donnée. 
 

Le taux d'activité de la population âgée de 15 

ans et plus se calcule comme suit :  

 

[(Population active âgée de 15 ans et plus) / 

(Population totale âgée de 15 ans et plus)] x 

100 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 العاطلون : 

تتكون الساكنة النشيطة العاطلة من كل الأشخاص  

سنة فما فوق و لا يتوفرون  15البالغين من العمر 

 على نشاط مهني وهم بصدد البحث عن شغل.
 

وللإشارة فإن مفهوم البحث عن شغل يستعمل 

بمعناه الواسع. حيث أن المبحوثين الذين يصرحون 

" خارج عن إرادتهم، يعتبرون بسبب "لعدم البحث

عاطلين )الأشخاص الذين وهن عزمهم وكلوا من 

 البحث الفعلي(. وهو وضع كل الأشخاص الذين :

  يعتقدون أن الشغل غير متوفر في مكان

 إقامتهم ؛

  يصرحون أنهم لا يتوفرون على مؤهل أو تجربة

أو مستوى تكوين يساعدهم على الحصول على 

 شغل ؛ 

 يبلغوا بعد أٍو تجاوزوا سن  يعتقدون أنهم لم

 العمل ؛

  لديهـم عائق شخصي يمنعهم من الحصول على

 شغل؛

 لديهم وعد بالعمل ؛ 

 .ينتظرون جوابا من مشغل 

 

 الساكنة غير النشيطة :

يعتبر غير نشيط كل شخص ليس بنشيط مشتغل ولا  

بعاطلٍ. وتضم الساكنة غير النشيطة التلاميذ والطلبة 

عدين والملاكين والمعاقين وربات البيوت والمتقا

 .والمرضى و المسنين وغير النشيطين الآخرين

 

 معدل النشاط :

معدل النشاط من أهم مؤشرات مستوى النشاط ويدل  

على نسبة الأشخاص  الذين يساهمون أو يبحثون منن 

أجننل المسنناهمة فننني إنتنناج السنننلع والخنندمات ضنننمن 

 ساكنة معينة.

 

البالغنة منن العمنر  ويقاس معندل النشناط لندى السناكنة 

 سنة فما فوق كالتالي : 15

 

سنننة فمننا  15])السنناكنة النشننيطة البالغننة مننن العمننر 

× سنة فما فنوق(   15فوق(/)مجموع الساكنة البالغة 

166 
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Taux de chômage : 
 Ce taux renseigne sur le déséquilibre entre 

l'offre et la demande d'emplois. Il exprime la 

part de la population dépourvue d'un emploi 

et qui le cherche activement ou passivement, 

parmi la population active âgée de 15 ans et 

plus. Ce taux est obtenu comme suit :  

[(Population active en chômage) / (Population 

active âgée de   15 ans et plus)] x 100 
 

Taux d’emploi :  

Exprime la part de la population active 

occupée dans une population donnée. 

 

Population active occupée sous-employée : 
La population active occupée sous-employée 

est constituée :  

- des actifs occupées âgés de 15 ans et plus 

disposés à faire des heures complémentaires, 

disponibles pour le faire et ayant travaillé au 

cours de la semaine de référence moins de 48 

heures ;  

- et des actifs occupés âgés de 15 ans et plus, 

ayant travaillé plus que le seuil fixé ci-dessus 

et qui sont à la recherche d’un autre emploi 

ou disposés à changer d’emploi pour l’une 

des deux raisons suivantes :  

 

. inadéquation de leur emploi avec  

leur formation ou leur qualification ;  

. insuffisance du revenu procuré par 

leur travail.  

 

Taux de sous emploi : Ce taux renseigne sur 

l’importance des principales formes de sous-

utilisation des actifs occupés. Il exprime la 

part des actifs occupés sous –employés dans 

la population active occupée âgée de 15 ans et 

plus. Il se calcule comme suit :  

[population active occupée sous employée / 

population active occupée âgée de 15 ans et 

plus] x 100 

 

 
 

 معدل البطالة :
يمكننن هننذا المعنندل مننن إبننراز مسننتوى الاخننتلال بننين  

عننرض وطلننب الشننغل. ويحنندد نسننبة السنناكنة التنني لا 

فر علننى شننغل وتبحننث عنننه بشننكل فعننال أو غيننر تتننو

 15فعال، ضنمن السناكنة النشنيطة البالغنة منن العمنر 

 سنة فما فوق. ويقاس هذا المعدل كالتالي :

])السننننناكنة النشنننننيطة العاطلنننننة(/)مجموع السننننناكنة 

 166× سنة فما فوق(   15النشيطة البالغة من العمر 

 

 معدل الشغل :

 ة ضمن ساكنة معينة.يعبر عن نسبة الساكنة المشتغل

 

 السكان النشيطيون في حالة شغل ناقص :

 تتكون هذه الفئة من السكان : 

سنننة  15النشننيطين المشننتغلين البننالغين مننن العمننر   -

فمنا فنوق الننراغبين فني القيننام بعندد أكبننر منن سنناعات 

العمل والمستعدين لنذلك والنذين عملنوا خنلال أسنبوع 

 ساعة ؛ 44المرجع لمدة تقل عن 

سنننة  15النشننيطين المشننتغلين البننالغين مننن العمننر و -

فما فوق والذين عملوا خلال أسبوع المرجع أكثر منن 

العتبة المشار إليها أعلاه والذين هم بصدد البحث عن 

 شغل آخر لتغيير شغلهم الحالي لأحد السببين : 

عنندم ملائمننة شننغلهم للمننؤهلات وللتكننوين  -

 الذي يتوفرون عليه ؛

دخول الننذي يجنونننه مننن عنندم القناعننة بالمنن -

 عملهم. 

 

يمكن هذا المعدل من الإحاطة  معدل الشغل الناقص :

بأهمية المظاهر الأساسية لسوء اسنتخدام اليند العاملنة 

المشتغلة. ويحدد نسبة النشنيطين المشنتغلين فني حالنة 

شنننغل نننناقص ضنننمن السنننكان النشنننيطين المشنننتغلين 

 سنننة فمننا فننوق. ويقنناس هننذا 15البننالغين مننن العمننر 

 المعدل كما يلي : 

]السنناكنة النشننيطة المشننتغلة فنني حالننة شننغل ننناقص/ 

سننة  15الساكنة النشيطة المشتغلة البالغنة منن العمنر 

 166× فما فوق  
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لأجككل طلبككات الاقتنككاء أو الاشككتران فككي المنشككورات الإحصككائية للمندوبيككة 

وثيككق والتوعيككع التابعككة السككامية للتخطيككـط ، يرجككى الاتصككال بمصككلحة الت

 عنقة محمد بالحسن الكوعاني ، أككدال العكالي ، ص.ب.لمديريـة الإحصاء ، 

 المغـرب -الرباط  10001،  178

 05.37.77.32.17 (212) : كسالفا - 05.37.27.29.00 (212) : الهاتف

 statguichet@hcp.ma البريد الإلكتروني :

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Pour toute demande d'acquisition ou d'abonnement aux publications 

statistiques du Haut Commissariat au Plan, veuillez vous adresser au 

service de la documentation et de la diffusion de la Direction de la 

Statistique, rue Mohamed Belhassan 

El Ouazzani, Haut-Agdal, BP 178,  10001 Rabat-Maroc 

Tél : (212) 06.65.51.50.00    - Fax : (212) 05.37.77.32.17 

E-mail : statguichet@hcp.ma 
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