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VUE D'ENSEMBLE 

 

Principaux indicateurs 

 

Entre le premier trimestre de 2017 et la 

même période de 2018, l’économie 

marocaine a créé 116.000 postes 

d’emplois nets, 77.000 en milieu urbain et 

39.000 en milieu rural, contre une création 

de 109.000 une année auparavant. 

 

Les "services" ont créés 50.000 emplois, 

l’"agriculture, forêt et pêche" 43.000, les 

BTP 32.000 alors que le secteur de 

l’"industrie y compris l'artisanat" en a  

perdu 9.000. Le volume global de 

l’emploi a ainsi atteint 10.882.000 actifs 

occupés. 

 

Dans ce contexte, avec une hausse de 

6.000 personnes en milieu urbain et une 

baisse de 30.000 en milieu rural, le 

nombre total des chômeurs a baissé de 

24.000 personnes au niveau national, 

atteignant  1.272.000 chômeurs. 

 

Le taux de chômage est ainsi passé de 

10,7% à 10,5% au niveau national, de 

15,7% à 15,6% en milieu urbain et de 

4,1% à 3,5% en milieu rural. Les baisses 

les plus importantes du taux de chômage 

ont été relevées parmi les adultes âgés de 

35 à 44 ans (-0,8 point) et les personnes 

n’ayant aucun diplôme (-0,3 point). En 

revanche, les hausses les plus importantes 

ont été enregistrées parmi les jeunes âgés 

de 15 à 24 ans (+0,2 point), particulière-

ment parmi les citadins d’entre eux (+2 

points). 

  

 أهم المؤشرات

ونفس الفترة  7102من  سنة  الأولما بين الفصل 

، عرف الاقتصاد الوطني إحداثا 7102من سنة 

  22.111منصب شغل،   000.111صافيا لـ 

بالوسط القروي،  00.111بالوسط الحضري و

منصب  سنة من  010.111مقابل إحداثا صافيا لـ 

 . قبل

 

منصب شغل  01.111"الخدمات"قطاع   أحدث

  00.111" الفلاحة، الغابة والصيد"وقطاع 

" البناء والأشغال العمومية"منصب وقطاع 

الصناعة بما "منصب، بينما  فقد قطاع  07.111

وهكذا . منصب 0.111" فيها الصناعة التقليدية

 01.227.111بلغ حجم النشيطين المشتغلين 

 .شخص

 

شخص بالوسط  0.111وفي هذا السياق، بزيادة  

بالوسط القروي  01.111نخفاض الحضري وبا

 70.111تراجع عدد العاطلين بالمغرب بـ 

شخص، ليصل بذلك عدد العاطلين على المستوى 

 . عاطل 0.727.111الوطني إلى 

 

إلى  0102%وهكذا انتقل معدل البطالة من 

إلى  0002%على المستوى الوطني، من  %0100

إلى  000%بالوسط الحضري ومن  %0000

و قد سجلت أهم . لقرويبالوسط ا %000

الانخفاضات في معدلات البطالة لدى البالغين 

ة ـسن  00 و  00ن ـما بي  مـأعماره  ةـالمتراوح

و لدى الأشخاص غير الحاصلين ( نقطة 0,8-)
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De son côté, la population sous-employée 

s’est accrue de 33.000 personnes, 

s’établissant à 1.090.000 personnes au 

niveau national. Le taux de sous-emploi a 

ainsi augmenté de 0,2 point, par rapport 

au premier trimestre de 2017, passant de 

9,8% à 10,0%. Il a augmenté de 10,3% à 

10,7% en milieu rural et a stagné à 9,4% 

en milieu urbain. 

 

Situation et évolution du marché du 
travail 

Légère baisse des taux d’activité et 

d’emploi 

 

Avec 12.154.000 personnes, la population 

active âgée de 15 ans et plus a augmenté, 

entre les premiers trimestres de 2017 et 

2018, de 0,8% au niveau national (+1,2% 

en milieu urbain et +0,2% en milieu 

rural). La population en âge d’activité 

s’est accrue, quant à elle,  de 1,7%. Ainsi, 

le taux d’activité est passé, entre les deux 

périodes, de 47,5% à 47,1%, enregistrant 

une diminution de 0,4 point. Ce taux a 

baissé en milieu urbain de 43,1% à 42,4% 

(-0,7 point) et a augmenté en milieu rural 

de 54,9% à 55,4% (+0,5 point). 

 

En matière d’emploi, 142.000 postes 

d’emploi rémunérés ont été créés au cours 

de la période, 79.000 postes en milieu 

urbain et 63.000 en milieu rural. L’emploi 

non rémunéré, composé d’environ 98% 

d’aides familiales, a en revanche 

enregistré une baisse de 26.000 postes, 

2.000 en zones urbaines et 24.000 en 

zones rurales. 

 

Au total, avec la création de 77.000 

emplois en milieu urbain et 39.000 en 

وفي المقابل، سجلت (. نقطة 0,3-)على شهادة 

أهم الارتفاعات في صفوف الشباب المتراوحة 

( نقطة+ 107)سنة  70و 00أعمارهم ما بين 

 (.نقطة+ 7)وخصوصا من بين الحضريين منهم 

 

ومن جهته، ارتفع عدد الأشخاص في حالة شغل  

 0.101.111شخص، ليبلغ  00.111ناقص بـ 

وهكذا، ارتفع معدل . شخص على الصعيد الوطني

نقطة، مقارنة مع الفصل  107الشغل الناقص بـ 

إلى  002%، منتقلا من 7102الأول من سنة 

 0100%ى المستوى الوطني، ومن عل %0101

بالوسط القروي بينما استقر في  0102%إلى 

 .بالوسط الحضري %000

 

 وضعية و تطور سوق الشغل
 

 تراجع طفيف في معدلات النشاط والشغل

 

شخص، عرف حجم  07.000.111ببلوغه 

سنة فما  00السكان النشيطين البالغين من العمر 

الوطني، ما  على المستوى 102 %فوق  ارتفاعا بـ

ونفس الفصل  7102بين الفصل الأول من سنة 

بالوسط الحضري  %1,2)، 7102من سنة 

ومن جهته، عرف (. بالوسط القروي %0,2و

سنة فما فوق  00حجم السكان البالغين من العمر 

وبذلك، انتقل معدل النشاط، ما . %1,7ارتفاعا بـ 

، مسجلا %47,1إلى   %47,5بين الفترتين، من

وتراجع هذا المعدل بالوسط . نقطة 100بـ  تراجعا

 -102)  0700%  إلى 0000 %الحضري من 

إلى   0000 %وارتفع بالوسط القروي من ( نقطة

 (.نقطة+ 100) %0000

 

أما فيما يتعلق بالتشغيل، فقد تم، خلال هذه الفترة، 

منصب شغل مؤدى عنه  007.111إحداث 
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milieu rural, l’économie marocaine a créé 

116.000 postes nets d’emploi. Le volume 

global de l’emploi est ainsi passé, entre les 

deux périodes, de 10.766.000 à 

10.882.000 personnes. Le taux d’emploi a, 

quant à lui, reculé de 0,2 point au niveau 

national, passant de 42,4% à 42,2%. Ce 

taux a baissé en milieu urbain de 36,3% à 

35,8% (-0,5 point) et a augmenté en 

milieu rural de 52,7% à 53,5% (+0,8 

point).  

 

Contribution sectorielle à la création 

nette d’emplois 

 

Le volume d’emploi dans le secteur des 

"services", après une progression de 

45.000 postes d’emploi l’année dernière, 

s’est accru, entre le 1
er
 trimestre de 2017 

et la même période de 2018, de 50.000 

postes au niveau national (un 

accroissement de 1,1%), dont 27.000 dans 

la branche du "commerce de détail" et 

19.000 dans les "services personnels et 

domestiques". Selon le milieu de 

résidence, 46.000 postes sont créés en 

milieu urbain et 4.000 en milieu rural. 

 

Après 28.000 postes d’emploi créés 

l’année dernière, le secteur de 

l’"agriculture, forêt et pêche" a créé 

43.000 cette année (11.000 postes en 

zones urbaines et 32.000 en zones 

rurales), ce qui correspond à une hausse 

de 1,1% du volume d’emploi dans ce 

secteur. 

 

Le secteur des BTP a enregistré une 

création nette de 32.000 emplois (26.000 

en milieu urbain et 6.000 en milieu rural), 

ce qui correspond à une hausse de 2,9% 

بالوسط  00.111بالوسط الحضري و 20.111)

في حين سجل الشغل غير المؤدى عنه، (. لقرويا

، (02)%والمتكون أساسا من المساعدين العائليين 

منصب شغل على المستوى  70.111انخفاضا بـ 

 70.111بالمناطق الحضرية و 7.111)الوطني 

 (.بالمناطق القروية

 

منصب شغل بالوسط  22.111وإجمالا، وبإحداث 

ف بالوسط القروي، عر 00.111الحضري و

 000.111المغربي إحداثا صافيا لـ  الاقتصاد

منصب شغل، حيث انتقل الحجم الإجمالي 

إلى  01.200.111للتشغيل، ما بين الفترتين، من 

أما معدل الشغل فقد  .شخص 01.227.111

نقطة على المستوى الوطني، منتقلا  107تراجع بـ 

وتراجع هذا المعدل . %42,2إلى   %42,4من

  %35,8  إلى %36,3 بالوسط الحضري من

 وارتفع  بالوسط القروي من( نقطة -100)

 (.نقطة+ 102) %53,5إلى  52,7%

 

المساهمات القطاعية في الإحداث الصافي 

 لمناصب الشغل

 

منصب شغل خلال السنة  00.111بعد إحداثه لـ 

الماضية، ارتفع حجم التشغيل بقطاع 

 7102من سنة  الأول، ما بين الفصل "الخدمات"

منصب  01.111، بـ 7102س الفترة من سنة ونف

من  000%أي بزيادة )على المستوى الوطني 

بفرع  72.111منها  ،(حجم التشغيل بهذا القطاع

الخدمات "بفرع  00.111و" التجارة بالتقسيط "

وحسب وسط الإقامة، تم ". الشخصية والمنزلية

منصب بالوسط الحضري  00.111إحداث 

 .بالوسط القروي 0.111و
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du volume d’emploi dans ce secteur. 

L’année dernière, le dit secteur a connu 

une  création de 20.000 postes. 

 

En revanche, le secteur de l’"industrie y 

compris l’artisanat", après une création 

de  16.000 postes d’emploi l’année 

dernière, a perdu 9.000 postes cette année 

(6.000 emplois en milieu urbain et 3.000 

en milieu rural), ce qui correspond à une 

baisse de 0,6% du volume d’emploi dans 

ce secteur.  

 

Légère baisse du volume et du taux de 

chômage 

  

Avec une baisse de 24.000 chômeurs, 

résultant d’une hausse de 6.000 en milieu 

urbain et d’une baisse de 30.000 en milieu 

rural, la population active en chômage est 

passée, entre le premier trimestre de 

l’année 2017 et celui de 2018, de 

1.296.000 à 1.272.000 chômeurs, 

enregistrant une baisse de 1,9% dans le 

volume global du chômage au niveau 

national. Le taux de chômage est ainsi 

passé, entre les deux périodes, de 10,7% à 

10,5% au niveau national, de 15,7% à 

15,6% en milieu urbain et de 4,1% à 3,5% 

en milieu  rural. 

 

Les baisses les plus importantes du taux 

de chômage ont été relevées parmi les 

adultes âgés de 35 à  44 ans (-0,8 point) et 

les personnes n’ayant aucun diplôme (-0,3 

point). En revanche, les hausses les plus 

importantes ont été enregistrées parmi les 

jeunes âgés de 15 à 24 ans (+0,2 point), 

principalement parmi les citadins d’entre 

eux (+2 points). 

 

منصب شغل خلال السنة  72.111عد إحداثه لـ ب

"  الفلاحة والغابة والصيد"الماضية، عرف قطاع 

منصب خلال هذه السنة   00.111إحداث 

 07.111بالمناطق الحضرية و 00.111)

 000%، وهو ما يمثل زيادة بـ (بالمناطق القروية

 .من حجم التشغيل بهذا القطاع

 

إحداثا " وميةالبناء والأشغال العم"وسجل قطاع 

 70.111)منصب شغل  07.111صافيا لـ 

بالوسط  0.111منصب بالوسط الحضري و

من  700 %، وهو ما يمثل ارتفاعا بـ (القروي

وقد عرف هذا القطاع، . حجم التشغيل بهذا القطاع

منصب  71.111خلال السنة الفارطة، إحداثا لـ 

 .شغل

 

منصب 16.000 لـ  وبعد إحداثه وفي المقابل،

قطاع  عرف خلال السنة الماضية، شغل

 فقدانا  "الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية"

 6.000)هذه السنة  منصب شغل   9.000لـ

بالوسط 3.000منصب بالوسط الحضري و

من  00%6وهو ما يمثل انخفاضا بـ  ،(القروي

 .حجم التشغيل بهذا القطاع

 

 تراجع طفيف في حجم ومعدل البطالة 

 

عاطل على المستوى  70.111ـ بتراجع يقدر ب

بالوسط الحضري  0.111الوطني، نتيجة زيادة بـ 

بالوسط القروي، انتقل عدد  01.111وانخفاض بـ 

 7102العاطلين، ما بين الفصل الأول من سنة 

 0.700.111، من 7102ونفس الفصل من سنة 

عاطل، مسجلا بذلك تراجعا بـ  0.727.111إلى 

لبطالة على المستوى من الحجم الإجمالي ل  1,9%
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Le chômage reste encore élevé parmi les 

diplômés et les jeunes  

 

Si le taux de chômage enregistre 4% 

parmi les personnes n’ayant aucun 

diplôme, il passe à 14,5% parmi ceux 

ayant un diplôme de niveau moyen
1
, au 

niveau desquels il enregistre 22,7% parmi 

les actifs ayant un certificat de 

spécialisation professionnelle, et à 25,4% 

parmi les détenteurs d’un diplôme de 

niveau supérieur
2
, avec en particulier un 

taux de 27,8% pour les lauréats des 

facultés. 

 

Il est de 25,7% parmi les jeunes âgés de 

15 à 24 ans et de 43,5% parmi les citadins 

d’entre eux, contre 10,5% pour l’ensemble 

des personnes âgées de 15 ans et plus.  

 

Profil des chômeurs 
 

Les chômeurs sont en majorité (85,6%) 

des citadins (81,7%parmi les hommes et 

92,6% parmi les femmes), et jeunes 

(63,7% sont âgés de 15 à 29 ans, 

62,6%parmi les hommes et 65,6% parmi 

les femmes). Près de quatre sur dix 

(38,1%) des chômeurs détiennent un 

diplôme de niveau supérieur (29,2% parmi 

les hommes et 53,6% parmi les femmes). 

 

En outre, un peu plus de la moitié (56,4%) 

des chômeurs sont à la recherche de leur 

وهكذا، انتقل معدل البطالة، ما بين . الوطني

على المستوى  0100%إلى  0102%الفترتين، من 

بالوسط  0000%إلى  0002%الوطني، من 

بالوسط  000%إلى  000%الحضري ومن 

 .القروي

و قد سجلت أهم الانخفاضات في معدلات البطالة 

 00و 00 لدى البالغين المتراوحة أعمارهم ما بين

والأشخاص اللذين لا يتوفرون ( نقطة -102)سنة 

سجلت وفي المقابل، (. نقطة -100)على أية شهادة 

ة، في ـات، في معدلات البطالـأهم الارتفاع

و  00صفوف الشباب المتراوحة أعمارهم ما بين 

وخصوصا الحضريون ( نقطة+ 107)سنة  70

 (.نقطة+ 7)منهم 

 

وف الشباب و تبقى البطالة مرتفعة في صف 

 حاملي الشهادات

لدى  0%إذا كان معدل البطالة لا يمثل إلا 

الأشخاص غير الحاصلين على شهادة، فإنه يبلغ 

لدى حاملي الشهادات ذات المستوى  %0000

في صفوف  7702%المتوسط، حيث يسجل 

 لـويص ي، ـالمهن   صـالتخص  اداتـشه  يـحامل

وى لدى حاملي الشهادات ذات المست %7000 

العالي والذي يبلغ ضمن خريجي الكليات منهم 

%7202. 

لدى الشباب البالغين  7002%ويبلغ هذا المعدل  

في  0000%سنة و 70و 00من العمر ما بين 

                                                           
1
 Les diplômes de niveau moyen regroupent les certificats de l'enseignement primaire, ceux du 

secondaire collégial et les   
diplômes de qualification ou de spécialisation professionnelle. 
2
 Les diplômes de niveau supérieur regroupent les baccalauréats, les diplômes de techniciens ou de 

techniciens   spécialisés et les diplômes d'enseignement supérieur (facultés, grandes écoles et 
instituts). 
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premier emploi (49,3%parmi les hommes 

et 68,8% parmi les femmes), près des 

deux-tiers (66,4%) chôment depuis une 

année ou plus (61,6%parmi les hommes et 

74,8% parmi pour les femmes), et enfin,  

25,2% des chômeurs se sont retrouvés en 

chômage suite au licenciement (20,1%) ou 

à l’arrêt de l’activité de l’établissement 

employeur (5,1%).  

 

Par ailleurs, 7,1% des chômeurs, totalisant 

89.000 personnes au premier trimestre de 

2018, sont découragés par la recherche 

active d’un emploi, contre 7% une année 

auparavant. Ils sont à environ 90% 

citadins, 51% femmes, 51% jeunes âgés 

de 15 à 29 ans et 82% diplômés.   

 

Hausse du taux et du volume de la 

population active occupée en situation 

de sous emploi  

 

Le taux de sous emploi est passé de 9,8% 

en 2017 à 10% en 2018 au niveau 

national. Le nombre des actifs occupés en 

situation de sous emploi est passé de 

1.057.000 à 1.090.000. Dans les villes, et 

avec une légère augmentation de la 

population sous employée, passant de  

550.000 à 558.000, le taux de sous emploi 

a stagné à 9,4%. Dans la campagne, ce 

taux est passé de 10,3% à 10,7% et les 

effectifs de 507.000 à 532.000 personnes. 

 

Le sous emploi demeure plus répandu 

dans les secteurs des BTP, où il a atteint le 

niveau de 16,1%, et de l’agriculture où il 

touche environ le dixième (9,8%) de la 

بالنسبة  0100%صفوف الحضريين منهم، مقابل 

سنة فما  00لمجموع الأشخاص البالغين من العمر 

 .فوق

 خصائص العاطلين

ون ــحضري م ــه ( %85,6)  نــة العاطليــأغلبي

( لدى النساء %92,6الرجال و لدى 81,7%)

سنة  70و 00وشباب تتراوح أعمارهم ما بين 

لدى  %62,6بالنسبة لكلا الجنسين،  63,7%)

وما يقارب أربعة (. لدى النساء %65,6الرجال و

ون ـهم حاصل( %38,1)عاطلين من بين عشرة 

 %29,2 ) يــوى عالـادة ذات مستــى شهـعل

 (.بالنسبة للنساء %53,6بالنسبة للرجال و

 العاطلين  ذلك، فإن أكثر من نصف  إلى  إضافة

 (%49,3يسبق لهم أن اشتغلوا لم (56,4%)

، قرابة (بالنسبة للنساء %68,8بالنسبة للرجال و

تعادل أو تفوق مدة بطالتهم  %66,4))الثلثين 

بالنسبة  74,8%بالنسبة للرجال و %61,6)السنة 

من العاطلين هم في  %25,2، وأخيرا، (ساءللن

أو توقف  (%20,1)هذه الوضعية نتيجة الطرد 

 .(%5,1)نشاط مؤسسة المشغل 

 

من العاطلين، وهو ما  %7,1ومن جهة أخرى، 

شخص، خلال الفصل الأول من  20.111يمثل 

، يئسوا من البحث الفعلي عن العمل، 7102سنة 

 %90قارب ما ي .خلال السنة الماضية %7مقابل 

شباب  00%نساء،  00%منهم حضريون، 

 27%سنة و 70و  00تتراوح أعمارهم ما بين 

 .حاصلون على شهادة

 

ارتفاع معدل وحجم النشيطين المشتغلين في  

 حالة شغل ناقص
 

انتقل معدل الشغل الناقص على المستوى الوطني 

. 7102سنة  01%إلى  7102سنة  002%من 
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population active employée dans ce 

secteur. 

 

Profil des actifs occupés en situation de 

sous emploi 

La population active occupée sous 

employée est en majorité (87,6%) 

masculine, rurale à 48,8% (53,2% parmi 

les hommes contre 18% parmi les 

femmes), jeune ne dépassant pas l’âge de 

30 ans (15-29 ans) à 38,1% (39%parmi les 

hommes et 31,3% parmi les femmes) et 

diplômée à 45% (12,2% détiennent un 

diplôme de niveau supérieur). 

 

Parmi les 1.090.000 personnes en 

situation de sous emploi, 888.000 (soit 

81,5%) exercent un emploi rémunéré 

(79,8%parmi les hommes et 93,7% parmi 

les femmes), et 713.000 (soit 65,4%) 

pâtissent d’un sous emploi lié à 

l’insuffisance du revenu tiré de leur travail 

ou à l’inadéquation entre la formation et 

l’emploi
(3) 

(66,8%parmi les hommes et 

55,6% parmi les femmes). 

 

Disparités régionales en matière 

d’activité et de sous utilisation de la 

main d’œuvre 

Six régions du Royaume abritent environ 

80% de l’ensemble des actifs âgés de 15 

ans et plus sur le territoire national. En  

premier  lieu  vient  la  région  de  

Casablanca-Settat avec 22,8% d’actifs, 

suivie de Rabat-Salé-Kénitra (13,7%), 

Marrakech-Safi (13,4%), Fès-Meknès 

المشتغلين في حالة  وهكذا انتقل حجم النشيطين

 0.102.111شغل ناقص، خلال نفس الفترة، من 

و بالمدن، وبارتفاع طفيف . 0.101.111إلى

لحجم النشيطين المشتغلين في حالة شغل ناقص، 

شخص،  002.111إلى  001.111الذي انتقل من 

.  000%استقر معدل الشغل الناقص في 

إلى  0100%وبالبوادي، انتقل هذا المعدل من 

وانتقل حجم الشغل الناقص من  %0102

 .007.111إلى  012.111

 

ويبقى الشغل الناقص أكثر انتشارا في قطاعات 

، 0000%، حيث بلغ "البناء والأشغال العمومية"

وفي قطاع الفلاحة حيث يمس حوالي 

 .العاملين بهذا القطاع( 002%)عشر

 

خصائص النشيطين المشتغلين في حالة شغل 

 ناقص

 

طين المشتغلين في حالة شغل ناقص غلبية النشيأ

 %53,2)قرويون  %48,8هم ذكور و (87,6%)

( بالنسبة للنساء 02%بالنسبة للرجال مقابل 

-00)هم شباب لا يتعدى سنهم الثلاثين  %38,1و

 31,3%بالنسبة للرجال مقابل  00%( )سنة 70

يتوفرون على شهادة  00%و( بالنسبة للنساء

دات مستوى هم حاصلون على شهامن 12,2%)

 .)عالي

 

شخص في حالة شغل  0.101.111ومن بين 

يمارسون شغل  %81,5)أي ) 222.111ناقص، 

لدى  %93,7لدى الرجال و %79,8)مؤدى عنه 

يعانون من  %65,4)أي ) 200.111و ،(النساء

الشغل الناقص الراجع إلى مدخول غير كاف من 

الشغل وعدم الملاءمة بين التكوين والتشغيل 

                                                           
(3)  Le sous emploi est constitué d’une composante liée au nombre d’heures travaillées et d’une autre 
liée aux autres formes d’emplois inadéquats notamment, l’insuffisance du revenu du travail et 
l’inadéquation entre la formation et l’emploi. 
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(11,3%), Tanger-Tétouan-Al Hoceima 

(11%)  et, enfin, Souss-Massa (7,4%). 

 

Quatre régions affichent des taux 

d’activité plus élevés que  la  moyenne  

nationale (47,1%) ; Eddakhla-Oued 

Eddahab (70%), Casablanca-Settat 

(50,8%), Marra-kech-Safi (49,3%) et 

Tanger-Tétouan-Al Hoceima (47,4%).  En 

revanche, les taux les plus faibles sont 

enregistrés au niveau des régions de 

Laayoune-Sakia El Hamra (40,3%) et de 

Guelmim-Oued Noun (43,4%). 

 

En milieu urbain, le taux d’activité le plus 

élevé est relevé dans la région 

d’Eddakhla-Oued Eddahab (55,9%), 

dépassant la moyenne urbaine de 13,5 

points, suivie de la région de Casablanca-

Settat (46,2%). La région de Béni Mellal-

Khénifra affiche, par contre, le 

concours  le  plus  faible  à  l’activité avec 

 un   taux   de  35,7%,  inférieur  à  la 

moyenne enregistrée en milieu urbain de 

6,7 points. 

 

En milieu rural, le taux d'activité le plus 

élevé est enregistré dans la région 

de  Casablanca-Settat avec un taux de 

66,1%, dépassant la moyenne nationale 

relevée en milieu rural de 10,7 points. En 

revanche, le taux le plus faible revient à 

Guelmim-Oued Noun (47,2%), plus bas 

que la moyenne rurale de 8,2 points. 

 

D’un autre côté, six régions du 

Royaume concentrent environ 82% de 

l’ensemble des chômeurs ; Casablanca-

Settat  vient  en  première  position  

avec 24,5% de chômeurs, suivie de 

بالنسبة  55,5 %النسبة للرجال وب 66,8%)

 (. للنساء

تباينات جهوية بخصوص النشاط والاستعمال 

 الناقص لليد العاملة

 

من  21%تضم ست جهات من المملكة حوالي 

سنة فما  00مجموع النشيطين البالغين من العمر 

 تحتل جهة. فوق  على مستوى التراب الوطني

 %22,8 بنسبة الأول المركز سطات-البيضاء الدار

-سلا-الرباط جهة تليهامن مجموع النشيطين، 

 آسفي-مراكش جهة ثم ،(%13,7) القنيطرة

 جهة ،(%11,3) مكناس-فاس جهة ،(13,4%)

 جهة وأخيرا  (%11) الحسيمة-تطوان-طنجة

 (%7,4). ماسة-سوس

 

وتسجل أربع جهات من المملكة معدلات نشاط 

واد -؛ الداخلة(%47,1)دل الوطني ـوق المعـتف

ات ـسط - البيضاء الدار ،(%70)ب ـذهال

-وطنجة (%49,3)آسفي -، مراكش(50,8%)

في المقابل، سجلت . (%47,4)الحسيمة -تطوان

أدنى المعدلات بجهتي العيون الساقية الحمراء 

 .(%43,4)واد نون -وكلميم (40,3%)

 

بالوسط الحضري، سجل أعلى معدل نشاط بجهة 

يفوق بـ  ، وهو ما(%55,9)واد الذهب -الداخلة

نقطة المعدل المسجل بالوسط الحضري،  13,5

سطات -يليه المعدل المسجل بجهة الدار البيضاء

-وفي المقابل، سجلت جهة بني ملال. (46,2%)

 %35,7  خنيفرة أدنى مساهمة في النشاط بمعدل

نقطة عن المعدل المسجل  6,7هو ما يقل بـ و

 .بالوسط الحضري

 

ل نشاط بجهة بالوسط القروي، سجل أعلى معد

، متجاوزا بذلك (%66,1)سطات  -الدار البيضاء

. نقطة 10,7المعدل المسجل بالوسط القروي بـ 
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Rabat-Salé-Kénitra (17%), l’Oriental et 

Fès-Meknès (11,2%), Marrakech-Safi 

(9,7%) et, enfin, Tanger-Tétouan-Al 

Hoceima (8,3%). 

 

Les niveaux de chômage les plus élevés 

sont observés dans les régions de 

Guelmim-Oued Noun (19,8%) et de 

l’Oriental (17,6%). Avec moins 

d’acuité, quatre autres régions dépassent 

la moyenne nationale (11,5%) à savoir 

Rabat-Salé-Kenitra (13%), Laayoune-

Sakia El Hamra (11,9%), Casablanca-

Settat (11,2%) et Souss-Massa (10,7%). 

En revanche, les régions de Drâa-

Tafilalet et de Béni Mellal- Khénifra 

enregistrent les niveaux les plus bas 

avec respectivement 5,3% et 7,3%.  

 

Par ailleurs, l’incidence de sous- emploi 

dépasse la moyenne nationale (9,8%) au 

niveau de quatre régions. Avec 15,8%, 

la région de Béni Mellal-Khénifra vient 

en premier lieu, suivie de Fès-Meknès 

(15,7%), Tanger-Tétouan-Al Hoceima 

(15%) et l’Oriental (13,7%). Les 

niveaux les plus faibles sont enregistrés, 

en revanche, dans les régions de 

Guelmim-Oued Noun (3,4%) et Drâa-

Tafilalet (4,5%).  

 

واد  -وفي المقابل، سجل أدنى معدل بجهة كلميم

، وهوما يقل عن المعدل القروي ) (%47,2نون 

 .نقطة 8,2بـ 

 

من مجموع العاطلين  %82ومن جهة أخرى،  

لكة؛ تأتي جهة يتمركزون بست جهات من المم

من  %24,5سطات في المقدمة بـ -الدار البيضاء

القنيطرة -سلا-العاطلين، متبوعة بجهة الرباط

مكناس -، الجهة الشرقية وجهة فاس17%))

، وأخيرا %9,7))أسفي -، جهة مراكش11,2%))

 .%8,3))الحسيمة -تطوان-جهة طنجة

 

وسجلت أعلى مستويات البطالة بكل من جهة 

والجهة الشرقية  %19,8)) واد نون-كلميم

تجاوز معدل  ،وبمستويات أقل حدة. 17,6%))

بأربع جهات  %10,5))البطالة المعدل الوطني 

، %13))القنيطرة -سلا-من المملكة؛ جهة الرباط

، جهة %11,9))الساقية الحمراء -جهة العيون

-وجهة سوس %11,2))سطات  -الدار البيضاء

دنى في المقابل، سجلت أ. %10,7))ماسة 

تافيلالت وبني -مستويات البطالة بجهتي درعة

 .%7,3و %5,3خنيفرة، على التوالي -ملال

 

بالإضافة إلى ذلك، سجلت أربع جهات من و

المملكة مستويات لمعدل الشغل الناقص تفوق 

؛ يتعلق الأمر بجهات (002)%المتوسط الوطني 

مكناس -، فاس(0002)%خنيفرة -بني ملال

( 00)%الحسيمة -تطوان-، طنجة(0002)%

وفي المقابل، تم (. 0002)%والجهة الشرقية 

 -تسجيل أدنى مستويات هذا المعدل بجهتي كلميم

 (.000)%تافيلالت  -ودرعة( 000)%واد نون 
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, 

le type d'activité et le milieu de résidence 

au premier trimestre 2018 

1
2018

    

ENSEMBLE     

Sexe et âge 

 
Type d'activité  

 

Total

 

 
 

Actifs 

occupés 

Chômeurs

 

Inactifs 

Masculin      

      

  . Moins de 15 ans 27379 - 4720594 4747973 
00 

  . 15 - 24 ans 936523 270977 1790966 2998466 
00–70 

  . 25 - 34 ans 2217254 359471 211694 2788419 
70–00 

  . 35 - 44 ans 2138395 100794 94826 2334015 
00–00 

  . 45 - 59 ans 2193503 62999 275019 2531521 
00–00 

  . 60 ans et plus 784953 13708 1237644 2036305 
01 

    Total 8298007 807949 8330743 17436699  

      

Féminin      

      

  . Moins de 15 ans 14011 - 4531562 4545573 
00 

  . 15 - 24 ans 304636 159167 2480221 2944024 
00–70 

  . 25 - 34 ans 662698 216638 1986415 2865751 
70–00 

  . 35 - 44 ans 660949 62737 1729443 2453129 
00–00 

  . 45 - 59 ans 774775 24088 2072568 2871431 
00–00 

  . 60 ans et plus 208659 1410 1756022 1966091 
01 

    Total 2625728 464040 14556231 17645999  

      

Ensemble      

      

  . Moins de 15 ans 41390 - 9252156 9293546 
00 

  . 15 - 24 ans 1241159 430144 4271187 5942490 
00–70 

  . 25 - 34 ans 2879952 576109 2198109 5654170 
70–00 

  . 35 - 44 ans 2799344 163531 1824269 4787144 
00–00 

  . 45 - 59 ans 2968278 87087 2347587 5402952 
00–00 

  . 60 ans et plus 993612 15118 2993666 4002396 
01 

    Total 10923735 1271989 22886974 35082698  
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, 

le type d'activité et le milieu de résidence 

au premier trimestre 2018 

 

1

2018

    

URBAIN     

Sexe et âge 

 
Type d'activité  

 

Total 

 

 
 

Actifs 

occupés 

Chômeurs

 

Inactifs 

Masculin      

      

  . Moins de 15 ans 2787 - 2720830 2723617 
00 

  . 15 - 24 ans 338595 197541 1228064 1764200 
00–70 

  . 25 - 34 ans 1301003 313396 160238 1774637 
70–00 

  . 35 - 44 ans 1341291 90113 69570 1500974 
00–00 

  . 45 - 59 ans 1425001 49778 226366 1701145 
00–00 

  . 60 ans et plus 328164 8875 934013 1271052 
01 

    Total 4736841 659703 5339081 10735625  

      

Féminin      

      

  . Moins de 15 ans 349 - 2610130 2610479 
00 

  . 15 - 24 ans 104259 143325 1530520 1778104 
00–70 

  . 25 - 34 ans 368510 205389 1332089 1905988 
70–00 

  . 35 - 44 ans 329558 58847 1252188 1640593 
00–00 

  . 45 - 59 ans 328454 20554 1544810 1893818 
00–00 

  . 60 ans et plus 39910 1410 1209543 1250863 
01 

    Total 1171040 429525 9479280 11079845  

      

Ensemble      

      

  . Moins de 15 ans 3136 - 5330960 5334096 
00 

  . 15 - 24 ans 442854 340866 2758584 3542304 
00–70 

  . 25 - 34 ans 1669513 518785 1492327 3680625 
70–00 

  . 35 - 44 ans 1670849 148960 1321758 3141567 
00–00 

  . 45 - 59 ans 1753455 70332 1771176 3594963 
00–00 

  . 60 ans et plus 368074 10285 2143556 2521915 
01 

    Total 5907881 1089228 14818361 21815470  
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, 

le type d'activité et le milieu de résidence 

au premier trimestre 2018 

 

1

2018

RURAL     

Sexe et âge 

 
Type d'activité  

 

Total

 

 
 

Actifs 

occupés 

Chômeurs

 

Inactifs 

Masculin      

      

  . Moins de 15 ans 24592 - 1999764 2024356 
00 

  . 15 - 24 ans 597928 73436 562902 1234266 
00–70 

  . 25 - 34 ans 916251 46075 51456 1013782 
70–00 

  . 35 - 44 ans 797104 10681 25256 833041 
00–00 

  . 45 - 59 ans 768502 13221 48653 830376 
00–00 

  . 60 ans et plus 456789 4833 303631 765253 
01 

    Total 3561166 148246 2991662 6701074  

      

Féminin      

      

  . Moins de 15 ans 13662 - 1921432 1935094 
00 

  . 15 - 24 ans 200377 15842 949701 1165920 
00–70 

  . 25 - 34 ans 294188 11249 654326 959763 
70–00 

  . 35 - 44 ans 331391 3890 477255 812536 
00–00 

  . 45 - 59 ans 446321 3534 527758 977613 
00–00 

  . 60 ans et plus 168749 0 546479 715228 
01 

    Total 1454688 34515 5076951 6566154  

      

Ensemble      

      

  . Moins de 15 ans 38254 - 3921196 3959450 
00 

  . 15 - 24 ans 798305 89278 1512603 2400186 
00–70 

  . 25 - 34 ans 1210439 57324 705782 1973545 
70–00 

  . 35 - 44 ans 1128495 14571 502511 1645577 
00–00 

  . 45 - 59 ans 1214823 16755 576411 1807989 
00–00 

  . 60 ans et plus 625538 4833 850110 1480481 
01 

  Total 5015854 182761 8068613 13267228  
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

2

 

ENSEMBLE   المجموع 

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)  

12 062 12 154 
 

- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 

25,3 25,3 
 

- Taux d'activité de la population 

   âgée de 15 ans et plus (en %) 

47,5 47,1 

 
- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
   

 Masculin  71,9 71,5 
 

. Féminin 23,7 23,5 
 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
   

. 15 - 24 ans 28,7 28,1 
 

. 25 - 34 ans 60,9 61,1 
 

. 35 - 44 ans 61,9 61,9 
 

. 45 - 59 ans 57,5 56,5 
 

. 60 ans et plus   25,2 25,2 
 

- Taux d'activité selon le diplôme 

  (en %) 
   

. Sans diplôme 46,8 46,9 
 

. Niveau moyen(1) 44,5 43,3 
 

. Niveau supérieur(2) 58,4 57,9 
 

- Structure de la population active 

   selon le  diplôme (en %) 
   

. Sans diplôme 54,6 54,6 
 

. Niveau moyen 30,2 29,7 
 

. Niveau supérieur 15,2 15,7 
 

. Non déclaré 0,0 0,0 
 

Total 100,0 100,0  

 

1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de   
    spécialisation professionnelle 

0

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

7
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

2

 

    

ENSEMBLE (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de la population 

active selon le niveau  scolaire 
(en %) 

  
 

 . Sans niveau scolaire 27,3 27,3  

    .   . Primaire  24,3 24,6  

    .   . Collège 19,5 19,3  

 . Secondaire 13,3 13,3  

 . Supérieur 11,2 11,3  

 . Autre niveau 4,4 4,2  

 . Non déclaré 0,0 0,0  

 . Total 100,0 100,0  

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %)   
 

 . 15 - 24 ans 
14,2 13,8  

 . 25 - 34 ans 
28,4 28,4  

 . 35 - 44 ans 
24,3 24,4  

 . 45 - 59 ans 
25,2 25,1  

 . 60 ans et plus 
7,9 8,3  

 Total 100,0 100,0  
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

2

 

    

URBAIN    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)  
6 911 6 994  

- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
23,1 22,9  

- Taux d'activité de la population 

   âgée de 15 ans et plus (en %) 
43,1 42,4 

 
- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
   

 Masculin  68,1 67,3 
 

. Féminin 19,4 18,9 
 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
   

. 15 - 24 ans 23,1 22,1 
 

. 25 - 34 ans 59,5 59,5 
 

. 35 - 44 ans 58,3 57,9 
 

. 45 - 59 ans 52,0 50,7 
 

. 60 ans et plus   14,9 15,0 
 

- Taux d'activité selon le diplôme 

  (en %) 
   

. Sans diplôme 36,9 36,6 
 

. Niveau moyen 43,0 41,5 
 

. Niveau supérieur 58,6 58,2 
 

- Structure de la population active 

   selon le  diplôme (en %) 
   

. Sans diplôme 38,1 38,1 
 

. Niveau moyen 37,3 36,3 
 

. Niveau supérieur 24,5 25,5 
 

. Non déclaré 0,1 0,1 
 

Total 
100,0 100,0  
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

2

 

    

URBAIN(suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de la population 

active selon le niveau  scolaire 
(en %) 

  
 

 . Sans niveau scolaire 13,8 14,4  

    .   . Primaire  22,3 22,0  

    .   . Collège 23,1 22,4  

 . Secondaire 19,9 20,1  

 . Supérieur 17,9 18,3  

 . Autre niveau 2,9 2,7  

 . Non déclaré 0,1 0,1  

 . Total 100,0 100,0  

- Structure de la population 
active selon l'âge (en %)   

 

 . 15 - 24 ans 
11,8 11,2  

 . 25 - 34 ans 
30,9 31,3  

 . 35 - 44 ans 
25,9 26,0  

 . 45 - 59 ans 
26,4 26,1  

 . 60 ans et plus 
5,0 5,4  

 Total 100,0 100,0  
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

2

 

    

RURAL    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)  
5 151 5 160 

 

- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
28,3 28,6  

- Taux d'activité de la population 

   âgée de 15 ans et plus (en %) 
54,9 55,4 

 
- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
   

 Masculin  78,2 
78,8 

 

. Féminin 31,4 
31,9 

 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
   

. 15 - 24 ans 36,8 37,0 
 

. 25 - 34 ans 63,4 64,2 
 

. 35 - 44 ans 68,4 69,5 
 

. 45 - 59 ans 68,2 68,1 
 

. 60 ans et plus   41,9 42,6 
 

- Taux d'activité selon le diplôme 

  (en %) 
   

. Sans diplôme 56,9 57,8 
 

. Niveau moyen 48,6 48,5 
 

. Niveau supérieur 56,4 52,7 
 

- Structure de la population active 

   selon le  diplôme (en %) 
   

. Sans diplôme 76,7 76,9 
 

. Niveau moyen 20,5 20,8 
 

. Niveau supérieur 2,8 2,3 
 

. Non déclaré 0,0 0,0 
 

Total 
100,0 100,0  
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

2

 

    

RURAL (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de la population 

active selon le niveau  scolaire 
(en %) 

  
 

 . Sans niveau scolaire 45,5 44,7  

    .   . Primaire  27,0 28,0  

    .   . Collège 14,7 15,0  

 . Secondaire 4,3 4,1  

 . Supérieur 2,2 1,9  

 . Autre niveau 6,3 6,3  

 . Non déclaré 0,0 0,0  

 . Total 100,0 100,0  

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %)   
 

 . 15 - 24 ans 
17,5 17,2  

 . 25 - 34 ans 
25,0 24,6  

 . 35 - 44 ans 
22,2 22,1  

 . 45 - 59 ans 
23,6 23,9  

 . 60 ans et plus 
11,7 12,2  

 Total 100,0 100,0  
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

 3

ENSEMBLE    

 

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active en chômage 
(en milliers) 

1 296 1 272  

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage (en 
%) 

34,6 36,5  

- Taux de chômage (en %) 10,7 10,5  

- Taux de chômage selon le sexe 
(en %) 

   

. Masculin 9,4 8,9 
 

. Féminin 14,7 15,1 
 

- Taux de chômage selon l'âge (en 
%) 

  
 

. 15 - 24 ans 25,5 25,7 
 

. 25 - 34 ans 16,6 16,7 
 

. 35 - 44 ans 6,3 5,5 
 

. 45 ans et plus 2,6 2,5 
 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

   

. Sans diplôme 4,3 4,0 
 

. Niveau moyen 15,5 14,5 
 

. Niveau supérieur 24,4 25,4 
 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire      (en %) 

   

. Sans niveau  2,0 2,1 
 

. Primaire 7,3 6,3 
 

. Collège 14,9 14,4 
 

. Secondaire 21,6 20,3 
 

. Supérieur 22,7 24,0 
 

. Autre niveau 2,7 3,5 
 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  l'âge 
(en %) 

  

. 15 - 24 ans 33,8 33,8 
 

. 25 - 34 ans 43,9 45,3 
 

. 35 – 44 ans 14,3 12,9 
 

. 45 ans et plus 8,0 8,0 
 

Total 100,0 100,0 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

 3

ENSEMBLE (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

   

. Sans diplôme 21,8 20,7  

. Niveau moyen 43,6 41,2  

. Niveau supérieur 34,5 38,1  

. Non déclaré 0,1 0,0 .  

. Total 100,0 100,0 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

   

. Sans niveau scolaire 5,0 5,5  

. Primaire 16,4 14,9  

. Collège 27,1 26,5  

. Secondaire 26,7 25,8  

. Supérieur 23,7 25,9  

. Autre niveau 1,1 1,4  

. Total 100,0 100,0  

- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en chômage 

(en %) 

54,2 56,4 
 

- Part des chômeurs de longue 

durée (12 mois et plus) dans la 

population active en chômage 

(en %) 

68,7 66,0 
 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

   

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, licenciement 20,2 20,1 
 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière ou 

pour raison de revenu  
18,3 17,5  

. Fin d'études ou de formation 38,9 43,4  

. Arrivée à l'âge de travailler 12,3 10,8  

. Autres causes 10,3 8,2 

. Non déclaré 0,0 0,0 .  

Total 100,0 100,0 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

 3

    
URBAIN    

 

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active en chômage 
(en milliers) 1 083 1 089 

 

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage (en 
%) 

37,2 39,4  

- Taux de chômage (en %) 15,7 15,6  

- Taux de chômage selon le sexe 
(en %) 

   

. Masculin 12,8 12,2 
 

. Féminin 25,2 26,8 
 

- Taux de chômage selon l'âge (en 
%) 

  
 

. 15 - 24 ans 41,5 43,5 
 

. 25 - 34 ans 23,2 23,7 
 

. 35 - 44 ans 9,1 8,2 
 

. 45 ans et plus 4,0 3,7 
 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

   

. Sans diplôme 7,5 7,1 
 

. Niveau moyen 18,7 17,9 
 

. Niveau supérieur 23,9 25,0 
 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire      (en %) 

   

. Sans niveau  3,9 4,4 
 

. Primaire 10,2 9,1 
 

. Collège 18,1 18,7 
 

. Secondaire 23,2 21,7 
 

. Supérieur 21,8 23,1 
 

. Autre niveau 4,5 6,2 
 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  l'âge 
(en %) 

  

. 15 - 24 ans 31,3 31,3 
 

. 25 - 34 ans 45,8 47,6 
 

. 35 – 44 ans 15,0 13,7 
 

. 45 ans et plus 7,9 7,4 
 

Total 100,0 100,0 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

 3

    
URBAIN (suite)    

Indicateurs 
2017   

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

   

. Sans diplôme 18,3 17,3  

. Niveau moyen 44,4 41,7  

. Niveau supérieur 37,3 41,0  

. Non déclaré 0,0 0,0 .  

. Total 100,0 100,0 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

   

. Sans niveau scolaire 3,5 4,1  

. Primaire 14,5 12,9  

. Collège 26,7 26,8  

. Secondaire 29,6 27,9  

. Supérieur 24,9 27,2  

. Autre niveau 0,8 1,1  

. Total 100,0 100,0  

- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en chômage 

(en %) 

55,1 58,1 
 

- Part des chômeurs de longue 

durée (12 mois et plus) dans la 

population active en chômage 

(en %) 

71,0 68,5 
 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

   

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, licenciement 19,4 18,7 
 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière ou 

pour raison de revenu  
18,4 17,2  

. Fin d'études ou de formation 39,7 45,0  

. Arrivée à l'âge de travailler 12,4 10,9  

. Autres causes 10,1 8,2 

. Non déclaré 0,0 0,0 .  

Total 100,0 100,0 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

 3

    

RURAL    

 

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018  

1er trim. 2018 
 

- Population active en chômage 
(en milliers) 

213 183  

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage (en 
%) 

21,3 18,9  

- Taux de chômage (en %) 4,1 3,5  

- Taux de chômage selon le sexe 
(en %) 

   

. Masculin 4,5 4,0 
 

. Féminin 3,1 2,3 
 

- Taux de chômage selon l'âge (en 
%) 

  
 

. 15 - 24 ans 10,9 10,1 
 

. 25 - 34 ans 5,6 4,5 
 

. 35 - 44 ans 2,1 1,3 
 

. 45 ans et plus 1,0 1,2 
 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

   

. Sans diplôme 2,1 000  

. Ayant un diplôme 10,7 001  

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire      (en %)    

. Sans niveau  1,2 1,1 
 

. Primaire 4,0 3,4 
 

. Collège 8,1 5,8 
 

. Secondaire 11,6 11,4 
 

. Supérieur 33,0 35,5 
 

. Autre niveau 1,5 1,9 
 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  l'âge 
(en %) 

  

. 15 - 24 ans 46,1 48,8 
 

. 25 - 34 ans 34,1 31,4 
 

. 35 – 44 ans 11,2 8,0 
 

. 45 ans et plus 8,6 11,8 
 

 Total 100,0 100,0 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

 3

    
RURAL (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

   

. Sans diplôme 39,7 41,1  

. Niveau moyen 39,5 38,1  

. Niveau supérieur 20,5 20,8  

. Non déclaré 0,3 0,0 .  

. Total 100,0 100,0 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

   

. Sans niveau scolaire 12,9 14,0  

. Primaire 26,4 26,5  

. Collège 28,8 24,5  

. Secondaire 12,2 13,2  

. Supérieur 17,4 18,4  

. Autre niveau 2,3 3,4  

. Total 100,0 100,0  

- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en chômage 

(en %) 

49,5 46,2 
 

- Part des chômeurs de longue 

durée (12 mois et plus) dans la 

population active en chômage 

(en %) 

57,0 51,2 
 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

   

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, licenciement 
24,5 28,1 

 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière ou 

pour raison de revenu  

17,4 19,0  

. Fin d'études ou de formation 34,8 34,4  

. Arrivée à l'âge de travailler 12,0 10,0  

. Autres causes 11,3 8,5 

. Non déclaré 0,0 0,0 .  

 Total 100,0 100,0 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

4

  

ENSEMBLE    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active occupée 
âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 
10 766 10 882 

 

- Taux de féminisation   de 
l'emploi (en %) 

24,2 24,0  

- Taux d’emploi selon le sexe 
(en %) 

   

   . Masculin 65,1 65,2 
 

   . Féminin 20,2 19,9 
 

   . Ensemble 42,4 42,2 
 

- Structure de l’emploi selon 
l'âge  (en %) 

  
 

   .15 - 34 ans 38,4 37,9 
 

   . 35 - 59 ans 52,9 53,0 
 

   . 60 ans et plus 8,7 9,1 
 

   . Total 100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon le 
diplôme (en %) 

   

   . Sans diplôme 58,5 58,5 
 

   . Niveau moyen 28,5 28,4 
 

   . Niveau supérieur 12,9 13,1 
 

   . Non déclaré 0,1 0,0 
 

   . Total 100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon 
le niveau scolaire (en %) 

   

   . Sans niveau scolaire 30,0 29,8 
 

          . Primaire 25,2 25,7 
 

           . Collège 18,6 18,4 
 

   . Secondaire 11,7 11,8 
 

   . Supérieur 9,7 9,6 
 

   . Autres 4,7 4,6 
 

   . Non déclaré 0,1 0,1 
 

   Total 100,0 100,0  
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

 4

ENSEMBLE (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de l’emploi selon les 
grands groupes de  professions 
(en %) 

   

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   hiérarchiques 
de la fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

1,0 0,9  

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

3,7 3,7 

 

  . Cadres moyens 
3,1 3,1 

 

  . Employés 
9,8 9,9 

 

      . Commerçants, 
intermédiaires commerciaux 
et  financiers 

9,4 9,2 

 

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

13,4 14,0  

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de l’agriculture) 

17,9 18,0 
 

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

22,5 22,0  

     . Conducteurs d’installations 
et de machines et ouvriers de  
l’assemblage 

4,3 4,4  

     . Manœuvres non agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits métiers 

14,8 14,8  

. Non déclaré 
0,1 0,0 

 

. Total 100,0 100,0  

-   - Structure de l’emploi selon 
le statut professionnel (en %)    

. Salariés 
48,0 47,4 

 

. Indépendants 
28,9 29,8 

 

. Employeurs 
2,2 2,2 

. Aides familiales 
18,3 17,8 

. Apprentis 
0,5 0,5 

. Autres situations 
2,1 2,3 

 Total 100,0 100,0  
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

 4

ENSEMBLE (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de l’emploi selon les 

secteurs d'emploi (en %) 
  

 

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 
7,7 7,5  

. Entreprises publiques et semi-

publiques 1,1 0,8 
 

    .   Secteur privé (y compris le 

secteur    informel)    91,1 91,7  

. Non déclaré 0,1 0,0  

. Total  100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon les 

branches d'activité économique 

(en %) 

   

. Agriculture, forêt et pêche 36,5 36,5 
 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 12,1 11,9  

. Bâtiments et travaux publics 10,1 10,3 
 

. Commerce 14,1 14,4 
 

. Transport, entrepôts et 

communication 4,8 4,7 
 

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
10,0 9,8  

. Autres services 12,3 12,3 
 

. Activités mal désignées 0,1 0,1 
 

 Total 100,0 100,0  
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

 

4

URBAIN    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 
milliers) 

5 828 5 905 
 

- Taux de féminisation   de 
l'emploi (en %) 

20,5 

 

19,8 

  

- Taux d’emploi selon le sexe 
(en %) 

   

   . Masculin 59,4 59,1 
 

   . Féminin 14,5 13,8 
 

   . Ensemble 36,3 35,8 
 

- Structure de l’emploi selon 
l'âge  (en %) 

  
 

   .15 - 34 ans 36,4 35,8 
 

   . 35 - 59 ans 57,8 58,0 
 

   . 60 ans et plus 5,8 6,2 
 

   . Total 100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon le 
diplôme (en %) 

   

   . Sans diplôme 41,8 41,9 
 

   . Niveau moyen 36,0 35,3 
 

   . Niveau supérieur 22,1 22,7 
 

   . Non déclaré 0,1 0,1 
 

   . Total 100,0 
100,0  

- Structure de l’emploi selon 
le niveau scolaire (en %) 

   

   . Sans niveau scolaire 15,7 16,3 
 

          . Primaire 23,7 23,7 
 

           . Collège 22,4 21,6 
 

   . Secondaire 18,2 18,6 
 

   . Supérieur 16,6 16,7 
 

   . Autres 3,3 3,0 
 

   . Non déclaré 0,1 0,1 
 

   Total 100,0 100,0  
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence 

 

4

URBAIN  (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de l’emploi selon les 
grands groupes de  professions 
(en %) 

   

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   hiérarchiques 
de la fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

1,8 1,5  

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

6,5 6,6 

 

  . Cadres moyens 
5,5 5,5 

 

  . Employés 
15,7 15,9 

 

      . Commerçants, 
intermédiaires commerciaux 
et  financiers 

13,6 13,4 

 

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

1,5 1,5  

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de l’agriculture) 

25,8 25,8 
 

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

3,0 3,2  

     . Conducteurs d’installations 
et de machines et ouvriers de  
l’assemblage 

6,1 6,3  

     . Manœuvres non agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits métiers 

20,4 20,3  

. Non déclaré 
0,1 0,0 

 

. Total 100,0 100,0  

-   - Structure de l’emploi selon 
le statut professionnel (en %)    

. Salariés 
66,2 65,7 

 

. Indépendants 
24,4 25,1 

 

. Employeurs 
3,4 3,3 

. Aides familiales 
2,7 2,7 

. Apprentis 
0,7 0,6 

. Autres situations 
2,6 2,6 

Total 100,0 100,0  



 

 

37 

Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

 4

URBAIN (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de l’emploi selon les 

secteurs d'emploi (en %) 
  

 

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 
12,6 12,2  

. Entreprises publiques et semi-

publiques 
1,8 1,4  

    .   Secteur privé (y compris le 

secteur    informel)    85,5 86,4  

. Non déclaré 0,1 0,0  

. Total  100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon les 

branches d'activité économique 

(en %) 

   

. Agriculture, forêt et pêche 5,0 5,0  

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 18,8 18,4  

. Bâtiments et travaux publics 12,0 12,3  

. Commerce 21,1 21,6  

. Transport, entrepôts et 

communication 6,8 6,8 
 

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
16,2 15,8  

. Autres services 20,0 20,0  

. Activités mal désignées 0,1 0,1  

Total 100,0 100,0  
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

 4

RURAL    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active occupée 
âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 
4 938 4 977 

 

- Taux de féminisation   de 
l'emploi (en %) 

28,6 28,9  

- Taux d’emploi selon le sexe 
(en %) 

   

   . Masculin 74,6 75,6 
 

   . Féminin 30,4 31,1 
 

   . Ensemble 52,7 53,5 
 

- Structure de l’emploi selon 
l'âge  (en %) 

  
 

   .15 - 34 ans 40,8 40,3 
 

   . 35 - 59 ans 47,0 47,1 
 

   . 60 ans et plus 12,2 12,6 
 

   . Total 100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon le 
diplôme (en %) 

   

   . Sans diplôme 78,3 78,2 
 

   . Niveau moyen 19,7 20,1 
 

   . Niveau supérieur 2,0 1,7 
 

   . Non déclaré 0,0 0,0 
 

   . Total 100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon 
le niveau scolaire (en %) 

   

   . Sans niveau scolaire 47,0 45,9 
 

          . Primaire 27,0 28,0 
 

           . Collège 14,1 14,7 
 

   . Secondaire 4,0 3,8 
 

   . Supérieur 1,5 1,2 
 

   . Autres 6,4 6,4 
 

   . Non déclaré 0,0 0,0 
 

   Total 100,0 100,0  
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

4

RURAL (suite)    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de l’emploi selon les 
grands groupes de  professions 
(en %) 

   

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   hiérarchiques 
de la fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

0,1 0,1  

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

0,3 0,3 

 

  . Cadres moyens 
0,3 0,3 

 

  . Employés 
2,8 2,7 

 

      . Commerçants, 
intermédiaires commerciaux 
et  financiers 

4,5 4,2 

 

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

27,4 28,8  

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de l’agriculture) 

8,6 8,7 
 

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

45,6 44,3  

     . Conducteurs d’installations 
et de machines et ouvriers de  
l’assemblage 

2,2 2,3  

     . Manœuvres non agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits métiers 

8,2 8,3  

. Non déclaré 
0,0 0,0 

 

. Total 100,0 100,0  

-   - Structure de l’emploi selon 
le statut professionnel (en %)    

. Salariés 
26,5 25,8 

 

. Indépendants 
34,1 35,4 

 

. Employeurs 
0,8 0,8 

. Aides familiales 
36,6 35,8 

. Apprentis 
0,3 0,4 

. Autres situations 
1,7 1,8 

Total 100,0 100,0  
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

 4

RURAL (suite)     

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Structure de l’emploi selon les 

secteurs d'emploi (en %) 
  

 

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 
2,0 1,9  

. Entreprises publiques et semi-

publiques 0,3 0,1 
 

    .   Secteur privé (y compris le 

secteur    informel)    97,7 98,0  

. Total  100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon les 

branches d'activité économique 

(en %) 

   

. Agriculture, forêt et pêche 73,7 73,8  

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 4,3 4,2  

. Bâtiments et travaux publics 7,9 8,0  

. Commerce 5,8 5,9  

. Transport, entrepôts et 

communication 2,3 2,3 
 

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
2,8 2,5  

. Autres services 3,2 3,3  

. Activités mal désignées 0,0 0,0  

Total 100,0 100,0  
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence 

au premier trimestre 2018 

 

5

2018

    

ENSEMBLE   المجموع 

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

 
1  
Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشــرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 
6 366 3 089 1 423 15

 
- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 26,8 14,5 32,1  
- Structure de l’emploi selon 

l'âge (en %) 
   

 

   .15 - 34 ans 28,9 55,3 40,4 0000 

   . 35 - 59 ans 57,1 42,5 57,4 0000 

   . 60 ans et plus 14,0 2,2 2,2 01 

   . Total 100,0 100,0 100,0  
- Structure de l’emploi selon 

le statut professionnel (en %) 
   

 

. Salariés 35,5 55,9 82,4  

. Indépendants 37,6 23,4 8,8  

. Employeurs 1,5 2,4 4,4 

. Aides familiales 23,0 14,7 1,7 

. Apprentis 0,3 1,0 0,2 

. Autres situations 2,1 2,6 2,5 

. Total  100,0 100,0 100,0 

- Structure de l’emploi selon 

les secteurs d'emploi       

(en %) 
    

. Administration publique et 

collectivités locales (y 

compris la promotion 

nationale) 

1,9 6,9 33,6 
 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 0,2 0,8 3,6  
. Secteur privé (y compris le 

secteur informel) 97,9 92,3 62,8  

. Non déclaré 0,0 0,0 0,0  

Total 100,0 100,0 100,0  
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence 

au premier trimestre 2018 

 

 5

2018 

    

ENSEMBLE (suite) 
  المجموع  

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

Niveau 

moyen1 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشــرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 
   

 

. Agriculture, forêt et pêche 51,0 21,9 2,8  

. Industrie (y compris  

  l'artisanat) 9,6 16,5 12,2 
 

. Bâtiments et travaux publics 11,0 11,9 3,6  

. Commerce 12,8 18,7 12,7  

. Transport, entrepôts et 

   communication 3,6 6,4 6,1 
  

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
2,7 9,5 42,1 

 

. Autres services 9,2 15,0 20,3  

. Activités mal désignées 0,1 0,1 0,2  

 Total 100,0 100,0 100,0  

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de   
    spécialisation professionnelle 

0

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

7
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Tableau 5 : Structures socio-

professionnelles de l'emploi selon le 

niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au premier trimestre 2018 

 

 5

 2018

    

URBAIN   حضـري 

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

1

Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 

2 474 2 086 1 339 15
 

- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 16,2 15,6 33,2  

- Structure de l’emploi selon  

  l'âge (en %) 
    

   .15 - 34 ans 23,5 47,8 39,8 
0000 

   . 35 - 59 ans 65,0 49,6 58,0 
0000 

   . 60 ans et plus 11,5 2,6 2,2 
01 

   . Total 100,0 100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon  

le statut professionnel (en %) 

   
 

. Salariés 56,4 65,2 83,4 
 

. Indépendants 35,1 24,0 8,5 
 

. Employeurs 3,0 2,9 4,5 

. Aides familiales 2,4 4,2 1,0 

. Apprentis 0,5 1,0 0,2 

. Autres situations 2,6 2,7 2,4 

. Total  100,0 100,0 100,0 

- Structure de l’emploi selon 

les secteurs d'emploi

 (en %) 

    

. Administration publique et 

collectivités locales (y 

compris la promotion 

nationale) 

3,2 8,9 33, 9 
 

. Entreprises publiques  

  et semi-publiques 
0,3 1,1 3,7 

 

. Secteur privé (y compris le 

secteur informel) 96,5 90,0 62,4  

. Non déclaré 0,0 0,0 0,0 
 

Total 100,0 100,0 100,0  
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau du 

diplôme et le milieu de résidence 

au premier trimestre 2018 

 

 5

2018

    

URBAIN (suite) 
  حضـري  

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

1

Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 
    

. Agriculture, forêt et pêche 8,1 3,7 1,4  

. Industrie (y compris  

  l'artisanat) 19,2 21,2 12,3  

. Bâtiments et travaux publics 17,3 12,1 3,3  

. Commerce 24,7 23,5 12,9  

. Transport, entrepôts et  

  communication 6,2 7,8 6,3 
 

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
4,4 12,3 42,6  

. Autres services 19,9 19,3 21,0  

. Activités mal désignées 0,2 0,1 0,2  

 Total 100,0 100,0 100,0  

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de   
    spécialisation professionnelle 

0

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

7
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Tableau 5 : Structures socio-

professionnelles de l'emploi selon le 

niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au premier trimestre 2018 

 

 5

2018

    

RURAL   قـروي 

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

1

Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 

3 891 1 002 83 15
 

- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 33,6 12,3 13,6  

- Structure de l’emploi selon 

l'âge (en %) 
    

   .15 - 34 ans 32,3 70,9 50,2 
0000 

   . 35 - 59 ans 52,1 27,6 48,1 
0000 

   . 60 ans et plus 15,6 1,5 1,7 
01 

   . Total 100,0 100,0 100,0  

- Structure de l’emploi selon 

le statut professionnel (en %) 
    

. Salariés 22,2 36,4 66,4 
 

. Indépendants 39,1 22,6 14,4 
 

. Employeurs 0,7 1,3 1,9 

. Aides familiales 36,1 36,5 12,6 

. Apprentis 0,2 1,1 0,6 

. Autres situations 1,7 2,1 4,1 

. Total  100,0 100,0 100,0 

- Structure de l’emploi selon 

les secteurs d'emploi (en 

%) 

    

. Administration publique et 

collectivités locales (y 

compris la promotion 

nationale) 

1,1 2,7 29,1 
 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 0,1 0,0 1,3 
 

. Secteur privé (y compris le 

secteur informel) 98,8 97,3 69,1  

. Non déclaré 0,0 0,0 0,5 
 

Total 100,0 100,0 100,0  
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence  

au premier trimestre 2018 

 

 5

2018

    

RURAL (suite) 
   قـروي  

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

1

Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 

    

. Agriculture, forêt et pêche 78,3 59,9 26,7  

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 3,4 6,6 10,6  

. Bâtiments et travaux publics 7,1 11,5 8,3  

. Commerce 5,2 8,5 9,3  

. Transport, entrepôts et 

  communication 
1,9 3,6 2,5 

 

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 
1,6 3,7 34,1  

. Autres services 2,5 6,2 8,5  

. Activités mal désignées 0,0 0,0 0,0  

Total 100,0 100,0 100,0  

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de   
    spécialisation professionnelle 

0

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

7
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage selon 

le niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au premier trimestre 2018 

 

6 

2018

    

ENSEMBLE   المجموع 

 

  Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

1

Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 
l'âge (en %)    

 

 

. 15 - 24 ans 10,2 26,3 67,7 0070 

. 25 - 34 ans 6,2 16,0 36,0 7000 

. 35 - 44 ans 3,4 7,6 9,9 0000 

. 45 ans et plus 2,0 4,6 2,9 00 

- Part des chômeurs n'ayant 
jamais travaillé dans la 
population active en 
chômage (en %) 

24,3 53,4 77,1  

- Part des chômeurs de 
longue durée (12 mois et 
plus)  dans la population 
active en chômage (en %) 

44,4 66,4 77,5 

07

 

- Structure de la population 
active en chômage selon 
les causes du chômage   
(en %)  

   
 

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 
licenciement 

37,1 20,4 10,5 

 

. Cessation d'activité 
indépendante, saisonnière 
ou pour raison de revenu 

27,3 21,0 8,3  

. Fin d'études ou de formation 7,2 39,1 67,8  

. Arrivée à l'âge de travailler 12,8 12,3 8,0  

. Autres causes 15,6 7,2 5,4 

Total 100,0 100,0 100,0 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de   
    spécialisation professionnelle 

0

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

7
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage 

selon le niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au premier trimestre 2018 

 6 

2018

    

URBAIN   حضـري 

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

1

Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 
l'âge (en %)    

 

. 15 - 24 ans 25,0 39,3 68,0 0070 

. 25 - 34 ans 11,6 20,9 35,9 7000 

. 35 - 44 ans 6,2 9,3 9,9 0000 

. 45 ans et plus 3,5 4,8 2,9 00 

- Part des chômeurs n'ayant 
jamais travaillé dans la 
population active en 
chômage (en %) 

25,7 53,0 76,9  

- Part des chômeurs de 
longue durée (12 mois et 
plus)  dans la population 
active en chômage (en %) 

49,0 67,6 77,8 

07

 

- Structure de la population 
active en chômage selon 
les causes du chômage   
(en %)  

   
 

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 
licenciement 

34,6 20,5 10,3 

 

. Cessation d'activité 
indépendante, saisonnière 
ou pour raison de revenu 

28,4 20,9 8,7  

. Fin d'études ou de formation 7,9 38,3 67,3  

. Arrivée à l'âge de travailler 12,5 12,6 8,4  

. Autres causes 16,6 7,7 5,3 

Total 100,0 100,0 100,0 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de   
    spécialisation professionnelle 

0

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

7
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage 

selon le niveau du diplôme et le milieu de 

résidence, au premier trimestre 2018 

 

 6 

2018  

    

RURAL   قـروي 

 

Diplôme 

 

Indicateurs 

Sans 

diplôme 

1

Niveau 

moyen1 

2

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 
l'âge (en %)    

 

. 15 - 24 ans 5,3 12,2 65,3 0070 

. 25 - 34 ans 2,8 3,8 37,1 7000 

. 35 - 44 ans 1,0 1,4 9,7 0000 

. 45 ans et plus 1,0 3,2 3,1 00 

- Part des chômeurs n'ayant 
jamais travaillé dans la 
population active en 
chômage (en %) 

20,7 55,8 79,1  

- Part des chômeurs de 
longue durée (12 mois et 
plus)  dans la population 
active en chômage (en %) 

33,1 58,3 74,2 

07

 

- Structure de la population 
active en chômage selon 
les causes du chômage   
(en %)  

   
 

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 
licenciement 

43,5 19,5 13,6  

. Cessation d'activité 
indépendante, saisonnière 
ou pour raison de revenu 

24,4 21,7 3,4  

. Fin d'études ou de formation 5,4 44,7 72,9  

. Arrivée à l'âge de travailler 13,9 10,0 2,7  

. Autres causes 13,0 4,1 7,4 

Total 100,0 100,0 100,0 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  
    fondamental, diplômes de qualification ou de   
    spécialisation professionnelle 

0

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de cadres 
moyens et diplômes de l'enseignement supérieur 
(facultés, grandes écoles et instituts supérieurs). 

 

7
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs du 

sous-emploi des actifs occupés âgés de 15 
ans et plus selon le milieu de résidence  
 
 

 7

15

ENSEMBLE    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active occupée sous 

employée (en milliers) 1 057 1 090  
- Taux de féminisation de la 

population active occupée sous 

employée (en %) 

14,0 12,4  

- Taux de  sous emploi (en %) 9,8 10,0  
- Taux de sous emploi  selon le 

sexe (en %) 
  

 
. Masculin 11,1 11,5  
. Féminin 5,7 5,2  
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 
. 15 - 24 ans 15,3 16,4 0070 
. 25 - 34 ans 13,7 14,0 7000 
. 35 - 44 ans 10,1 10,0 0000 
. 45 ans et plus 5,0 5,2 00 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

 
. Sans diplôme 9,0 9,4  
. Niveau moyen 11,8 11,6  
. Niveau supérieur 9,3 9,3  
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

. Agriculture, forêt et pêche 9,6 9,8  

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

7,6 7,2 
 

. BTP 16,5 16,1  

. Services 9,0 9,5  
- Taux de sous emploi  selon le 

statut professionnel (en %)  
  

. Salarié  10,9 10,5 

. Auto-emploi 8,7 9,3 

. Emploi non rémunéré 9,0 10,2 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’emploi (en%)   

. Public et semi public 3,1 2,6 

. Privé 10,4 10,6 

. Autres 14,6 15,1 
- Structure de la population 

active occupée sous employée 

selon les secteurs d’activité (en 

%)  

  

. Agriculture, forêt et pêche 35,5 35,8  

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

9,7 8,6 
 

. BTP 17,2 16,6  

. Services 37,6 39,0  

. Autres 0,0 0,0 

. Ensemble 100,0 100,0  
- Structure de la population 

active occupée sous employée 

selon le statut professionnel (en 

%) 

  

. Salarié  53,2 49,5 

. Auto-emploi 29,3 31,6 

. Emploi non rémunéré 17,5 18,9 

Ensemble 100,0 100,0   
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs du 

sous-emploi des actifs occupés âgés de 15 
ans et plus selon le milieu de résidence  
 

 7

15 

URBAIN    

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active occupée sous 

employée (en milliers) 
550 558 

 
- Taux de féminisation de la 

population active occupée sous 

employée (en %) 

21,2 19,9  

- Taux de  sous emploi (en %) 9,4 9,4  
- Taux de sous emploi  selon le 

sexe (en %) 
  

 
. Masculin 9,4 9,4  
. Féminin 9,8 9,5  
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 
. 15 - 24 ans 13,8 14,7 0070 
. 25 - 34 ans 12,8 13,1 7000 
. 35 - 44 ans 9,9 9,1 0000 
. 45 ans et plus 5,5 5,8 00 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

 
. Sans diplôme 9,5 9,3  
. Niveau moyen 9,9 10,0  
. Niveau supérieur 8,6 8,8  
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

. Agriculture, forêt et pêche 9,9 10,3  

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

7,8 7,0 
 

. BTP 14,3 14,1  

. Services 9,0 9,2  
- Taux de sous emploi  selon le 

statut professionnel (en %)  
  

. Salarié  9,1 8,8 

. Auto-emploi 9,7 9,9 

. Emploi non rémunéré 13,7 16,8 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’emploi (en%) 
  

. Public et semi public 3,0 2,3 

. Privé 10,4 10,5 

. Autres 15,2 14,3 
- Structure de la population 

active occupée sous employée 

selon les secteurs d’activité (en 

%)  

  

. Agriculture, forêt et pêche 5,1 5,5  
. Industrie  (y compris  

l’artisanat) 
15,9 13,6 

 

. BTP 18,4 18,3  

. Services 60,6 62,5  

. Autres 0,0 0,1 

. Ensemble 100,0 100,0  
- Structure de la population 

active occupée sous employée 

selon le statut professionnel (en 

%) 

  

. Salarié  63,8 61,4 

. Auto-emploi 30,8 32,1 

. Emploi non rémunéré 5,4 6,5 

Ensemble 100,0 100,0   
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs du 

sous-emploi des actifs occupés âgés de 15 
ans et plus selon le milieu de résidence  

7

15
RURAL     

Indicateurs 
2017 

1er trim. 2017 

2018 

1er trim. 2018 
 

- Population active occupée sous 

employée (en milliers) 
507 532  

- Taux de féminisation de la 

population active occupée sous 

employée (en %) 

6,2 4,6  

- Taux de  sous emploi (en %) 10,3 10,7  
- Taux de sous emploi  selon le 

sexe (en %) 
  

 
 

. Masculin 13,5 14,4  

. Féminin 2,2 1,7  
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 
 

. 15 - 24 ans 16,3 17,3 0070 

. 25 - 34 ans 15,0 15,2 7000 

. 35 - 44 ans 10,3 11,3 0000 

. 45 ans et plus 4,4 4,5 00 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
   

. Sans diplôme 8,6 9,5  

. Niveau moyen 16,0 14,8  

. Niveau supérieur 18,2 17,8  
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

. Agriculture, forêt et pêche 9,5 9,8  

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

6,7 8,4 
 

. BTP 20,5 19,7  

. Services 9,4 10,9  
- Taux de sous emploi  selon le 

statut professionnel (en %)  
  

. Salarié  16,2 15,3 

. Auto-emploi 7,8 8,8 

. Emploi non rémunéré 8,5 9,4 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’emploi (en%) 
  

. Public et semi public 3,6 4,6 

. Privé 10,4 10,8 

. Autres 10,8 18,7 
- Structure de la population 

active occupée sous employée 

selon les secteurs d’activité (en 

%)  

  

. Agriculture, forêt et pêche 68,4 67,7  

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

3,0 3,3 
 

. BTP 16,0 14,7  

. Services 12,6 14,3  

. Autres 0,0 0,0 

. Ensemble 100,0 100,0  
- Structure de la population 

active occupée sous employée 

selon le statut professionnel (en 

%) 

  

. Salarié  41,8 37,1 

. Auto-emploi 27,6 31,1 

. Emploi non rémunéré 30,6 31,8 

Ensemble 100,0 100,0  
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منهجيــة لمحــة  
APERÇU METHODOLOGIQUE  

 
L'un des principaux objectifs assignés à 

l'Enquête nationale sur l'emploi à partir de 

1999 est de fournir des indicateurs 

trimestriels sur le niveau et les 

caractéristiques de l'activité, de l'emploi et du 

chômage au niveau national et par milieu de 

résidence. 
 

Cette enquête touche annuellement un 

échantillon de 90.000 ménages dont près de 

30.000 ménages ruraux, représentatif des 

différentes catégories sociales et régions du 

pays. La collecte des données est étalée sur 

toute l'année de façon à tenir compte des 

fluctuations saisonnières qui affectent 

certaines variables appréhendées par 

l'enquête. 
 

Les définitions des principaux concepts et 

indicateurs utilisés
*
 sont présentées ci-après : 

 

Population active :  

Elle est constituée de toutes les personnes des 

deux sexes qui constituent la main d'œuvre 

disponible pour la production des biens et 

services. Elle comprend, d'une part, les 

personnes pourvues d'un emploi ou actives 

occupées, et d'autre part, les personnes actives 

en chômage. 
 

 

 

Actifs occupés :  

La population active occupée comprend 

toutes les personnes, âgées de 7 ans et plus, 

participant à la production de biens et 

services, ne serait-ce que pour une heure, 

pendant une brève période de référence 

spécifiée et toutes les personnes pourvues 

normalement d'un emploi, mais absentes de 

leur travail pour un empêchement temporaire. 

Il s'agit d'un concept large qui englobe tous 

les types d'emplois, y compris le travail 

occasionnel, le travail à temps partiel et toutes 

les formes d'emplois irréguliers. 
 

* Les définitions et concepts utilisés sont 

conformes aux recommandations du Bureau 

International du Travail (BIT).  

 

من أبرز أهداف البحث الوطني حول التشغيل،  

، توفير مؤشرات فصلية حول 0000 انطلاقا من سنة

مستوى ومميزات النشاط والتشغيل والبطالة على 

 .الصعيد الوطني وحسب وسط الإقامة

 

أسرة،  90 111يشمل هذا البحث سنويا عينة من 

أسرة قروية، تمثل مختلف  30 111منها حوالـي 

ويتم تجميع المعطيات . شرائح المجتمع وجهات البلاد

وذلك قصد الأخذ بعين الاعتبار على امتداد السنة، 

التقلبات الموسمية التي تؤثر على بعض المتغيرات 

 .التي قاربها البحث

 

وفيما يلي المفاهيم الأساسية والمؤشرات المستعملة
0

: 

 

 :الساكنة النشيطة 

تتكون من جميع الأشخاص من كلا الجنسين، والذين  

. دماتيشكلون اليد العاملة المتوفرة لإنتاج السلع والخ

تضم من جهة، كل الأشخاص الذين يتوفرون على 

شغل أو النشيطين المشتغلين، ومن جهة أخرى، 

 .الأشخاص النشيطين الذين هم في حالة بطالة

 

 : النشيطون المشتغلون

الساكنة النشيطة المشتغلة تضم جميع الأشخاص  

سنوات فما فوق والذين  2البالغين من العمر 

ع والخدمات، ولو لمدة ساعة يساهمون في إنتاج السل

واحدة، خلال فترة مرجعية وجيزة محددة وكل 

الأشخاص الذين يتوفرون على شغل وتغيبوا عنه 

يتعلق الأمر هنا بتصور واسع يشمل . لسبب عارض

كل أنواع الشغل بما في ذلك الشغل الظرفي أو الشغل 

 .لفترة محدودة وكل أنواع التشغيل غير المنتظم

 
 

1
والتعاريف المستعملة متطابقة مع  المفاهيم 

 .(BIT)توصيات مكتب العمل الدولي 
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Chômeurs :  

La population active en chômage est 

constituée des personnes âgées de 15 ans et 

plus, qui n'ont pas une activité professionnelle 

et qui sont à la recherche d'un emploi. 

 

La notion de recherche d'un emploi est 

utilisée au sens large. Ainsi, les enquêtés qui 

avancent une raison de "non recherche" qui 

est indépendante de leur volonté, sont 

considérés comme chômeurs (personnes 

découragées par la recherche active). C'est 

le cas des personnes qui : 
 croient que le travail est non disponible 

dans leur localité de résidence ; 

 déclarent ne pas avoir le niveau de 

formation, de qualification ou 

d'expérience nécessaire pour accéder à 

un emploi ; 

 sont trop jeunes ou trop âgées pour être 

embauchées par les employeurs ; 

 ont un handicap personnel pour trouver 

un emploi ; 

 ont une promesse d'embauche ; 

 attendent une réponse de l'employeur. 
 

 

Population inactive :  

Est considérée inactive toute personne qui 

n'est ni active occupée, ni en chômage. La 

population inactive comprend les élèves, les 

étudiants, les femmes au foyer, les retraités, 

les rentiers, les infirmes ou malades, les 

vieillards et les autres inactifs. 

 

Taux d'activité :  

Le taux d'activité est l'un des principaux 

indicateurs du niveau de l'activité. Il indique 

la part des personnes qui participent ou 

cherchent à participer à la production de biens 

et services dans une population donnée. 

 

Le taux d'activité de la population âgée de 15 

ans et plus se calcule comme suit :  

[(Population active âgée de 15 ans et plus) / 

(Population totale âgée de 15 ans et plus)] x 

100 

 

 

 :العاطلون  

تتكون الساكنة النشيطة العاطلة من كل الأشخاص  

سنة فما فوق و لا يتوفرون  00البالغين من العمر 

 .على نشاط مهني وهم بصدد البحث عن شغل
 

وللإشارة فإن مفهوم البحث عن شغل يستعمل 

حيث أن المبحوثين الذين يصرحون . بمعناه الواسع

إرادتهم، يعتبرون  خارج عن" لعدم البحث"بسبب 

الأشخاص الذين وهن عزمهم وكلوا من )عاطلين 

 :وهو وضع كل الأشخاص الذين (. البحث الفعلي

  يعتقدون أن الشغل غير متوفر في

 مكان إقامتهم ؛

  يصرحون أنهم لا يتوفرون على مؤهل أو

تجربة أو مستوى تكوين يساعدهم على 

 الحصول على شغل ؛ 

 عد أٍو تجاوزوا سن يعتقدون أنهم لم يبلغوا ب

 العمل ؛

  لديهـم عائق شخصي يمنعهم من الحصول

 على شغل؛

 لديهم وعد بالعمل ؛ 

 ينتظرون جوابا من مشغل. 

 

 :الساكنة غير النشيطة 

يعتبر غير نشيط كل شخص ليس بنشيط مشتغل ولا  

وتضم الساكنة غير النشيطة التلاميذ والطلبة . بعاطلٍ

لاكين والمعاقين وربات البيوت والمتقاعدين والم

 .والمرضى و المسنين وغير النشيطين الآخرين

 

 :معدل النشاط 

من أهم مؤشرات مستوى النشاط ويدل على  هو 

نسبة الأشخاص  الذين يساهمون أو يبحثون من أجل 

المساهمة في إنتاج السلع والخدمات ضمن ساكنة 

 .معينة

 

ويقاس معدل النشاط لدى الساكنة البالغة من العمر  

 :سنة فما فوق كالتالي  00

سنة فما  00الساكنة النشيطة البالغة من العمر ])

× ([ سنة فما فوق 00مجموع الساكنة البالغة (/)فوق

011 
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Taux de chômage :  

Ce taux renseigne sur le déséquilibre entre 

l'offre et la demande d'emplois. Il exprime la 

part de la population dépourvue d'un emploi 

et qui le cherche activement ou passivement 

parmi la population active âgée de 15 ans et 

plus. Ce taux est obtenu comme suit :  

[(Population active en chômage) / (Population 

active âgée de   15 ans et plus)] x 100 

 

Taux d’emploi :  

Exprime la part de la population active 

occupée dans une population donnée. 

 

Population active occupée sous-employée :  

La population active occupée sous-employée 

est constituée :  

- des actifs occupés âgés de 15 ans et plus 

disposés à faire des heures complémentaires, 

disponibles pour le faire et ayant travaillé au 

cours de la semaine de référence moins de 48 

heures ;  

- et des actifs occupés âgés de 15 ans et plus, 

ayant travaillé plus que le seuil fixé ci-dessus 

et qui sont à la recherche d’un autre emploi 

ou disposés à changer d’emploi pour l’une 

des deux raisons suivantes :  

 

 . inadéquation de leur emploi avec 

leur formation ou leur qualification ;  

 . insuffisance du revenu procuré par 

leur travail.  

 

Taux de sous emploi :  

Ce taux renseigne sur l’importance des 

principales formes de sous-utilisation des 

actifs occupés. Il exprime la part des actifs 

occupés sous –employés dans la population 

active occupée âgée de 15 ans et plus. Il se 

calcule comme suit :  

[population active occupée sous employée / 

population active occupée âgée de 15 ans et 

plus] x 100 

 

 
 

 :معدل البطالة 

يمكن هذا المعدل من إبراز مستوى الاختلال بين  

ويحدد نسبة الساكنة التي لا . عرض وطلب الشغل

فعال أو غير تتوفر على شغل وتبحث عنه بشكل 

 00فعال ضمن الساكنة النشيطة البالغة من العمر 

 :ويقاس هذا المعدل كالتالي . سنة فما فوق

مجموع الساكنة (/)الساكنة النشيطة العاطلة])

 011× ([ سنة فما فوق 00النشيطة البالغة من العمر 

 

 :معدل الشغل 

 .يعبر عن نسبة الساكنة المشتغلة ضمن ساكنة معينة 

 

 :النشيطيون في حالة شغل ناقص  السكان

 :تتكون هذه الفئة من السكان  

سنة  00النشيطين المشتغلين البالغين من العمر   -

فما فوق الراغبين في القيام بعدد أكبر من ساعات 

العمل والمستعدين لذلك والذين عملوا خلال أسبوع 

 ساعة ؛ 02المرجع لمدة تقل عن 

سنة  00ن من العمر والنشيطين المشتغلين البالغي -

فما فوق والذين عملوا خلال أسبوع المرجع أكثر من 

العتبة المشار إليها أعلاه والذين هم بصدد البحث عن 

 : شغل آخر لتغيير شغلهم الحالي لأحد السببين 

عدم ملائمة شغلهم للمؤهلات وللتكوين  - 

 الذي يتوفرون عليه ؛

ه من عدم القناعة بالمدخول الذي يجنون -       

 .عملهم

 

  :معدل الشغل الناقص 

يمكن هذا المعدل من الإحاطة بأهمية المظاهر 

ويحدد . الأساسية لسوء استخدام اليد العاملة المشتغلة

نسبة النشيطين المشتغلين في حالة شغل ناقص ضمن 

 00السكان النشيطين المشتغلين البالغين من العمر 

 :  ويقاس هذا المعدل كما يلي. سنة فما فوق

/ الساكنة النشيطة المشتغلة في حالة شغل ناقص]

سنة  00الساكنة النشيطة المشتغلة البالغة من العمر 

 011× [ فما فوق
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