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Comprendre le phénoméne des jeunes NEET
(ni en emploi, ni en études, ni en formation) au Maroc
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Le rapport intitulé « Profil statistique des jeunes
NEET au Maroc
implications » s'inscrit dans un contexte marqué

analyse, déterminants et

par des mutations profondes du marché du travail,
des systemes éducatifs et des trajectoires d'insertion
des jeunes. Elaboré dans le cadre du projet régional
Youth-NEET, mis en ceuvre par ['Organisation
internationale du Travail (OIT) avec le soutien
financier de 'Union Européenne, le rapport vise a
renforcer la production et l'utilisation de données
probantes pour une meilleure compréhension des
guestions d'inclusion des jeunes et de cohésion
sociale, mais aussi pour l'appui a la formulation de
politiques publiques adaptées. Le rapport propose
ainsi une analyse approfondie du phénomene des
jeunes NEET, jeunes qui ne sont simultanément
ni en emploi, ni en éducation, ni en formation,
conformément a la définition de 'OIT. La tranche
d'dge considérée est de 15 a 29 ans, de maniere
a s'aligner sur les standards de nombreuses
organisations internationales et de mieux capter
la phase d'entrée sur le marché du travail. Pour
appréhender la situation de ces jeunes, le rapport
dépasse la simple observation statistique pour offrir
une lecture multidimensionnelle et analytique de
cette problématique aux enjeux économiques et
sociaux majeurs.

La situation des jeunes NEET constitue aujourd’hui
une préoccupation mondiale et régionale. A l'échelle
internationale, le taux de NEET est estimé en 2023
a environ 23%, tandis qu'il s'établit autour de 12 %
dans les pays de 'OCDE. La région MENA, a laquelle
appartient le Maroc, enregistre les niveaux les
plus élevés, avec un taux avoisinant 29%, révelant
lampleur d'un défi structurel pour les perspectives
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de développement et de cohésion sociale. Au Maroc,
le phénomeéne des NEET représente 33,6% en 2023 ; il
demeure persistant, y compris en période de reprise
économique (il était de 33% en 2022) et occupe une
place centrale dans les priorités du Nouveau Modéle
de Développement, ainsi que dans la réalisation de
'Objectif de Développement Durable 8.6, relatif a la
réduction de la proportion des jeunes NEET.

Dans ce contexte, le présent rapport vise a
guantifier et caractériser la population des jeunes
NEET au Maroc, en analysant ses évolutions en
termes de volumes, de taux et de profils. Au-dela de
l'approche descriptive, il mobilise une modélisation
é¢conométrique  permettant  d'identifier les
principaux facteurs de risque, enisolant l'influence
propre des déterminants individuels, familiaux
et géographiques. Cette démarche analytique
contribue a une compréhension plus fine des
défaillances des mécanismes d'intégration et
d'accompagnement des jeunes au sein du systeme
éducatif, du marché du travail et de la formation,
en allant au-dela de la simple mise en évidence de

corrélations.

L'analyse repose sur Llexploitation de micro
données détaillées issues des Enquétes Nationales
sur 'Emploi (ENE) 2017, 2022 et 2023 et s'inscrit
dans le cadre d'une étroite collaboration entre le
Haut-Commissariat au Plan (HCP) et l'OIT, dans
la continuité des objectifs du projet régional
Youth-NEET. Cette
permet de traduire les résultats empiriques

synergie institutionnelle
en recommandations de politiques publiques
opérationnelles, ciblées et fondées sur l'évidence
statistique, mettant en lumiére le role stratégique
des données dans lorientation, le suivi et
['évaluation des politiques en faveur de l'insertion
des jeunes.

Dans le cadre de ses prérogatives, le Haut-
Commissariat au Plan (HCP) encourage et soutient
cette dynamique analytique qui contribue a
appuyer la conception de politiques publigues
éclairées par les données et donc adaptées aux
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réalités du terrain et souhaite remercier ['OIT et
'Union Européenne pour lintérét porté a ce sujet
et pour leur mobilisation qui a été essentielle dans
la production de cette étude.

Dans wune perspective de consolidation et
d'approfondissement des connaissances sur le
phénomeéne des jeunes NEET au Maroc, le HCP
considere ce travail comme une base importante,
appelée a étre enrichie par des analyses
complémentaires. A cet égard, plusieurs axes de
recherche méritent d'étre développés, notamment:

eDes analyses territorialisées permettant de
mieux appréhender les disparités spatiales;
eDes études complémentaires visant 'élaboration
de typologies affinées de profils de jeunes NEET
et l'analyse des trajectoires individuelles a l'aide
d'approches longitudinales;

«Des améliorations méthodologiques permettant
d'exploiter des données de sources différentes
pour approfondir l'analyse des déterminants,
capter les dynamiques en ceuvre et suivre ce
phénomeéne avec une granularité plus fine.

Autant de pistes pour prolonger ce travail
dans le cadre de partenariats fructueux. Ces
approfondissements ont vocation a renforcer la
capacité des pouvoirs publics a concevoir, ajuster
et évaluer des politiqgues d’'insertion des jeunes
plus ciblées et plus efficaces, en cohérence avec les
priorités nationales en matiere de développement,
d'emploi et de cohésion sociale, et sur la base
d'une connaissance statistique continuellement
enrichie.

Chakib BENMOUSSA
Haut-Commissaire au Plan
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