
ربات البيوت غير 

الـنشيطــات

من الشباب في وضعية 
NEET إناث، و٪60 منهن 

ربات بيوت

من الشباب في وضعية 
NEET لا يحملون أية 

شهادة تأهيلية

من الشباب الذين 
تتراوح أعمارهم بين 

15 و 29 سنة

سن حرج للدخول في 
NEET وضعية

العاطلون الشباب عن 

العمل لفترات طويلة

شباب غير نشيطين 

لأسبـاب صحيـة 

 لمحة عن الشباب الذين لا يشتغلون،ليسوا بالمدرسة،

)NEET( ولا يتابعون أي تكوين في المغرب

 معدل الشباب الذين لا يشتغلون، ليسوا 

)NEET( بالمدرسة، ولا يتابعون أي تكوين

76% 

+72%  

من الشباب
الذين تتراوح أعمارهم 

بين 25 و29 سنة في 
NEET وضعية

50% 

24  

المملكة المغربيـة

تصنيف إحصائي للشباب الذين لا يشتغلون، ليسوا بالمدرسة، ولا يتابعون 
أي تكوين"NEET" في المغرب

المندوبية  بين  المشترك  التقرير  هذا  يقدم   ،2023 و   2022  -  2017 لسنوات  التشغيل  حول  الوطني  البحث  إلى  استنادًا 
السامية للتخطيط  ومنظمة العمل الدولية تحليلاً لخصائص الشباب الذين لا يشتغلون، ليسوا بالمدرسة، ولا يتابعون أي 

تكوين, »NEET« )15-29 سنة( في المغرب من خلال تحليلات وصفية ونماذج بروبيت.

أكتوبر 2025

بتمويل من

الاتحـاد الأوروبـي

  مذكرة إعلامية لمنظمة العمل الدولية

 ،)NEET( يتابعون أي تكوين الذين لا يشتغلون، ليسوا بالمدرسة، ولا  أربعة أصناف مختلفة من الشباب  التحليل   يبرز 
يعكس وضعيات وهشاشة متباينة، ولا سيما :

الجنس: أكثر من ٪70 من الشباب الذين لا يشتغلون، 

 )NEET( تكوين  أي  يتابعون  ولا  بالمدرسة،  ليسوا 

هم إناث، ومعظمهن متزوجات وغير نشيطات.

لا  الذيـن  الشـباب  مـن   76٪ التعليـم:  مسـتوى 

أي  يتابعـون  ولا  بالمدرسـة،  ليسـوا  يشـتغلون، 

تأهيليـة. شـهادة  أيـة  يحملـون  لا   )NEET( تكويـن 

 تبُرز نتائج الدراسة تفاوتات وفجوات هيكلية مرتبطة بالجنس والسن ومستوى التعليم والموقع الجغرافي.

النتـــائج الــرئيسية 

مـؤشــرات رئـيسية

شباب محبطون 

أو غيـر مرئييـن

 NEET الشباب إلى فئة انضمام  يرتفع خطر   : السن 

بعد سن 24 سنة، وهي المرحلة الانتقالية الحاسمة 

بين الدراسة والعمل.

الموقع الجغرافي: تستدعي التفاوتات المستمرة، 

على  إجراءات  القروية،  المناطق  في  سيما  لا 

المستوى المحلي.

مليون شاب 
لا يشتغل، ليس بالمدرسة، 

ولا يتابع أي تكوين

2,9

سنة أو أكثر

 حصة الشباب الذين لا يشتغلون، ليسوا بالمدرسة،

ولا يتابعون أي تكوين )NEET( حسب الجهة سنة 2023

طنجة-تطوان-الحسيمة

الرباط-سلا-القنيطرة

الدار البيضاء-سطات

مراكش-آسفي

سوس-ماسة

كلميم-واد نون

العيون-الساقية الحمراء

الداخلة-وادي الذهب

فاس-مكناس

بني ملال-خنيفرة

درعة-تافيلالت

الشرق

مذكرة إحصـائية

33,6% 

≈ 28,1%

≈28,1% - 32,3%

≈ 32,3%-34,5%

≈ 34,5%-35,6%

≈ 35,6% - 39,6%
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الاستنتاجــات الرئيسية للتحليـل 

الــتدابير ذات الأولــوية

خــاتمة

≈ 68,4%

≈ 68,4% - 74,9%

≈ 74,9%-84,8%

≈ 84,8% - 87,2%

≈ 87,2% - 88,9%

سوق شغل غير 
ملائم

طنجة-تطوان-الحسيمة

الرباط-سلا-القنيطرة

الدار البيضاء-سطات

مراكش-آسفي

سوس-ماسة

كلميم-واد نون

العيون-الساقية الحمراء

الداخلة-وادي الذهب

فاس-مكناس

بني ملال-خنيفرة

درعة-تافيلالت

الشرق

انخفاض مستوى 
التعليم والشعور 

بالإحباط

عاطلات ربات بيوت غير نشيطات أخريات

بروز أكثر خلال فترة 
كوفيد - 19

صعوبات التوفيق 
بين العمل والأسرة

تباينات مجالية 
كبيرة

 توزيع الشابات اللاتي لا يشتغلن، لسن في  حصة ربات البيوت حسب الجهة سنة 2023 الأسباب الرئيسية لعدم النشاط

)NEET( المدرسة،  ولا يتابعن أي تكوين

 )NEET( الأولوية 1 – الوقاية الاستباقية من مسارات الشباب الذين لا يشتغلون، ليسوا بالمدرسة، ولا يتابعون أي تكوين 

عبر تعزيز رأس المال البشري والحد من الهدر المدرسي.
التأثير المتوقع: تقليص هيكلي في أعداد الشباب المنتمين لهذه الفئة.

NEET الأولوية 2 – تعزيز الاندماج من خلال آليات متنوعة تراعي التباين في خصائص فئة 
التأثير المتوقع: تحسين الانتقال إلى سوق الشغل والحد من البطالة طويلة الأمد.

 الأولوية 3 – تشجيع التمكين الاقتصادي للشابات من خلال التعامل مع عدم نشاط النساء كقضية مركزية:
التأثير المتوقع: زيادة المشاركة الاقتصادية للنساء.

 الأولوية 4 – ترسيخ السياسات العمومية وتوحيدها عبر تعزيز الحوكمة الترابية المتكاملة:
  التأثير المتوقع: تعزيز فعالية السياسات العمومية وضمان اتساقها.

 ›NEET‹ فئة  مسارات  وتنوّع  تعقيد  عن  الإحصائي  التحليل  كشف 

لتوجيه  ومتعمقة  دقيقة  تحليلات  إجراء  يستوجب  مما  المغرب،  في 
سياسات  لصياغة  محوريةً  أداةً  النهج  هذا  ويعُد  العامة.  السياسات 
للبطالة  الهيكلية  الأسباب  معالجة  في  تسهم  وفاعلة،  مستدامة 
الأولوية  ذات  الفئات  استهداف  تحسين  عبر  وذلك  المدرسي؛  والهدر 
ورفع كفاءة التدخلات، بما يتماشى مع الهدف 8.6 من أهداف التنمية 

المستدامة ومتطلبات النموذج التنموي الجديد.

المنظمة الدولية للعمل
طريق موريلون 4

1211 جنيف 22، سويسرا
هاتف: 7239 799 22 41+

ilo.org@ :البريد الإلكتروني

الـنسخـة الكــــاملـة
 من التقرير متوفرة

باللغة الفرنسية

معلومات الاتصال

القيود الأسرية 
والاجتماعية

82,4%

14,5%

3,1%


