20,7% ;

® ¢ ¢ ¢ o
La région Casablanca-Settat
concentre plus d'un cinguiéme de la
population nationale dont la moitié
habite a Casablanca. La superficie

de la région ne représente que 2_7%
du Royaume.

REGION: 7 596 040 Hab.
ROYAUME: 36 670 216 Hab.
(Population totale: Projection 2022)

De fortes
disparités entre le
taux d'activité des
femmes et des
hommes. Un écart
de prés de

46 points de
pourcentage
persiste entre les
deux sexes malgré
un taux de
fécondité plus
faible, un meilleur
accés al'éducation
et un PIB par
habitant plus
élevée.

Taux
d'activite

47,7%

71,0%

25, 2%

Données: Année 2021
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Données 2020

TAUX D'URBANISATION PAR PREFECTURES ET PROVINCES
REGION: 77% / ROYAUME: 64% (Données: F‘mjectmn 2022)

Casabla
é mal:ha
Nnuaceu é

ElenshmanE
Medm

24,9% :
88% ??% sa% ﬂ
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51% m

(1971)

44,1%

(1971)

20,7%

(2030)

16,9%

(2030)

Baisse de la part de la population
des enfants (moins de 15 ans) faute
de la baisse de la fecondite.

Hausse de la population de
troisiéme Age (60 ans et plus) en
raison de I'allongement de
l'espérance de vie.

f!

Un citadin marocain sur quatre est /"' ) 66%
issu du milieu urbain de la région
Casablanca-Settat. La préfecture
Casablanca abrite toute seule
15,7% de la population citadine du
Royaume.

N

REGION: 5 878 361 Hab.
ROYAUME: 23 591 583 Hab.
(Population urbaine: Projection 2022)

1971- 44,1%
1982 36,3%
1994 — 30,0%

Taux d'urbanisation

i) e e e ——

Le phénomeéne chomage : _g‘
du chémage 10459
touche les ] 4'6% Encadreors Public
femmes plus que
les hommes, 4
avecdestauxde g AF AR PSS G0 ANCEL Ll TS o B e T g A

e Jitm-? 193 509 S 3388
chomage “Inscrits FEMINIAG4,6% - Encadreurs
respectifs de
18,2% et de
13.2% - Specialisation - BOTT

ot , 77 900 ® . Qualificstion 10383
Dans les villes: R 3 Technicien - 20761
le taux de instriis. FINE 20,0%. -8 Tzh.nélzhnséqu 679

chomage des ﬁ 4'3% Instituts et écoles supérieures
femmes est une -
fois et demi plus . 18.2% o i i i e 345204 7 10607 ¥ 1220 ? 608
que celui des 13,2% g ” ‘D’-’J Q ‘.‘-/ Q ‘L;/ Q " lnscrits - Privé 16,6% - Encadreurs Public Lanrégts ‘Saisen 2008/20 . faminin. - Saizom 2019/20
hommes.

29% 49% 33,9% 81,0% 240% 16,1% 230% 68,1%

Données: Année 2021

(Données: Année 2021)

Grandeurs industrielles:
Région par rapport au Royaume

00O

La région est en
téte par rapport a

d'autres régions
du Royaume en la

création de
richesse
na]:mnale_ La Taux de Contribution Part des dépenses }’ -
prEfECtU re de croissance au PIB national de consommation . _$ ) g.gg. ‘.I.

finale des ménages

Casablancay
contribue y G

principalement en 0 ‘E?

créant plus de la

moitié de cette
richesse.

Chiffre d'affaire Production

91,5% 49,6%

Investissement

67,6%

(Donneées 2019)

La région se caractérise par une activité industrielle florissante qui contribue a
plus de la moitié de la valeur ajoutée générée par le secteur industriel
national. La plupart des unités industrielles opérent dans les industries

manufacturiéres et se situent principalement a Casablanca et Mohammedia
et Nouaceur.

Valeur ajoutée  Effectif employé

90,4% 39,0%

PIB régional par téte 50 129 DH

Dépenses de consommation

22 793 DH

(Donnees 2020)

Finale des ménages par téte



Objectifs des principales Enquétes

socio-démographique et économiques

réalisées par le HCP

Enquéte nationale sur ’'emploi (ENE)

» Définir les caractéristiques démographiques et culturelles de

base de la population marocaine ;

» Déterminer le volume et les caractéristiques socio-

professionnelles de la population active et de ses diverses
composantes, a savoir la population en emploi, en chdmage, ou
encore la population sous-employée ;

> Informer sur les conditions d’habitation et mesurer I’accés de la

population aux services sociaux de base.

Enquéte des prix a la consommation (IPC)

>

>
>
>

Appréhender le taux d'inflation ;

Analyser et suivre la conjoncture économique ;
Indexer les contrats entre différents partenaires ;
Déflateur des agrégats de la comptabilité nationale.

Enquéte des prix a la production industrielle

>
>
>

Suivre |’évolution des prix au premier stade de commercialisation
Servir a déflater les séries de la Comptabilité Nationale ;
Permettre aux entrepreneurs de suivre I’évolution des prix
outputs ;

Servir dans l'indexation des contrats entre différents partenaires.

Enquéte de la production
industrielle

> Mesurer le taux de
croissance de la production
en volume pour les secteurs
des mines, de I'énergie et de
I'industrie de transformation ;
> Analyser et suivre la
conjoncture économique.

Missions de la Direction Regionale
du Haut-Commissariat au Plan

Conformément au décret n°2.02.397 du 17 juillet 2002 portant les attributions du
Ministére de la Prévision Economique et du Plan et a l'arrété du M. le Ministre
n°1343.02 publié le 22 juillet 2002 fixant les attributions et I'organisation des
services extérieurs du Ministére et conformément aussi au décret n° 2.03.946 du
26 décembre relatif au attributions de M. le Haut-Commissaire, la Direction
régionale est chargée des missions ci-apres :

Effectuer des enquétes et des opérations de collecte d'information
statistique ;

Procéder a des études d'ordre économique, social et
démographique, et ce en vue de promouvoir le développement

Contribuer, en collaboration avec les autorités régionales,
préfectorales et provinciales a la préparation et a I'évaluation des
plans locaux et régionaux de développement économique et social ;

pétences territoriales aux différents travaux
représenter le HCP aux réunions a I'échelle locale.

Organigramme de la Direction Regionale

Casablanca-Settat

Service des Statistiques et des
Comptes Régionaux

TEL : 0673704228

Service des Etudes et de la
Planification

Direction TEL : 0660102297

Régionale
Casablanca
TEL : 0661120824

Service des Ressources Humaines
et des Affaires générales

TEL : 0660102295

Service de la Documentation et
de la Gestion de I'Information

TEL : 0667794760

Service des Statistiques
TEL : 0660102334

Direction
Provinciale
Settat
TEL : 0660102332

Service des Etudes et de la
Planification

TEL : 06620101081

Service des Ressources Humaines
et des Affaires générales

TEL : 0662010654

Service
Provincial
El Jadida
TEL : 0673269273

Enquétes annuelles d’entreprises (EAE)

» Mise a la disposition de la Comptabilité Nationale d’'une base
de données annuelle pour I’élaboration des comptes
sectoriels et en particulier des données sur la structure du
chiffre d’affaires par activité ;

» Suivi de I"évolution annuelle des principaux indicateurs de
performance des entreprises opérant dans les secteurs cibles
(chiffre d’affaires, production, emploi, investissement, etc.

» Mise a jour du répertoire statistique des entreprises
organisées (RSE) géré par le HCP.

Enquéte nationale de conjoncture aupres des ménages

> Evaluer les évolutions passées et les perspectives d’évolution de
certains indicateurs relatifs a I'environnement économique général
tel le niveau de vie au pays, le nombre des chomeurs, le niveau des
prix, la capacité d’épargne, I'opportunité de faire des achats
importants... ;

» Recueillir I'opinion des ménages sur certains indicateurs d’ordre
personnel tels I'évolution passée et future de leur situation
financiere personnelle ainsi que I'évolution passée de leurs
dépenses de consommation ;

» Etudier les comportements des ménages et leurs intentions
d’achat en ce qui concerne les biens durables les plus importants

» Saisir I'appréciation de la population des services sociaux et des
prestations administratives ainsi que la situation des droits de
I’'homme et de I'environnement.
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