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1- Population selon le type d’activité en 2019

< )-&3-43‘ P_M

2019 4w LaLad g5 G ALl -1

YL
(En Milliers)
; . " saaall
Population Urbain e Rural ¢ & | )
Ensemble | ¢ 5 i Lita
selon le type s
d’activité T L] bl Ll ] FR
National | Région | National | Région National | Région
549
Population active 7204 4878 358 12082 907 AT s
Population active 6277 479 4698 335 10975 814 bl 2
occupée il
Population active 514 a1 257 18 1001 4 Cnbapdidl) sas
occupée en sous $ 99 (plaidiall
emploi Bl Jaid)
Population active 70 179 23 1107 93 Crbadidl) aae
en chomage 928 Crlbalall

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

2019 Jiddl Joa kgl Eianl): jraal)




2- Taux d'activité et taux de chbmage selon le

milieu de résidence et les provinces et
préfectures en2019

AaldY) Ja g aen AUast) Jana g Balil) Jara -2

2019 Liu c¥laadl g anlléy) g

(En %) %
Urbain was Rural 3.2 Ensemble g sexal)
Provinces bladl Jaee | Aad) Jaea | JlEdN Jaee | Al Jama | JlEdN Jaea | AUad) Jaea 5
et “:Il:uJ\
Préfectures Taux Taux Taux Taux Taux Taux | =9
d'activité de | d'activité de |d'activité de
chémage chémage chémage
Agadir Ida 41,6 14,4 43,9 6.1 41,9 13,3 s
Outanane Sy
Chtouka- Ait i
F F 43,7 6.6 45.6 73| ASsal
Baha b ey
Inezgane Ait 42,8 13,0 F F 42,9 12,8 | < G839
Melloul Joke
Taroudannt 43,4 12,0 46,4 6,0 45,4 79] iy
Tiznit F F 34,1 7,7 35,8 8,7 el
Tata F F F F F F Ualda
Région 42,6 12,7 43,5 6,5 42,9 103] 1
National 42,3 12,9 52,2 3,7 45,8 92| g

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

2019 Jidill Jga kgl Eianl): jraal)

F : trop faible pour étre utilisé




3- Taux d'activité et taux de chdmage selon 4By gy Guindl Gua Adlayd) Jana g LEDY) Jara -3

le sexe et le milieu de résidence en 2019 2019 L
(En %) %<
Tauxd’activité Ll Jiza Taux de chémage 4uadll Jaxa
Milieu de e &Ly £ saxall LS &Ly £ sanall T
résidences Ly
. .. Ensembl . ..
Masculin Féminin e Masculin Féminin Ensemble
Région 68,8 18,9 42.9 9,6 12,4 10,3 5 X
: 68,7 17,0 42,6 10,8 20,3 12,7 Ll
Urbain .
L.,S‘)-‘AA-“
69,0 21,7 43,5 7,7 3,3 65| sl
Rural .
s 4
National 71,0 21,5 458 7,8 13,5 9,2 sl
Urbain 67.6 1855 42,3 10,3 21,8 12,9 Ll
77,0 27,1 52,2 4,0 2.7 3,7 Ll
Rural .
@4

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019 2019 Jiddll Jsa ik gl Eiasl); juaal)




4- Taux de chémage selon I’age et le
milieu de résidence année 2019

2019 Lic AaBY) Jac g g Cpud) i Alad) Jara -4

(En %) %
Age

Rtl\é/ls”ilde:n?:(: 1524 S 3544 Gsd L 45 LY by
45 et plus

Région 29,9 16,4 5,0 3,5 gl

Urbain 39,7 19,5 5,6 3,6 ol

Rural 16,7 9.8 4,2 3,4 ol

National 24,9 15,1 4,5 2,1 gt

Urbain 39,2 20,4 6,1 3,1 T

Rural 1.3 5,1 1,7 0,8 e

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

5- Taux d’emploi selon le milieu de résidence et

2019 Jtddll | Jos Abgl Eadl ; jranl)

CfLand) g allBY) g AalBY) o g osin JR) Jira -5

les provinces et préfectures en2019 2019 4w
(En %) %<
0 . VLN ,“ "
Provinces et Urbain g Rural s ¢ [:Jl <lead) g anllal)
Préfectures Enszimsle
Agadir Ida 35,6 41,3 36,3| gl s
Outanane
Chtouka- Ait Baha F 40,8 42,31 b ey 4s gl
Inezgane Ait 37,3 F 3741 Jsla e chs i
Melloul
Taroudannt 38,2 43,6 41,7 il g\
Tiznit F 31,5 32,7 a5
Tata F F F Ul
Région 37,2 40,7 38,5 gall
National 36,9 il "L bl

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

2019 Jiddl Jga ik gl) Eiadl]; juaal




6- Taux d’emploi selon le sexe et le
milieu de résidence année 2019

2019 Lis AaBY) Jac gy (uiall ca Jald) J1a -6

(En %) Y%
s R £ saxall

Milieu de Résidence Ur‘i‘;? Rz Szl FEFEN N
Région 37,2 40,7 38,5 gl

Hommes 61,3 63,7 62,2 su

Commes 13,5 21,0 16,6 e

National 36,9 50,3 41,6 g

Hommes 60,7 73,9 65,5 su

emmes 145 26,3 18,6 e

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

7- Taux de chémage selon le niveau du

2019 Jtddll | g (b gl Cadd) : juaal)

A BB o g g B (g glna Guua Allayd) Jara -7

dipléme et le milieu de résidence en 2019 2019
(En %) L7

Niveau du diplome  Balgddl (s sima

- Q9= asl o Juala £ saadl
R“éﬂsf:he;nig Sans dipléme Avec dipléme Total R NP

Taux de Chémage Taux de Chémage Taux de Chémage

Abad) Jara Ubad) Jara ) Jara

Région 5,1 16,3 10,3 igall
Urbain 6.1 17,4 127) sl L)
Rural 42 12,7 6.5 5 gl
National 3.1 15,7 9.2 bl
Urbain 52 17,3 12,9 sl sl
Rural L7 9.6 3.7 Gl sl

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

2019 izl 5s b3l Cadl il




8 —Structure de I’emploi selon les
branches d’activité économique et le
milieu de résidence année 2019

taux en pourcentage Effectifs en milliers

BT é.\hﬂ'ﬁy‘ pEIA(] &gﬁ G G elridiall ¢ ghandiil)-8
2019 4w Aaldy)

YL & ganall Yoo dpil)

Secrezz:oﬁitgfee i) Ll ekl

E9axa

age . . PR ‘

Milieu de allad) g Aadal) i_clial) ’l'f‘m o "M
Résidenc ) | 1 5 dali JLadN) g Ciladdly Al Clatidialy by

. . . Total des

Ag”cu'tzt“:);irheé ;Zﬂéz:i:t B.T.P Services Autres actifs

occupés
Région 32.4 105 11,4 45,7 0 814 1,
Urbain 12,9 13,9 10,5 62,6 0,1 479| Bssl
Rural 60,.2 5,7 12,5 21,5 0 335| Ll
National 32,5 12,0 10,5 44,9 0,1 10975
Urbain 4.9 17,5 11,7 65,7 0,2 6277 | sl
Rural 69,4 4,7 8,8 17,1 0 4698 Ll

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

2019 Jtdidll g ik gl) Ead): juaal)




(En %) Y%
Lugimilieu Total
Statut professionnel ) _ Rural Lpal) 4 Lol
sx»aaUrbain Iy £ el
Salariés 68.0 53.3 62.6 el
Région Auto-emploi 32.0 46.7 3741 0 Jis i
Ensemble 96,7 80,5 00| o
Salariés 67,4 43,4 59,1 el
National Auto-emploi 326 56,6 4091 3 Qs bl
Ensemble 96,8 68,6 BAT| ¢

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

2019 Jiidl J3a b gl Eadl yoaa)




10- Taux du sous emploi selon le sexe et les

AdEY) 5 cLaad) g Jami gl crn a8l JRE) Jara =10

provinces en 2019 2019 4
(En %) %<
Taux du sous emploi gadlll Jadl) Jaza
Milieu de = - . .
, . $rax G9R £ saal) P S { | "y
résidences
Urbain Rural Ensemble
Agadir Ida Ou )
Tanane 7,4 4,0 6,9 LG9l s
Chtouka- Ait Baha F 6,1 5,5 WL cul 48 53
Inezgane Ait )
Melloul 74 E 7,5 Jsle el s 34)
Taroudannt 6,3 49 53 il gl
Tiznit F 6,1 5,6 Gl ¥
Tata F F F s
région 6,8 54 0,2 igal)
National 8,3 10,4 9,2 .
5 > > (é"hjﬂ

Source : Enquéte Nationale sur I'Emploi 2019

2019 Jiddll s ik gl) Eail); juaal)

F : trop faible pour étre utilisé
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