




                   


NOTE D’INFORMATION SUR LA SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL AU PREMIER TRIMESTRE DE 2020[footnoteRef:2] [2:  A cause des restrictions liées au Covid-19,  la collecte des données de l'enquête de ce trimestre a été effectuée durant la période allant du 01 janvier au 20 mars de 2020.] 



Entre le premier trimestre de 2019 et la même période de 2020, l’économie marocaine a créé 77.000 postes d’emploi , résultant d’une création de 80.000 postes  en milieu urbain et d’une perte de 3.000 en milieu rural.
Le secteur des "services" a créé 192.000 postes, celui de l’"industrie y compris l'artisanat" 23.000 postes, alors que les secteurs de l’"agriculture, forêt et pêche" et des BTP ont enregistré une perte de 134.000 et de 1.000 postes d’emploi respectivement .
Dans ce contexte, avec une hausse de 165.000 personnes en milieu urbain et de 43.000 en milieu rural, le nombre total de chômeurs a augmenté de 208.000 personnes au niveau national, s’établissant à 1.292.000 chômeurs.
Le taux de chômage est ainsi passé de 9,1% à 10,5% au niveau national, de 13,3% à 15,1% en milieu urbain et de 3,1% à 3,9% en milieu rural. Ce taux reste relativement élevé parmi les jeunes âgés de 15 à 24 ans avec 26,8%, les femmes (14,3%) et les diplômés (17,8%).
La population active occupée en situation de sous-emploi lié au nombre d’heures travaillées a atteint 443.000 personnes avec un taux de 4 ,1%. La population en situation de sous-emploi lié à l’insuffisance de revenu ou à l’inadéquation entre la formation et l’emploi exercé est de 511.000 personnes (4,7%).  En somme, le volume du sous-emploi, dans ses deux composantes, est de 954.000 personnes. Le taux global de sous-emploi est passé de 9,7% à 8,8% au niveau national, de 8,8% à 8,7% en milieu urbain et de 10,7% à 8,9% en milieu rural. 


Hausse du taux d’activité et baisse du taux d’emploi

Avec 12.249.000 personnes, la population active âgée de 15 ans et plus a augmenté, entre le premier trimestre de 2019 et celui de 2020, de 2,4% au niveau national (hausse de 3,5% en milieu urbain et de 0,8% en milieu rural). Ainsi, le taux d’activité est passé  de 45,7% à 46,0% au niveau national, de 41,6% à 42,1% en milieu urbain et de 53,0% à 53,3% en milieu rural. 

Avec une création de 80.000 emplois en milieu urbain et une perte de 3.000 en milieu rural, l’économie nationale a créé 77.000 postes d’emploi. Le volume global d’emploi est ainsi passé, entre les deux périodes, de 10.880.000 à 10.957.000 personnes. Le taux d’emploi a, quant à lui, reculé de 0,3 point au niveau national, passant de 41,5% à 41,2%. Ce taux a baissé de 36,1% à 35,7%en milieu urbain et de 51,4% à 51,2% en milieu rural. 

Selon le type d’emploi, 112.000 postes d’emploi rémunérés ont été créés au cours de la période, 97.000 en milieu urbain et 15.000 en milieu rural. L’emploi non rémunéré, composé d’environ 96% d’aides familiaux, a en revanche enregistré une baisse de 35.000 postes, 18.000 en zones rurales et 17.000 en zones urbaines. 

Figure 1 : Créations nettes d’emploi entre les premiers trimestres de 2019 et de 2020 Selon le milieu de résidence.






Création d’emploi dans les services et perte dans l’agriculture, forêt et pêche

Entre le 1er trimestre de 2019 et la même période de 2020, le volume d’emploi dans le secteur des "services" s’est accru, de 192.000 postes au niveau national (4,1% du volume de l’emploi dans ce secteur), 119.000 en milieu urbain et 73.000 en milieu rural.
Le secteur de l’"industrie y compris l’artisanat a créé 23.000 postes, résultant d’une création de 20.000 postes en milieu urbain et de 3.000 en milieu rural, enregistrant une hausse de 1,8% du volume d’emploi dans ce secteur.
En revanche, le secteur de l’"agriculture, forêt et pêche" a perdu 134.000 postes d’emplois, 104.000 en milieu rural et 30.000 en milieu urbain, ce qui correspond à une baisse de 3,6% du volume d’emploi dans ce secteur.
Le secteur des BTP a perdu 1.000 postes, résultant d’une création de 25.000 postes en milieu rural et d’une perte de 26.000 en  milieu urbain.

Figure 2. Créations nettes d’emploi, entre les premiers trimestres de 2019 et de 2020, par secteur d’activité économique et milieu de résidence[footnoteRef:3] [3:  L’écart entre la création d’emploi au niveau global et par secteurs concerne les activités mal ou non désignées.  ] 





Hausse du volume et du taux de chômage
 
Avec une hausse de 208.000 chômeurs, résultant d’une augmentation de 165.000 en milieu urbain et de 43.000 en milieu rural, la population active en chômage est passée, entre le premier trimestre de l’année 2019 et celui de 2020, de 1.084.000 à 1.292.000 chômeurs, enregistrant une hausse du volume global du chômage au niveau national de 19,1%. Le taux de chômage est ainsi passé  de 9,1% à 10,5% au niveau national, de 13,3% à 15,1% en milieu urbain et de 3,1% à 3,9% en milieu  rural.

Les hausses les plus importantes du taux de chômage ont été relevées parmi les jeunes âgés de 15 à 24 ans (3,9 points), les personnes âgées de 25 à 34 ans (2,3 points), les personnes disposant d’un diplôme (1,9 points) et les hommes (1,6 points). 


Figure 3 : Evolution du taux de chômage entre les premiers trimestres de 2019 et de 2020 pour certaines catégories de la population (en %).



Les taux de chômage les plus élevés sont relevés, en particulier, parmi les femmes (14,3% contre 9,3% parmi les hommes), les jeunes âgés de 15 à 24 ans (26,8% contre 8,2% parmi les personnes âgées de 25 ans et plus) et les détenteurs d’un diplôme (17,8% contre 3,6% parmi les personnes n’ayant aucun diplôme). 

Un chômage de longue durée et de première insertion

La moitié des chômeurs (50,7%) sont à la recherche de leur premier emploi (44,4% parmi les hommes et 63,0% parmi les femmes). Les deux-tiers des chômeurs (66,1%) sont en situation de chômage depuis une année ou plus (62,1% parmi les hommes et 74,0% parmi les femmes). 
D’un autre côté, 30,4% des chômeurs se sont retrouvés dans cette situation suite au licenciement ou à l’arrêt de l’activité de l’établissement employeur.
Baisse du volume et du taux de sous-emploi 
Conformément aux recommandations du BIT, le sous-emploi est constitué, selon l’approche de l’Enquête nationale sur l’emploi,  de deux composantes, la première liée au nombre d’heures travaillées et la deuxième à l’insuffisance du revenu ou à l’inadéquation entre la formation et l’emploi exercé. 
S’agissant de la première composante, la population active occupée en situation de sous-emploi liée au nombre d’heures travaillées est passée, entre le premier trimestre de 2019 et celui de 2020, de 394.000 à 443.000 personnes au niveau national. Le taux correspondant est ainsi passé de 3,6% à 4,1%. 
La population active occupée en situation de sous-emploi lié à l’insuffisance du revenu ou à l’inadéquation entre la formation et l’emploi exercé, est passée, durant la même période, de 649.000 à 511.000 personnes au niveau national, avec un taux passant de 6,0% à 4,7%.
En somme, le volume du sous-emploi dans ses deux composantes, est passé,  de 1.043.000 à 954.000 personnes au niveau national, de 533.000 à 531.000 personnes dans les villes et de 510.000 à 423.000 dans la campagne. Le taux de sous-emploi est ainsi passé de 9,7% à 8,8% au niveau national, de 8,8% à 8,7% en milieu urbain et de 10,7% à 8,9% en milieu rural.

Figure 4 : Evolution du taux de sous-emploi entre les premiers trimestres de 2019 et de 2020 pour certaines catégories de la population (en %).


La population active occupée sous employée est à hauteur de 86,1% masculine, 44,3% rurale, 34,3% jeune de moins de 30 ans et 47,3% diplômée avec 14,8% disposant d’un diplôme de niveau supérieur.

Situation régionale du marché du travail


Cinq régions abritent 72% de l’ensemble des actifs âgés de 15 ans et plus. La région de Casablanca-Settat vient en première position avec 22,7% d’actifs, suivie de Marrakech-Safi (13,4%), de Rabat-Salé-Kénitra (13,4%), de Fès-Meknès (11,4%) et de Tanger-Tétouan-Al Hoceima (11,2%).
Trois régions affichent des taux d’activité plus élevés que la moyenne nationale (46%) ; Casablanca-Settat avec 49,7%, Tanger-Tétouan-Al Hoceima (48,6%) et Marrakech-Safi (47,8%). En revanche, les taux les plus bas sont enregistrés dans les régions de Fès-Meknès avec 42,7%, de l’Oriental (42,8%) et de Souss-Massa (43%).
Figure 5 : Taux d’activité selon les régions au premier trimestre de 2020 (en%)


 














Près des trois quarts des chômeurs (75,3%) sont concentrés dans cinq régions; Casablanca-Settat vient en  première  position  avec 26,6% de chômeurs, suivie de Rabat-Salé-Kénitra (14,9%), de Fès-Meknès (12,8%), de l’Oriental (11,6%) et de Tanger-Tétouan-Al Hoceima (9,5%).



Les taux de chômage les plus élevés sont observés dans la région de l’Oriental (18,8%) et des régions du Sud (16,7%). Avec moins d’acuité, trois autres régions dépassent la moyenne nationale (10,5%) à savoir Casablanca-Settat (12,4%), Fès-Meknès (11,8%) et Rabat-Salé-Kénitra (11,8%). En revanche, les régions de Marrakech-Safi, de Béni Mellal- Khénifra et de Drâa-Tafilalet enregistrent les taux les plus bas avec respectivement 5,4%, 6% et 6,5%. 


Figure 6 : Taux de chômage selon les régions au premier trimestre de 2020 (en%)










Tableau 1 : Indicateurs annuels d'activité, d’emploi et de chômage par milieu de résidence(1)
      (Effectifs en milliers, taux et structures en %)
	 
	1er  trimestre 2019
	1er  trimestre 2020

	
	Urbain
	Rural
	Ensemble
	Urbain
	Rural
	Ensemble

	Activité (des 15 ans et plus)

	Population active
	7 017
	4 947
	11 965
	7 262
	4 987
	12 249

	Taux de féminisation de la population active
	22,5
	26,7
	24,2
	23,1
	27,5
	24,9

	Taux d'activité
	41,6
	53,0
	45,7
	42,1
	53,3
	46,0

	• Selon le sexe

	Hommes
	66,4
	77,3
	70,4
	66,7
	76,7
	70,3

	Femmes
	18,2
	28,4
	21,7
	18,9
	29,5
	22,6

	• Selon l'âge

	15-24 ans
	20,8
	34,2
	26,2
	21,6
	32,1
	25,8

	25-34 ans
	59,4
	62,8
	60,5
	58,9
	62,6
	60,2

	35-44 ans
	56,9
	66,3
	60,1
	58,4
	68,6
	61,8

	45 ans et plus
	34,9
	54,2
	41,6
	35,1
	55,5
	42,1

	• Selon le diplôme

	Non diplômés
	35,5
	55,2
	44,9
	35,5
	56,4
	45,4

	Diplômés
	46,3
	47,4
	46,5
	46,9
	46,3
	46,8

	Emploi (des 15 ans et plus)

	Population active occupée
	6 086
	4 794
	10 880
	6 167
	4 791
	10 957

	Taux d'emploi
	36,1
	51,4
	41,5
	35,7
	51,2
	41,2

	• Selon le sexe

	Hommes
	59,3
	74,8
	65,0
	58,4
	73,4
	63,8

	Femmes
	14,1
	27,6
	18,8
	14,4
	28,7
	19,3

	Structure de l'emploi selon les secteurs d'activité économique

	Agriculture, forêt et pêche
	5,1
	71,2
	34,2
	4,5
	69,1
	32,8

	Industrie (y compris artisanat)
	18,0
	4,4
	12,0
	18,1
	4,5
	12,1

	BTP
	12,4
	8,3
	10,6
	11,8
	8,8
	10,5

	Services
	64,3
	16,1
	43,1
	65,5
	17,6
	44,5

	Activités mal ou non désignées
	0,2
	0,0
	0,1
	0,1
	0,0
	0,1

	Part de l'emploi rémunéré dans l'emploi total, dont :
	96,7
	67,4
	83,8
	97,0
	67,8
	84,2

	Salariés
	68,6
	42,0
	59,2
	67,2
	41,5
	58,1

	Auto-employés
	31,4
	58,0
	40,8
	32,8
	58,5
	41,9

	Population active occupée en sous-emploi
	533
	510
	1 043
	531
	423
	954

	Taux de sous-emploi
	8,8
	10,7
	9,7
	8,7
	8,9
	8,8




	
	1er  trimestre 2019
	1er  trimestre  2020

	
	Urbain
	Rural
	Ensemble
	Urbain
	Rural
	Ensemble

	Chômage

	Population active en chômage
	931
	153
	1 084
	1 096
	196
	1 292

	Taux de féminisation de la population active en chômage
	37,6
	24,9
	35,8
	36,2
	19,9
	33,8

	Taux de chômage
	13,3
	3,1
	9,1
	15,1
	3,9
	10,5

	• Selon le sexe

	Hommes
	10,7
	3,2
	7,7
	12,5
	4,3
	9,3

	Femmes
	22,2
	2,9
	13,4
	23,6
	2,9
	14,3

	• Selon l'âge

	15-24 ans
	38,0
	9,3
	22,9
	41,4
	12,2
	26,8

	25-34 ans
	21,6
	4,1
	15,4
	24,1
	5,6
	17,7

	35-44 ans
	6,0
	1,4
	4,3
	7,4
	1,8
	5,3

	45 ans et plus
	2,8
	0,7
	1,8
	4,1
	0,8
	2,6

	• Selon le diplôme

	Non diplômés
	4,8
	1,5
	2,9
	6,5
	1,6
	3,6

	Diplômés
	18,2
	7,8
	15,9
	19,9
	10,4
	17,8



(1) Source : Enquête nationale sur l'emploi, Haut Commissariat au Plan 
(2) Pour les définitions des concepts et indicateurs utilisés, se référer au glossaire disponible sur le site web du HCP : http://www.hcp.ma.
(3) Les données chiffrées sont arrondies. Le résultat arrondi d’une combinaison de données chiffrées (qui fait intervenir leurs valeurs réelles) peut se trouver légèrement différent de celui que donnerait la combinaison de leurs valeurs arrondies.




Tableau 2: Taux d'activité, d’emploi et de chômage par région (en%)
                                                                                          
	Indicateurs
	Premier trimestre 
2019
	Premier trimestre 2020

	 Taux d’activité ( 15 ans et plus )

	Région 1 : Tanger-Tétouan-Al Hoceima
	46,2
	48,6

	Région 2 : Oriental
	43,7
	42,8

	Région 3 : Fès-Meknès
	43,2
	42,7

	Région 4 : Rabat-Salé-Kénitra
	45,7
	44,9

	Région 5 : Béni Mellal-Khénifra
	44,1
	43,8

	Région 6 :  Casablanca-Settat
	49,2
	49,7

	Région 7 : Marrakech-Safi
	47,0
	47,8

	Région 8 : Drâa-Tafilalet
	39,7
	44,8

	Région 9 : Souss-Massa
	42,7
	43,0

	Régions du Sud 
	47,9
	44,6

	    Total
	45,7
	46,0

	 Taux d’emploi ( 15 ans et plus )

	Région 1 : Tanger-Tétouan-Al Hoceima
	42,9
	44,3

	Région 2 : Oriental
	37,3
	34,8

	Région 3 : Fès-Meknès
	39,2
	37,7

	Région 4 : Rabat-Salé-Kénitra
	40,4
	39,6

	Région 5 : Béni Mellal-Khénifra
	41,9
	41,2

	Région 6 :  Casablanca-Settat
	44,6
	43,6

	Région 7 : Marrakech-Safi
	44,3
	45,2

	Région 8 : Drâa-Tafilalet
	38,0
	41,8

	Région 9 : Souss-Massa
	38,1
	38,9

	Régions du Sud 
	40,7
	37,2

	      Total
	41,5
	41,2

	 Taux de chômage ( 15 ans et plus )

	Région 1 : Tanger-Tétouan-Al Hoceima
	7,1
	8,9

	Région 2 : Oriental
	14,7
	18,8

	Région 3 : Fès-Meknès
	9,3
	11,8

	Région 4 : Rabat-Salé-Kénitra
	11,5
	11,8

	Région 5 : Béni Mellal-Khénifra
	5,0
	6,0

	Région 6 :  Casablanca-Settat
	9,4
	12,4

	Région 7 : Marrakech-Safi
	5,8
	5,4

	Région 8 : Drâa-Tafilalet
	4,5
	6,5

	Région 9 : Souss-Massa
	10,6
	9,5

	Régions du Sud 
	15,0
	16,7

	      Total
	9,1
	10,5


Source : Enquête nationale sur l'emploi, Haut Commissariat au Plan 




2019	Urbain	Rural	Masculin	Féminin	Jeunes âgés de 15 à 24 ans	Diplômés	National	13.264801829989494	3.1002734917177355	7.6748320157481622	13.40663986697338	22.875107095920427	15.941757196393008	9.0617257762703609	2020	Urbain	Rural	Masculin	Féminin	Jeunes âgés de 15 à 24 ans	Diplômés	National	15.088415962347868	3.9301671276993697	9.3014250482643845	14.300744325808441	26.765560982819089	17.83587525143119	10.545772661132448	2019	Masculin	Féminin	Urbain	Rural	Agés de 15 à 24 ans	National	10.821085553205824	5.8340703172760655	8.8433422680146077	10.70716921537845	16.532715104001504	9.6668279926644196	2020	Masculin	Féminin	Urbain	Rural	Agés de 15 à 24 ans	National	9.9154792972944268	5.1080906304460685	8.6831539360433947	8.8754386969579375	13.222118445286901	8.7672800905414299	Tanger-Tétouan-Al Hoceïma	Oriental	Fès-Meknès	Rabat-Salé-Kénitra	Béni Mellal-Khénifra	Casablanca-Settat	Marrakech-Safi	Drâa-Tafilalet	Souss-Massa	Régions du Sud	Total	48.633261508011785	42.848123499920973	42.739622637385068	44.94493124460719	43.830628501301995	49.746314858766198	47.831741120171962	44.756879567648838	42.978052576599168	44.626101444936523	46.042741271288804	Tanger-Tétouan-Al Hoceïma	Oriental	Fès-Meknès	Rabat-Salé-Kénitra	Béni Mellal-Khénifra	Casablanca-Settat	Marrakech-Safi	Drâa-Tafilalet	Souss-Massa	Régions du Sud	Total	8.9499114123563999	18.780154932996727	11.808542599460557	11.795353821398351	6.0002970608952149	12.365245628328177	5.4260521996127924	6.5213760758504495	9.5357242127995878	16.728326291550598	10.545772661132448	Emploi rémunéré	Uriban	Rural	Ensemble	97000	15000	112000	Emploi non rémunéré	Uriban	Rural	Ensemble	-17000	-18000	-35000	Ensemble	Uriban	Rural	Ensemble	80000	-3000	77000	

Urbain	-30 000
20 000
-26 000
119 000
Agriculture, Forêt et Pêche	Industrie (y compris l'artisanat)	BTP	Services	-30000	20000	-26000	119000	Rural	-104 000
3 000
25 000
73 000
Agriculture, Forêt et Pêche	Industrie (y compris l'artisanat)	BTP	Services	-104000	3000	25000	73000	National	-134 000
23 000
-1 000
192 000
Agriculture, Forêt et Pêche	Industrie (y compris l'artisanat)	BTP	Services	-134000	23000	-1000	192000	
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