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94' |)LI Identifier et quantifier les différentes tches exercées par la
= g population en interaction avec les différents facteurs démo-

graphiques, économiques et socioculturels ;
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ot slam o Offrir une base de données statistique pour une meilleure prise

en compte de la dimension genre en matiere d’emploi du
temps.

Réaliser une mesure approfondie de toutes les formes de tra-
vail ;

Mener une analyse de la qualité de vie ;

Evaluer exhaustivement la production des ménages ;

- Répondre aux besoins des différents utilisateurs publics et pri-
E N Q U ET E N ATI o N A L E vés, tels que les sociétés de transport public pour la planifica-

tion des horaires ou les sociétés de télécommunication pour le

SUR L'EMPLOI ciblage horaire.
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Les données sont collectées sur la base de deux questionnaires :
Un questionnaire-ménage : pour collecter des données sur la

localisation du ménage, sur ses caractéristiques sociales, démo-
graphiques et culturelles ainsi que ses conditions d'habitation ;

UNITED NATIONS

Un questionnaire-individu: spécifique d la personne de réfé-
rence et essentiellement focalisé sur I'emploi du temps de
cette personne.

L'échantillon de I'enquéte couvre 9200 ménages représentant les
diverses couches socio-économiques et régions du pays choisis au
hasard selon une méthode scientifique qui garantit une représen-
tativité de la population et une précision des estimations obte-
nues. Au sein de chagque ménage de I'échantillon, un homme et
une femme (de 15 ans et plus) et un enfant (de 7 & 14 ans) sont
sélectionnés pour faire I'objet du questionnaire individuel.

Les premiers résultats relatifs a I'Enquéte Nationale sur I'Emploi du
Temps 2012 sont téléchargeables via le lien suivant :

hitp://www.hcp.ma/downloads/Enquete-Nationale-sur-I-
Emploi-du-Temps_118284.hitml




