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 تقديــــــــم

ا بسوء استعمال اليد أو ما يعبر عنه أيض  (sous-emploi) الشغل الناقصالبطالة و  أصبحت ظاهرتي

والمغرب  ؛التي تميز الاقتصاد الحديث جتماعيةلا اأبرز الخاصيات الاقتصادية والإشكالات من العاملة المتوفرة، 

-يولمضاعفاتها السوسالنامية يوجد في قلب معضلة التشغيل ويتعرض بشكل مباشر  على غرار باقي الدول 

 على لبالط الديمغرافي العميق الذي تعيشه ساكنته، وارتفاعالانتقال نتيجة لعدة عوامل أهمها ، اقتصادية

تطلبات مللا يستجيب بشكل ملائم ل ،لتربية والتكوينلتزايد تدفق أفواج خريجي نظام ، و الشغل مناصب

 يتحدودية عروض الشغل الوللمنظومات الحديثة لإنتاج السلع والخدمات، إضافة لم سوق الشغلالجديدة ل

   .وطني رغم المجهودات المبذولة في هذا الإطارال الاقتصاديوفرها 

وفير المساهمة في ت، سعيا إلى اتجوانب هذه الإشكاليجميع وتتم الإحاطة ب ية أكثرؤ تتضح الر لكي و 

على إنجاز بحوث  6791المندوبية السامية للتخطيط منذ سنة  تعملمعالجتها في إطارها الشمولي، سبل 

يات معطالحالة الاجتماعية والاقتصادية، من خلال توفير رصد  إلىئها من ورا تسعى سنوية حول التشغيل،

الجهوي و الوطني ين حول مستوى ومميزات النشاط والتشغيل والبطالة على الصعيدوسنوية منتظمة  فصلية

 من التوفر على مؤشرات مختلف الفاعلين وصانعي القرار في مجال التشغيل تمكنل الإقامة، يوحسب وسط

  .الضرورية والمناسبة تدابير الواتخاذ  تشخيص وضعية وتطور سوق الشغلنية من شأنها موضوعية وآ

ة والثقافي والخصائص الديمغرافيةيهدف البحث الوطني حول التشغيل أساسا إلى تحديد الحجم  

 . البطالة( الشغل، )النشاط،للسكان النشيطين بمختلف مكوناتهم  مهنية-والسوسيو

في البحث المعالجة على المقاربات والمواضيع  7169المدرجة منذ سنة ، يرات المهمةالتغيالمراجعة و وبعد 

بحث على ال، انتقلت عينة المعايير الدولية المعتمدة في هذا المجالالأسس و تماشيا مع  الوطني حول التشغيل

وهي الحضري،  أسرة مقيمة بالوسط 11.111 حوالي منهاأسرة  71.111الى  أسرة 11.111من المستوى الوطني 

على مستوى  أما .والمهنية للساكنة المغربية اقتصادية-السوسيوالفئات العمرية والشرائح  عينة تمثل مختلف

 القرويبالوسط مقيمة أسرة  0.811أسرة منها  66.611حوالي الى عينة البحث فتصل  مكناس،-فاسجهة 

 .للجهة

تجميع المعطيات بالميدان بواسطة  ويجري البحث عن طريق الاستجواب المباشر للأسر، ويتم

، في إنجاز (P.D.A)ب الجيب يوحواس ب المحمولةي، وهي طريقة تعتمد على استعمال الحواس (C.A.P.I)نظام

ويتم تجميع المعطيات على امتداد السنة، وذلك قصد  . أثناء الاستجواب وترميز المعطيات عمليات تحصيل

 قاربها البحث.ية التي تؤثر على بعض المتغيرات التي الأخذ بعين الاعتبار التقلبات الموسمي
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، 7168و 7169سنتي خاصة بمعطيات ونتائج البحث خلال ، مفصلة دراسةإعداد وإصدار وفي انتظار 

السنوية  نتائجالوتوزيع  يندرج هذا التقرير في إطار نشر سالفة الذكر، تبعا للتغييرات المنهجية والموضوعاتية 

 7162خلال سنتي  مكناس-فاسبجهة  ويتضمن معطيات حول سوق الشغل لتشغيل،البحث الوطني حول ل

  .7161و
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 مفاهيــــــــم وتعاريــــــــف

  تتكون من جميع الأشخاص من كلا الجنسين، الذين يشكلون اليد العاملة المتوفرة  :النشيطةالساكنة

النشيطين  أيون على شغل تضم من جهة، كل الأشخاص الذين يتوفر و لإنتاج السلع والخدمات. 

 المشتغلين، ومن جهة أخرى، الأشخاص النشيطين الذين هم في حالة بطالة.

  9الساكنة النشيطة المشتغلة تضم جميع الأشخاص البالغين من العمر  :المشتغلون النشيطون 

 قبل تاريخ سنوات فما فوق الذين يساهمون في إنتاج السلع والخدمات، خلال فترة مرجعية محددة

الأشخاص الذين يتوفرون على شغل وتغيبوا عنه لسبب عارض. يتعلق الأمر هنا  إجراء البحث، وكل

بتصور واسع يشمل كل أنواع الشغل بما في ذلك الشغل الظرفي أو الشغل لفترة محدودة وكل أنواع 

 التشغيل غير المنتظم.

 :سنة فما فوق  62ين من العمر من كل الأشخاص البالغ ،تتكون الساكنة النشيطة العاطلة العاطلون

 ولا يتوفرون على نشاط مهني وهم بصدد البحث عن شغل.

وللإشارة فإن مفهوم البحث عن شغل يستعمل بمعناه الواسع، حيث إن المبحوثين الذين يصرحون 

أن سبب عدم البحث خارج عن إرادتهم أي )الأشخاص الذين وهن عزمهم وكلوا من البحث الفعلي(، 

 الذين:لين. وهو وضع كل الأشخـاص يعتبرون عاط

  إقامتهم؛يعتقدون أن الشغل غير متوفر في مكان 

  غل؛شيصرحون أنهم لا يتوفرون على مؤهل أو تجربة أو مستوى تكوين يساعدهم على الحصول على 

  العمل؛يعتقدون أنهم لم يبلغوا بعد أٍو تجاوزوا سن 

  شغل؛لديهم عائق شخص ي يمنعهم من الحصول على 

 بالعمل؛وعد  لديهم 

 .ينتظرون جوابا من مشغل 

  يعتبر غير نشيط كل شخص ليس بنشيط مشتغل ولا بعاطلٍ. وتضم الساكنة  :النشيطةالساكنة غير

غير النشيطة التلاميذ والطلبة وربات البيوت والمتقاعدين والملاكين والمعاقين والمرض ى والمسنين وغير 

 .النشيطين الآخرين

  الأشخاص الذيناط من أهم مؤشرات مستوى النشاط ويدل على نسبة معدل النش النشاط:معدل 

يساهمون أو يبحثون من أجل المساهمة في إنتاج السلع والخدمات ضمن ساكنة معينة. ويقاس معدل 

 كالتالي:سنة فما فوق  62النشاط لدى الساكنة البالغة من العمر 

 611× سنة فما فوق([  62)مجموع الساكنة البالغة /فوق( سنة فما  62])الساكنة النشيطة البالغة من العمر 
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  يمكن هذا المعدل من إبراز مستوى الاختلال بين عرض وطلب الشغل. ويحدد نسبة  البطالة:معدل

الساكنـة التي لا تتوفر على شغل وتبحث عنه بشكل فعال أو غير فعال، ضمن الساكنة النشيطة البالغة 

 كالتالي:هذا المعدل سنة فما فوق. ويقاس  62من العمر 

 611× سنة فما فوق([  62)مجموع الساكنة النشيطة البالغة من العمر  /العاطلة( ])الساكنة النشيطة 

  معينة.لوحدة ترابية ساكنة مجموع اليعبر عن نسبة الساكنة المشتغلة ضمن  الشغل:معدل 

  ناقص في حالة شغل  النشيطون السكانemploi)-(sous :   السكان:ة من هذه الفئ تتكون 

  سنة فما فوق الراغبين في القيام بعدد أكبر من ساعات  62النشيطين المشتغلين البالغين من العمر

 ساعة؛ 88العمل والمستعدين لذلك والذين عملوا خلال أسبوع المرجع لمدة تقل عن 

  رجع أكثر سنة فما فوق والذين عملوا خلال أسبوع الم 62النشيطين المشتغلين البالغين من العمر

من العتبة المشار إليها أعلاه والذين هم بصدد البحث عن شغل آخر لتغيير شغلهم الحالي لأحد 

 التاليين:السببين 

 عليه؛مة شغلهم للمؤهلات وللتكوين الذي يتوفرون ءعدم ملا -

 عدم القناعة بالمدخول الذي يجنونه من عملهم.  -

 :بأهمية المظاهر الأساسية لسوء استخدام اليد  يمكن هذا المعدل من الإحاطة معدل الشغل الناقص

العاملة المشتغلة. ويحدد نسبة النشيطين المشتغلين في حالة شغل ناقص ضمن السكان النشيطين 

  يلي:سنة فما فوق. ويقاس هذا المعدل كما  62المشتغلين البالغين من العمر 

سنة فما  62طة المشتغلة البالغة من العمر ]الساكنة النشيطة المشتغلة في حالة شغل ناقص/ الساكنة النشي

 611× فوق[ 
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 الجهوية أهم المؤشرات

   

 المؤشر

5102 5102 
الوسط 

 الحضري 

الوسط 

 القروي

الوسط 

 الحضري 

الوسط 

 القروي

سنة  02البالغون من العمر  السكان النشيطون 

 فما فوق 

320527 301227 372557 357071 

     
     (%) معدل النشاط

 9157 1857 9151 1258 ور ذك -

 0851 6056 0957 6856 إناث -

 2282 7387 2283 7282 المجموع -
     

 51713 70115 52277 77221 السكان العاطلون 
     

 0080 5280 0280 7085 (%) نسبة الإناث ضمن السكان العاطلين
     

     (%) بنية السكان العاطلين حسب السن

 8857 0759 2858 0058 سنة 62-78  -

 0859 8850 7258 8856 سنة 72-08 -

 951 6158 6757 6657 سنة 88- 02 -

 858 852 851 6157 سنة فما فوق  82 -

 01181 01181 01181 01181 المجموع -
     

     (%) معدل البطالة

 059 6159 851 6657 ذكور  -

 651 6750 659 7657 إناث -

 582 0585 782 0787 المجموع -
     
     (%) الة حسب الشهادةمعدل البط

 656 252 651 157 بدون شهادة -

 952 6256 751 6158 مستوى متوسط -

 7257 7157 0150 7050 مستوى عالي -
     

 02النشيطون المشتغلون البالغون من العمر 

 سنة فما فوق 

220257 227370 227553 315327 

     
 7585 0287 7782 0381  (%) نسبة الإناث ضمن النشيطين المشتغلين
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)تابع( أهم المؤشرات الجهوية  

    

 المؤشر

5102 5102 
الوسط 

 الحضري 

الوسط 

 القروي

الوسط 

 الحضري 

الوسط 

 القروي القروي

     (%) معدل الشغل
 9856 2950 9051 2858 ذكور  -

 0857 6151 0151 6651 إناث -

 2787 7785 2783 7783 المجموع -
     

     (%) بنية الشغل حسب الشهادة

 9750 8157 9750 8959 بدون شهادة -

 6752 0056 6752 0857 مستوى متوسط -

 657 6757 657 6958 مستوى عالي -

 01181 01181 01181 01181 المجموع -
     

  بنية الشغل حسب قطاعات النشاط 

 (%) الاقتصادي

    

 9757 852 9852 857 الفلاحة والغابات والصيد البحري  -

 050 6758 051 7159 الصناعة -

 157 6252 951 6856 البناء والأشغال العمومية -

 6151 1151 6157 1150 الخدمات -

 01181 01181 01181 01181 المجموع -
     

     (%) بنية الشغل حسب الحالة في المهنة

 7057 1051 7856 1052 مستأجر -

 0259 0058 0058 0750 تشغيل ذاتي )مشغل أو مستقل( -

 8150 052 8756 857 شغل غير مؤدى عنه -

 156 1518 - 1517 حالة أخرى  -

 01181 01181 01181 01181 المجموع -
     

     (%) بنية الشغل حسب قطاع التشغيل

 652 6059 659 6857 قطاع عمومي -

 7856 8858 7857 8058 خاصقطاع  -

 150 657 156 751 قطاع آخر -

 01181 01181 01181 01181 المجموع -
     

 20,2 0580 0285 0187 (%) معدل الشغل الناقص
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 النشاط .0

 حسب نوع النشاط حجم السكان 1.1.

، في سن النشاطالسكان  نصف حيث ما يقارب ،مكناس بفتوتها-تتميز التركيبة السكانية لجهة فاس

 بالوسط الحضري(.% 8856بالوسط القروي و% 2657) % 8157أي سنة  08و 62 نما بيتتراوح أعمارهم 

شخص  3.271.732سنة فما فوق إلى  62، وصل عدد السكان البالغين من العمر 7161خلال سنة و 

غير  6.810.060عاطلون عن العمل(، و 666.817 يتوفرون على شغل و 1.357.010نشيط ) 1.468.419منهم 

نشيط أي بنسبة  1.227من مجموع السكان، ب  % 8857الذين يمثلون  نشيطين. وقد تزايد عدد النشيطين

وتراجع عددهم  % 658 نتيجة تزايد السكان النشيطين بالقرى بنسبةوذلك  2015مقارنة مع سنة  % 1582

   .% 158بالمدن بنسبة ناقص 

وي فيما بالوسط القر  % 2252سنة فما فوق ما يقارب 62وتمثل فئة النشيطين البالغين من العمر 

بالوسط الحضري وهذا راجع إلى الاختلاف في نوعية الأنشطة التي يزاولها  % 0957لا تتجاوز هذه النسبة 

ال ، بالرغم من تأثره بأحو قطاع الفلاحة يمتص فئة عريضة ممن هم في سن النشاط إذ أن السكان بالوسطين

  الطقس وطبيعته الموسمية وانتشار الشغل الناقص في أنشطته.

التباين الكبير حسب نوع النشاط، فما  ،ما يميز توزيع السكان بين الوسطين الحضري والقروي وإن

 8852   ( بالحواضر هم غير نشيطين، في حين لا تمثل هذه الشريحة بالقرى سوى % 1756يقارب ثلثا الساكنة )

تجاوز ت( ولا % 2057 أكثر من نصف الساكنة بالأرياف )فئة المشتغلين شكل كما ت ،من مجموع السكان %

 ( بالمدن.% 0057الثلث ) 

 سنة فما فوق حسب نوع النشاط ووسط الإقامة 02السكان البالغون 
 مكناس =-= جهة فاس

2016 2015 
 نوع النشاط

 الحضري  القروي المجموع الحضري  القروي المجموع
 النشيطون  751283 710584 1461867 745229 723190 1468419
 المشتغلون  651623 684741 1336364 128779 702783 1357010

 العاطلون  99660 25843 125503 76117 20407 111409
 غير النشيطين 1185122 541830 1726952 6777200 580780 1803313
 المجموع 1936405 1252414 3188819 1967762 1303970 3271732

 السامية للتخطيط بيةالتشغيل، المندو البحث الوطني حول  :المصدر      
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  الإقامةحسب الجنس ووسط معدل النشاط  2.1. 

نسبة السكان  أيسنة فما فوق  62، بلغ معدل النشاط للسكان البالغين من العمر 7161خلال سنة 

نس جويختلف هذا المعدل باختلاف ال .% 8857، العمرية النشيطين من مجموع السكان من نفس الفئة

من خلال النتائج  يتضحو  .(% 0957بالمدن ) نظيرهمرة  652 حوالي بالقرى أي % 2252 لغب، إذ ووسط الإقامة

 % 1750) ما هو عليه لدى الإناثأضعاف  يفوق ثلاثةالنشاط الاقتصادي أن إقبال الذكور على المشاركة في 

 .تبحكم الأعداد الكبيرة من النساء ربات البيوت اللواتي يصنفن كغير نشيطا (% 7651مقابل 

 مرات مثيله لدى الإناث 857يفوق  القاطنين بالمدن فمعدل النشاط لدى الذكور  إضافة إلى ذلك، 

مقابل  % 9157)أي بالأرياف  مرة( 757) ضعفينقرابة في حين لا تتعدى هذه النسبة  (% 6056مقابل  % 1857)

 .ية الماشيةنتيجة لمشاركة المرأة القروية بشكل ملموس في أنشطة الزراعة وترب (% 0851

وشمل هذا  % 6571ناقص سجل معدل النشاط تراجعا طفيفا يقدر ب  ،7162ومقارنة مع سنة 

 التقلص الجنسين ووسطي الإقامة معا. 

 (%بالإقامة )ووسط  سنة فما فوق حسب الجنس 02معدل النشاط للسكان النشيطين البالغين 
 مكناس =-= جهة فاس

 الجنس 2015 2016
لحضري ا القروي المجموع  الحضري  القروي المجموع 

 الذكور  65,8 76,6 70,1 64,2 76,9 69,3
 الإناث 14,1 37,2 7051 13,1 34,6 21,6
 المجموع 38,8 56,7 45,8 37,9 55,5 44,9

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :المصدر       

المشتغلون
53,9

العاطلون
1,6

غير 
النشيطين
44,5

توزيع السكان حسب نوع النشاط بالوسط 

-2016-( %)القروي 

المشتغلون
33,2

العاطلون
4,6

غير 
النشيطين
62,1

 توزيع السكان حسب نوع النشاط بالوسط

-2016-( %)الحضري 



 
11 

 

 

 لإقامة اووسط  الفئات العمريةحسب معدل النشاط 3.1. 

على المشاركة في النشاط الكبير الإقبال يتضح حسب السن من خلال قراءة لمستوى معدل النشاط 

حيث يمثل النشيطون على التوالي  ،سنة 88- 02و سنة 08-72 لفئات العمرية المتوسطةا لدىالاقتصادي 

-62توى لدى فئتي عن هذا المس وتنخفض. من نفس الفئات العمرية من مجموع السكان % 2858و % 2750

  .% 0757و % 7958حيث بلغ معدل النشاط على التوالي  ،فوق  فما سنة 82وسنة  78

على مستوى جميع الفئات ، وذلك 7162مقارنة مع سنة ملحوظا وقد سجل معدل النشاط تراجعا 

 .نقطة 758يقدر بناقص سنة التي سجلت انخفاضا  78-62العمرية خاصة فئة 

أي سنة بالقرى يقارب ضعف مثيله بالمدن  78-62ون معدل النشاط عند الفئة وتنبغي الإشارة إلى ك

التي  مرحلة الدراسةبطول وهذا راجع طبعا إلى كون المدن خلافا للقرى، تتميز ، % 6851مقابل  % 0851

  .طشامرحلة النمن سوق العمل خلال السنوات الأولى وبالتالي، قلة ولوج هذه الفئة ليستغرقها أطفال المدن 
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 )ب%( سنة فما فوق حسب الفئات العمرية ووسط الإقامة 02معدل النشاط للسكان البالغين 
 مكناس =-= جهة فاس

 الفئات العمرية 2015 2016
 الحضري  القروي المجموع الحضري  القروي المجموع

سنة 62-78 21,5 41,8 30,2 18,6 38,6 27,4  
سنة 72-08 53,4 67,9 59,5 53,7 66,9 59,3  
سنة 02-88 54,0 70,5 60,3 54,2 66,1 58,8  
سنة فما فوق  82 33,2 52,9 40,2 31,8 54,6 39,9  
 المجموع 38,8 56,7 45,8 37,9 55,5 44,9

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالوطني حول  البحث :المصدر
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 البطالة2. 

 حسب الجنس ووسط الإقامة نيكان العاطلالسحجم  1.2.

 666.817إلى  7162سنة  672.210انتقل حجم السكان النشيطين العاطلين بجهة فاس مكناس من 

 .% 6657انخفاض توازي  بنسبةعاطل أي  68.178 ناقصيقدر ب  تراجعامسجلا بذلك  ،7161عاطلا سنة 

وكذلك  % 859ناقصبنسبة أي عاطلا  8.128 بعدد العاطلين بالوسط الحضري  انخفاض ذلك عنونتج 

  .% 7651 ناقص عاطلا وبنسبة 2.801 بالوسط القروي ب

من هم  (% 9251)توزيع العاطلين حسب الجنس أن ثلاثة أرباع هذه الشريحة  ويتجلى من خلال

في  ،(% 8857) عاطلين قرويين هم ذكور  61من بين  7بين وسطي الإقامة إذ ما يقارب  الذكور. ويختلف الأمر

 .(% 9657) 61من أصل  9عدد العاطلين الذكور بالمدن يقارب حين أن 

 السكان العاطلون حسب الجنس ووسط الإقامة
 مكناس =-= جهة فاس

 الجنس 2015 2016
 حضري ال قرويال المجموع حضري ال قرويال المجموع
 الذكور  68533 21947 90480 65458 18139 83597
 الإناث  31127 3896 35023 25544 2268 27812

 المجموع 99660 25843 125503 91002 20407 111409
 البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط :المصدر
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 ووسط الإقامة معدل البطالة حسب الجنس2.2. 

 .بالقرى( من مجموع النشيطين %758وبالمدن  %6757) % 951، بلغ معدل البطالة 7161خلال سنة 

 . % 851الذي بلغ آنذاك  7162بنقطة واحدة عن معدل البطالة المسجل خلال سنة تراجعا بذلك  سجلو 

وتجدر الإشارة إلى أن ظاهرة البطالة حاضرة بشكل قوي وملموس بالوسط الحضري. فإذا كان ما يقارب 

عاطلين بالأرياف نظرا لأن  0 ز لا تتجاو فإن هذه النسبة  ،نشيط بالمدن لا يتوفرون على عمل 611من بين كل  67

بالرغم من طابعه الموسمي وضعف انتاجيته والشغل الناقص الذي يميزه، يستطيع استقطاب  قطاع الفلاحة

 (.%758مقابل % 6757) مثيله بالقرى  ةمر  858جل النشيطين بالقرى. وبذلك فمعدل البطالة بالمدن هو 

خاصة الحضريات، فهن أكثر عرضة اث و طالة أكثر شيوعا في صفوف الإنل البظتمن جهة أخرى و 

، في حين أن البطالة لدى القرويات هي شبه منعدمة فلا (%6159مقابل %6750) بالمدنللبطالة من الذكور 

لدى الذكور  % 059مقابل  من مجموع الإناث النشيطات % 651يمثلن سوى نسبة ضئيلة جدا لا تتعدى 

 .بنفس الوسط

 ب%(لإقامة )اعدل البطالة حسب الجنس ووسط م
 مكناس =-= جهة فاس

 الجنس 2015 2016
 حضري ال قرويال المجموع حضري ال قرويال المجموع

 ذكور  11,2 4,6 8,3 10,7 3,7 7,5
 إناث 21,9 1,7 9,3 19,3 651 7,7
 المجموع                 0787 782 282 0585 582 382

 مية للتخطيطالسا التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :المصدر
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 ووسط الإقامة فئات السنحجم السكان العاطلين حسب  3.2.

، تظهر النتائج أن البطالة تمس السنحسب  7161السكان العاطلين لسنة  توزيعمن خلال تحليل 

يتراوح سنهم ما بين ( % 8750)أي  61عاطلين من بين  8فما يزيد عن سنة.  02 الشباب ما دون بشكل كبير 

وتجدر الإشارة إلى أن ما يقارب  .% 8951و % 8656بنسب  يهم هذا الأمر الحواضر والقرى معاسنة و  08و 62

ما يقارب نصف  هذه الفئةتمثل  سنة، بينما 78-62ينتمون للفئة العمرية ( % 0759)العاطلين بالمدن  ثلث

  .لشبابوالاشتغال المبكر ل الممارسة فيها الأنشطةنظرا لطبيعة ( % 8857)بالقرى  العاطلين

 اتلفئالمنتمين ل أعداد العاطلين يتبين من خلال النتائج أن ،7161و 7162وفي مقارنة بين سنتي 

ص ناقبنسبة يقدر على التوالي عرفت تقلصا ملموسا  ،سنة فما فوق  82سنة و 88-02وسنة  78-62العمرية 

إلا أنه أكبر حجما  ،عا. ويشمل هذا التراجع وسطي الإقامة م% 7857ثم ناقص  % 7150وناقص  % 6151

 751في أعداد العاطلين بنسبة ملموسا عرفت تزايدا  ،سنة 08-72غير أن الفئة العمرية  . بالوسط القروي

%. 

 سنة فما فوق حسب الفئات العمرية ووسط الإقامة 02السكان العاطلون البالغون من العمر 
 مكناس =-= جهة فاس

 فئات الاعمار 5102 5102
 حضري ال قرويال المجموع حضري ال يقرو ال المجموع
 سنة 62-78 33641 14046 47687 29781 9987 39768
 سنة 72-08 43994 6563 50557 43982 7888 51870
 سنة      02-88 11836 3161 14997 9500 1550 11050
 سنة فما فوق  82 10189 2073 12262 7739 982 8721

 المجموع 99660 25843 125503 91002 20407 111409
 البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط :المصدر

 

32,7
48,9

48,3

38,7

10,4
7,6

8,5 4,8

0%

20%

40%

60%

80%

100%

الحضري القروي

-2016-(%)التوزيع النسبي للعاطلين حسب فئات السن ووسط الإقامة

سنة15-24 سنة25-34 سنة     35-44 سنة فما فوق45



 
17 

 

 ووسط الإقامة السنفئات معدل البطالة حسب 4.2. 

ع ممعدل البطالة يتقلص بشكل حاد من خلال تحليل بنية السكان العاطلين حسب السن يتبين أن 

تي ئفلم أعماره المنتميةالشباب بالدرجة الأولى  جهويا ووطنيا، تمسظاهرة  البطالةالسن. فالأفراد في  تقدم

من     %6651 و % 6852على التوالي  7161خلال سنة  العاطلون  مثل حيث ،سنة 02-72سنة و 78-62 السن

تتراوح  ينبالنسبة للأشخاص الذ % 056في حين لا يتعدى معدل البطالة  .نتين الفئتياالنشيطين بهمجموع 

 . سنة 88و 02أعمارهم مابين 

حيث يمثل عدد العاطلين  ،سنة 72تمس البطالة بشكل قوي الشباب ما دون بالوسط الحضري و 

حيث معدل البطالة بلغ سنة  08-72فئة العمرية المن مجموع النشيطين المنتمين لهته الفئة. تليها  % 0152

 257سنة و 78-62بالنسبة لفئة مرة  857بالوسط القروي ب  يهمانظير  لينالمعد ويضاعف هذين  .% 6756

 سنة. 08-78مرة بالنسبة لفئة 

 ومن جهة أخرى سجل معدل البطالة مستويات منخفضة بالنسبة للأشخاص الذين يفوق سنهم أو

 88-02بالنسبة للفئة العمرية  بالأرياف % 651وعن بالمدن    % 859عن عموما تزيد  لاحيث  ،سنة 02يعادل 

 .سنة

 سنة فما فوق حسب الفئات العمرية ووسط الإقامة 02بالغين معدل البطالة للسكان النشيطين ال
 مكناس =-= جهة فاس

 فئات الأعمار 2015 2016
 حضري ال قرويال المجموع حضري ال قرويال المجموع

 سنة 62-78 34,8 10,0 20,2 36,5 7,5 18,5
 سنة 72-08 19,1 3,1 11,5 19,1 3,7 11,6
 سنة 02-88   6,2 2,1 4,3 4,7 651 3,1
 سنة فما فوق  82  4,4 651 2,8 3,4 0,4 1,9
 المجموع 13,3 3,6 8,6 12,2 2,8 7,6

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :المصدر
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 الشهادةالعاطلين حسب مستوى السكان حجم 5.2. 

عليها  حسب مستوى الشهادة المحصل 7161لسنة يستخلص من خلال توزيع النشيطين العاطلين 

ثم الأشخاص  % 0051هم ذوو الشهادات العليا بنسبة ييل ،منهم يتوفرون على شهادة متوسطة % 8851أن 

من مجموع العاطلين. ويختلف هذا التوزيع باختلاف وسط الإقامة إذ  % 7658بدون شهادة الذين يمثلون 

 نسبة كما أن ،يرتها بالأريافنظ ضعف مرة 759الحاصلين على شهادات عليا بالمدن هي العاطلين أن نسبة 

 من هذه الفئة ينالعاطلنسبة ثله تممرة ما  651 عادلتالذين لا يتوفرون على شهادة بالقرى العاطلين 

 بالحواضر.

الأشخاص جميع المستويات وفي مقدمتهم  7161و 7162سنتي بين وقد شمل تراجع عدد العاطلين 

ناقص يليهم أصحاب الشهادات المتوسطة بنسبة  ،% 6957ناقص الذين لا يتوفرون على أي شهادة بنسبة 

من مجموع العاطلين من نفس  % 658ناقص الشهادات العليا الذين تقلص عددهم بنسبة  حامليثم  % 6851

  الفئة.

 الإقامةلسكان العاطلون حسب مستوى الشهادة ووسط ا
 مكناس =-= جهة فاس

 مستوى الشهادة 2015 2016
 حضري ال قرويال المجموع ي حضر ال قرويال المجموع

 بدون شهادة 20540 9020 29560 17859 6407 24266
 مستوى متوسط 44679 13156 57835 38627 11108 49735
 مستوى عالي 34441 3667 38108 34516 2892 37408

 المجموع 99660 25843 125503 91002 20407 111409
 ة السامية للتخطيطالمصدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبي
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 معدل البطالة حسب مستوى الشهادة6.2. 

 المتوسطة،ثم  العليا الشهادات ذوي  النشيطين قوي  بشكل مكناس-بجهة فاس تمس ظاهرة البطالة

 الذينالأشخاص  لدى % 759 يتعدى لا حين في % 6750و  % 7657إلى  التوالي على البطالة معدل يصل حيث

ل أكثر حدة بالمدن حيث ظإلا أن البطالة ت ،دن والقرى معاالم التوزيع هذا يشملو  شهادة. أي على يتوفرون لا

مرتين لدى الذين لا يتوفرون على أي شهادة و  مرات نظيره بالقرى لدى الأشخاص 2معدل البطالة يضاعف 

  .ةالمتوسط الشهاداتالحاصلين على 

 )ب%( معدل البطالة حسب مستوى الشهادة ووسط الإقامة
 مكناس =-= جهة فاس

 مستوى الشهادة 2015 2016
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع

 بدون شهادة 6,2 1,6 3,3 5,5 1,1 2,7
 مستوى متوسط 16,4 751 13,8 15,1 7,5 12,3
 مستوى عالي 23,3 30,3 23,8 20,9 25,9 21,2
 المجموع 13,3 3,6 8,6 12,2 2,8 7,6

 السامية للتخطيط  التشغيل، المندوبيةحول البحث الوطني  :المصدر

 

 مكناس-معدل البطالة بعمالتي وأقاليم جهة فاس7.2. 

من مجموع  % 7,6في حدود  7161سنة خلال  فاس مكناس العام للبطالة بجهةعدل المإذا كان 

عة إقليمي و تتصدر عمالة مكناس ومجموأقاليم الجهة. إذ  بين عمالتيت كبيرة تباينايخفي  النشيطين، فإنه

 758  بمعدل قدره  فاسعمالة ، متبوعين ب% 6058 و % 6851 على التوالي بنسبهذه القائمة  إفران-الحاجب

 بباقي الأقاليم.  % 857هذه النسبة  لا تتعدىفيما    %

تها ومثيلا نسجل تباينا ملموسا بين معدلات البطالة بالحواضر ،مقارنة بين وسطي الإقامةفي و

 (% 158مقابل  % 7156إفران )-الحاجب بمجموعة إقليمي ،طةقن 60أي ما يفوق  ،لغ أقصاهيب ،بالأرياف
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وذلك  (% 658مقابل % 057)نقطة فقط  752ويسجل إقليم تاونات فارق  .(% 658مقابل  % 62تازة )وإقليم 

مالتي ع على مستوى كل وسط، بينملموسا  اتباين ونسجل أيضاسكانه.  أنشطةللطابع القروي الغالب على 

من مجموع النشيطين بمجموعة إقليمي  % 7156تصل نسبة العاطلين إلى حيث  ،بالمدنوخاصة وأقاليم الجهة 

بإقليم تاونات. وتجدر الإشارة إلى ضعف معدلات  % 057 لتصل إلىهذه النسبة  فيما تتقلصإفران -الحاجب

يمثل  إفران حيث-يمي الحاجبإقل مكناس ومجموعةالبطالة بالوسط القروي للجهة باستثناء إقليم 

   ه الأقاليم.من مجموع النشيطين من نفس الوسط بهذ % 158و % 6157 على التوالي العاطلون القرويون 

مكناس -وأقاليم جهة فاس يتلبعما 2016، عرف معدل البطالة لسنة 2015مقارنة مع سنة و 

  2,1سجلت انخفاضا ملموسا يقدر بالتي عمالة مكناس  باستثناءنقطة  157و 152تتراوح بين تراجعات طفيفة 

 .7161سنة  % 14,6لى إ 7162سنة  % 16,7منتقلا من  مئوية قطةن

 )ب%( الإقامة وسطمكناس حسب -بعمالتي وأقاليم جهة فاسمعدل البطالة 

 لعمالة او الإقليما 2015 2016
 حضري ال قرويال المجموع حضري ال قرويال المجموع

 فاس 10,0 3,7 9,9 9,5 3,4 9,4
 مكناس 17,8 12,8 16,7 15,8 10,2 14,6
 *بولمان-يعقوب مولاي-صفرو  10,3 3,6 5,2 8,2 2,9 4,3

 *افران-الحاجب 20,6 6,2 13,9 20,1 6,4 13,4
 تاونات 4,2 751 2,2 3,9 1,4 1,6
 تازة 14,7 751 5,5 6251 1,4 4,9
 المجموع 13,3 3,6 8,6 12,2 2,8 7,6

 إصدار النتائج موزعة حسب جميع الأقاليم. لذلك تم تجميع بعضها في مجموعات متجانسة حي* حجم العينة لا يت

 البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط  :المصدر
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 بجهات المملكةمعدل البطالة 8.2. 

 طنيتفوق المستوى الو المملكة جهات مرتفعة ببعض  مستويات 7161خلال سنة  سجل معدل البطالة

-سلا-(، وجهة الرباط%6259(، وجهة الشرق )%6257)الجنوبية  ملمجموع الأقالي( كما هو الحال بالنسبة 758%)

 (.%751جهة طنجة تطوان الحسيمة )ثم (، %6158القنيطرة )

( بعد جهة درعة %951مكناس، حسب الترتيب التصاعدي، المرتبة الرابعة بنسبة )-وتحتل جهة فاس

 (.%958آسفي )-ثم جهة مراكش (،%956خنيفرة )-جهة بني ملال(، و %157تافلالت )

البطالة بين الجهات. إذ تسجل فوارق  لاتمعدفي  اواضح اتباين أسفله، يعكس الجدول أخرى  جهة ومن

-عةالجنوب ودر  يجهتعلى مستوى المسجلان الفرق بين معدلي البطالة كما هو مئوية  نقط 7هامة تصل حدتها الى 

 .% 157و % 6257 ا على التواليسجلت اللتان تافلالت

 % 656تراجعا طفيفا لا يتعدى ناقص، سجلت معدلات البطالة بجهات المملكة 7162ومقارنة مع سنة 

ارتفاعا  التوالي ىخنيفرة اللواتي سجلن عل-القنيطرة وجهة الشرق وجهة بني ملال-سلا -باستثناء جهات الرباط

 .% 152ثم  % 159و % 158طفيفا يقدر ب 

)ب%( ووسط الإقامةالمملكة  معدل البطالة حسب جهات  

 الجهة 2015 2016
 الحضري  القروي المجموع الحضري  القروي المجموع

 طنجة تطوان الحسيمة 16,3 4,4 10,7 14,2 4,1 9,6

 الشرق 18,3 0151 0,51 19,1 10,8 15,7

 فاس مكناس 13,3 3,6 8,6 12,2 2,8 7,6

 الرباط سلا القنيطرة 13,8 3,5 10,0 14,2 4,9 10,8

 بني ملال خنيفرة 12,8 2,2 6,6 12,4 3,2 7,1

 الدار البيضاء الكبرى سطات 13,6 3,7 10,0 12,3 3,9 9,3

 مراكش اسفي 14,3 2,5 7,4 14,3 2,6 7,4

 درعة تافلالت 16,3 3,9 7,2 16,7 3,3 6,9

 سوس ماسة 14,9 5,7 10,1 13,9 4,7 051

 جهات(* 3الجنوب ) 19,5 9,5 16,5 17,9 11,2 15,9

   المعدل الوطني                                                                                                                  14,6 4,1 9,7 13,9 4,2 4,9

 الداخلة. لذلك تم تجميعها في مجموعة واحدة متجانسة إصدار النتائج موزعة حسب ثلاث جهات: كلميم، العيون و  ح* حجم العينة لا يتي

 البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط  :المصدر
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 ليشغتال3. 

 ن حسب الجنس ووسط الإقامة ين المشتغليالنشيطحجم 1.3. 

 نشيط مشتغل، 6.029.111فوق يما  7161لال سنة خبلغ عدد السكان النشيطين المشتغلين بالجهة 

 ناث.لإ من ا % 24,5ومن الذكور  % 75,5 منهم

 ،مشتغلا 122.111 حوالي ن بالوسط الحضري يالمشتغلالنشيطين بلغ عدد  قامة،لإاوحسب وسط 

الوسط بمن الذكور. أما  % 8059يتكونون من و  ،النشيطين المشتغلين بالجهةمن مجموع  % 8857يمثلون 

المشتغلين من مجموع النشيطين  % 2658أي شخص،  910.111 بما يقار ن يالمشتغل فقد بلغ عددالقروي، 

 .الإناثمن  % 0757منهم ، بالجهة

 نذ لا يمثلإ، بالمدنالاقتصادي خصوصا إلى ضعف مشاركة الإناث في النشاط  ،وتجدر الإشارة هنا

   نسبة مشاركة النساءبينما تصل  ،ضري المشتغلين بالوسط الحنشيطين من مجموع ال %6150سوى 

 . % 0757القرويات الى الضعف بنسبة تأنيث بلغت 

وذلك منصب شغل صافي،  76.111من خلق ما يناهز  7161خلال سنة تمكن الاقتصاد الجهوي وقد 

 القرى استقطبت وبذلك  ،منصب شغل بالقرى  68.111منصب شغل بالمدن و 0.111 ما يقارب نتيجة إحداث

 بالجهة.       مجموع فرص الشغل المحدثة من % 81 حوالي

ما فقدت النساء فيما الذكور، فائدة شغل ل منصب 01.111حوالي  تم إحداث، فقد وحسب الجنس

  شغل. منصب 7.111يناهز 

  سنة فما فوق حسب الجنس ووسط الإقامة 02النشيطون المشتغلون البالغون من العمر 
 مكناس = –فاس  = جهة

 الجنس 2015 2016
 حضري ال قرويال المجموع حضري ال قرويال المجموع

 الذكور  281821 820821 778011 289099 891216 6170708
 الإناث  661990 706776 087118 611821 771777 000197
 المجموع 220257 227370 0772727 227553 315327 0723101

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :المصدر   
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 حسب الجنس ووسط الإقامة معدل الشغل2.3. 

سنة فما  62، بلغ معدل الشغل أي نسبة السكان النشيطين المشتغلين البالغين 7161خلال سنة 

 7162من مجموع السكان من نفس الفئة العمرية. وسجل بذلك تراجعا طفيفا مقارنة مع سنة  % 8652فوق 

فإن ما يفوق نصف السكان ، بين المدن والقرى الأنشطة المزاولة ختلاف طبيعة ونظرا لا نقطة.  158يقدر ب 

 موسميا، فيكان  وإنتوفرون على شغل ( ي%2057سنة فما فوق بالوسط القروي ) 62البالغين من العمر 

  .( بالوسط الحضري %0057حين لا تتعدى هذه النسبة الثلث )

مرة أكبر  056وسط. فمعدل الشغل لدى الذكور هو داخل كل  تباين كبير بين الجنسينأيضا ويوجد 

ي ف ساهمكر أيضا أن المرأة القروية تذويجدر بال  مرة بالمدن ومرتين بالقرى. 250مما هو عليه لدى الإناث أي 

 .% 6151مقابل  % 0857 يبلغلديها ل فمعدل الشغ ،من مثيلتها الحضريةأكثر النشاط الاقتصادي 

 ()ب% حسب الجنس ووسط الإقامةفما فوق  سنة 02بالغين من العمر لدى السكان المعدل الشغل 
 مكناس = –فاس  = جهة

2016 2015 
 الجنس

 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع

 ذكور  58,4 73,0 64,2 57,3 74,1 64,1

 إناث 11,0 36,6 20,8 10,6 34,2 19,9

 المجموع 33,7 54,7 41,9 33,2 53,9 41,5

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةحث الوطني حول الب :المصدر
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 النشيطون المشتغلون حسب الفئات العمرية ووسط الإقامة3.3. 

، يتبين أن أكثر من 7161السكان النشيطين المشتغلين حسب الفئات العمرية لسنة  توزيعمن خلال 

من  % 6757لا يمثلون سوى سنة  72من هم دون  سنة، وأن 02أو يعادل  ( يفوق سنهم%2856نصفهم )

 .نالمشتغليمجموع 

لتحاق بسوق لاحيث أن ابين المدن والقرى ملحوظا وحسب وسط الإقامة، تظهر النتائج تباينا  

بالقرى في حين لا  % 6952سنة يمثلون  72فمن هم دون  ،الشغل يبدأ مبكرا بالأرياف عكس الحواضر

 .بالمدن % 957تتعدى هذه النسبة 

سنة  82بالنسبة للفئة  المحدثة لغشمناصب ال لحظ أن كيلا  ،العمرية للمشتغلينوحسب الفئات 

 7156      فإنذلك،  على عكسو  .منصب شغل بالمدن 06 فقدان في حين تم ،الوسط القروي همت، فما فوق 

 همت الوسط الحضري. ،سنة 88-02على مستوى الفئة  من فرص الشغل المحدثة %

باب الذين تقل أعمارهم في صفوف الش صب شغلمن 68.111 با يقار م فقدان إلى وتجدر الإشارة

 مقابل % 6958ناقص ) المدنأكثر حدة ب يعد التقلصهذا  ، ويهم الأمر وسطي الإقامة معا إلا أنسنة 72عن 

  .(% 757 ناقص

 الفئات العمريةسنة فما فوق حسب  02البالغون من العمر النشيطون المشتغلون 
 =مكناس  –فاس  = جهة

5102 5102 
 فئات الاعمار

 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع
 سنة 62-78 17702 672772 688701 51718 123254 174972
 سنة 72-08 682996 718090 071688 186055 207680 393735
 سنة 02-88 697776 150845 001911 193489 152331 345820
 سنة فما فوق  82  777771 710278 871278 222965 219518 442483

 المجموع 220257 227370 0772727 654227 702783 1357010
 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  المصدر:    

 ووسط الإقامة النشيطون المشتغلون حسب مستوى الشهادة4.3. 

هم بدون شهادة تعليمية وأن  (%1059) النشيطين المشتغلين ما يقارب ثلثيأن  أسفلهيبرز الجدول 

أشخاص من  61واحد من كل ولا يتوفر على مستوى عالي سوى  ،لهم مستوى تعليمي متوسط ،منهم % 7156

 النشيطين المشتغلين.

 8نسجل ما يقارب  حيثوجود تدني في المستوى التعليمي بالقرى  نستخلصالإقامة  وسطحسب و 

 61شخاص من بين أ 2تصل هذه النسبة إلى شهادة في حين  لا يتوفرون على 61 أصلمن مشتغلين شخاص أ

تباين كبير بخصوص أصحاب الشهادات العليا  دمشتغلين بالوسط الحضري. كما ينبغي الإشارة إلى وجو 

 من النشيطين المشتغلين بالقرى.   % 657تتعدى نسبتهم  لا بالمدن و  % 6757الذين يمثلون 
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كذا يد عدد المشتغلين الذين لا يتوفرون على شهادة و ، يستخلص تزا7162وفي مقارنة مع سنة 

يلاحظ وذلك عكس ما  ،% 757و % 751على التوالي بنسبة  بالوسط القروي،الحاصلين على شهادات متوسطة 

ومن  .% 858ناقص و  % 657ناقص على التوالي  بلغتالذي سجل نسب سلبية على مستوى الوسط الحضري 

 % 6256صب الشغل في صفوف أصحاب الشهادات العليا بالمدن بنسبة جهة أخرى نسجل ارتفاع عدد منا

 .% 659ناقصوتراجعه بالقرى بنسبة 

 ة ووسط الإقامةدحسب مستوى الشهاسنة فما فوق  02البالغون من العمر النشيطون المشتغلون 
 مكناس = –فاس  = جهة

 مستوى الشهادة 2015 2016
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع
 بدون شهادة 310755 542806 561 853 307120 557099 864219
 مستوى متوسط 227487 133519 361006 216597 137408 354005
 مستوى عالي 113336 8416 121752 130510 8276 138786

 غير مصرح 45 - 45 - - -
 المجموع 651623 684741 1336364 654227 702783 1357010

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةني حول البحث الوط :المصدر

 

 معدل الشغل حسب مستوى الشهادة ووسط الإقامة   5.3.

ختلف معدل الشغل أي نسبة المشتغلين من مجموع السكان باختلاف مستوى الشهادة المحصل ي

المشتغلين لدى فئة النشيطين  معدل الشغلبلغ  ،7161من خلال قراءة للمعطيات المتعلقة بسنة عليها. ف

مستوى فئة النشيطين الحاصلين على شهادات من ى دل %  36,3ومن مجموع السكان  % 44,7، بدون شهادة

 .لدى المشتغلين الحاصلين على شهادات عليا % 38,3 متوسط، ثم
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سب حتظهر النتائج تباينات ملموسة بين معدلات الشغل المسجلة  في مقارنة بين وسطي الإقامة،و       

. فبينما نجد تقارب هذه المعدلات بالنسبة لجميع المستويات بالمدن لتناهز بين المدن والقرى الشهادة،  مستوى 

من مجموع  % 2951فتبلغ نسبة المشتغلين بدون شهادة  .بالقرى تتباعد من مستوى لآخر دهاثلث السكان، نج

  .% 0257ت العليا بنسبة ثم ذوو الشهادا % 8258يليهم أصحاب الشهادات المتوسطة بنسبة  ،السكان

 ()ب%ووسط الإقامة سنة فما فوق حسب مستوى الشهادة  02لسكان البالغين من العمر لدى امعدل الشغل 
 مكناس = –= جهة فاس 

 مستوى الشهادة 2015 2016 
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع

 بدون شهادة 0750 57,4 44,8 32,1 2951 44,7
 مستوى متوسط 33,7 46,7 37,5 32,2 45,4 36,3
 مستوى عالي 37,9 39,3 38,0 38,5 35,2 38,3

 غير مصرح 13,7 - 13,7 - - -
 الجهة 33,7 54,7 41,9 33,2 53,9 41,5

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :المصدر

 قامةالنشيطون المشتغلون حسب الحالة في المهنة ووسط الإ6.3.   

 الطابعالعمل المأجور هو  من خلال النتائج أنيستخلص  ،7161لسنة  ب الحالة في المهنةوحس

، هم مستأجرون (%63,0)بالمدن شتغلين الم ما يقارب ثلثي النشيطين إذ ،الرئيس ي للشغل بالوسط الحضري 

 8150    عنهلمؤدى احيث يستقطب الشغل غير  ،بالوسط القروي % 7057تمثل هذه النسبة سوى  حين لا  في

كل هذا ولا يش .العائليين من الأطفال والنساء ن، بحكم انتشار ظاهرة المساعديمن النشيطين المشتغلين %

الأشخاص  وبخصوص .من مجموع المشتغلين % 052الأخير، بالوسط الحضري سوى نسبة ضئيلة لا تتعدى 

ثلث  قاربتم متقاربة بين وسطي الإقامة و فنسبهن يوالمشغلين الذين يعملون لحسابهم الخاص أي المستقل

  .بالأرياف( % 0259بالمدن و % 0058) شتغلينالم
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 منصب 79.211 ق ما يفو  خلقفرصة عمل نتيجة  76.111حوالي تم إحداث  ،7162مقارنة مع سنة و 

في صفوف شغل  منصب 6.911حوالي  وأيضا ،بالقرى  % 9158منها  شغل في صفوف المستقلين والمشغلين

 بالقرى. % 2257 منها  منصب شغل 7.211أكثر من فقدان  عنه في حين سجل العمل غير المؤدى .راءالأج

 حسب الحالة في المهنة ووسط الإقامة سنة فما فوق  02ن من العمر و البالغالنشيطون المشتغلون 
 مكناس = –= جهة فاس 

 5102 5102 الحالة في المهنة
 عالمجمو  قروي حضري  المجموع قروي حضري 

 580444 168111 412333 578752 612618 860288 مستأجر
 تشغيل ذاتي )مشغل أو مستقل(

 

761867 706721 441669 218459 250745 469204 
 306158 282977 23181 315843 788079 79261 شغل غير مؤدى عنه

 1204 950 254 100 - 611 آخر
 1357010 702783 654227 1336364 227370 220257 المجموع

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  المصدر:   

 

 

 النشيطون المشتغلون حسب الاستمرارية في العمل7.3. 

لون أن المداومين يمث ،يستنتج من خلال توزيع النشيطين المشتغلين حسب الاستمرارية في العمل

 موقتهممن يخصصون  % 8656منهم  ،سنة فما فوق  62من مجموع المشتغلين البالغين من العمر  % 7756

.   % 6651للعمل  مإلا جزءا من وقته ون لا يخصصفي حين لا تتعدى نسبة المداومين الذين . الكامل للعمل

. ويمثل بالقرى  % 6757تصل إلى  في حين ،بالمدن % 756 تبلغإذ  ،وتختلف هذه النسبة الأخيرة حسب الوسط

 أغلبهم % 656ولا يشكل الموسميون إلا نسبة ضئيلة لا تتعدى  المشتغلينمجموع من  % 158الصدفيون 

 .، كما يتبين من خلال الجدول المواليمتواجدون بالقرى 

مستاجر63,0%

33,4%

ي تشغيل ذات
مشغل أو )

(مستقل

شغل 3,5%
غير مؤدى عنه

لحضري توزيع النشيطين المشتغلين بالوسط ا
-2016-حسب الحالة في المهنة 
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 سنة فما فوق حسب الاستمرارية في العمل ووسط الإقامة 02النشيطون المشتغلون البالغون من العمر 
 مكناس = –= جهة فاس 

 الاستمرارية في العمل

2015 2016 

الوسط 

 الحضري 

الوسط 

 القروي
 المجموع

الوسط 

 الحضري 

الوسط 

 القروي
 المجموع

 1100836 512762 588074 1053392 465429 587963 مداوم يخصص وقته الكامل للعمل

 149018 135186 13832 181201 166365 14836 مداوم لا يخصص إلا جزءا من وقته للعمل

 92100 41162 50938 92653 44995 47658 صدفي

 14616 13408 1208 8789 7952 837 موسمي

 175   175       متدرب

 265 265   329   329 حالات أخرى 

 1357010 702783 654227 1336364 684741 651623 المجموع

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  المصدر:
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-2016-( %)ووسط الإقامة 
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 نشاط الاقتصاديالنشيطون المشتغلون حسب قطاعات ال8.3. 

 الاقتصاد الجهوي يرتكزأن  ،المشتغلين حسب القطاعات الاقتصاديةالنشيطين يوضح توزيع 

الجهة، المشتغلين ب من % 43,2أي شخصا  281.111حوالي  إذ يشغل ،على القطاع الفلاحي ولىلأ بالدرجة ا

الأشغال و  البناءوقطاع  بينما يساهم قطاع الصناعة ،34,7 % نسبةالخدمات بالتجارة و متبوعا بقطاع 

 .ى المدن والقر  بينكبيرا  اويجدر بالذكر أن هذا التوزيع يخفي تباين .11,1 %بنسب متساوية تقدر ب العمومية 

من مجموع  % 1151أي  المشتغلينالخدمات ما يقارب ثلثي التجارة و  فبالوسط الحضري يستقطب قطاع

 6252 بنسبةثم قطاع البناء والأشغال العمومية ، % 6758بنسبة الصناعة قطاع ليه ي ،المشتغلين النشيطين

 حواليباستقطابها ل. في حين تلعب الفلاحة بالوسط القروي دورا رئيسيا من مجموع مناصب الشغل بالجهة %

    متقاربة. من النشيطين المشتغلين فيما يتوزع الباقي على القطاعات الأخرى بنسب % 9757

منصب  61.111والغابات،  قطاع الفلاحةب منصب شغل 61.111 إحداث 7161قد عرفت سنة و    

 950و % 758منصب بقطاع الخدمات أي بتزايد قدره على التوالي  0.211بقطاع البناء والأشغال العمومية، ثم 

 7.211حوالي  قطاع الصناعة فقدان سجلفي حين  ،من حجم التشغيل بكل من هذه القطاعات % 158ثم  %

 .%  257 قدره بتراجعالمدن أي ب % 8257منها منصب شغل 

 حسب قطاع النشاط الاقتصادي ووسط الإقامةسنة فما فوق  02ن من العمر و البالغالنشيطون المشتغلون 
 مكناس = –= جهة فاس 

 قطاع النشاط 5102 5102
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع
 الغابات و الفلاحة 308,6 38710, ,60,6, ,5033 556374 585709
 الصناعة ,03985 59869 0,0970 056,00 23428 150027
 الاشغال العمومية-البناء 00073 98795 ,03075 ,01098 48539 150014
 الخدمات 3031,1 89356 968386 3069,8 74442 470899

 نشاط اخر  010 - 010 360 - 361
 المجموع 324353 349494 4333339 654227 702783 1357010

 
 
 
 
 
 
 
 

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :صدرالم 
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 النشيطون المشتغلون حسب قطاع التشغيل9.3. 

مشتغل  6.787.111حوالي  يشكل القطاع الخاص الركيزة الأساسية للتشغيل بالجهة. إذ يستقطب 

قطاع ل تتعدى هاته المساهمة بالنسبة للا  وبالمقابل،من النشيطين المشتغلين بالجهة.  % 7652قدره أي ما 

 .مشتغل 611.211بحجم يقدر ب   % 7,4العام 

بالوسط القروي بفعل القطاع الخاص ، إذ ترتفع مساهمة الإقامةبين وسطي  طفيفتفاوت ويوجد    

هاته  تصلبينما  ،مجموع النشيطين المشتغلين من % 7856تصل إلى لحجم التشغيل بالقطاع الفلاحي، 

 العمومي. بالقطاع %  13,7مقابل  ،% 84,4لى حوالي بالوسط الحضري إاهمة المس

بزيادة أي  منصب 70.111أكثر من  بالقطاع الخاص 7161وبلغت مناصب الشغل المحدثة خلال سنة 

 .% 3.0 ناقصمنصب شغل أي بتراجع قدره  0.111أكثر من  في حين سجل القطاع العمومي فقدان ،% 657

 سنة فما فوق حسب قطاع التشغيل ووسط الإقامة 02ن من العمر و لون البالغالنشيطون المشتغ
 مكناس = –= جهة فاس 

 قطاع التشغيل 2015 2016
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع
 قطاع عمومي 92347 11347 103694 89821 10768 100589

 قطاع خاص 546088 672353 1218441 552205 689612 1241817
 خرقطاع آ 13188 1041 14229 12201 2403 14604

 المجموع 651623 684741 1336364 654227 702783 1357010
 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :المصدر
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 حسب وسط الإقامةمكناس -فاسمعدل الشغل بعمالتي وأقاليم جهة 10.3. 

ويخفي هذا المعدل  .% 41,5 حدود في 7161سنة مكناس خلال -فاسجهة باستقر معدل الشغل  

فنظرا للطابع القروي الغالب على المجال الجغرافي ونمط العيش  بين المكونات الإدارية للجهة. واضحالتباين ال

-قوبيعمولاي -المرتكز أساسا على القطاع الفلاحي بكل من إقليمي تاونات وتازة ثم مجموعة أقاليم صفرو 

، نجد أن معدلات الشغل بهذه الأقاليم هي مرتفعة نسبيا مقارنة مع باقي الوحدات الإدارية التابعة بولمان

تم تسجيل معدلات  ،ذلك عكسعلى و  .% 45,2و  % 45,7 ،% 56,5 نسبة على التواليحيث بلغت  ،للجهة

و   % 35,0 ،% 34,2 التوالي علىبلغت  ،إفران-وإقليمي الحاجبفاس و  ضعيفة على مستوى عمالتي مكناس

% 36,9. 

مع تفوق القرى على ملموسة  فوارق  نسجل ،من خلال مقارنة مستوى الشغل بين وسطي الإقامةو 

 نقطة بإقليم تازة. 7857نقطة بعمالة فاس و 152 تتراوح بين ،لجهةالإدارية لكونات المبكل المدن 

 658دل الشغل يتراوح بين ناقص، عرفت كل المكونات الإدارية للجهة تراجعا في مع7162ومقارنة مع 

بولمان -مولاي يعقوب-باستثناء مجموعة أقاليم صفرو تازة، نقطة بإقليم  657نقطة بإقليم تاونات وناقص 

 نقطة. 151التي سجلت ارتفاعا بما قدره 

 (%)ب  حسب وسط الإقامةمكناس -فاسمعدل الشغل بعمالتي وأقاليم جهة 

 العمالة او الاقليم 5102 5102
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي موعالمج

 فاس 35,4 40,4 35,4 34,9 41,4 3,51
 مكناس 33,1 42,1 34,8 32,7 40,8 34,2
 بولمان-يعقوب مولاي-صفرو 28,8 53,6 44,6 30,2 54,2 45,2
 افران-الحاجب 32,6 43,5 37,3 31,5 43,9 36,9
 تاونات 42,2 59,8 57,9 42,7 58,3 56,5
 تازة 29,8 59,3 47,6 27,9 56,8 45,7
 المجموع 33,7 54,7 41,9 33,2 53,9 41,5

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  المصدر:
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 معدل الشغل بجهات المملكة حسب وسط الإقامة11.3. 

  42,0 مقابل %  41,5الوطني )نظيره على المستوى  7161معدل الشغل بجهة فاس مكناس لسنة  يقارب

 جهاتلمقارنة بين الوتفرز ا .في الدرجة الرابعة ،حسب الترتيب التنازليالجهة، تأتي كما  ،نقطة 152أي بفارق  (%

 % 0857وأدنى معدل ، أسفي-راكشوسجل بجهة م، % 8158 مستوى  أعلىبين يتراوح معدل الشغل  أن أيضا

  الجنوبية.بالجهات الثلاث  سجلالذي 

لأخير التفوق هذا والقروي بين الوسطين الحضري ملموسة النتائج تفاوتات وحسب وسط الإقامة، تظهر  

نقطة مئوية متبوعة بجهتي  26,3بفارق  سطات- جهات المغرب، إذ تصل أقصاها بجهة الدار البيضاء الكبرى  بكل

ومقارنة  .مئويةنقطة  9,7 فارق ب وأدناها بجهة الجنوبنقطة مئوية،  21 فارق سفي بآ-ومراكشخنيفرة -بني ملال

-لملا بجهة بني نقطتينيتراوح بين ناقص في معدل الشغل  طفيفا سجلت كل الجهات تراجعا ،7162مع سنة 

  ماسة.-سوسبجهة  نقطة 156 خنيفرة وناقص

 )ب%( الإقامة وسطو  المملكة سنة فما فوق حسب جهات 02السكان البالغين من العمر لدى معدل الشغل 

 الجهة 2015 2016
 حضري  قروي المجموع حضري  يقرو  المجموع

 الحسيمة-تطوان-طنجة 35,6 48,6 41,1 35,5 48,7 40,8
 الشرق 34,2 47,6 38,9 34,2 46,4 38,5
 مكناس-فاس 33,7 54,7 41,9 33,2 53,9 41,5
 القنيطرة   -سلا-الرباط 35,3 57,7 41,7 34,4 54,7 40,3
 خنيفرة-بني ملال 31,6 52,8 41,9 3151 051, 39,9
 سطات-الدار البيضاء الكبرى 37,4 65,8 44,9 37,5 63,8 44,4
 اسفي-مراكش 38,1 57,6 48,2 36,2 57,2 46,8
 تافلالت-درعة 27,8 47,2 40,5 29,1 45,8 40,2
 ماسة-سوس 36,4 49,3 42,5 35,7 49,7 42,4
 جهات( 3) الجنوب 32,3 43,7 35,3 32,4 42,1 34,9
 المعدل الوطني 35,4 54,4 42,8 34,9 53,4 95,4

 السامية للتخطيط التشغيل، المندوبيةالبحث الوطني حول  :المصدر
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 (Sous-Emploi) الشغل الناقص4. 

 وسط الإقامةمكناس حسب -فاسوأقاليم جهة  تيعمالب معدل الشغل الناقص1.4. 

بسوء استعمال عنه أيضا  ر أو ما يعب ناقصشغل وضعية في تتكون فئة السكان النشيطين المشتغلين  

 ينحثاالب العمل أو كبر من ساعات أالراغبين في القيام بعدد المشتغلين من النشيطين  ،اليد العاملة المتوفرة

  م.تكوينهمؤهلاتهم و  مة شغلهم معءلضعف المدخول أو لعدم ملاوذلك  ،خر لتغيير شغلهم الحاليآعن شغل 

من مجموع  % 6150 ما معدله 7161خلال سنة  مكناس-بجهة فاسدل الشغل الناقص بلغ معقد و 

شخص قد  771.111أكثر من ، أي أن فما فوق  سنة 62البالغين من العمر النشيطين المشتغلين  السكان

بالمدن ، نتيجة ارتفاعه 7162مقارنة مع سنة  % 6651بذلك تزايدا قدره  ينمسجلعانوا من هذه الظاهرة؛ 

يبقى و  .مقارنة مع عمالة مكناس وباقي أقاليم الجهة وسجلت عمالة فاس أدنى معدل. قرى على السواءوال

للشغل الناقص نظرا لهيمنة الأنشطة الفلاحية ذات الطابع    عرضةالمشتغلون بإقليمي تاونات وتازة أكثر 

       .% 7957و % 7152وتمثل هذه الفئة على التوالي  الموسمي،

 سنة فما فوق  02ن من العمر يالبالغلدى السكان الناقص معدل الشغل 
 )ب%( وسط الإقامةمكناس حسب -فاس وأقاليم جهة تيعمالب

 العمالة او الإقليم 2015 2016
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع

 فاس 6,1 4,8 6,0 6,8 4,0 6,7
 مكناس 13,7 9,2 12,6 15,3 11,6 14,5
 بولمان-مولاي يعقوب -صفرو  9,9 7,5 8,0 9,8 7,1 7,8

 افران-الحاجب 10,4 13,8 12,1 13,2 17,4 15,4
 تاونات 27,5 24,1 24,4 26,9 26,5 26,5
 تازة 24,8 24,5 24,6 28,6 27,7 27,9
 المجموع 10,9 18,2 14,6 12,1 20,2 16,3

 المصدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط
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 وسط الإقامةبجهات المملكة حسب معدل الشغل الناقص 2.4. 

أي بزيادة  7162سنة  % 10,8 مقابل % 11,3 بلغ المعدل الوطني للشغل الناقص، 7161خلال سنة 

 يتوزع هذا المعدل حسب للشغل الناقص من الحضريين إذ عرضة. ويعتبر القرويون أكثر مئوية نصف نقطة

 نقطة. 757أي بفارق  بالوسط القروي % 12,4و  ،الحضري  بالوسط % 10,2بين قامة، لإوسط ا

على رأس قائمة الجهات التي تأتي جهة فاس مكناس  ،وضعية الشغل الناقص بالجهاتوبخصوص 

-بجهة بني ملال ةمتبوع ،نقط مقارنة مع المعدل الوطني 2ق أي بفار  % 16,3معدل بتعاني من هذه الظاهرة 

 ،% 6758    معدلالشرق ب ثم جهة % 13,2عدل بم، وجهة طنجة تطوان الحسيمة % 13,8 معدلخنيفرة ب

 .% 4,5قدر ب ا يللمملكة معدلا منخفضالثلاث  الجنوبيةات جهال سجلتفي حين 

 ب%(كة ووسط )الممل سنة فما فوق حسب جهات 02لسكان البالغين من العمر لدى ا معدل الشغل الناقص

 الجهة 2015 2016
 حضري  قروي المجموع حضري  قروي المجموع

 الحسيمة-تطوان-طنجة 7,9 14,4 11,7 9,1 17,7 13,2
 الشرق 12,1 11,6 11,9 13,7 10,8 12,4
 مكناس-فاس 10,9 18,2 14,6 12,1 20,2 16,3
 القنيطرة   -سلا-الرباط 7,7 11,5 9,2 7,8 10,4 8,8
 خنيفرة-بني ملال 18,6 9,7 13,2 18,4 10,7 13,8
 سطات-الدار البيضاء الكبرى 8,0 12,1 9,6 8,5 14,2 10,6
 اسفي-مراكش 15,0 12,1 13,2 13,6 9,4 0051
 تافلالت-درعة 10,7 6,9 7,8 11,6 7,8 8,7
 ماسة-سوس 7,2 5,5 6,3 8,4 6,9 7,5
 جهات( 3) الجنوب 5,1 4,0 4,8 4,0 5,7 4,5
 المعدل الوطني 9,9 11,8 10,8 10,2 12,4 11,3

 المصدر: البحث الوطني حول التشغيل، المندوبية السامية للتخطيط   
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 المديرية الجهوية

 فاس مكناس

 أ، أكدال، فاس. 02 البريد:صندوق 

 12 72 25 77 57/52 الهاتف:

 12 72 25 02 10 الفاكس:

www.hcp.ma/region-fes 

 


