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  تقديمتقديم

، 0119أبريل  1الموافق   0209ذو القعدة  11بتاريخ  82-19-0عملا بمقتضيات الظهير الشريف رقم 

بولمان ،على غرار الخمسة عشر جهة الأخرى  -جهة، تم إنشاء جهة فاس 06إلى التراب المغربي  الذي يقسم

من جهة  الشرقيللبلاد من جهة، والجنوب و الجنوب بالمملكة. وتعتبر هذه الجهة معبرًا بين الشرق والشمال الشرقي 

نقسم تو  من المساحة الإجمالية للمملكة. % 1,82كلم مربع، أي ما يناهز 11.212وتمتد على مساحة تقدر ب  .ثانية

 إداريا إلى عمالة واحدة وثلاثة أقاليم، وهي : عمالة فاس، وأقاليم مولاي يعقوب و صفرو وبولمان.

مجموعة من المهام ب اختصاصاتهاللمندوبية السامية للتخطيط في اطار ممارسة  الجهوية و تقوم المديرية 

 نشطة تندرج ضمن الميادين التالية : والأ

 ميدان التخطيط والدراسات الجهوية؛ .0

 ميدان الإحصاء وتجميع المعطيات؛ .1

 ميدان الإعلام والتوثيق؛ .1

 ميدان تسيير الموارد البشرية والمادية. .2

 عمل المديرية إلى قسمين: وتنقسم برامج

 ويضم العمليات المبرمجة سنويا من قبل المصالح المركزية، والتي تسهر المديرية  ،القسم الأول

بالإضافة إلى البحوث  س بولمان، منها البحوث الميدانية الدائمةالجهوية على إنجازها على صعيد جهة فا

 . والدراسات الإحصائية الوطنيةالدورية 

 ويهم الأشغال ذات الطابع الجهوي والمحلي، كإعداد دراسات اقتصادية واجتماعية، يالقسم الثان ،

 . النشرة الإحصائية الجهوية السنوية الجهوية، وإصدار والمونوغرافية

التنمية المحلية، وإغنائها لبرامج  من خلال مشاركتها ،كما تنفتح المديرية الجهوية على محيطها الخارجي

رهن إشارة الفعاليات الاقتصادية والاجتماعية المتواجدة بالجهة، خصوصا منها السلطات عبر وضع كفاءاتها 

المبادرة  ،ونذكر منها على سبيل المثال المنتخبة والمجتمع المدني. والهيأةالمحلية والمصالح التقنية الخارجية 

 علىسة التصاميم المديرية للتهيئة والمشاركة في دراالوطنية للتنمية البشرية وإعداد مخططات التنمية الجماعية 

 مستوى الجماعي والإقليمي والجهوي.ال

ومن جهة أخرى، وعلاوة على الاستشارات التقنية التي تقدمها في مجالات اختصاصاتها، تضع المديرية 

لديها،  رهن إشارة كل فئات الباحثين وذوي القرار رصيدها الوثائقي، وكل المعلومات الإحصائية المتوفرة ،الجهوية

، وفي تحفيز البحث من أجل التطور الاقتصادي والاجتماعي والجهوية مساهمة منها في مسلسل التنمية المحلية

 .اوجهوي امحلي
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  ميدان التخطيط والدراسات الجهويةميدان التخطيط والدراسات الجهوية. . 11

الأعمال  على 1101التخطيط والدراسات الجهوية، خلال سنة  مجاليأنشطة المديرية الجهوية في اشتملت 

 :الآتية 

 ؛اقتصادية الجهوية -السوسيو ةالمونوغرافيعداد إ 

 الجهوية؛ الإحصائيةالنشرة عداد إ 

 ؛المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 

 ؛ قطاعيةلوا لجماعيةالاقتصادية والاجتماعية ا مخططات التنمية 

  ؛المشاركة و التشاورمهام 

      اقتصادية الجهويةاقتصادية الجهوية  --السوسيوالسوسيو  ةةالمونوغرافيالمونوغرافي..1.11.1

 تهدفهذه الوثيقة اقتصادية. -سوسيوال ةمونوغرافيعدد جديد من ال وتوزيع إصدارتم   ، 1101خلال سنة 

لحالة الاجتماعية والاقتصادية للجهة، من خلال معطيات إحصائية شاملة و متنوعة و تحليلات اإلى وصف 

والنوعية، ومن خلالها  مظاهر بنية الأنشطة الاجتماعية والاقتصادية من الناحية الكميةتسلط الضوء على ومقارنات 

 .، وكذا رصد بعض الاختلالاتإبراز مكامن قوة الإنتاج ونوعية الخدمات المتوفرة على صعيد الجهة

 الفصول التالية:هذا الإصدار  وضم

 ؛: المناخ والتضاريس، التربة والغطاء النباتي المؤهلات الطبيعية 

 خصائص الديموغرافية للسكان؛ الخصائص المؤهلات البشرية للجهة: السكان والتوزيع المجالي؛ ال

 اقتصادية للسكان. -السوسيو

  القطاعية:المؤهلات 

 الصناعة العصرية والتقليدية؛ السياحة؛ الطاقة؛  ، الفلاحة و الغابات و تربية المواشي المنتجة:القطاعات  -

 ؛روف السكنالبناء والعقار و ظ ، والنقــل الشـبكة الطرقيـة ،التجهيزات الأساسية : السـدود -

التعليم المدرسي؛ التعليم الجامعي؛ التكوين التربوي؛ التكوين المهني؛ الصحة؛  الاجتماعية:التجهيزات  -

 ؛الشبيبة والرياضة؛ الثقافة

 .بالإضافة إلى خلاصة عامة و ملحقات 

  النشرة الاحصائية الجهويةالنشرة الاحصائية الجهوية. . 1.11.1

مسؤولين وفاعلين وباحثين يع المهتمين من تمد جم مرجعية أساسية، وثيقةالنشرة الإحصائية الجهوية تعتبر 

مواطن رصد دقيقة حول إمكانيات ومؤهلات أقاليم وعمالات الجهة. كما تمكنهم من إحصائية جهويين بمعطيات 

 لهذه الوحدات الإدارية. الضعفالقوة و
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ا من جديدعددا ، بولمان-فاسلالمديرية الجهوية للمندوبية السامية للتخطيط أصدرت  ،1101خلال سنة و

 .بهاتضطلع التي والمسؤوليات  تماشيا مع المهاموذلك  ،لنشرة الإحصائية الجهويةاهذه 

 التالية:الفصول الجهوية الإحصائية  للنشرة 1100سنة إصدار ضم يو

 أهم المؤشرات الإحصائية؛  :الفصل الأول 

 الفصل الثاني: السكان؛ 

 الفصل الثالث: الصحة؛ 

 تكوين؛الفصل الرابع: التعليم وال 

 الفصل الخامس: العدل وحماية الطفولة؛ 

 الفصل السادس: التشغيل 

 الفصل السابع : الرياضة، الثقافة والترفيه؛ 

 الفصل الثامن : التعاون الوطني؛ 

 الفصل التاسع : الفلاحة والغابات؛ 

 الفصل العاشر : الصناعة؛ 

 الفصل الحادي عشر : الصناعة التقليدية؛ 

 حة؛الفصل الثاني عشر: السيا 

 الفصل الثالث عشر: الطاقة والمياه؛ 

 الفصل الرابع عشر: النقل؛ 

 الفصل الخامس عشر: البناء والعقار؛ 

 الفصل السادس عشر: البيئة والمناخ؛ 

 الفصل السابع عشر: الأسعار؛ 

 الفصل الثامن عشر: النقد والمالية. 

  .  المبادرة الوطنية للتنمية البشرية.  المبادرة الوطنية للتنمية البشرية1.111.

، تم تجنيد كل الطاقات 1112مايو  08المبادرة الوطنية للتنمية البشرية، يوم  منذ إعلان صاحب الجلالة عن

لإنجاح المبادرة وطنيا وجهويا ومحليا. وتأتي مساهمة المديرية الجهوية للتخطيط في المبادرة بحكم اختصاصاتها، 

مساهمة المديرية أساسا  كمزود بالمعطيات الإحصائية، وكجهاز لتخطيط التنمية الاقتصادية والاجتماعية. وتتجسد

واللجنة  الجهوية للتنمية البشرية، واللجنة التقنية الجهوية لمحاربة الهشاشة، في عضوية المدير الجهوي في اللجان

، ومشاركة الأطر العليا للمديرية في أشغال اللجان المحلية ولجان 1112 د سنةنم الإقليمية للتنمية البشرية، المحدثة 

بالإضافة إلى الأيام التواصلية المندرجة ضمن البرامج الأفقية، ولقاءات التشخيص التشاركي لفائدة  ة.التنسيق الإقليمي

 الأحياء المستهدفة بالمبادرة الوطنية للتنمية البشرية.

 



 

6 

 

    الاقتصادية والاجتماعية الجماعية والقطاعيةالاقتصادية والاجتماعية الجماعية والقطاعية  لتنميةلتنميةاامخططات مخططات   . . 1.11.1  

  . المخططات الجماعية والإقليمية. المخططات الجماعية والإقليمية1.1.11.1.1

لمدة ست سنوات، المحلية  المخطط الجماعي للتنمية الأعمال التنموية المقرر إنجازها بتراب الجماعةيحدد 

 ،ووفق منهج تشاركي يأخذ بعين الاعتبار ،من الميثاق الجماعي، في أفق تنمية مستدامة 16بناء على المادة وذلك 

إشراك الساكنة والفاعلين المحليين في  تشاركيالمنهج والمقصود بال مقاربة النوع الاجتماعي. ،على الخصوص

إدماج إطار  في  فتدخل مقاربة النوع الاجتماعيأما   المراحل الأساسية لإعداد و تنفيذ وتتبع وتقييم المخطط.

، في بلورة وإنجاز وتتبع وتقييم المخططات الجماعية للتنمية والفتياتانشغالات وتجارب النساء والرجال والفتيان 

الفرص في الاستفادة من إنجازات المخطط  و الولوج بالتساوي للخدمات والمرافق  ؤمساواة و تكافالإضافة إلى 

 .العمومية

بتوفير للتنمية لإقليم مولاي يعقوب، وذلك  الإقليميإعـداد المخطط وشاركت المديرية الجهوية في أشغال 

بحضور بمختلف مراحل إعداد المخطط، و المعطيات الإحصائية المطلوبة، ودراسة التقارير المنجزة، المتعلقة

 .تقاريرهذه الالاجتماعات المخصصة لمناقشة 

تحسيسي حول تتبع وتقييم الخباري والإيوم ومن جهة أخرى، شاركت المديرية الجهوية للتخطيط  في ال

لو المديرية ممث، شارك فيه مقر عمالة إقليم صفرو، ب08/12/1101يوم الأربعاء ، تفعيل المخطط الجماعي للتنمية

المنتخبون أعضاء اللجن و الرؤساء والكتاب العامون للجماعاتوممثلو عمالة الإقليم، ، والعامة للجماعات المحلية

أعضاء لجن المساواة وتكافؤ الفرص وممثلو المصالح الخارجية، والجماعية المكلفة بالتخطيط والميزانية، 

 لمدني المشاركون في مرحلة إعداد المخطط الجماعي للتنمية،ممثلو المجتمع اوللجماعات الأساسية بالإقليم، 

في إطار برنامج الحكامة هذا اليوم يدخل . و(المهنية وغيرهان )الجامعة، الغرف يآخربالإضافة إلى مشاركين 

ع المديرية وبشراكة م، لدعم التقني للجماعات المحلية بمبادرة من الوكالة الأمريكية للتنمية الدوليةاوبرنامج  ،المحلية

 .أسفي وسيدي بنور ليم : صفرو، الجديدة،اذا البرنامج أربعة أقهالعامة للجماعات المحلية. وشمل 

  الاجتماعي والتضامني لجهة فاس بولمان.الاجتماعي والتضامني لجهة فاس بولمان.  ددالمخطط الجهوي لتنمية الاقتصاالمخطط الجهوي لتنمية الاقتصا. . 1.1.11.1.1

مخطط الجهوي لتنمية بولمان ال-امة بمعية ولاية جهة فاسحكتعُِدُّ الوزارة المكلفة بالشؤون الاقتصادية وال

الاجتماعي والتضامني لجهة فاس بولمان. وهو مخطط خماسي، يرمي إلى محاربة الفقر وخلق الثروات و  دالاقتصا

امتصاص البطالة والحد من التسيير الغير المنظم و إدماج السكان المهمشين في عجلة التنمية. وهذه الأهداف تعتبر 

 لذي بدوره يعتبر قطاعا استراتيجيا للتنمية الاقتصادية والاجتماعية للبلاد.محاور تنمية الاقتصاد الاجتماعي، ا

وتنمية هذا النوع من الاقتصاد تتطلب وضع مقاربة على عدة مستويات، تتبنى استراتيجية شمولية، 

الوحدات  وقطاعية وأفقية، واستشارية تضم كل الفاعلين، بالإضافة أن المقاربة مجالية تأخذ بعين الاعتبار مؤهلات

 الترابية.
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بولمان، من عدة برامج تنموية يعدها مختلف -ويستفيد قطاع الاقتصاد الاجتماعي، على صعيد جهة فاس

المتدخلين العموميين، من مصالح خارجية للدولة ومكتب تنمية التعاون ووكالة التنمية الاجتماعية والمبادرة الوطنية 

من المؤسسات العمومية، بالإضافة إلى مكونات المجتمع المدني والقطاع  للتنمية البشرية والتعاون الوطني وغيرها

 الخاص.

ويتم التركيز، من خلال المخطط، على الظروف الملائمة لتقوية الأنشطة المدرة للدخل، وجعلها رافعة 

 للتنمية البشرية.

 والأهداف الأساسية المنتظرة من المخطط تتجلى في :

 لات الجهة؛وضع تشخيص مجالي لتحديد مؤه 

 تحديد الأنشطة المدرة للدخل المؤهلة، من خلال التشخيص؛ 

  وضع إستراتيجية لتنمية الاقتصاد الاجتماعي والتضامني في الجهة، متمحورة حول الأنشطة المدرة

 للدخل؛

 وضع مخطط للعمل لتفعيل هذه الإستراتيجية؛ 

 م، ومستوى تدخلاتهم وطرق تطبيق تحرير وثائق تعاقدية توضح الأطراف المعنية وطبيعة التزاماته

 وإنجاز المخطط الجهوي لتنمية الاقتصاد الاجتماعي والتضامني بجهة فاس بولمان.

 ويتم إعداد هذا المخطط على ثلاث مراحل :

 : تشخيص موارد ومؤهلات الجهة 

 صادية؛تحليل خاصيات السكان المستهدفين بالجهة، منها الخاصيات الديموغرافية والاجتماعية و الاقت 

 تحديد المؤهلات الطبيعية والاقتصادية والثقافية والمجالية للجهة ؛ 

 .تشخيص موارد ومؤهلات الجهة من حيث خلق وتنمية الأنشطة المدرة للدخل 

 : التحليل الاستراتيجي 

 تكوين بنك للأنشطة المدرة للدخل؛ 

 تأهيل وإعطاء الأولوية للأنشطة المدرة للدخل؛ 

 وضع استراتيجة إنشاء الأنشطة المدرة للدخل ذات الأولوية.وضع مَحَاوِر للتدخل ل 

 :مخطط العمل 

 وضع مخطط عمل لتنمية الاقتصاد الاجتماعي والتضامني بالجهة؛ 

 بولمان؛-إعداد المخطط الجهوي لتنمية الاقتصاد الاجتماعي والتضامني لجهة فاس 

 برنامج لتفعيل إنجاز هذا المخطط.-تحديد محتوى عقد 
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، اجتمعت لجنة تتبع إعداد المخطط عدة مرات، واعتمدت تقرير المرحلة الثانية من 1101وخلال سنة 

إعداد المخطط، الذي يهم التحليل الاستراتيجي. كما أن تقرير المرحلة الثالثة، الذي يقترح مخطط العمل لا يزال قيد 

 المناقشة من طرف اللجنة المذكورة.

 المشاركة والتشاور مهام . 11.

المنبثقة عن لمديرية الجهوية، عن طريق أطرها، في أشغال بعض اللجان القطاعية كلجنة المالية ا تساهم

لمجلس الإداري للأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين، ولجان تتبع مشاريع المبادرة الوطنية للتنمية البشرية، وتأطير ا

، ودراسة الملفات التقنية طة والاجتماعات واللقاءاتوغيرها من الأنش ،المتدربين المتوافدين على المديرية الجهوية

 لبعض الدراسات السوسيو اقتصادية والبحوث الإحصائية المقترحة من طرف بعض المؤسسات.

ففي إطار اجتماعات التنسيق الدورية التي تعقدها اللجان التقنية المنبثقة عن المجلس الإداري للأكاديمية 

 كت المديرية الجهوية للتخطيط في الأنشطة الآتية:الجهوية للتربية والتكوين، شار

 خلال اجتماع اللجان 1100-1111للفترة  للتربية والتكوين تقديم حصيلة عمل الأكاديمية الجهوية ،

 ، وذلك للتحضير لاجتماع المجلس الإداري.1101مارس  01المنبثقة عن المجلس الإداري، يوم 

  لتدارس  للتربية والتكوين الجهويةس الإداري للأكاديمية المنبثقة عن المجلاجتماع لجنة المالية ،

 .02/11/1101، وذلك يوم 1101مشروع ميزانية الأكاديمية لجهة فاس بولمان برسم السنة المالية 

  حيث تم 1101يونيو  6ماي و  11إعداد وتنفيذ برنامج الزيارات الميدانية للمؤسسات التعليمية بين ،

ت التعليمية بكل نيابة، أبرزت المنجزات التي تم تحقيقها، والإكراهات تقديم عروض حول المؤسسا

 .المتواجدة. كما تم تقديم توصيات على ضوء هذه الزيارات الميدانية

  تنظيم اليوم الدراسي الجهوي حول تجربة تفويت خدمات الحراسة والنظافة للخواص بالمؤسسات

التابع للأكاديمية. وقد قدمت أربعة عروض، حول الجانب  بمركز التكوينات  1101يوليوز  1التعليمية يوم 

القانوني والتنظيمي والاكراهات الناتجة عن تدبير الموارد البشرية لهذا القطاع، وكذا حول تدخل مفتش 

الشغل في هذا الموضوع وكيفية حل النزاعات بين الحراس والإدارة المشغلة. كما تقديم نتائج بحث ميداني 

تم عرض تجربة تفويت خدمات  الحراسة والنظافة  وأخيرا،  اهات الارتقاء بهذه الخدمات.حول واقع واكر

للخواص بالمؤسسات التعليمية بنيابة فاس كنموذج. كما تم تنظيم ورشتين،  ورشة النظافة وورشة الحراسة. 

 .قراءة تقارير الورشات والتوصيات تتم ا،ختامو

 تم فيه 1101يوليوز  00الجهوية للتربية والتكوين يوم  حضور أشغال المجلس الإداري للأكاديمية ،

، والتقويم الأولي للبرنامج الاستعجالي وللمجال البيداغوجي، 1101/1100تدارس حصيلة الموسم الدراسي 

 .1101/1101والاستعداد للدخول المدرسي 

 :وفي إطار التشاور، ساهمت المديرية الجهوية في 

 بجنان سايس بجماعة عين الخاصة القطاعية ء الرأي في تصاميم التهيئة أشغال اللجنة المحلية لإبدا

الشقف التابعة لإقليم مولاي يعقوب، و المناطق المحيطة بمدينة فاس التابعة لإقليم مولاي يعقوب، وتصميم 

 .عين الشقف لجماعة القرويةالتهيئة الجماعي ل
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 س بولمان، بقصر المؤتمرات بفاس، يومحضور أشغال المنتدى الجهوي حول سياسة المدينة لجهة فا 

. وقد تضمن جدول أشغال المنتدى الكلمات الافتتاحية لكل من السادة الوزير والوالي ونائب 1101يونيو  6

رئيس المجلس الجهوي، حيث تطرقوا فيها إلى الهدف من المنتدى وشرح مفهوم سياسة المدينة، وواقع 

اسة المدينة كل حسب اختصاصه، بالإضافة إلى الآفاق المستقبلية. المدن بالمغرب و مهام المتدخلين في سي

جعيات مروألقى المفتش الجهوي للسكنى والتعمير وسياسة المدينة عرضا، تضمن النقط الآتية : أسس و

؛ ة  يالدول اربجالت ينة : تحدي المستقبل؛ سياسة المدينة من خلال استقراءالمد؛ دادعالإ جية  هنمسياسة المدينة؛ 

. وخلال جلسة الحوار المفتوح، تم طرح عدة تساؤلات و اقتراح عدة بالمغربقاربة سياسة المدينة مو

 اقتراحات من طرف الحاضرين، تم تدوينها ضمن تقرير المنتدى الجهوي.

 .حضور أشغال تتبع المخطط التوجيهي للتطهير القروي بجهة فاس بولمان 

 دراسات المنجزة في إطار تفعيل المرصد الجهوي للبيئة حضور أشغال ورشة تقديم النتائج الأولية لل

 والتنمية المستدامة.

  بعمالة إقليم صفرو. 18/01/1101حضور أشغال المجلس الإداري لوكالة الحوض المائي لسبو يوم 

  ،المشاركة في الاجتماعات المتعلقة بالمرحلة الثالثة والرابعة المتعلقة باالدراسة حول حظيرة السكن

 من طرف المفتشية الجهوية للسكنى والتعمير. المنظمة

 الجهوي. المشاركة في أشغال الدورات العادية والاستثنائية للمجلس 

  ميدان الإحصاء وتجميع المعطيات:ميدان الإحصاء وتجميع المعطيات:  ..11

  البحث الوطني حول التشغيلالبحث الوطني حول التشغيل. . 1.11.1

، واصلت المديرية الجهوية إنجاز البحث الوطني حول التشغيل لدى عينة تتكون من 1101خلال سنة 

 أسرة، تمثل مختلف الشرائح الاجتماعية للبلاد. ويشمل مجال البحث الوسطين الحضري والقروي معا. 1202

 وعلى صعيد جهة فاس بولمان، تتوزع عينة البحث على الشكل التالي:

 الإقليم أو العمالة
عدد الأسر المبحوثة 

 بالوسط الحضري

عدد الأسر المبحوثة 

 بالوسط القروي
 المجموع

 1112 30 1112 فاس

 275 240 35 مولاي يعقوب

 222 240 102 صفرو

 121 210 021 بولمان

 1202 720 1612 المجموع
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وقد جندت لهذا البحث فرقة تقنية مكونة من مشرف ومراقب وثلاثة باحثين، تقوم بتجميع المعطيات بالميدان 

ذه الطريقة على استعمال الحواسب النقالة . وتعتمد ه (CAPI)باستعمال نظام تجميع المعطيات بواسطة الحاسوب 

من طرف الباحثين في إنجاز عملية تحصيل وترميز  (PDA : Personnel Data Assisted)أو حواسب الجيب 

لتنقية الجدادات وإرسالها عند نهاية كل شهر إلى مديرية  أخرىوبرامج الاستجواب معطيات المجمعة أثناء ال

 الإحصاء.

  ول الأثمنةول الأثمنةالبحث الوطني حالبحث الوطني ح. . 1.11.1

يعتبر البحث حول الأثمنة من البحوث السنوية الدائمة التي تقوم بها المديرية الجهوية، على غرار باقي 

ها المختلفة نوعياتسلع بالمديريات الجهوية الأخرى على المستوى الوطني. ويهدف هذا البحث إلى جمع أثمنة مواد و

 ه الغاية.، من خلال عينة قارة لنقط بيع، تم اختيارها لهذ

تتعلق  والعملية الثانيةتجميع أثمان الجملة،  العملية الأولى تهم ويشمل هذا البحث، في مضمونه، عمليتين : 

 الأثمان عند الإستهلاك. بتجميع

  أثمنة التقسيطأثمنة التقسيط. . 11..1.111.

واد بالاعتماد على العينة الجديدة للم  1101واصلت المديرية الجهوية البحث حول أثمنة التقسيط خلال سنة 

مادة( الذي عوض  298 ،1116والخدمات  التي تدخل في حساب الرقم الاستدلالي عند الاستهلاك )سنة الأساس 

مادة (. هذا الأخير، بفعل تقادم سنة الأساس وظهور  182، 0181الرقم الاستدلالي  لتكلفة المعيشة )سنة الأساس

أصبح متجاوزا ولا إذ ة في الأسواق واندثار أخرى، معطيات جديدة حول الاستهلاك بالإضافة إلى ظهور مواد جديد

يواكب التغييرات الحقيقية التي طرأت على عادات وتقاليد المستهلك المغربي خلال الآونة الأخيرة. وكذلك بفعل 

نظرا لاستعمالاته المتعددة التي يمكن بالغة  ذا أهميةضعف التغطية الجغرافية لكل الجهات. ويعتبر هذا المؤشر 

 صها في النقط التالية :تلخي

  مراقبة تطور الأثمان على الصعيد الوطني وعلى مستوى المدن الكبرى؛ 

  استعماله كمرجع لإعادة النظر في الأجور؛ 

 .قياس نسبة التضخم 

 الجدول أسفله يرصد بشكل دقيق مقارنة خاصيات هذين المؤشرين. اوهذ
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 الاستهلاكحول  ستدلاليالاالرقم  لتكلفة المعيشة الاستدلاليالرقم  الخاصية

 1116 0181 سنة الأساس

 مدينة 09 مدينة 00 مجال التغطية

ونفقات  الاستهلاكالبحث الوطني حول  معاملات الترجيح

وتم تحيينها خلال  0182-0182الأسر 

 1111و 0111تي سن

البحث الوطني حول مستوى المعيشة 

1119 

 مادة 298 مادة 182 عدد المواد

 نوعية 0169 نوعية 968 عدد النوعيات

عدد المجموعات حسب 

 تصنيف الأمم المتحدة 

 قسم للمواد 01 مجموعات 8

 

 نقطة بيع موزعة على خمس مناطق وهي كالتالي: 182وتتم عملية تجميع الأثمان لدى 

 ( ؛ 011المنطقة الأولى : المدينة الجديدة دار دبيبغ)نقطة بيع 

 ( ؛نق 81المنطقة الثانية : فاس الجديد)طة بيع 

 ( ؛ 21المنطقة الثالثة : بن دباب)نقطة بيع 

 نقطة بيع(؛ 000باب الفتوح( ) -الرصيف -المنطقة الرابعة : المدينة القديمة )بوجلود 

 ويعد في نفس الوقت نقطة بيع. ،المنطقة الخامسة : مرجان أكدال 

اظ بنفس الأسواق التي كانت هذا فيما يتعلق بالوسط الحضري، أما بالنسبة للوسط القروي فقد تم الاحتف

 تشكل مجال البحث في إطار الرقم الاستدلالي لتكلفة المعيشة. وهي كالتالي:

 الإقليم اليوم السوق ماس

 صفرو الإثنين أيت السبع

 صفرو الثلاثاء عين الشكاك

 تاونات الأربعاء تيسة

 تاونات الأربعاء قرية بامحمد

 

مات تتم إما أسبوعيا، ويتعلق الأمر بالمواد الغذائية، وإما شهريا كالكراء، وللإشارة، فإن معاينة المواد والخد

 الترفيه والثقافة. -والعلاجات الطبية -والنقل -وإما مرة كل شهرين بالنسبة لباقي المجموعات، كاللباس
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لي عند وتقوم المديرية كذلك، بإنجاز تقرير شهري يرصد التغييرات التي طرأت على مستوى الرقم الاستدلا

بنك وكالة بولمان، وكذلك إلى  -بمدينة فاس، وإرسال نسخ منه إلى العمالات والأقاليم التابعة لجهة فاس الاستهلاك

 .للوزارات الخارجية المصالح وبعض المغرب بفاس

  . أثمنة الجملة . أثمنة الجملة 11..1.111.

مادا على عينة الهدف من هذه العملية هو حساب الرقم الاستدلالي لأثمان الجملة بالوسط الحضري، اعت

مادة بالقطاع الصناعي. وتعتبر سنة  68مادة تتعلق بالقطاع الفلاحي، و  122مادة، تتوزع بين  111تتكون من 

 سنة الأساس لحساب هذا المؤشر. 0119

وكما هو الشأن بالنسبة لأثمان التقسيط، هناك مواد تلاحظ أسبوعيا، كاللحوم في المذبحة، والبيض والخضر 

 ق الجملة بن سودة، وأخرى تلاحظ مرة كل شهر، بصفتها موادا لا تعرف تغييرات سريعة.والفواكه بسو

  . البحث حول الكراء. البحث حول الكراء11..1.111.

مسكن  311ينجز هذا البحث بموازاة مع البحث حول الأثمان عند الاستهلاك ويعتمد على عينة تتكون من 

. وتتوزع على أربعة أجزاء  1112لسكنى معد للكراء تم اختيارها من قاعدة معطيات الإحصاء العام للسكان وا

 مرات في السنة بشكل تناوبي حسب الجدولة التالية : 1يخضع كل جزء منها للبحث 

 الجزء الأول يخضع للبحث خلال أشهر يناير وماي و شتنبر؛ 

  فبراير ويونيو وأكتوبر؛ يخضع للبحث خلال أشهرالجزء الثاني 

  رس و يوليوز و نونبر؛ما  يخضع للبحث خلال أشهرالجزء الثالث 

  أبريل و غشت و دجنبر. يخضع للبحث خلال أشهرالجزء الرابع 

على رأسهم مشرف  ،فإن المديرية الجهوية جندت لهاته العملية فرقة تتكون من خمسة باحثين ،وللإشارة

 استغلالها. يقوم بتحصيل المعطيات المجمعة بالميدان ومراقبتها وتصفيتها وإرسالها إلى مديرية الإحصاء قصد

  . برنامج المقارنات الدولية. برنامج المقارنات الدولية11..1.111.

إنجاز البحث حول  ، موازاة مع البحث الوطني حول الأثمنة،1101خلال سنةالمديرية الجهوية،  واصلت

تقديرات  الحصول علىترمي إلى  ،برنامج المقارنات الدولية لإفريقيا. ويعتبر هذا البرنامج مبادرة إحصائية عالمية

لتسهيل المقارنات بين البلدان فيما يخص مستويات الأسعار والمجاميع  ،(PPAدرة الشرائية )تتعلق بتكافؤ الق

 اقتصادية بالقيم الحقيقية.-الماكرو

 يتم أخذ أثمانها بكل من الوسطين الحضري والقروي. ،ويعتمد هذا البحث على عينات من المواد والخدمات

 وتهم الأقسام التالية :

 ؛المواد الغذائية 

 ؛باسالل 
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 ؛التجهيز المنزلي 

 ؛الخدمات الترفيهية 

 ؛النقل والمواصلات 

 ؛المواد الصيدلانية 

من مؤطرين  ،نفس الباحثين الذين أوكلت لهم مهمة البحث حول الأثمنةعلى إنجاز هذا البحث  قد سهرو

 .نفس المشرفطرف 

  البحث حول الإنتاج والظرفية الاقتصادية لدى المقاولاتالبحث حول الإنتاج والظرفية الاقتصادية لدى المقاولات. . 1.111.

  للإنتاج الصناعيللإنتاج الصناعي  لاستدلاليلاستدلاليااالرقم الرقم . . 11..1.111.

الصناعي  للإنتاج الاستدلالي، واصلت المديرية الجهوية إنجاز البحث حول الرقم 1101خلال سنة 

وتشخيص الظرفية  ،منها تتبع تطور النشاط لهذه القطاعات ،والطاقي والمعدني. ولهذا المؤشر استعمالات متعددة

 ارنة بين نمو الإنتاج الصناعي الوطني ونمو الصناعة في دول أخرى. والمق ،وإعداد الحسابات الوطنية ،الاقتصادية

واستعمال  ،وتقادم العينة ،وتغير البنية الصناعية ،0118التي ترجع إلى سنة  ،ونظرا لبعد سنة الأساس

بإنجاز  ،للإنتاج الاستدلاليفي إطار مراجعة الرقم  ،تقوم المديرية الجهوية ،التصنيف الجديد للأنشطة الاقتصادية

 . مقاولة ذات أنشطة إنتاجية 20البحث شهريا لدى عينة تتكون من

  البحث حول الظرفية الصناعيةالبحث حول الظرفية الصناعية  ..11..1.111.  

واصلت المديرية الجهوية إنجاز البحث حول الظرفية لدى المقاولات. وتشمل هذه  ،1101خلال سنة 

 ية والبناء والأشغال العمومية. العملية المقاولات المنظمة التي تزاول أنشطتها بقطاعات الصناعة التحويل

 ،فمن خلال استقصاء آراء أرباب المقاولات المعنية بالبحث، يتم التعرف على النشاط الحالي لمؤسساتهم

كما  .والظرفية المتعلقة بالمنجزات الحديثة العهد، وكذلك توقعاتهم المستقبلية لنشاط المؤسسة على المدى القصير

ة من شأنها نَ ي  حَ ضع رهن إشارة مختلف مستعملي الإحصائيات الظرفية، معطيات مُ يمكن هذا البحث الفصلي من و

 من أجل القيام بتحليل و تتبع تطور الظرفية الاقتصادية.  ،الاستجابة لحاجياتهم

مقاولة في قطاع البناء  06و  ،تزاول نشاطها في قطاع الصناعة 01منها  ،مقاولة 18وتضم عينة البحث 

 ية.والأشغال العموم

  . الرقم الاستدلالي للأثمان عند الإنتاج. الرقم الاستدلالي للأثمان عند الإنتاج1.111.

(، واصلت المديرية 0119في إطار إصلاح الرقم الاستدلالي للأثمان عند الإنتاج الصناعي )سنة الأساس 

، الإنجاز الميداني للبحث، الذي تقوم المندوبية السامية للتخطيط بحسابه شهريا. فبعد أن 1101خلال سنة  ،الجهوية

لى محور الدار البيضاء والمحمدية، تم تعميمه ليشمل باقي الجهات. وسيتم تعويضه برقم جديد )أساس كان يقتصر ع

 ( للاعتبارات التالية :1101:  011
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 توسيع عينة المواد والنوعيات بمواصفات دقيقة؛ 

 توسيع حجم عينة المقاولات؛ 

 جديدة؛  اتوسيع التغطية الجغرافية لتشمل مدن 

 يح على أساس البحث السنوي حول الصناعة التحويلية؛تحيين معاملات الترج 

 .استعمال التصنيف الجديد للأنشطة الاقتصادية 

وكسابقه، يهدف الرقم الاستدلالي للأثمان عند الإنتاج الصناعي أساسا إلى حساب التطور النسبي للأثمان 

 لمعادن.في قطاعات الصناعة والطاقة  وا ،عند مرحلة الإنتاج للمواد المصنعة محليا

مقاولة، إطارا يقوم شهريا بتجميع أثمان المواد  20شمل الذي ي ،وقد جندت المديرية الجهوية لهذا البحث

 والنوعيات التي تم تحديدها في مرحلة سابقة. ،المنتجة

  . البحث الوطني حول الظرفية لدى الأسر. البحث الوطني حول الظرفية لدى الأسر1.111.

عينة تتوزع حول الظرفية لدى الأسر. و لفاس بولمان، إنجاز البحث الوطني الدائم واصلت المديرية الجهوية

 أسرة خلال كل فصل من السنة، تمثل مختلف الفئات السوسيو 061حوالي البحث على أربعة فصول، يتم بحث 

 اقتصادية بمجموع تراب الجهة. 

 وتهدف هذه العملية إلى :

 قتصادي العام تقييم الأسر للتطورات الماضية والمستقبلية لبعض المؤشرات المرتبطة بالمحيط الا

  القيام بمشتريات هامة...؛وخار، القدرة على الاد  وتطور الأثمنة، و البطالة،وكمستوى المعيشة،  ،للبلاد

 كالتطورات الماضية  ،تتبع آراء الأسر حول بعض المؤشرات المرتبطة بوضعيتهم الخاصة

  والمستقبلية لوضعيتهم  المالية  ونفقاتهم الاستهلاكية...؛

 كيات الأسر وتطلعاتهم لشراء أهم التجهيزات المنزلية، وذلك قصد تحسين التوقعات على دراسة سلو

 ؛للطلب المدى القصير

 وكذا وضع حقوق الإنسان والبيئة. ،تتبع تقييم الأسر لتطور الخدمات الاجتماعية والإدارية 

 ".panelمما يوفر معطيات تتيح التحليل المتجدد " ،ويتم بحث كل أسرة ثلاث مرات

  11111111--11111111. البحث الوطني حول استعمال الوقت . البحث الوطني حول استعمال الوقت 1.122.

الذي  ،إنجاز البحث الوطني حول استعمال الوقتاستكمال ب، 1101خلال سنة  ،المديرية الجهوية قامت

  . 1100ابتداء من شهر أكتوبر  انطلق 

 وتتلخص أهداف هذا البحث في :

 كان؛تحديد توزيع الوقت بين مختلف الأنشطة المزاولة من طرف الس 
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  تحديد ووصف مختلف الأنشطة التي يقوم بها السكان بالتفاعل مع مختلف العوامل الديموغرافية

 والاقتصادية والاجتماعية والثقافية؛

 وعلى مستوى جميع الجهات  ،وسط الإقامة توفير قاعدة بيانات إحصائية ومؤشرات حسب الجنس و

 شكل أفضل.د النوع الاجتماعي بع  وذلك للأخذ بعين الاعتبار بُ 

 ويمكن استعمال المعطيات المنبثقة من هذا البحث أساسا :

 من أجل قياس معمق لجميع أشكال العمل؛ 

 من أجل تحليل جودة الحياة؛ 

 من أجل تحسين تقييم الإنتاج الوطني؛ 

 .لأغراض تجارية أو للتخطيط 

تمثل  ة،أسر 212 ن منتتكو عينة لدىهذا البحث بالوسطين الحضري والقروي لجهة فاس بولمان،  أجريو

والأطفال الذين تتراوح  ،سنة فما فوق 02البحث الأشخاص الذين يبلغون من العمر م  وهَ  .الاجتماعيةمختلف الشرائح 

ساعة لكل شخص من  12وذلك بالنسبة ل  ،تم جمع البيانات طيلة سنة كاملةقد سنة. و 02و  9أعمارهم ما بين 

 الأخذ بعين الاعتبار التأثيرات الموسمية على استعمال الوقت لدى النساء والرجال.بغية  ،العينة )البالغين والأطفال(

. البحث السنوي حول مقاولات الطاقة والمعادن والبناء والأشغال العمومية والتجارة . البحث السنوي حول مقاولات الطاقة والمعادن والبناء والأشغال العمومية والتجارة 1.177.

  ((11111111والخدمات )السنة المحاسباتية والخدمات )السنة المحاسباتية 

جاز البحث السنوي حول مقاولات في إن ،1101 أكتوبرابتداء من شهر  ،شرعت المديرية الجهوية للتخطيط

 الطاقة والمعادن والبناء والأشغال العمومية والتجارة والخدمات.

 ويهدف هذا البحث أساسا إلى :

  ،تقييم وتتبع تطور أهم المؤشرات الاقتصادية )رقم المعاملات، الإنتاج، القيمة المضافة، التشغيل

 الاستثمار...(؛

 ووضع نظام متكامل للمعلومات  ،إعداد مختلف الحسابات الوطنية تحيين قاعدة المعطيات المساهمة في

 الاقتصادية؛

 من  ،ووضعها رهن إشارة مختلف المستعملين ،توفير مصدر ومرجعية دقيقة للمعطيات الإحصائية

فاعلين اقتصاديين ومتخذي القرار، للقيام بتحاليل دقيقة لأنشطتهم، وكذا إعداد استراتيجيات التنمية للقطاعات 

 المعنية.

، يقمن اتباحث 1أطر من المديرية الجهوية لفاس بولمان، مشرف و 2في إنجاز هذا البحث قد شارك و

 بزيارة لمختلف الوحدات المنتمية للعينة، وملء استمارة البحث أو المساعدة على إتمام ملئها.

مي نشاطها الاقتصادي بولمان، تتوفر على محاسبة، وينت–مقاولة على صعيد جهة فاس 341وتضم العينة 

 الرئيسي إلى قطاعات الطاقة والمعادن والبناء والأشغال العمومية والتجارة والخدمات. 
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 تتوزع العينة على القطاعات الاقتصادية التالية:و

     

 عدد المقاولات قطاع

 11 الطاقة والمعادن

 21 البناء والأشغال العمومية

 012 التجارة

 086 الخدمات

 120 المجموع

 

  بقطاع الإدارات العمومية.بقطاع الإدارات العمومية.  الاستثمارالاستثمارالبحث الوطني حول البحث الوطني حول . . 88..11

بقطاع  الاستثمار، في إنجاز البحث الوطني حول 1101نونبر  16ابتداء من ، الجهويةشرعت المديرية 

)الجامعات والكليات و المدارس ذات الصبغة الإدارية  العمومية هذا البحث المؤسسات يهمالإدارات العمومية. و

وإقليمي بولمان  بولمان وعمالة فاس،-مجالس جهة فاس :التالية الجماعات المحلية( وكذلك ...لعليا والغرف المهنيةا

 وبعض الجماعات القروية. ،والبلديات ،والمقاطعات الحضرية ،ومجلس المدينة ،وصفرو

 :يلي ماوتتلخص أهداف البحث في 

 ذات الصبغة الإداريةالعمومية لية والمؤسسات المنجزة من طرف الجماعات المح الاستثمارات قياس، 

 الوطني؛ الاستثمارمساهمتها في  تحديدو

  ؛الكبرى لوطنيةا الأوراشالمندمجة و  الاستثماراتمساهمات الجماعات المحلية في تقييم 

  حسب القطاعات؛ للاستثماراتالتوزيع الوظيفي تحديد 

 ؛الاستثمارات هاته معرفة مصادر تمويل 

اب العامون ت  الكُ  هاحضر ،لقاءات تواصليةتنظيم تم التنسيق مع العمالات ل ،ماعات المحليةوبخصوص الج

 .لذلكالمعدة  تعبئة الاستماراتطريقة عرض و ،البحث وأهدافه الأساسيةتقديم وتم خلالها  .هذه الجماعات محاسبوو

 وقام بتأطير هذا اللقاء الإطار المشرف على العملية.

 على الشكل التالي: الوحدات المعنية بالبحثبولمان، تتوزع  وعلى صعيد جهة فاس
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 الجماعات المحلية الإقليم أو العمالة
المؤسسات العمومية ذات 

 الصبغة الإدارية
 المجموع

 11 08 00 فاس

 1 - 1 مولاي يعقوب

 01 1 00 صفرو

 1 0 8 بولمان

 22 10 11 المجموع

 

  . نظام المعلومات الجغرافية. نظام المعلومات الجغرافية1.199.

المقبل، الاستعداد للشروع في إنجاز الأعمال الخرائطية الممهدة للإحصاء العام للسكان والسكنى  في إطار

قاعدة المعطيات الجغرافية، اعتمادا على تحيين في ، بتنسيق مع مديرية الإحصاء ،المديرية الجهوية شرعت

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى المعلومات التي يتم تجميعها من خلال الإنجاز الميداني للأشغال الخرائطية 

، اتالمعطيات المجالية بالوسط الحضري )الجزير مةءبعملية ملاوفي هذا الإطار، قامت المديرية الجهوية 

 10 ( نظام  المعلومات الجغرافيةمع صور الأقمار الاصطناعية باستعمال الصيغة الجديدة ل كة الطرق الحضرية(شب

ArcGis (لولوج إلى صور الأقمار الاصطناعية، الذي يمكن من ا. 

ولتلبية حاجيات الأشغال الخرائطية، قامت خلية نظام المعلومات الجغرافية بطبع الخرائط من أنواع مختلفة 

(، وبذلك  تم A0,A1,A2,A4...( وبأحجام مختلفة )DXF)خرائط رقمية، خرائط الأقمار الاصطناعية، خرائط

 منطقة إحصاء عبر إدخال التغييرات التالية : 211يين حوالي خريطة، كما تم تح 0211طبع حوالي 

 ؛ملائمة حدود مناطق الإحصاء وحدود الجماعات على خرائط الأقمار الاصطناعية 

 ؛تحصيل التغيرات التي طرأت على حدود الجماعات التي تم الاشتغال بها 

 ؛ات والطرق والأزقة والمعالم ..تحصيل ما تم تحيينه على مستوى الجزير. 

  1102تكوين مناطق إحصاء. 

 

  11111111للإحصاء العام للسكان والسكنى للإحصاء العام للسكان والسكنى   الأعمال الخرائطيةالأعمال الخرائطية. . 1.11111.

. هذه يونيو، انطلاق الإنجاز الميداني للأعمال الخرائطية بجهة فاس بولمان 00، بتاريخ 1101شهدت سنة 

 . 1102تلعب دورا أساسيا في الإعداد  للإحصاء العام للسكان والسكنى التي العملية 

 حول النقط التالية :  و تتمحور الأهداف المتوخاة من هذه العملية

  ُتغطي مجموع التراب الوطني بوسطيه الحضري و القروي؛ ،نةي  حَ توفير خرائط م 
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  الحدود؛تقسيم الجماعات الحضرية والقروية إلى مناطق إحصاء واضحة  

 ن أي مستعمل ك  مَ يُ  ،قيقا لحدودهاإعداد ملف خرائطي لكل منطقة إحصاء يضم خريطة محينة ووصفا د

 س أو غموض في الميدان؛ب  من تحديد موقعها بسهولة دون أي لُ 

  تجميع المعطيات الإحصائية اللازمة لتقدير الوسائل المادية والبشرية الضرورية لإنجاز الإحصاء

  العام للسكان والسكنى المقبل في ظروف جيدة؛

 ن من إنجاز برامج البحوث الإحصائية التي تلي الإحصاء ك  مَ تُ  ،توفير قاعدة معاينة مساحية حديثة

 العام؛

  تحيين قاعدة المعطيات الجغرافية  .SIG 

    الأعمال التمهيديةالأعمال التمهيدية. . 11..1.11111.

قامت المديرية الجهوية بمجموعة من الترتيبات الأولية  ،قبل انطلاق الإنجاز الميداني لهذه العملية

 نوجزها في ما يلي: ،الضرورية

 حيث قامت المديرية الجهوية 1102هاز الأشغال الخرائطية للإحصاء العام للسكان والسكنى تكوين ج ،

 تم تعيين : ،وهكذا .بتعبئة الوسائل البشرية واللوجستيكية اللازمة

 ؛مشرف جهوي لتأطير العملية على مستوى الجهة -

 ؛ل الجهويلتتبع الأعمال وتأطير الفرق، والتنسيق مع المسؤو مشرفين إقليميينأربعة  -

 يقوم بتأطيرها وبالتنسيق مع الفرق الميدانية. ،مشرف على خلية نظام المعلومات الجغرافية -

جأت المندوبية السامية للتخطيط إلى إبرام عقدة مع ص في عدد الأعوان الخرائطيين، لالخصاعويض ولت

ؤهلات ، التي فتحت باب الترشيحات أمام الأشخاص الذين يتوفرون على المSTD  1شركة 

تم انتقاء ثمانية أشخاص للمشاركة في هذه  ،والراغبين في المشاركة. وعلى صعيد الجهة ،الضرورية

 إلى جانب الفرق المكونة من موظفي المديرية.  ،العملية

 قام خلالها  ،وأقاليم صفرو ومولاي يعقوب وبولمان ،القيام بتنظيم لقاءات تواصلية بكل من عمالة فاس

 ،وعلى إثر ذلك .وأهميتها وأهدافها ،ديم عروض حول المقاربة المنهجية للأعمال الخرائطيةالسيد المدير بتق

 ،تم تكوين لجان تقنية مكونة من المديرية الجهوية للتخطيط ومن رجال السلطة وبعض المصالح الخارجية

 وتيسير إنجاز العملية. ،للسهر على مد يد المساعدة للفرق الميدانية

 وتم من خلاله وضع جدولة  ،يمتد على طول الفترة المتوقعة ،لتوقعي للعملية الخرائطيةإعداد البرنامج ا

 .حسب الأقاليم المكونة للجهة زمنية لإنجاز الأعمال

 تجميع الوثائق والخرائط اللازمة لإنجاز هذه العملية.  

 أوراق  ق إحصاء،تهيئ الملفات الخرائطية اللازمة للأشغال الميدانية )خرائط الجماعات، خرائط مناط

 (....الحدود

 ز على ثلاث مراحل: جِ ن  أُ  إذ خضع المشاركون  لتكوين   .تنظيم تكوين لفائدة الفرق الخرائطية الميدانية 

 ؛تكوين بمديرية الإحصاء لفائدة المشرفين الجهويين والمشرفين الإقليميين لمدة أسبوعين -



 

19 

 ؛كين المنتمين للمندوبية السامية للتخطيطتكوين بالمديرية الجهوية بفاس لفائدة الأشخاص المشار -

 .STD  1تكوين بالمديرية الجهوية بفاس لفائدة الأشخاص المشاركين الوافدين من شركة  -

وقد أسند الإنجاز الميداني لهذه العملية لست فرق تتكون كل واحدة منها من مراقب وثلاثة أعوان 

 هوي. خرائطيين ، يعملون تحت إشراف ثلاث مشرفين ومسؤول ج

بعمالة فاس وإقليم صفرو وشملت فقط الوسط  1101وقد أنجزت العملية خلال الأسدس الثاني من سنة 

 موزعة كالتالي:  1112منطقة إحصاء  0602الحضري للجهة الذي يتكون من 

       
 عدد مناطق إحصاء 1101الجماعات المعنية خلال الأسدس الثاني من سنة  عمالة / إقليم

 1324 أكدال-المرينيين-فاس المدينة  -فاس الجديد المشور  فاس

 111 صفرو صفرو

 2 - مولاي يعقوب

 82 - بولمان

 0602 - مجموع الجهة

            

  الأشغال بالميدانالأشغال بالميدان. . 11..1.11111.

تقتضي التي  ةرَ ي  زَ إنجاز الأعمال الخرائطية اعتمادا على طريقة الجُ يتم  ،بخصوص الوسط الحضري

 تالية: ال القيام بالمهام

 تحيين حدود الجماعة ومطابقتها للتقسيم الإداري الجديد للمملكة؛  (0

 ؛1112تحيين خرائط مناطق إحصاء  (1

)البنايات والمساكن  1112لمناطق إحصاء الحجم الحالي تجميع المعطيات الأساسية لتحديد  (1

 ؛والمساكن الفارغة والأسر والمحلات المهنية(

 ؛مناطق الإحصاء تحصيل المعطيات المجمعة على مستوى (2

 ؛تحديد مناطق الإحصاء المعنية بإعادة التقسيم (2

 ؛1102تكوين مناطق إحصاء  (6

 ؛1102ملء أوراق حدود مناطق إحصاء  (9

 .ةتكوين مناطق المراقب (8

  إحصائيات الحالة المدنيةإحصائيات الحالة المدنية. . 1.11111.

لحضري تهم إحصائيات الحالة المدنية أحداث الولادات والوفيات والزواج و الطلاق بالوسطين القروي وا

، تكلفت المديرية الجهوية للتخطيط، في إطار عقدة برامج مع مديرية 1111لجهة فاس بولمان. ومنذ فبراير 
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الإحصاء، باستقبال استمارات الحالة المدنية وترميزها، وتصحيح الأخطاء، وحصر معلوماتها الإحصائية عن 

 طريق برنامج معلوماتي بالحاسوب.

 

حدث  10002، وذلك إلى غاية تحرير هذا التقرير، منها 1101سنة  حدث خلال 22101تم التوصل ب 

من مجموع  %61,6حكم وفاة. كما سجلت عمالة فاس  221 و حكم ولادة 9101حدث وفاة،  2912ولادة، 

 الأحداث المتوصل بها.

 1111توزيع أحداث الحالة المدنية المتوصل بها خلال سنة 

 حسب نوع الحدث والعمالة أو الإقليم

 الأحكام الأحداث  
 

 المجموع الوفيات الولادات الوفيات الولادات العمالة أو الإقليم

 28288 334 4205 3959 19790 فاس

 5711 25 1842 324 3520 مولاي يعقوب

 5958 55 898 929 4076 صفرو

 5255 38 967 522 3728 بولمان

 45212 452 7912 5734 31114 المجموع

  

  ناءناءإحصائيات البإحصائيات الب. . 1.11111.

تباشر المديرية الجهوية للتخطيط لجهة فاس بولمان استقبال و مراقبة وترميز الاستمارات الخاصة برخص 

البناء وبالبنايات المشيدة، بالإضافة إلى الأشغال الصغرى، الواردة عليها من بلديات الجهة، و تحصيلها عن طريق 

 برنامج معلوماتي بالحاسوب، وتصفية الجذاذة من الأخطاء.

فقد وصل، وإلى غاية شهر  ،1101عدد الرخص المتوصل بها من طرف البلديات خلال سنة بالنسبة ل

بلدية ومقاطعات مدينة فاس. في حين بلغ عدد  تم تسجيلها فيمنها %   81,0رخصة؛ 1112، إلى 1101دجنبر 

 ، وذلك إلى غاية الشهر المذكور.0012 بيانات البنايات المشيدة المتوصل بها
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 1111المتوصل بها إلى غاية دجنبر ع رخص البناء والبنايات المشيدة توزي

 

 البنايات المشيدة رخص البناء البلديات عمالة / إقليم

 بولمان

 01 11 بولمان

 - - إيموزار مرموشة

 -  ميسور

 92 81 اوطاط الحاج

 91 111 مجمـــــوع

 فاس

 11 12 أكدال

 - 1 المشور فاس الجديد

 181 211 سايس

 - 12 فاس المدينة

 0 2 جنان الورد

 22 181 المرينيين

 116 0216 زواغة

 298 1111 مجمـــــوع

 مولاي يعقوب
 -  مولاي يعقوب

 -  مجمـــــوع

 صفرو

 - 11 البهاليل

 - 14 المنزل

 9 02 إيموزار كندر

 - 00 رباط الخير

 119 118 صفرو

 111 121 مجمـــــوع

 1111 1111 جموع البلدياتم
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  الإعلام الإعلام التوثيق والتوثيق و  ميدانميدان  ..11

ين الجهويين، ووعيا منها بأهمية الميدان الوثائقي ثتنفيذا لمبدأ تقريب المعطيات الرقمية والنصية من الباح

بعدة للتخطيط، التابعة للمديرية الجهوية في التنمية الاقتصادية والاجتماعية الجهوية، قامت مصلحة التوثيق والإعلام 

ورغباتهم  لتطلعاتهمتحقيقا الجهويين، المستعملين  طلباتأنشطة تمكنها من الاستجابة بشكل مناسب وشمولي ل

 يلي: فيماويمكن إيجاز هذه الأنشطة . المعرفية

  معالجة الوثائقمعالجة الوثائق. . 1.11.1

رافق المندوبية ل مختلف مبَ معالجة كل الوثائق التي تتوصل بها، سواء من قِ بتقوم المصلحة بشكل مستمر 

بدءاً بعملية التسجيل والوصف البيبليوغرافي، والفهرسة، ، السامية للتخطيط أو المصالح الخارجية المتواجدة بالجهة

واستخراج الكلمات الدالة )الواصفات( بهدف جعل الوثائق منظمة تنظيما يسهل معه البحث والاستعمال، حتى يتسنى 

 الاستفادة منها.ين الجهويين والمحليين ثلكل الباح

  الباحثينالباحثين  استقبالاستقبال  ..1.111.

سواء منها ، المستعملينتلبية طلبات تعمل جاهدة على  ثن إحدى أولويات المصلحة، حيثويشكل الباح

أو  ،وذلك من خلال وضع كل المراجع والمعطيات الرقمية والنصية المتوفرة تحت تصرفهم ،المعرفية والبحثية

كفيلة بالاستجابة لمطالبهم. وندرج فيما يلي جدولين لتوضيح عدد  إرشادهم إلى مصادر معلومات خارجية

 حسب فئاتهم وكذلك الخدمة المرجعية المستفاد منها. ،المستفيدين

 .1111، خلال عدد الاطلاعات في عين المكان

 

 عدد الاطلاعات في عين المكان مهنة المستفيد

 020 تلميذ

 11 ذأستا

 11 موظف

 011 طالب باحث

 12 أخر

 161 المجموع العام
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 .1111، خلال سنة عدد الاطلاعات حسب الشهر

 عدد الاطلاعات الشهر

 20 يناير

 34 فبراير

 29 مارس

 47 ابريل

 30 ماي

 23 يونيو

 3 يوليوز

 4 غشت

 22 شتنبر

 31 اكتوبر

 45 نونبر

 41 دجنبر

 360 المجموع العام

    هويهوي. انفتاح المديرية على محيطها الج. انفتاح المديرية على محيطها الج1.111.

  . توزيع الوثائق. توزيع الوثائق11..1.111.

من اجل توطيد علاقات التعاون والتنسيق مع باقي الوحدات التوثيقية والمصالح للخارجية بالجهة، تم 

سواء منها  ،ديموغرافية والاقتصادية توزيع عدد من الوثائق الإحصائية والتحليلية، المتعلقة بالقطاعات السوسيو

كما تم اعتماد  ط.مرافق المندوبية السامية للتخطي لوافدة إليها من مختلفالصادرة عن المديرية الجهوية أو ا

تكنولوجيا المعلومات لنشر المعطيات الإحصائية التي مكنت من تبسيط تصفح الوثائق واستغلال المعلومات من 

 ين. ثطرف المستعملين والباح

 نذكر: ،ومن بين الوثائق التي تم توزيعها 

  نسخة(نسخة(  1111))  11011000  سنةسنة  يةيةالنشرة الإحصائية الوطنالنشرة الإحصائية الوطن  

   نسخة(نسخة(  1111))  11001100المغرب في أرقام سنة المغرب في أرقام سنة  

  نسخة(نسخة(  011011))  11001100  سنةسنة  النشرة الإحصائية الجهويةالنشرة الإحصائية الجهوية  

  نسخة(نسخة(  021021))  اقتصادية الجهويةاقتصادية الجهوية  --المونوغرافية السوسيوالمونوغرافية السوسيو  

  ( شهر(نسخة لكل نسخة لكل   0101النشرة الشهرية لمؤشر الأثمان عند الاستهلاك )النشرة الشهرية لمؤشر الأثمان عند الاستهلاك)شهر  

  11011000  سنةسنة  أنشطة المديرية خلالأنشطة المديرية خلال  

  011011))  11001100  سنة سنة   م مؤشرات النشاط والتشغيل والبطالة بجهة فاس بولمانم مؤشرات النشاط والتشغيل والبطالة بجهة فاس بولمانمطوية تتضمن أهمطوية تتضمن أه  

  ..نسخة(نسخة(
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 ،والعموميةالسلطات المحلية مدمج على  ضمن قرص هاعيوزتم تقد لوثائق اه وتجدر الإشارة بأن هذ

 .الجمعوية الفعالياتومختلف المصالح الخارجية و

  . تاطير المتدربين. تاطير المتدربين11..1.111.

مدارس ومعاهد من تدربين المتوافدين عليها من المؤسسات الجامعية ومن المعشرة رية استقبلت المدي

 اكتشاف محيط العمل.تجارب مهنية و على تأطيرهم وتمكينهم منمسؤولها وأطرها  التكوين بالجهة، حيث عمل

  واللوجيستكيةواللوجيستكية  ةةليليميدان تسيير الموارد البشرية والماميدان تسيير الموارد البشرية والما. . 11

 وكذلك تدبيرلشؤون العامة للموظفين العاملين بها، تسهر مصلحة تدبير الوسائل بالمديرية على تسيير ا

وذلك بتنسيق مع مصالح وأقسام مديرية الموارد البشرية  ،الوسائل المالية والمادية الموضوعة رهن إشارتها

ويتجلى هذا التنسيق في كل ما يتعلق بالتأطير والاستشارة. ويتكون الهيكل التنظيمي للمصلحة  والشؤون العامة.

 اتب :مك 2من  

  مكتب الموظفين؛مكتب الموظفين؛  

  مكتب المحاسبة؛مكتب المحاسبة؛  

 مكتب المعدات؛ 

 مكتب رحب السيارات؛ 

 .مكتب الضبط 

  مكتب الموظفينمكتب الموظفين  44..11..

يقوم مكتب الموظفين بتدبير الموارد البشرية للمديرية والتتبع اليومي لملفات الموظفين وشؤونهم الإدارية 

 بشرية والشؤون العامة.والاجتماعية باعتباره صلة وصل بينه وبين مديرية الموارد ال

 وحتى يتسنى له ذلك، يقوم هذا المكتب:

   بتتبع مسار الحياة الإدارية للموظفين وذلك بتكوين  ملف لكل موظف، يتضمن كل الوثائق التي تهم

حياته المهنية والإدارية، من عطل )إدارية ،استثنائية ومرضية( وإجراءات تأديبية، ومراقبة المواظبة 

 ات الترقية، وتنظيم المداومة والحراسة، واللجان المتساوية الأعضاء؛والحضور، وقرار

  .بتشخيص حاجيات الموظفين في مجال التكوين المستمر واقتراحها على المصالح المركزية 

   ورغم توفر المديرية على طاقات بشرية مهمة، إلا أنه يلاحظ أن غياب بعض الاختصاصات

أصبحت المديرية، أكثر من أي ان للۮا والتدبير الاداري الإعلاميات ليمازال قائما، ونذكر بالخصوص مجا

 .هماوقت مضى، في حاجة ماسة إلي

 كزية وانتقال عون من المصالح المر )تقنية ومساعدة تقنية( إحالة موظفتين على التقاعد 1101وقد عرفت سنة 

حسب الإطار والجنس على الشكل يتوزعون  ،وظفام 61 لىإ  1101عند نهاية سنة  عدد الموظفينوصل  وقد 
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 التالي :

 توزيع الموظفين حسب الصفة أو الدرجة والجنس

 مجموع إناث ذكور الصفة أو الدرجة

 1 0 1 مدير جهوي

 2 0 1 رئيس مصلحة

 2 0 2 مهندس رئيس

 1 1 2 مهندس الدولة

 1 1 0 إعلامي ممتاز

 2 1 1 متصرف 

 1 1 1 تقني من الدرجة الأولى

 1 1 0 الدرجة الثانيةتقني من 

 1 1 1 تقني من الدرجة الثالثة

 2 1 0 تقني من الدرجة الرابعة

 11 01 00 مساعد إداري

 09 6 00 مساعد تقني 

 29 11 18 المجموع

 

  . مكتب المحاسبة . مكتب المحاسبة 1.11.1

في إطار تعزيز اللاتمركز الإداري وتمكين المديريات الجهوية من الانفتاح على محيطيها الجهوي 

حلي، تضع  المندوبية السامية للتخطيط  كل الوسائل الضرورية  رهن إشارة المديريات الجهوية، لتقوم بدورها والم

يات تفويض اعتمادات مالية  للمدير 1101فقد تم خلال سنة كاملا وعلى أحسن وجه ممكن. وفي هذا الصدد، 

 :  حسب الميزانيات التالية  الجهوية

 حواسيب ومعدات معلوماتية جديدة  لاقتناء تخصص عن اعتمادات ميزانية الاستثمار وهي عبارة

الخ ) اعتمادات برسم سنة طبع المنشورات التي تنتجها المديرية، وأشغال الصيانة، والقيام ب ولوازم مكتبية،

. وقد 1100درهم كاعتماد مرحل عن سنة  021.112درهم، أضيف إليها مقدار  189.111بمبلغ  1101

 (% 011نية بنسبة صرفت هده الميزا

  ميزانية التسيير التي تهم التعويضات المتعلقة بتنقلات الموظفين داخل التراب الوطني سواء في إطار

درهم  0.199.211)ميزانية بقيمة  البحوث الإحصائية أو المهمات التي تسند إليهم داخل أو خارج تراب الجهة

 .صرفت بأكملها(

  تنقلات  لصرف تعويضاتدرهم، خصص كليا  211.111لغ باعتماد بصندوق العلاقات العمومية 

خلال  1102الموظفين المشاركين في الأعمال الخرائطية الممهدة لإنجاز الإحصاء العام للسكان والسكنى 

 .1101النصف الثاني من سنة 
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يعرف ب التدبير المندمج للنفقات العمومية أو ما  عبر منظومة تمهذه الميزانيات  يفإن صرف  وللتذكير،

((GID نظام مندمج  للتدبير  إطار والسريع في يمكن من التدبير المحكم ومعلوماتي الذي  هو عبارة عن وعاء تقني

 .من آمرين بالصرف ومراقبين  ومحاسبي الخزينة العامة   عملية صرف الميزانية في بين جميع المتدخلين

  تتمكتب المعدامكتب المعدا  44..33..

 من بين المهام المنوطة بهذا المكتب: 

  جميع مصالح المديرية )في بداية كل سنة مالية(، من معدات ولوازم المكتب؛ طلباتتلقي 

 تتبع المخزون من المقتنيات في السجل الخاص بذلك؛ 

 القيام بجرد  لكل من متاع الدولة بالمديرية وتسجيل المقتنيات الجديدة؛ 

 ت وصيانة المباني الإدارية؛وضع عقدة الصيانة للمعدا 

 ضبط حاجيات المديرية من عتاد تقني ومعلوماتي وصيانة وإصلاح المعدات المتواجدة؛ 

 أداء مستحقات الماء والكهرباء والهاتف؛ 

 إحالة المعدات المتلاشية على مصالح الأملاك المخزنية؛ 

 .وضع مقترح الميزانية للسنة الموالية 

  مكتب رحب السياراتمكتب رحب السيارات  44..44..

 ر الدور الذي يضطلع به هذا المكتب ذا أهمية كبيرة، حيث يقوم ب :يعتب

 وضع جذاذات السيارات لتتبع الحالة الميكانيكية والصيانة؛ 

 تأطير السائقين إداريا وتوعيتهم للحفاظ على السيارة الموضوعة رهن إشارتهم؛ 

  الوقودال سيمات لتبرير استعمتتبع استهلاك البنزين وتحرير أوراق السير على رأس كل شهر. 

هذا، وتجدر الإشارة بأن تدبير وسائل النقل بشكل عقلاني، يعتبر من بين أصعب المهام التي تقوم بها 

ولبلوغ الهدف، تقوم  .المصلحة، لاسيما بعد الإجراءات الأخيرة التي اتخذت لترشيد الوسائل المتاحة، وتجنب التبذير

 المصلحة بعدة عمليات، منها :

  شهري لاستعمال السيارات على أساس كل العمليات المبرمجة؛وضع برنامج 

  تتبع الاستهلاك من البنزين على مستوى كل سيارة، وكذا أماكن التنقل وفق نماذج موضوعة من

 طرف المصالح المركزية.

 .تتبع إصلاح سيارات الدولة الموضوعة رهن إشارة المديرية 

رية الموارد البشرية والشؤون العامة بإنشاء برنامج قامت مدي ،ولتسهيل كل هذه العمليات المذكورة

والذي من خلاله يجب تبرير كل الاستهلاكات )سيمات الوقود  ،عبر الانترنيت سهل الاستعمال إعلاميائي

 والنقل البري...(. ،والإصلاح
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 .رةسيا 01 هما مجموع 1101خلال نهاية سنة  ضم قد لمديريةباأن رحب السيارات  إلى ر الإشارةدوتج

 ،/م.م.ب.ش.ع01/1101سيارات كراء جديدة في إطار الصفقة رقم ( 8بتوافد ثماني ) سنةنفس ال خلال قد تعززو

 .1102لإنجاز الأعمال الخرائطية للإحصاء العام للسكان والسكنى 

  . مكتب الضبط. مكتب الضبط1.11.1

م العاملون به بالمهام يهتم هذا المكتب بالعلاقات التي تربط المديرية بمحيطها الخارجي جهويا ووطنيا، ويقو

 التالية :

 تسجيل المراسلات الواردة على المديرية والصادرة عنها، بطريقة تسلسلية؛ 

 توزيع المراسلات على المصالح، حسب ملاحظات السيد المدير؛ 

 .نسخ المراسلات والاحتفاظ  بها  بالأرشيف )الربائد(، تحسبا لكل حاجة مستقبلية 

عتيادية، تحرص المصلحة على  حضور أشغال المنتديات والتكوينات المنظمة وبالموازاة مع الأنشطة الا 

 .GIDمن طرف مصالح الخزينة الإقليمية للاستفادة والانخراط في منظومة 

  أنشطة أخرىأنشطة أخرى. . 1.122.

نظمتهما مديرية الموارد البشرية ، فإن المصلحة شاركت في دورتين تكوينيتين، إضافة إلى أنشطتها العادية

هدفت الى عرض  والثانية ،. الأولى همت البرنامج الاعلاميائي لتدبير رحب السيارات1101عامة سنة والشؤون ال

 الإجراءات المتعلقة بتدبير النفقات العمومية. المساطر و
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السيد المدير 

 الجهوي

 0إعطاء الانطلاقة لمجموعة من المشاريع التنموية بتجزئة الجنان 

 القطب الحضري عين الشقف

عمالة إقليم مولاي  01/10/1101

 يعقوب

السيد المدير 

 الجهوي

مديرية الإحصاء،  16/10/1101 1102الأعمال الخرائطية للإحصاء العام للسكان والسكنى 

 الرباط.

المدير السيد 

 الجهوي

عمالة إقليم مولاي  10/11/1101 اجتماع اللجنة التقنية للبث في تصميم التهيئة القطاعي جنان سايس

 يعقوب

السيد المدير 

 الجهوي

مديرية المركز  10/11/1101 اجتماع المجلس الإداري للمركز الإستشفائي الحسن الثاني

الاستشفائي الجامعي، 

 فاس.

السيد المدير 

 الجهوي

 عمالة فاس 18/11/1101   المبادرة الوطنية للتنمية البشرية اجتماع اللجنة التقنية لتتبع

السيد المدير 

 الجهوي

اجتماع بخصوص يوم تواصلي حول المساطر المتعلقة بتدبير النفقات 

 العمومية

مقر المندوبية السامية  10/11/1101

 للتخطيط، الرباط.

السيد المدير 

 الجهوي

مديرية الإحصاء،  10/11/1101 1102رائطية للإحصاء العام للسكان والسكنى الأعمال الخ

 الرباط.

السيد المدير 

 الجهوي

حضور أشغال الدورة الأولى للمجلس الإداري للأكاديمية الجهوية 

 للتربية والتكوين لجهة فاس بولمان

القاعة الكبرى لعمالة  11/11/1101

 البطحاء-فاس 

السيد المدير 

 الجهوي

تبع أشغال إعداد المخطط الإقليمي للتنمية الاقتصادية والاجتماعية ت

 لإقليم مولاي يعقوب

عمالة إقليم مولاي  11/11/1101

 يعقوب

السيد المدير 

 الجهوي

حول إعداد العرض الخاص بالأعمال الخرائطية للإحصاء العام  اجتماع

 1102للسكان والسكنى 

عمالة إقليم مولاي  00/12/1101

 يعقوب

السيد المدير 

 الجهوي

إلقاء عرض حول مضمون ومنهجية إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى 

عمالة إقليم مولاي  09/12/1101

 يعقوب

السيد المدير 

 الجهوي

إلقاء عرض حول مضمون ومنهجية إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى 

 عمالة إقليم صفرو 01/12/1101

السيد المدير 

 الجهوي

إلقاء عرض حول مضمون ومنهجية إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى 

 عمالة فاس 11/12/1101

السيد المدير 

 الجهوي

مقر المندوبية السامية  12/12/1101 اجتماع حول مفهوم التحضر بالمغرب

 للتخطيط، الرباط.

لسيد المدير ا

 الجهوي

إلقاء عرض حول مضمون ومنهجية إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى 

 عمالة إقليم بولمان 01/12/1101

السيد المدير 

 الجهوي

اجتماع بخصوص الأعمال الخرائطية للإحصاء العام للسكان والسكنى 

1102 

مقر المندوبية السامية  08/12/1101

 لتخطيط، الرباط.ل

السيد المدير 

 الجهوي

-لمجلس جهة فاس 1101حضور أشغال الدورة العادية لشهر ماي 

 بولمان

 عمالة فاس 12/12/1101

السيد المدير 

 الجهوي

اجتماع بخصوص الأعمال الخرائطية للإحصاء العام للسكان والسكنى 

1102 

مقر المندوبية السامية  11/12/1101

 للتخطيط، الرباط.
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السيد المدير 

 الجهوي

 قصر المؤتمرات بفاس 16/16/1101 المنتدى الجهوي حول سياسة المدينة

السيد المدير 

 الجهوي

دراسة مفهوم "الوسط الحضري" في إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى، 

مقر المندوبية السامية  19/16/1101

 للتخطيط، الرباط.

ر السيد المدي

 الجهوي

 عمالة فاس 16/16/1101 اجتماع اللجنة التقنية الجهوية لمحاربة الهشاشة

السيد المدير 

 الجهوي

 عمالة فاس 18/16/1101 بولمان-حضور أشغال اللجنة الجهوية للتنمية البشرية لجهة فاس

السيد المدير 

 الجهوي

تكوين لجهة انعقاد المجلس الإداري الثاني للأكاديمية الجهوية للتربية وال

 1101فاس بولمان برسم سنة 

القاعة الكبرى لعمالة  00/19/1101

 البطحاء-فاس 

السيد المدير 

 الجهوي

مقر المندوبية السامية  01/11/1101 اجتماع حول مفهوم التحضر بالمغرب

 للتخطيط، الرباط.

السيد المدير 

 الجهوي

مقر المندوبية السامية  12/11/1101 .1101برنامج العمل للمندوبية السامية للتخطيط برسم سنة 

 للتخطيط، الرباط.

السيد المدير 

 الجهوي

مديرية الإحصاء،  01/01/1101 .1102تتبع الأعمال الخرائطية للإحصاء العام للسكان والسكنى 

 الرباط.

السيد المدير 

 الجهوي

 إقليم صفرو عمالة 11/00/1101 حول دراسة حالة التشغيل والبطالة بإقليم صفرو. اجتماع

السيد المدير 

 الجهوي

انعقاد المجلس الإداري للأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين برسم السنة 

 1101المالية 

القاعة الكبرى لعمالة  16/00/1101

 البطحاء-فاس 

السيد حسن 

 بنعدادة

تتبع أشغال إعداد المخطط الإقليمي للتنمية الاقتصادية والاجتماعية 

 يعقوبلإقليم مولاي 

عمالة إقليم مولاي  08/10/1101

 يعقوب

السيد حسن 

 بنعدادة

اجتماع اللجنة التقنية للبث في تصميم التهيئة الخاص بالمناطق المحيطة 

 ببلدية فاس التابعة لإقليم مولاي يعقوب

عمالة إقليم مولاي  10/11/1101

 يعقوب

السيد حسن 

 بنعدادة

مية الاقتصادية والاجتماعية تتبع أشغال إعداد المخطط الإقليمي للتن

 لإقليم مولاي يعقوب

عمالة إقليم مولاي  11/11/1101

 يعقوب

السيد حسن 

 بنعدادة

 قصر المؤتمرات بفاس 16/16/1101 المنتدى الجهوي حول سياسة المدينة

السيد حسن 

 بنعدادة

حول تتبع وتقييم المخطط الجماعي للتنمية الاقتصادية  اجتماع

 والاجتماعية.

عمالة إقليم مولاي  12/16/1101

 يعقوب

السيد حسن 

 بنعدادة

تتبع أشغال إعداد المخطط الجهوي لتنمية الاقتصاد الاجتماعي 

 بولمان.-والتضامني بجهة فاس

 عمالة فاس 10/18/1101

السيد حسن 

 بنعدادة

اليوم التواصلي المندرج ضمن البرنامج الأفقي للمبادرة الوطنية للتنمية 

 البشرية

عمالة إقليم مولاي  00/01/1101

 يعقوب

السيد حسن 

 بنعدادة

تتبع أشغال إعداد المخطط الجهوي لتنمية الاقتصاد الاجتماعي 

 بولمان.-والتضامني بجهة فاس

 عمالة فاس 11/01/1101

السيد حسن 

 بنعدادة

مديرية المركز  12/01/1101 اجتماع المجلس الإداري للمركز الاستشفائي الحسن الثاني

فائي الجامعي، الاستش

 فاس.

السيدة نجاة 

 عياد

 مقاطعة فاس المدينة 01/11/1101 حضور عرض التشخيص التشاركي لحي اللمطيين
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السيدة نجاة 

 عياد

إلقاء عرض حول مضمون ومنهجية إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى 

عمالة إقليم مولاي  09/12/1101

 يعقوب

اة السيدة نج

 عياد

إلقاء عرض حول مضمون ومنهجية إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى 

 عمالة إقليم صفرو 01/12/1101

السيدة نجاة 

 عياد

تكوين المسؤولين الجهويين والمشرفين الإقليميين على نظام المعلومات 

سكان الجغرافية بخصوص الأعمال الخرائطية للإحصاء العام لل

 1102والسكنى 

مديرية الإحصاء،  11/12/1101

 الرباط.

السيدة نجاة 

 عياد

إلقاء عرض حول مضمون ومنهجية إنجاز الأعمال الخرائطية 

 .1102للإحصاء العام للسكان والسكنى 

 عمالة إقليم بولمان 01/12/1101

السيدة نجاة 

 عياد

 مؤتمرات بفاسقصر ال 16/16/1101 المنتدى الجهوي حول سياسة المدينة

السيدة نجاة 

 عياد

 عمالة فاس 16/16/1101 اجتماع اللجنة التقنية الجهوية لمحاربة الهشاشة

السيدة نجاة 

 عياد

-حضور أشغال اجتماع اللجنة الجهوية للتنمية  البشرية لجهة فاس

 بولمان .

 عمالة فاس 18/16/1101

السيدة نجاة 

 عياد

مديرية الإحصاء،  01/00/1101 1102لسكان والسكنى الأعمال الخرائطية للإحصاء العام ل

 الرباط.

السيدة نجاة 

 عياد

حول إمدادات المبادرة الوطنية للتنمية البشرية للجمعيات  اجتماع

 المشرفة على مؤسسات الحماية الاجتماعية.

 عمالة فاس 12/01/1101

السيدة نجاة 

 عياد

كي للأحياء اجتماع حول إعداد تقارير التشخيص الحضري التشار

 المستهدفة بالمبادرة الوطنية للتنمية البشرية بمقاطعة المرينيين

 مقاطعة المرينيين 11/11/1101

السيد نسيم 

 عبد الإله

حول تتبع إنجاز المخطط التوجيهي للتطهير القروي بجهة فاس  اجتماع

 بولمان.

 عمالة فاس 01/10/1101

السيد نسيم 

 عبد الإله

-لمجلس جهة فاس 1101عادية لشهر يناير حضور أشغال الدورة ال

 بولمان

 عمالة فاس 10/10/1101

السيد نسيم 

 عبد الإله

تنظيم ورشة عمل لتقديم النتائج الأولية للدراسات المنجزة في إطار 

 تفعيل المرضذ الجهوي للبيئة والتنمية المستدامة

 عمالة فاس 01/12/1101

السيد نسيم 

 عبد الإله

يب السادة رجال السلطة الجدد بإقليم مولاي دعوة لحضور حفل تنص

 يعقوب

عمالة إقليم مولاي  09/01/1101

 يعقوب

السيد نسيم 

 عبد الإله

عمالة إقليم مولاي  11/00/1101 اجتماع اللجنة التقنية للبث في تصميم التهيئة الجماعي عين الشقف

 يعقوب

السيد نسيم 

 عبد الإله

 عمالة فاس 01/16/1101 ج للبيئة بجهة فاس بولمانأشغال ورشة التتبع والتقييم المندم

السيد نسيم 

 عبد الإله

 عمالة فاس 02/16/1101 أشغال ورشة التتبع والتقييم المندمج للبيئة بجهة فاس بولمان

السيد إدريس 

 حماني

اجتماع بخصوص يوم تواصلي حول المساطر المتعلقة بتدبير النفقات 

 10/11/1101 العمومية

بية السامية مقر المندو

 للتخطيط، الرباط.

السيد إدريس 

 حماني

اجتماع بخصوص يوم تواصلي حول المساطر المتعلقة بتدبير النفقات 

 11/11/1101 العمومية

مقر المندوبية السامية 

 للتخطيط، الرباط.

السيد محمد 

 اعماروش

عمالة إقليم مولاي  10/11/1101 اجتماع اللجنة التقنية للبث في تصميم التهيئة القطاعي جنان سايس

 يعقوب
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السيد محمد 

 اعماروش

مقر الأكاديمية الجهوية  02/11/1101 اجتماع اللجان التقنية المنبثقة عن المجلس الإداري

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

جهوية مقر الأكاديمية ال 16/11/1101 اجتماع اللجان التقنية المنبثقة عن المجلس الإداري للأكاديمية

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

مقر الأكاديمية الجهوية  01/11/1101 انعقاد المجلس الإداري للأكاديمية

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

مقر الأكاديمية الجهوية  02/11/1101 1101تدارس مشروع ميزانية 

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

الإداري للأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين برسم سنة  انعقاد المجلس

1101 

القاعة الكبرى لعمالة  11/11/1101

 البطحاء-فاس 

السيد محمد 

 اعماروش

حول تقدم الأشغال في إنجاز المشاريع في إطار وثائق التعمير  اجتماع

والحاجيات من حيث التجهيزات الاجتماعية حسب الإسقاطات 

 الديموغرافية.

عمالة إقليم مولاي  12/12/1101

 يعقوب

السيد محمد 

 اعماروش

حول تتبع وتقييم المخططات الجماعية للتنمية الاقتصادية  اجتماع

 والاجتماعية.

 عمالة إقليم صفرو 08/12/1101

السيد محمد 

 اعماروش

 نيابة مولاي يعقوب 12/12/1101 تنظيم زيارات ميدانية للمؤسسات التعليمية.

السيد محمد 

 اعماروش

 نيابة فاس 16/12/1101 تنظيم زيارات ميدانية للمؤسسات التعليمية.

السيد محمد 

 اعماروش

حضور اجتماعات اللجن المنبثقة عن المجلس الإداري للأكاديمية 

 الجهوية للتربية والتكوين بجهة فاس بولمان.

مقر الأكاديمية الجهوية  09/12/1101

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اروشاعم

-لمجلس جهة فاس 1101حضور أشغال الدورة العادية لشهر ماي 

 بولمان

 عمالة فاس 12/12/1101

السيد محمد 

 اعماروش

 نيابة بولمان 11/12/1101 تنظيم زيارات ميدانية للمؤسسات التعليمية.

السيد محمد 

 اعماروش

 نيابة صفرو 10/12/1101 تنظيم زيارات ميدانية للمؤسسات التعليمية.

السيد محمد 

 اعماروش

اجتماعات التنسيق التي تعقدها اللجن التقنية المنبثقة عن المجلس 

 الإداري للأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين بجهة فاس بولمان.

مقر الأكاديمية الجهوية  12/16/1101

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

اري للأكاديمية حضور اجتماعات اللجن المنبثقة عن المجلس الإد

 الجهوية للتربية والتكوين بجهة فاس بولمان.

مقر الأكاديمية الجهوية  18/16/1101

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

حضور اجتماعات اللجن المنبثقة عن المجلس الإداري للأكاديمية 

 الجهوية للتربية والتكوين بجهة فاس بولمان.

مركز التكوينات  11/19/1101

لملتقيات الجهوية وا

 بفاس

السيد محمد 

 اعماروش

حضور اجتماعات اللجن المنبثقة عن المجلس الإداري للأكاديمية 

 الجهوية للتربية والتكوين بجهة فاس بولمان.

مقر الأكاديمية الجهوية  16/19/1101

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

هوية للتربية والتكوين لجهة انعقاد المجلس الإداري الثاني للأكاديمية الج

 1101فاس بولمان برسم سنة 

القاعة الكبرى لعمالة  00/19/1101

 البطحاء-فاس 

السيد محمد 

 اعماروش

-لمجلس جهة فاس 1101حضور أشغال الدورة العادية لشهر شتنبر 

 بولمان

 عمالة فاس 01/11/1101
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السيد محمد 

 اعماروش

مقر الأكاديمية الجهوية  11/01/1101 داري للأكاديميةاجتماع اللجن المنبثقة عن المجلس الإ

 للتربية والتكوين

السيد محمد 

 اعماروش

مجمع الصناعة  01/01/1101 الاحتفال باليوم العالمي للمرأة.

 التقليدية، فاس

السيد محمد 

 اعماروش

انعقاد المجلس الإداري للأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين برسم السنة 

 1101المالية 

القاعة الكبرى لعمالة  16/00/1101

 البطحاء-فاس 

السيد محمد 

 اعماروش

لقاء تواصلي مع مختلف الفاعلين المحليين لبرامج المبادرة الوطنية 

 للتنمية البشرية

القاعة الكبرى لعمالة  12/01/1101

 البطحاء-فاس 

السيد محمد 

 اعماروش

 عمالة إقليم صفرو 18/01/1101 اجتماع مجلس إدارة وكالة الحوض المائي لسبو

السيد نجيب 

 بوسلامة

بجهة فاس  1111مناقشة الدراسة حول بحث حظيرة السكن  اجتماع

 .2و 1بولمان، المرحلة 

المفتشية الجهوية  11/11/1101

 للسكنى وسياسة المدينة

السيد نجيب 

 بوسلامة

 مقاطعة زواغة 10/11/1101 حضور أشغال ورشة التخطيط الاستراتيجي التشاركي لحي صحراوة.

السيد نجيب 

 بوسلامة

حضور أشغال ورشة التخطيط الاستراتيجي التشاركي لحي 

 السغروشني.

 مقاطعة زواغة 11/11/1101

السيد حفيظ 

إسماعيلي 

 علوي

مديرية الإحصاء،  12/10/1101 .1101حول البحث الوطني للتشغيل،  اجتماع

 الرباط.

السيد حفيظ 

إسماعيلي 

 علوي

مديرية الإحصاء،  16/10/1101 .1101حول البحث الوطني للتشغيل،  اجتماع

 الرباط.

السيد حفيظ 

إسماعيلي 

 علوي

مديرية الإحصاء،  19/16/1101 .1101المشرفين الجهويين للبحث الوطني للتشغيل،  اجتماع

 الرباط.

السيدة لوكيلي 

 فتيحة

 عمالة فاس 16/01/1100 البحث الوطني حول الاستثمار 

يدة لوكيلي الس

 فتيحة

 جماعة عين الشقف 19/01/1101 البحث الوطني حول الاستثمار

السيد إدريس 

 أنبـري

المفتشية الجهوية  01/12/1101 سايس -التصميم الجهوي لإعداد التراب ، فاس 

 للسكنى وسياسة المدينة

السيدة ابتسام 

 بناني طنوش

 مقاطعة فاس المدينة 01/12/1100 ي البوعنانيةإعداد مشروع مخطط التنمية لحي سيدي علي بوغالب وح

السيدة فوزية 

 الحمزاوي

النهائي لموقع  رللاختيازيارة ميدانية بجماعة لعنوصر بإقليم صفرو 

 بناء الثانوية الإعدادية.

 قيادة آيت يوسي 11/11/1101

 

 

 



 


