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 BULLETIN MENSUEL

PRIX

Evolution de I’'IPC par ville

INDICES DES TROIS
PREMIERS MOIS

2025 2026 Vwm%

Inpices MENSUELS

Indice des Prix a la Consommation (Base 100: 2017)

Evolution par division de produits Mars

2026

FEvRIER

2026 Vir. %

indice des prix a la Comparé au méme mois de  Agadir 189 1208 16 1194 1193 01
Loonsommation a connu, l'année précédente, lindice  Casablanca 1184 1196 10 1189 1187 02
au cours du mois de mars  des prix a la consommation a  Fés 1224 1232 07 1223 1224 01
2026, une hausse de 1,2%  enregistré une hausse de 0,9%  Keénitra 1204 1215 09 12,3 1205 07
par rapport au mois précédent.  au cours du mois de mars 2026.  Marrakech 1206 1221 12 1216 1211 -04
Cette variation est le résultat de  Le taux d’accroissement de  Oujda 18,8 120,0 10 1184 1187 03
la hausse de 1,9% de l'indice  I'indice moyen des trois premiers ~ Rabat 1180 1191 09 1185 1182 -03
des produits alimentaires et de  mois de 2026, par rapport &  Tétouan 1214 1226 10 1202 1213 09
0,6% de lindice des produits celui de la méme période de  Meknes 1175 1186 09 1181 177 03
non alimentaires. 2025, s'établit a -0,1%. Tanger 1200 1216 13 191 1200 08
Ladyoune 1211 1224 11 1229 1215 11
(" Evolution mensuelle de indice des prix 4 la consommation (IPC) )  Dakhla 1186 1200 12 1204 1189 12
o o205 o 2026 Guelmim 1226 1259 27 1241 1238 02
Settat 178 1186 07 1187 1180 06
g Safi 1229 1246 14 1256 1236 16
Beni-Mellal 1244 1259 12 1248 1246 02
1208 Al-hoceima 1239 1272 27 1245 1247 02
Errachidia 1210 1232 18 1222 1218 -03
Ensemble 1196 121, 12 1200 1199 -0,1
117 Source : Haut-Commissariat au Plan.
% % E Au cours du mois de mars de I'année  Pour I'évolution interannuelle, I'PC a
. W B A B d H B / 2026 les indices menstels par  enregistré au cours des trois premiers

ville ont connu, par rapport au mois
précédent, Les hausses les plus
importantes a Guelmim et Al-hoceima

mois de 2026 par rapport a la méme

INDICES DES TROIS période de 2025 les baisses les plus

PREMIERS MOIS

Inpices MENSUELS

Divisions e Probuits

FévriER
2026

Mars
2026

Viar.%

2025

2026 Var%

avec 2,7%, a Errachidia avec 1,8%, a
Agadir avec 1,6%, a Safi avec 1,4%,

importantes a Safi avec 1,6%, a
Dakhla avec 1,2%, a Ladyoune avec

Produits alimentaires 1302 1327 1,9 1322 1307 -1, a Tanger avec 1,3%, a Marrakech, 1 19 3 Kénitra avec 0 7% et 4 Settat
Produits alimentaires e i o A Y ’

boissons non alcoolisées 1295 1320 19 1318 1300 -1.4 anhlanet Eile”' :\/|1e|0|/a| gvgc 1; {‘]’ 4 avec 0,6%. En revanche, des hausses
Boissons alcoolisées ettabac 1493 1493 0,0 1440 1493 37 aayounc avee 1, 1%, @ LASAVANCE ot été enregistrées a Tetouan avec
Produfts non alimentaires 11271134 06 1121 1128 0g  CUUa el Telouan avec 1,0% a ™ v 3O
Aricles dhbilements Kénitra, Rabat et Mekngs avec 0,9%  0.9%, a Tanger avec 0,8%, a Oujda
et chaussures ” 175 1181 05 1166 1177 09 et & Fes et Settat avec 0,7%. avec 0,3% et & Fés avec 0,1%.
Logements, eau, électricite, i L. ) .

et autres combustibles 1096 1098 02 1090 1087 06  Evolution des variations interannuelles de 2024 a 2026
Meubles, aricles de ménages

gt entretien courant du foyer 1132 1133 01 112,5 1132 0,6 ANNEE Magrs / Mags (1) LES TROIS PREMIERS MOIS 2
Santé 1015 1015 00 101,3 1015 02

Transport 1150 1184 30 1177 1158 -16 2024 0,9 1,2

Communication 1037 1037 00 1041 1037 -04 2025 16 20

Loisirs et culture 1050 1047 -03 1052 1049 -03

Enseignement 144 1244 00 1218 1244 21 2026 0.9 01

Restaurants et hotels 1225 1225 0,0 1200 1225 21 Source ; Haut-Commissariat au Plan,

Biens et services divers 1204 12056 01 1161 1200 34 (1) Variation de I'indice du mois courant par rapport au méme mois de I'année précédente.
Indice général 1196 1210 12 1200 1199 -01 (2) Variation de I'indice moyen des trois premiers mois par rapport a celui de la méme période

Source : Haut-Commissariat au Plan.

de I'année précédente.



INDICATEURS ECONOMIQUES ET FINANCIERS

Situation de Janvier 3 Mars Situation de Janvier a Mars
(En millions de dirhams) 2025° 2026* Var.%
R % [1}

" 2025 2026 Uae% Recettes ordinaires 116 611 126 049 8,1
Péche Dépenses ordinaires 100423 101 694 13
Produits commercialisés de la péche Pnetfs?'igmgnt 23 g;‘g ;; ggg 12’;
cotiere et artisanale vest - )

, Solde Net des Comptes Spéciaux 11 964 9902
Poids (en Tonne) 136876 898% 343 Solde du Budget Genéral 380 4732

Valeur (en milliers de Dh) 3210193 3112829 30

Source : Ministére de I'Economie et des Finances.

Source : Office National des Péches.

Situation de Janvier a Mars
2025° 2026* VaAR.%
Energie
Energie nette appelée d'électricité (GWh) 10918 11301 35
Mines
Production des phosphates (milliers de tonnes) 8 558 8 382 2.0
Batiment et Travaux Publics
Consommation du ciment (milliers de tonnes) 3382 3012 -109

Sources : ONEE, OCF, Ministere de I'Aménagement du Territoire National, de I'Urbanisme, de
|'Habitat et de la Politique de la Ville.

Situation de Janvier a Mars
(En millions de dirhams) 2025* 2026* Var.%
Commerce Extérieur
Exportations 168 452 182 092 8,1
Biens (FAB) 101092 105829 47
Servi.ces 67360 76263 13,2
Importations 196 241 219 541 11,9
Biens (FAB) 162 225 181 981 12,2
Services 34016 37560 10,4
Solde commercial -27789 -37 449
Taux de couverture (en %) 85,8 82,9
Recettes M.R.E. 26621 29743 11,7

FAB : Franco a Board
Source : Office des Changes.

MRE : Marocains Résidant a I'Etranger

Situation de Janvier a Mars

2025% 2026* Var.%
Nuitées globales dans les établissements
classés (en milliers) 8970 9851 9,8
dont ; nuitées du tourisme international (en milliers) 6883 7764 12,8

Source : Ministere du Tourisme, de I'Artisanat et de I'Economie Sociale et Solidaire.

Nuitées du tourisme international (en milliers) N
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Situation de Janvier a Mars

(En millions de dirhams)
Agrégat de monnaie M3
Agrégats de placements liquides

2025°
1911732
1 046 515

2026* Va.%
2103 671 10,0
1068 771 2,1

Créances sur |'économie 1425452 1544 440 8,3
Créances nettes des ID sur I'AC 354690 365661 3,1
Créances nettes des ID sur les non résidents 406 261 506 024 24,6
Ressources a caractére non monétaire 306911 338462 10,3
Contrepartie des dépdts auprés du Trésor 83 354 83 354 0,0
Autres postes nets -51113  -57346  -122
Total des contreparties® 1911732 2103671 10,0

(1) : Total des contreparties = Créances nettes des ID ur les non résidents + Créances nettes des 1D sur IAC + Créances
suréconomie - Ressources a caractere non monétaire + Contrepartie des dépdts aupres au résor + ALres postes nets.
Source : Bank Al-Maghrib.

/ Agrégat de monnaie M3 (en milliards de DH) I
—O— 2024 2025 —O— 2026

Situation au mois de Mars
2025 2026  Var%

Bourse
Volume des fransactions (en milions de DH) 11 058,49 10 564,59 -45

Capitalisation boursiére (en millions de DH) 925 258,52 963 030,06 4.1

Indice MAS| 17 756,02 17 160,54 -3,4
Indice MASI 20 1446,08 130097 -10,0
0.PC.V.M. 06 Fowmen  0GMas  van9%
Nombre 609 614 0,8
Actifs nets (en millions de DH) 807 157,62 795 515,25 14

OPCVM : Organisme de Placement Collectif en Valeurs Mobilieres
Sources : Bourse de Casablanca et Autorité Marocaine du Marché des Capitaux.
* . Données provisoires R : Données rectifiées
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SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL AU
MAROC AU PREMIER TRIMESTRE DE 2026

La nouvelle Enquéte sur la main-d'ceuvre (EM02026) constitue

la premiére enquéte d'une nouvelle génération d'enquétes sur le

marché du travail au Maroc, congue conformement aux récentes

normes internationales adoptées lors des 19¢me, 20°me et 21¢me

Conférences internationales des statisticiens du travail (CIST) de

I'Organisation Internationale du Travail (OIT). Elle se substitue a

I'Enquéte nationale sur I'emploi (ENE).

Principaux changements méthodologiques et conceptuels

Les principaux changements adoptés par ce nouveau dispositif se

déclinent en trois axes :

Axe 1 — Mise a jour conceptuelle

e |es principales évolutions introduites par le nouveau cadre
conceptuel s'articulent autour de trois axes majeurs : (1) la
redéfinition de I'emploi, désormais limité aux activités exercees
contre rémunération ou en vue d’un profit; (2) I'adoption du
chdmage au sens strict; et (3) I'élargissement de la mesure
de la sous-utilisation de la main-d’ceuvre, intégrant également
le sous-emploi lié a la durée du travail et la main-d’ceuvre
potentielle.
¢ A noter que les résultats de 'EM02026 ne sont pas directement

comparables aux series antérieures de I'ENE, en raison de
ruptures conceptuelles : (1) Pemploi : EMO 2026 considere
désormais comme emploi uniquement le travail exercé contre
rémunération ou en vue d’un profit; (2) le chémage : le taux de
chdmage au sens strict remplace désormais le taux de chomage
au sens large mesuré dans le cadre de I'ENE. Plus restrictif, il ne
considere comme chémeuses que les personnes sans emploi,
disponibles pour travailler et recherchant activement un emploi;
et (3) la sous-utilisation de la main-d’ceuvre : I'approche
basée sur I'unique indicateur de chdémage est remplacée par
un systeme multidimensionnel intégrant quatre indicateurs :
(1) le taux de chébmage au sens strict; (2) le taux combinant
le chdmage au sens strict et le sous-emploi li¢ & la durée du
travail; (3) le taux associant le chémage au sens strict et la
main-d’ceuvre potentielle; et (4) le taux composite regroupant
le chdmage au sens strict, le sous-emploi et la main-d’ceuvre
potentielle.

Axe 2 — Révision méthodologique : la taille de I'échantillon

est passée de 90 000 a 135000 ménages par an, permettant

d’améliorer significativement la précision des indicateurs, en

particulier aux niveaux régional et provincial; la base de sondage a

été actualisée a partir des résultats les plus récents du recensement

général de la population et de I'habitat (RGPH) de 2024; et un

nouveau schéma de rotation trimestriel et annuel des ménages a

été instauré.

Axe 3 — Enrichissement thématique : le champ thématique du

nouveau dispositif a été enrichi. Ilintégre désormais des thématiques

nouvelles ou renforcées, notamment les défis d’acces au marche du

travail, I'emploi informel, les différentes formes de la sous-utilisation

de la main-d’ceuvre et la formation tout au long de Ia vie.

Situation du marché du travail au premier trimestre de 2026

I Participation au marché du travail

Au premier trimestre 2026, la répartition de la population en age de

travailler se décline comme suit :

/ Population en age de travailler selon la situation vis-a-vis du marché du travail \\

Personnes en age de travailler

27775000

Hors Main-d'ceuvre

16 158 000

(Taux de personnes hors main-d’ceuvre: 58,2 %)

Main-d’ceuvre

11617 000

(Taux de participation a la main-d'ceuvre : 41,8 %)

Personnes en emploi contre revenu Personnes au chémage strict Main-d’ceuvre potentielle

1253000 884000

(Taux de chdmage strict : 10,8 %) Jll (5,5% de la population hors main d'oeuvre),

10 364 000

(Taux d’emploi contre revenu : 37,3 %)

Sous-emploi lié a la durée du travail

671 000

oi! 6,5 % des personnes en emploi )

Au premier trimestre 2026, la main d’ceuvre (personnes en emploi
contre revenu et les chdmeurs en sens strict) s'établita 11 617 000
personnes. Prés de 63,6% de cette catégorie de la population
résident en milieu urbain. Par ailleurs, les femmes ne représentent
que 21% de la main d’ceuvre, contrastant nettement avec leur poids
prédominant au sein de la population hors main-d’ceuvre (71,2%).
Le taux de participation a la main d’ceuvre (part de la main d’ceuvre
dans la population en &ge de travailler) a atteint 41,8% au niveau
national; 41% en milieu urbain et 43,3% en milieu rural. Un écart
trés marqué a été constaté entre les hommes et les femmes; ce
taux culmine a 66,4% pour les hommes contre seulement 17,5%
pour les femmes. Les tranches d’'age 25-34 ans et 35-44 ans
enregistrent les taux de participation a la main d’ceuvre les plus
importants, avec respectivement 56,7% et 56,5%, suivi par les
personnes agees de 45 ans et plus (38%). Alors que, les jeunes
agés de 15 a 24 ans enregistrent le taux le plus faible (23,4%).

Il. Emploi contre revenu

Au premier trimestre 2026, le volume des personnes pourvues
d’un emploi contre revenu a atteint 10 364 000 personnes. Prés de
61,7% de cette population résident en milieu urbain et 19,7% sont
de sexe féminin.

Le taux d'emploi contre revenu s'établit, ainsi, a 37,3%; 35,5% en
milieu urbain et 40,7% en milieu rural. Ce taux est de 60,1% pour
les hommes contre 14,7% pour les femmes. Selon les tranches
d’age, il culmine a 52,8% pour les personnes agées de 35 a 44 ans,
suivi par celles agées de 25 a 34 ans (47,6%). Il décline a 36,4%
pour les personnes agées de 45 ans et plus avant d’atteindre le
niveau le plus faible pour les jeunes agés de 15 a 24 ans (16,6%).

4 N

Figure 1 : Taux d'emploi contre revenu selon certaines catégories
de la population au premier trimestre 2026 (en%)

60,1

Féminin  15-24ans 25-34ans  35-44ans 45 ans
ouplus

Natlonal Urbain Rural  Masculin

Contribution sectorielle dans I’emploi contre revenu

Le secteur des «services» est le principal pourvoyeur de I'emploi
contre revenu, avec 5 085 000 personnes, concentrant a lui seul
pres de la moitié des personnes en emploi contre revenu (49,1%). Il
est suivi de celui de I'«agriculture, sylviculture et péche» qui emploie
2 541 000 personnes, soit 24,5% du volume total d’emploi contre
revenu, de I'«industrie», avec 1 409 000 personnes (13,6%) et des
BTP, avec 1 314 000 personnes (12,7%).

fFigure 2 : Répartition de I'emploi contre revenu selon les secteurs d’activité N
économique et le milieu de résidence au premier trimestre 2026 (en%)
64,3

] Agfr[culturte, X 55,2
syl wculfure et péche 49,1
¥ Industrie
| BTP
B Services
24,4
77 134. .136 127

K Urbain Rural
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Il est & souligner que pres des deux-tiers (64,3%) des personnes
en emploi contre revenu, en milieu urbain, exercent dans le secteur
des «services» et 17,7% dans I'«industrie». En milieu rural, 55,2%
des personnes en emploi contre revenu exercent dans le secteur de
I'«Agriculture, sylviculture et péche» et 24,4% dans les «services».
lll. La sous-utilisation de la main-d'ceuvre

Pour appréhender toutes les formes de besoin non satisfait de travail
en échange d’une rémunération ou d’'un bénéfice, une approche
multidimensionnelle est désormais préconisée. Elle met en lumiére
I'ampleur et la diversité des pressions qui s'exercent réellement sur
le marché du travail en intégrant : (1) le chomage au sens strict qui
appréhende les situations d’absence totale d’emploi contre revenu
chez des personnes qui en cherchent un et sont disponibles pour
travailler; (2) le sous-emploi lié a la durée du travail qui appréhende
I'insuffisance du temps de travail des personnes en emploi contre
revenu; et (3) la main-d’ceuvre potentielle qui constitue un réservoir
potentiel de la main d’ceuvre et qui fait référence aux personnes
hors main d’ceuvre ayant un intérét pour I'emploi contre revenu,
mais dont les conditions actuelles limitent leur recherche active ou
leur disponibilité.

Au premier trimestre 2026, le volume du chémage en sens strict a
atteint 1 253 000 personnes, dont 79,6% résident en milieu urbain
et 31,3% sont des femmes. Parmi les personnes en emploi contre
revenu, 671 000 sont en situation de sous-emploi li¢ a la durée
de travail, dont 52,9% résident en milieu urbain. Enfin, la main-
d’ceuvre potentielle s’est établie a 884 000 personnes, soit 5,5%
de la population hors main-d’ceuvre.

Dans ce nouveau dispositif, I'analyse de la sous-utilisation de la
main-d‘ceuvre ne se limite plus au seul taux de chémage : elle
repose sur un ensemble cohérent de quatre indicateurs composites
intégrant les diverses formes de la sous-utilisation de la main
d’ceuvre.

Taux de chémage strict

Au premier trimestre 2026, le taux de chomage strict s'établit a
10,8%, 13,5% en milieu urbain et 6,1% en milieu rural. Ce taux
culmine a 16,1% pour les femmes contre 9,4% pour les hommes.
Les jeunes de 15 a 24 ans restent la catégorie la plus exposée avec
un taux de 29,2%, suivi par les personnes agees de 25 a 34 ans (16,1%).

4 N

Figure 3 : Taux de chdmage strict selon certaines catégories
de la population au premier trimestre 2026 (en%)
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Taux combiné du chdmage strict et du sous-emploi lié a la
durée de travail

Le taux combiné du chémage strict et du sous-emploi lié a la durée
de travail, qui mesure la main-d’ceuvre subissant une insuffisance
de temps de travail (totale ou partielle), s’éleve a 16,6% au premier

trimestre 2026. Ce taux est de 18,3% en milieu urbain et 13,6%
en milieu rural. Il culmine a 19,8% pour les femmes contre 15,7%
pour les hommes.

4 Figure 4 : Taux combiné du chomage strict et du sous-emploi lié N
a la durée de travail selon certaines catégories de
la population au premier trimestre 2026 (en%)

22,1
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Taux combiné du chdomage strict et la main-d’ceuvre
potentielle

Taux combiné du chémage strict et la main-d’ceuvre potentielle, qui
mesure la pression actuelle et potentielle sur le marché du travail,
s'établit a 17,1% au premier trimestre 2026, 20,4% en milieu
urbain et 11,2% en milieu rural. Un écart trés marqué est enregistré
entre les hommes et les femmes; ce taux culmine a 27,9% pour les
femmes contre 13,9% pour les hommes.

National ~ Urbain Rural  Masculin

/Figure 5 : Taux comhiné du chdmage strict et la main-d’ceuvre N
potentielle selon certaines catégories de la population
au premier trimestre 2026 (en%)
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Ubain ~ Rural  Masculin  Féminin 15-24ans 25-34ans 35-44ans 45a|ns
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Taux composite de la sous-utilisation de la main-d'ceuvre
Taux composite de la sous-utilisation de la main-d'ceuvre, qui
reflete le besoin global non satisfait de travail (en associant le
chomage strict, le sous-emploi lié a durée et la main-d’ceuvre
potentielle), s'établit & 22,5% au niveau national, 24,8% en milieu
urbain et 18,3% en milieu rural. Les taux les plus élevés concernent
les jeunes ageés de 15 a 24 ans (45,3%) et les femmes (31,1%),
indiquant une coexistence des différentes composantes du besoin
non satisfait de travail pour ces deux catégories.

/Figure 6 : Taux composite de la sous-utilisation de la main-d'muvre\
selon certaines categorles de la population au premier
25 A48

trimestre 2026 (en%)
. 183 1’ I . 182
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