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الجهة، سكان  عددانتقل  2019مقارنة مع سنة 

سنة فما فوق، من  15النشيطين البالغين من العمر

، 2020سنة شخصا   1.317.411إلى  1.275.986

عرف معدل النشاط  كما .%3,3 مسجلا تزايدا بنسبة

نقطة على المستوى الجهوي منتقلا  0,8تحسنا بـ 

% خلال 46,6إلى  2019خلال سنة  % 45,8 من 

 أعلى من المعدل الوطنيوهي نسبة  .2020سنة 

 . %  44,8 ذي بلغوال

 2020 سنةمنصب شغل  14.339 إحداث

، تم إحداث وبخصوص عرض سوق الشغل بالجهة

عن  تجةنا، 2020سنة منصب شغل خلال  14.339

 520فقدان  بالوسط الحضري و امنصب 14.859إحداث 

 ،الإجماليالعدد  لينتقلبالوسط القروي.  امنصب

 15لسكان الجهة النشيطين المشتغلين والبالغين 

 2019سنة  اشخص 1.165.449من  ،فوق سنة فما ما

وفيما يتعلق . 2020سنة  شخصا 1.179.788إلى 

 على صعيد الجهة % 41,7 ، فقد بلغمعدل الشغلب

 %47,7بالوسط الحضري و %38,3، 2020خلال سنة 

 بالوسط القروي.

توزيع ساكنة الجهة النشيطة المشتغلة ب وفيما يتعلق

قطاع  يشغلفالنشاط الاقتصادي،  قطاعات حسب

متبوعا بقطاع "الفلاحة  شخصا، 460.117"الخدمات" 

، بينما امنصب 415.285ب  "والغابات والصيد البحري

"الصناعة"  يقطاع بينالمتبقية  عاملةاليد التوزعت 

"البناء والأشغال وشخصا  180.508الذي شغل 

 .شخصا 123.878ب العمومية" 

أن  الوطني حول التشغيل معطيات البحث بينت كما

من مجموع  %55,8فئة المستأجرين تشكل 

 جنتائ كذلك و أوضحت .النشيطين المشتغلين بالجهة

عنه تمثل  البحث أن نسبة الشغل غير المؤدى

 من الشغل الكلي. 17,2%

انخفاض عدد ساعات العمل ومتوسط مدة العمل 

 الأسبوعي

إجمالي انخفاضا في  سوق الشغل الجهوي عرف

 مليون ساعة 51الأسبوع من  عدد ساعات العمل في

، وهو ما 2020سنة  مليون ساعة 42إلى  2019سنة 

ساعات العمل.  حجم في %21,4 بنسبة تراجعايمثل 

منصب شغل بدوام  187.500الانخفاض ويعادل هذا 

في  عدد ساعات العملوانخفض متوسط  .كامل

 .ساعة 35إلى   44الأسبوع من 

 وطني ال المعدلمعدل البطالة بالجهة يقل عن 

البطالة، فقد بلغ معدل البطالة ظاهرة   فيما يهم

على  %11,9مقابل  2020سنة  %10,4بالجهة 

بالوسط  %14,1 معدل، كما بلغ هذا الالصعيد الوطني

 بالوسط القروي % 4,7الحضري بينما لم يتجاوز 

يخفي هذا المعدل تفاوتا بين الجنسين حيث و .جهةلل

الذكور  لدىنظيره  بكثير فاق معدل البطالة عند الإناث

معدلات  سجلتعلى التوالي(. كما  %8,9و 16,1%)

 الشواهد الحاصلين على لدى ةمرتفع نسبة البطالة

فئة البطالة لدى   بلغ معدل، في حين %17,1ب 

 .2020سنة  %4,8 فقط "بدون شهادة"

 

                                                                                                                                                                                                                                                                   

                 

                            
 

الحسيمة -تطوان -مذكرة إخبارية للمديرية الجهوية لطنجة  

2020سنة  خلال سوق الشغل بالجهة وضعية  

:تعاريف      

 فأكثر  سنة 15)الساكنة النشيطة البالغة من العمر ( = %)النشاط معدل/ 

 100 * (فما فوقسنة  15الساكنة البالغة 

 سنة 15البالغة من العمر  المشتغلةالنشيطة )الساكنة ( = %)الشغلمعدل 

 100 * (فما فوقسنة  15الساكنة البالغة  /فأكثر 

 البالغة  الساكنة النشيطة / )الساكنة النشيطة العاطلة ( =%)البطالة معدل

 100 *( فما فوقسنة  15من العمر 

الساكنة النشيطة المشتغلة تضم جميع الأشخاص النشيطون المشتغلون :

والذين يساهمون في إنتاج السلع  فما فوق ةس15البالغين من العمر 

 و  ،محددةووالخدمات، ولو لمدة ساعة واحدة، خلال فترة مرجعية وجيزة 

 . كل الأشخاص الذين يتوفرون على شغل وتغيبوا عنه لسبب عارضكذا 

 من المعلومات:للمزيد 

https://www.hcp.ma/Emploi-chomage-activite_r123.html 
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 المؤشـرات السنوية للنشـاط والشغل والبطالـة حسـب وسـط الإقامـة أهم 
 المـؤشـــــرات 2019 2020

   حضري قـروي المجمـوع حضري قـروي المجمـوع

 (سنـة فأكثـر15 ) النشـاط 

 السكـان النشيطـون )بالآلاف( 768 507 275 1 805 512 317 1

 الإنـاث ضمـن السكـان النشيطيـن  )%(نسبـة  19,4 20,3 19,8 20,9 21,9 21,3

 معـدل النشـاط )%( 43,4 49,9 45,8 44,6 50,1 46,6

 حسب الجنس*      

 ذكـور      70,1 77,4 72,8 70,7 75,9 72,6

 إنـاث      16,9 20,8 18,3 18,6 22,6 20,0

 حسب السن  *      

 سنـة15 – 24    26,0 35,6 30,2 25,3 33,9 29,0

 سنـة25 – 34    59,0 61,6 59,9 58,9 61,0 59,6

 سنـة35 – 44    56,6 63,4 58,9 60,7 65,0 62,1

 سنـة فأكثـر45    36,2 47,9 40,3 37,7 49,7 41,9
 حسب الشهادة  *      

 بـدون شهـادة 38,7 52,2 45,1 39,6 52,8 45,8

 حاصـل علـى شهـادة 47,8 43,1 46,7 48,8 43,3 47,6

 (سنـة فأكثـر15 )التشغيل 

 السكـان النشيطـون المشتغلـون )بالآلاف( 677 488 165 1 692 488 180 1

 معدل الشغل 38,3 48,1 41,9 38,3 47,7 41,7

 حسب الجنس *

 ذكـور 63,6 74,4 67,7 62,6 72,2 66,2

 إنـاث 13,0 20,2 15,6 14,1 21,6 16,8

 الاقتصادي)%(بنية الشغل حسب قطاعات النشاط *

 الفلاحة والغابة والصيد 4,0 79,5 35,7 3,8 79,5 35,2

 الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية 22,1 2,7 14,0 24,1 2,9 15,3

 البناء والأشغال العمومية 13,9 5,6 10,5 13,7 6,1 10,5

 الخدمات 59,9 12,1 39,9 58,4 11,5 39,0

 نسبة الشغل المؤدى عنه ضمـن الشغـل الكلي، منها :* 96,8 64,0 83,1 96,8 62,9 82,8

 العمل المستأجر, 65,4 30,8 54,2 65,8 34,1 55,8

 الشغل الذاتي, 34,6 69,2 45,8 34,2 65,9 44,2

 وقت العمل الأسبوعي )بالساعات(متوسط  47 40 44 36 34 35

 )بملايين الساعات(إجمالي عدد ساعات العمل في الأسبوع  32 20 51 25 17 42

 الشغل الناقص            

 (بالآلاف)السكان النشيطون المشتغلون في حالة شغل ناقص     70 72 143 81 52 133

 )%( معدل الشغل الناقص   - 10,6 14,9 12,4 11,7 10,7 11,3

   
 

 البطالـة  

 السكـان النشيطـون العاطلـون )بالآلاف( 91 18 110 113 24 138

 نسبة الإنـاث ضمـن السكان النشيطين العاطلين )%( 37,4 ** 33,8 35,5 20,7 32,9

 ( معـدل البطالـة )% 11,9 3,6 8,6 14,1 4,7 10,4

 حسب الجنس*      

 ذكـور 9,2 3,8 7,1 11,5 4,8 8,9

 إنـاث 22,8 ** 14,7 23,9 4,5 16,1

 حسب السن *      

 سنـة  15 – 24    38,4 9,5 23,7 40,6 12,8 26,6

 سنـة  25 – 34    15,2 4,5 11,5 18,4 5,6 14,0
 حسب الشهادة*      

 بـدون شهـادة 5,7 1,7 3,5 8,0 2,2 4,8

 حاصـل علـى شهـادة  16,4 10,6 15,3 18,2 12,6 17,1

 النتيجة غير دالة بالدرجة الكافية  ليتم نشرها.**:

 .المندوبية السامية للتخطيطالمصـدر: البحث الوطني حول التشغيل، 


