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Introduction :

La  région de Tanger Tétouan connaît actuellement une véritable dynamique de développement. Celle-ci est perçue concrètement à travers les projets structurants réalisés ou en cours de réalisation dans les différents secteurs de l’économie  et les actions de développement conduites par les pouvoirs publics selon une approche qui place l’élément humain à la tête des priorités. Par ailleurs, la planification efficace du développement nécessite au préalable un diagnostic précis et réaliste de la situation économique et sociale de la population en se basant sur une batterie exhaustive d’informations statistiques précises et crédibles. Ceci a incité les pouvoirs publics  à accorder un intérêt particulier à la mise en place d’un système d’informations régional pour accompagner la régionalisation avancée et hisser  l’information statistique au niveau  de « service public » permettant aux citoyens et décideurs  dans les domaines économique, social et politique d’accéder aux données statistiques et aux indicateurs qui leur permettent d’évaluer les politiques publiques de notre pays.

Dans ce cadre, la Direction Régionale en tant que composante de ce système d’informations régionale mobilise l’ensemble de ses moyens humains et matériels pour assumer pleinement le rôle qui lui est dévolue. Son personnel est constitué de 48 fonctionnaires dont 30% de cadres, répartis entre les services de statistique, de planification, de documentation et l’annexe de Tétouan.

L’année 2014 a connu la réalisation du RGPH 2014. Cette opération d’envergure a dominé les activités de la direction et a nécessité la mobilisation des ressources humaines, matérielles et logistiques énormes. Malgré les difficultés que représente la région vu sa grande superficie, sa grande densité de population ainsi que le relief difficile au niveau des zones rurales et périphériques, les responsables du RGPH au niveau de la région  n’ont ménagé aucun effort dans le but de mener à bien cette opération et ont travaillé en étroite collaboration avec les services du Ministère de l’Intérieur. De point de vue ressources humaines la Direction a mobilisé ….superviseurs provinciaux, …..superviseurs communaux, ….contrôleurs , …..chauffeurs….. De point de vue logistique……      

De même durant cette année 2014 , la Direction Régionale du H.C.P. a pu réaliser plusieurs activités dans le cadre de ses  missions et compétences dont des enquêtes statistiques, des études économiques et sociales et des travaux de documentation. Les activités réalisées par la Direction peuvent être présentées comme suit :

I. TRAVAUX DE BUREAU
1.  AnnuaireStatistique Régional  2013
Ce document constitue une base importante de données statistiques des différents secteurs d’activités socio-économiques de la région de Tanger Tétouan. Ces données puisent leur source dans le RGPH, les enquêtes statistiques ainsi que les statistiques sous - produites des différents services administratifs des secteurs publics et semi-publics représentés au niveau de la région.

Au terme du l’année 2013, la direction régionale a finalisé l’élaboration de l’annuaire statistique régional 2012 et elle a entamé la diffusion de 200 exemplaires auprès des différents services centraux du HCP et services extérieurs de la région. Par ailleurs, plusieurs exemplaires seront déposés à la bibliothèque de la direction régionale, ainsi qu’à son annexe de Tétouan, pour être à la disposition des différents utilisateurs de l’information statistique.

2. Enquête nationale sur les autorisations de construire

Depuis des décennies le HCP réalise, mensuellement et de manière permanente, l’enquête nationale sur les autorisations de construire auprès de toutes les municipalités au niveau national. Sur le plan régional, cette enquête concerne dix communes constituant le tissu urbain de la région.

Les données de cette enquête sont collectées par mois et de façon directe auprès des communes concernées. 

En plus de la collecte de données, celles-ci sont contrôlées, codifiées et saisies au niveau de la direction régionale avant d’être acheminées à la direction de la statistique. Il est à noter que les données recueillies touchent plusieurs aspects liés aussi bien à la construction et ses propriétés qu’au propriétaire du projet et ses caractéristiques. De plus, et depuis plusieurs années, la direction régionale exploite et analyse les données recueillies, calcule des indicateurs et les publie dans l’annuaire statistique régional.

Le tableau ci-après présente les données collectées au cours de l'année 2014:

Tableau 1: Répartition des autorisations de construire et constructions achevées selon les communes en 2014
	Autorisations livrées
	Municipalité

	…
	Chefchaouen

	151
	Ksar El Kebir

	25
	Larache

	85
	Assilah

	895
	Tanger

	72
	M’diq

	78
	Fnideq

	154
	Martil

	…
	 Oued Lao 

	267
	Tétouan

	104
	Gzennaya

	61
	Ouezzane

	1892
	Total


3.  Statistiques de l'état civil 
L’état civil est une opération qui revêt une grande importance vu qu’elle permet l’enregistrement des événements de naissances et de décès des personnes, de dénombrer les événements de mariages et de divorces et de relever d’autres caractéristiques sociodémographiques des individus.

Le tableau ci-après retrace le volume des bulletins de l'état civil reçus selon  les provinces et préfectures pour l’année 2013 et les dix premiers mois de l’année 2014:
Tableau 2: Bulletins reçus par province et préfecture pour l’année 2013 et les dix premiers mois de l’année 2014
	Province ou préfecture
	Bulletins reçus

	
	2013
	Les dix premiers mois de 2014

	Tanger - Assilah
	32048
	27350

	Dont:
	
	

	Naissances
	20875
	18182

	Décès
	3510
	2945

	Tétouan
	19063
	16399

	Dont:
	
	

	Naissances
	11096
	9464

	Décès
	2391
	2022

	Larache
	20187
	16444

	Dont:
	
	

	Naissances
	11369
	8644

	Décès
	1749
	1452

	Chefchaouen
	15267
	12917

	Dont:
	
	

	Naissances
	10182
	8504

	Décès
	1116
	937

	Fahs-Anjra 
	2576
	2264

	Dont:
	
	

	Naissances
	1576
	1327

	Décès
	263
	229

	M'diq-Fnideq
	5845
	4987

	Dont:
	
	

	Naissances
	3543
	3022

	Décès
	566
	513

	Ouezzane
	11878
	11026

	Dont:
	
	

	Naissances
	5467
	4747

	Décès
	943
	846

	Total de la région
	106864
	91567

	Dont:
	
	

	Naissances
	64108
	53890

	Décès
	10538
	8944


4.Système d’Information Géographique Régional (SIG)

   Les travaux cartographiques constituent une phase essentielle pour la réussite du RGPH 2014. Ceux – ci ont suscité une grande importance de la part des responsables régionaux sur cette tâche d’envergure nationale.


En effet, la Direction régionale a mis en place une cellule SIG se composant de 3 cadres et un    technicien, Les tâches de cette cellule  sont :

         -  Tirages des districts 2004, après leur actualisation sur le terrain par les équipes sur place, une                actualisation au bureau s’est avérée essentielle en créant de nouvelles couches (Voirie, ilot, repères...etc.) ;

· Recours aux images satellitaires IS, technique utilisée pour la première fois, a permis d’améliorer la qualité des travaux cartographiques. 

· Mise en place d’un fichier riche en informations stockées en couches par district (Nombre de ménages, quartiers, strates…etc.), a permis à la Direction régionale d’avoir sa propre base de donnée cartographique ;

· Amélioration de la qualité des districts  2014 par les images satellitaires, surtout en milieu rural et aux zones périphériques, 
La mise en place du SIG, a permis la décentralisation des fichiers cartographiques de la région. 
II. ACTIVITES DANS LE DOMAINE DE LA COMMUNICATION
Au cours de l’année 2014, la bibliothèque de la direction a reçu plus de 300 chercheurs.  90% d’entre eux sont des étudiants et des élèves désirant compléter leurs informations dans plusieurs  domaines (l’économie, la géographie, la statistique, l’urbanisme…). Les 10% restants  concernent les cadres administratifs des services extérieurs, les professeurs  universitaires, les associations de la société civile, les élus, les sociétés et les bureaux d’études.

Dans le cadre de la communication interne au sein du Haut Commissariat au Plan, la direction poursuit l’alimentation et l’enrichissement au fur et à mesure de l’espace réservé à la direction régionale du plan de la région de Tanger – Tétouan dans le site Intranet Tawassol, et ce par la présentation de ses différentes activités régionales et locales ainsi que ses publications et ses rapports d’activités. 

         De plus,  et dans le but de s’ouvrir sur son environnement socio - culturel, la Direction a participé à plusieurs manifestations culturelles et scientifiques ainsi qu’aux ateliers de travail sectoriels organisés au niveau des différentes provinces et préfectures de la région. Dans ce sens il ya lieu de signaler sa participation à la réunion du conseil provincial de Fahs Anjra dans le cadre de sa session ordinaire du mois de janvier 2014tenue le 29 janvier 2014 au sège de la province à Tanger, sa participation à la réunion organisée par l’administration centrale à Rabat le 18 février 2014 et qui a été consacrée à l’évaluation des différents aspects de réalisation du recensement pilote notamment les difficultés rencontrées par les participants à ce recensement. De même la direction à participé aux travaux de la réunion du Conseil Provincial des Forêts consacrée à l’étude et à la proposition des mesures et moyens nécessaires  pour développer la zone forestière et ses environs au niveau  de la province d’Ouezzane, et ce le 11 mars 2014 à Ouezzane.
A l’occasion de la commémoration du 67ème anniversaire de la visite effectuée par le défunt roi Mohamed V à la ville de Tanger, la direction a assisté aux festivités organisées à cette occasion et ce le 9 avril 2014 à Tanger.
Dans le cadre des préparatifs qui ont précédé l’organisation du RGPH 2014, le directeur régionale du plan a participé à plusieurs réunions avec les Walis et gouverneurs de la région pour étudier les mesures à prendre pour assurer le déroulement de cette opération dans les meilleures conditions et ce au niveau des différentes provinces et préfectures de la région à savoir : la province de Fahs Anjra le 9 avril 2014 à Tanger, la préfecture de Tanger – Assilah le 21 avril 2014 à Tanger, la Wilaya de Téouan le 23 avril 2014 à Tétouan, la province de Larache le 23 avril 2014 à Larache, la province d’Ouezzane le 15 avril 2014 à Ouezzane.

Par ailleurs, on note la participation du directeur régionale du plan de Tanger - Tétouan accompagné d’un groupe de fonctionnaire de la direction à l’accueil de  sa Majesté le Roi Mohamed VI lors des inaugurations royales qu’a connues Tanger durant le moi d’avril 2014.
Dans le cadre de la mise en place du dispositif du RGPH et afin d’évaluer l’état d’avancement de cette opération, Mr le directeur et les responsables provinciaux de la région de Tanger - Tétouan ont participé à la réunion présidée par le Haut Commissaire au Plan au siège du HCP le 25 avril 2014 à Rabat.
De même, la direction a participé au séminaire régional sur la gestion de l’information environnementale et sur l’importance de la communication autour des enjeux environnementaux tenu le 6 mai 2014 au siège du Conseil Régional de Tanger – Tétouan. 

Dans le cadre du projet « Centre de Compétence sur les changements climatiques (4C) », la direction à désigné un de ses fonctionnaires pour participer à la formation organisée par l’Observatoire Régional de l’Environnement et de Développement Durable de la Région de Tanger – Tétouan, en partenariat avec l’Observatoire National de l’Environnement au Maroc et l’Agence de Coopération Allemande (GIZ) et ce les 13 et 14 mai 2014 à l’hôtel Intercontinental à Tanger. 
A l’occasion du 58ème anniversaire de la fondation de la Sûreté Nationale, la direction a assisté aux festivités organisées à cette occasion et ce le 16 mai 2014 au siège de la caserne du groupe mobile du maintien de l’ordre à Tanger. De plus, la direction a participé au programme de visite des communes territoriales au niveau de la province d’Ouezzane, organisé le 22 mai 2014 à Ouezzane, et à la rencontre régionale de concertation et de communication sur le plan de modernisation de l’administration publique au titre de la période 2014-2016, tenue le 28 mai 2014 au palais de la municipalité de Tanger. La direction a participé aussi au colloque intitulé « Grand Tanger / Grand Paris, des projets de métropole durable » qui s’est tenu le 7 juin 2014 à l’hôtel Ramada AlMouahidine, ainsi qu’a la rencontre régionale de l’export organisée par le Ministère Chargé du Commerce Extérieur, en partenariat avec l’Association Marocaine des Exportateurs, la Confédération Générale des Entreprises du Maroc et la Fédération des Chambres Marocaines de Commerce, d’Industrie et de Services et ce le 20 juin 2014 à l’hôtel Movenpick. Dans le cadre du projet de l’Initiative Régionale menée par la Région de Tanger – Tétouan, en partenariat avec le Programme Art-Gold du PNUD, et le Fonds Catalin de Coopération au Développement et qui porte sur la bonne gouvernance et la promotion du développement local, la direction a participé aux travaux de l’ atelier de présentation des résultats atteints par ce projet et ce le 24 juin 2014 au siège du Conseil Régional Tanger – Tétouan à Tanger.
Dans le cadre du projet ECOTOUR qui a pour objectif la promotion de la capacité et l’efficacité énergétique dans le secteur touristique marocain et andalous, la Direction a participé une conférence sur l’efficacité énergétique dans le secteur touristique, organisée par la Chambre de Commerce , d’Industrie et des Services de Tanger en collaboration avec l’Institut Andalous de Technologie et le Centre Régional du Tourisme et ce le 18 septembre 2014 au siège de la CCIS à Tanger.
Dans le cadre de la convention du partenariat signée le 4 mai 2011, entre le Ministère de l’Economie et des Finances, l’Office de Coopération pour le Développement à l’Ambassade d’Italie, la Coordination Nationale de l’Initiative Nationale de Développement Humain et l’Agence de Développement social, et qui a pour but de la réalisation du programme: « Appuyer les capacités du tissu associatif local de la préfecture de Tanger – Assilah en partenariat avec les Associations Non Gouvernementales Italiennes  Exerçant au Maroc », La Direction Régionale du Plan de Tanger-Tétouan, a participé le 18 septembre 2014  dans la table ronde organisée sur « l’Immigration et son rapport avec le développement local » à l’Hôtel Intercontinental à Tanger. De plus, la Direction a participé dans une autre table ronde le 17 octobre 2014 sur « l’enfance : la réalité, les réalisations et les recommandations » à l’Hôtel Intercontinental à Tanger.

Dans le cadre de la convention de partenariat signée le 13 mai 2011 et concernant l’élaboration du plan régional de développement de l’économie sociale et solidaire, la Direction a participé aux travaux de la réunion consacrée à la présentation des résultats de l’étude qui a été menée par le Ministère de tutelle et ce le 28 octobre 2014 au siège de la Wilaya de la Région de Tanger – Tétouan à Tanger. De même la Direction a participé le 30 octobre 2014 à la journée d’étude et d’échange autour des nouvelles dispositions apportées par le décret sur les marchés publics, ainsi que sur l’analyse de délais du paiement des dépenses de l’Etat au niveau de la Région au siège du Conseil Régional à Tanger. De même, il faut signaler la participation de la Direction dans la réunion de la 2ème session du Conseil d’Evaluation et d’Orientation de l’Observatoire Régional de l’Environnement et du Développement Durable de la Région de Tanger – Tétouan et qui avait pour but  d’approfondir la connaissance sur la situation environnementale de la Région, organisée le 26 décembre 2014 au siège du Conseil Régional à Tanger. En fin on note sa participation à la réunion consacrée à l’activation de la Charte de la ville de Tanger organisée par la Commune Urbaine de Tanger le 30 décembre 2014. 
        III.Travaux de terrain :
3.1.Enquête nationale sur l’emploi

L’Enquête nationale sur l’emploi constitue un des éléments du système national des enquêtes auprès des ménages. Cette opération vise l’obtention des données suffisantes et nécessaires pour appréhender le développement économico social que connaît le pays. Ainsi, les principaux objectifs sont :

· disposer des données démographiques de base ;

· disposer des statistiques sur la population active et précisément sur les emplois crées et les structures socioprofessionnelles de l’emploi ainsi que les caractéristiques du chômage et du sous emploi ;

· suivre l’évolution de certains indicateurs sociaux, culturels et économiques ;

· disposer des statistiques sur les salaires et indemnités de la population active occupée.

Au niveau régional, l’échantillon est constitué de 5280 ménages dont les 2/3 relèvent du milieu urbain appartenant principalement à la préfecture de Tanger-Assilah et à la province de Tétouan. Par ailleurs, 32 % des ménages ruraux enquêtés résident à la province de Chefchaouen.
Tableau 3: Répartition de l’échantillon de l’enquête selon le milieu, provinces et préfectures, 2014
	Province ou Préfecture
	Milieu

	
	Urbain
	Rural
	Ensemble

	Chefchaouen
	105
	540
	645

	Larache
	525
	420
	945

	Tanger  
	1750
	120
	1870

	Tétouan  
	875
	270
	1145

	M’diq- Fnideq
	280
	-
	280

	Fahs Anjra
	-
	180
	180

	Ouezzane
	35
	180
	215

	Total région
	3570
	1710
	5280


3.2.Enquête nationale sur les prix à la consommation (IPC)

Cette enquête fait partie des enquêtes permanentes (annuelles) programmées par le HCP. La direction régionale a chargé 4 enquêteurs, sous la responsabilité d’un superviseur, pour  relever les prix des biens et services prédéfinis selon les techniques préconisées et les acheminer, une fois saisis et contrôlés, à la direction de la statistique pour exploitation et calcule de l’indice des prix à la consommation.

  Cette opération est menée dans les villes de Tanger et Tétouan.

La direction régionale élabore aussi une note mensuelle sur l’indice des prix à la consommation (IPC) et son évolution dans les deux villes. Cette note est adressée à plusieurs services extérieurs et points de vente intéressés par cet indice.

Ci-dessous les résultats de cette opération au niveau des villes concernées pour l’année 2014 en comparaison avec l’année 2013.
Tableau 4: Variation (%)  de l’indice des prix à la consommation selon les divisions  de produits (Tanger, Tétouan, National)

	Division de produits


	Variations annuelles de l’indice entre 2013/2014

	
	Tanger
	Tétouan
	National

	Produits alimentaires
	-2.0
	-1.7
	-1.1

	01-Produits alimentaires et boissons non alcoolisées
	-2.2
	-1.8
	-1.2

	02-Boissons alcoolisées et tabac
	2.1
	1.9
	1.7

	
	
	
	

	Produits non alimentaires
	1.7
	1.4
	1.6

	03-Articles d’habillement et chaussures
	5.1
	6.8
	2.1

	04-logement, eau, électricité, gaz et autres combustibles
	3.7
	2.2
	2.5

	05-Meubles, articles de ménage et entretien courant du foyer
	0.3
	0.1
	0.8

	06-Santé
	-0.4
	-0.4
	-0.2

	07- Transport
	2.8
	1.4
	2.6

	08-Communication
	-4.3
	-4.1
	-4.6

	09-Loisirs et culture
	-2.5
	-1.9
	-0.9

	10-Enseignement
	1.1
	4.8
	3.4

	11-Restaurants et hôtels
	1.0
	0.3
	2.5

	12-Biens et services divers
	-0.1
	0.3
	1.2

	
	
	
	

	Variation générale
	0.3
	0.4
	0.4


Le taux de réalisation de cette opération au niveau régional s’élève à 50% jusqu’au fin décembre 2013.

Cependant, des difficultés sur le terrain persistent toujours et concernent essentiellement des refus liés principalement à la durée de l’enquête auprès des ménages (9 jours) et à la nature des informations demandées relatives au contenu des repas quotidiens et des dépenses individuelles.

3.3.ENQUÊTE  NATIONALE SUR LA CONSOMMATION ET LES DEPENSES DES MENAGES 2013-2014

Selon le programme retraçait pour cette enquête, la collecte des données sur le terrain a été poursuivi jusqu’à fin de 1er semestre de l’année 2014. 
Durant cette période 75 unités étaient ciblées, et sont été réparties selon le milieu comme suit :

·  55 unités statistiques (grappes) en milieu urbain soit l’équivalent de 550 ménages,

·  20 unités statistiques (grappes) en milieu rural soit 200 ménages.

Le tableau ci-dessous retrace la répartition des unités statistiques de la région Tanger-Tétouan par préfecture ou province et milieu comme suit : 
Tableau 5: Répartition des unités statistiques (grappes) selon les provinces/préfectures et le milieu

	Province ou préfecture
	Urbain
	Rural
	Ensemble
	    %

	Chefchaouen
	9
	4
	13
	17.3

	Fahs-Anjra
	-
	3
	3
	4.0

	Larache
	6
	5
	11
	14.7

	M’diq-Fnideq
	4
	-
	04
	5.3

	Ouezzane
	4
	3
	07
	9.3

	Tanger-Assilah
	24
	2
	26
	34.7

	Tétouan
	08
	3
	11
	14.7

	Région
	55
	20
	75
	100


La collecte s’étalera sur 12 mois en 6 périodes de cinq « semaine-enquêtes »             (12 jours chacune), soit 25 unités par période à raison de 10 ménages par unité.

Aussi, la réalisation des objectifs de cette opération dépend des moyens humaines et matérielles nécessaires. A cet égard, 27 agents recrutés par une société privée à travers l’ANAPEC (7 contrôleurs, 14 enquêteurs en plus de 6 chauffeurs) ont été mis à la disposition de la DRTT qui s’est chargée de leur formation en mois de Juin 2013.

Tableau 6 : Répartition des moyens humains et matériels par provinces/préfectures

	Province ou préfecture
	Nombre

	
	Equipes
	Contrôleurs
	Enquêteurs
	Chauffeurs
	Véhicules

	Chefchaouen +Ouezzane
	1
	1
	2
	1
	1

	Larache
	1
	1
	2
	1
	1

	Tanger-Assilah + Fahs-Anjra
	3
	3
	6
	3
	3

	Tétouan + M’diq-Fnideq
	2
	2
	4
	1
	1

	Région
	7
	7
	14
	6
	6


Le taux de réalisation de cette opération au niveau régional s’élève à 50% jusqu’au fin décembre 2013.

Cependant, des difficultés sur le terrain persistent toujours et concernent essentiellement des refus liés principalement à la durée de l’enquête auprès des ménages (9 jours) et à la nature des informations demandées relatives au contenu des repas quotidiens et des dépenses individuelles.
3.4  -Enquête nationale sur les prix à la production:
Cette enquête est basée sur la prise mensuelle des prix de certains produits manufacturés pour 18 entreprises industrielles réparties, au niveau de la région, sur les villes de Tanger et de Tétouan.

Similaire au reste des opérations statistiques relatives aux entreprises industrielles, les obstacles rencontrés dans ce processus est la difficulté d’accès à l’intérieur des institutions pour faire l’interview directement avec eux. 
Ci-dessous la répartition de l’échantillon selon les provinces et la forme juridique : 
Tableau 7 : Répartition de l’échantillon selon la province/préfecture et la forme juridique

	
	S.A
	S.A.R.L
	
	
	Total
	

	Tanger-Assilah
	2
	11
	
	
	13
	

	Tétouan
	-
	5
	
	
	5
	

	Total 
	2
	16
	
	
	18
	


3.5- Enquête nationale de conjoncture auprès des ménages :

  la direction régionale a chargé un enquêteur pour accomplir cette tâche au cours de l’année 2014; celui-ci se charge d’enquêter environ 60 unités statistiques (grappes) soit en moyenne  5 unités par mois et à raison de 18 ménages par unité. Ainsi, ces unités sont réparties,  au cours de l'année 2014,  selon le milieu comme suit:

• 42 unités statistiques (grappes) en milieu urbain soit l’équivalent de 756 ménages;

• 17 unités statistiques (grappes) en milieu rural, soit 306 ménages.
Tableau 8: Répartition des unités statistiques (grappes) selon les provinces/préfectures et le milieu en 2013

	Province ou préfecture
	Nombre d’unités

	
	Urbain
	Rural
	Ensemble

	Chefchaouen
	3
	5
	8

	Fahs-Anjra
	-
	5
	5

	Larache
	4
	4
	8

	M'diq-Fnideq
	5
	-
	5

	Ouezzane
	-
	-
	-

	Tanger -Assilah
	17
	2
	19

	Tétouan
	13
	1
	14

	Région
	42
	17
	59


3.6 - Enquête nationale sur les prix à la production
Dans le cadre de la réforme de l’indice des prix à la production (IPP) qui consiste à l’augmentation de la taille de l’échantillon et l’élargissement du champ de l’enquête, pour couvrir toutes les régions. Il a été décidé de continuer l’exécution de cette opération en 2013 et de retenir, à partir du mois de septembre,  un échantillon définitif composé de 18 entreprises industrielles localisées à Tanger et Tétouan, dont le but de relever les prix mensuels des produits manufacturés par ces unités. 

Cependant, quelques difficultés persistent toujours  et sont liées principalement aux refus ou retards de réponses par les enquêtés. 

Ci-dessous la répartition de l’échantillon selon les provinces et la forme juridique : 

Tableau 9 : Répartition de l’échantillon selon la province/préfecture et la forme juridique

	Province et préfecture
	S.A
	S.A.R.L
	Total général

	Tanger-Assilah
	2
	11
	13

	Tétouan
	-
	5
	5

	Total 
	2
	16
	18


3.7- Enquête nationale de production et de conjoncture économique:

 La direction régionale du Haut Commissariat au Plan a réalisé, en 2014, l’enquête nationale sur la conjoncture économique auprès d’un échantillon de 19 entreprises relevant des secteurs du bâtiment et travaux publics et de l'industrie, dont 17 relèvent du secteur de l'industrie.

Par ailleurs, une autre enquête sur la production du secteur industriel a été réalisée touchant un échantillon de 91 entreprises réparties sur plusieurs secteurs productifs dont le secteur de l'énergie, le secteur de l'habillement, le secteur minier et le secteur de l'industrie alimentaire.

Concernant la périodicité de réalisation, elle est trimestrielle pour l’enquête de conjoncture et mensuelle pour l’enquête de production. Des indicateurs très importants sont déduits de ces opérations permettant de juger du niveau de l’activité économique, compte tenu de la conjoncture, et d’anticiper son évolution future à travers les opinions des chefs d’entreprises dans les différents secteurs économiques.

Ces enquêtes sont réalisées principalement à Tanger et Tétouan, villes considérées comme les principaux pôles industriels, de bâtiment et travaux publics au niveau de la région. Ci-dessous un tableau récapitulatif de la répartition de l'échantillon selon la nature de l’opération.
Tableau 10: Répartition de l'échantillon selon le type de l’enquête et la ville en 2014

	Type d'enquête
	Total de l'échantillon
	Dont à

	
	
	Tanger
	Tétouan

	1) La conjoncture économique
	19
	11
	6

	   -Bâtiments et travaux publics
	2
	-
	2

	   -Industrie
	17
	11
	4

	2) La production
	91
	68
	14

	Total
	110
	79
	20


3.8- Enquête annuelle sur les entreprises du Bâtiment, Travaux publics, Commerce et Services


Pour l’année 2014, cette enquête a démarré dès le mois de Mai pour collecter les données relatives à l’exercice comptable 2013. Elle a touché un échantillon représentatif des entreprises organisées dont l’activité principale relève des secteurs de bâtiment et travaux publics, du commerce, des services, de l’énergie et mines et de la pêche maritime. 
Tableau 11: Répartition des unités enquêtées par secteur d’activité et province ou préfecture

	Préfecture ou province
	Serv.
	Com.
	BTP
	Energie /mines
	pêche
	Total

	Tanger-Assilah
	218
	73
	87
	4
	33
	415

	Tétouan
	65
	45
	16
	3
	-
	129

	Larache
	13
	14
	4
	4
	7
	42

	M’diq-Fnideq
	11
	4
	1
	1
	-
	17

	Chefchaouen
	5
	1
	-
	-
	-
	6

	Fahs-anjra
	1
	1
	-
	1
	-
	3

	Ouezzane
	-
	-
	1
	-
	-
	1

	Total
	313
	138
	109
	13
	40
	613


La collecte des données, auprès des entreprises concernées, a duré huit mois pour prendre fin au 31 Décembre 2014 avec un taux de réalisation de 71%.

Tableau 12: Répartition des unités enquêtées par secteur d’activité et province ou préfecture

	Préfecture ou province
	Serv.
	Com.
	BTP
	Energie /mines
	pêche
	Total

	Tanger-Assilah
	149
	38
	45
	5
	23
	260

	Tétouan
	39
	38
	10
	3
	-
	90

	Larache
	8
	11
	2
	4
	6
	31

	M’diq-Fnideq
	5
	1
	-
	-
	-
	6

	Chefchaouen
	2
	-
	-
	-
	-
	2

	Fahs-anjra
	1
	1
	-
	1
	-
	3

	Ouezzane
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Total
	204
	89
	57
	13
	29
	392


3.9-Enquête nationale sur le secteur informel 2013 - 2014
Au terme de l’année 2014, les travaux du terrain ont continu sur un effectif de 294 unités productives non organisées a été enquêté sur un échantillon de 381 unités soit un taux de réalisation de 77%. 

Tableau n° 13 : Répartition de l’échantillon par mois durant la période Janvier-Mai 2014
	Provinces/Préfectures
	unités de l’échantillon
	Les unités enquêtées
	Taux de réalisation

	Janvier
	100
	73
	73.0

	Février
	62
	56
	90.3

	Mars
	68
	46
	67.6

	Avril
	75
	65
	86.7

	Mai
	76
	54
	71.1

	Total
	381
	294
	77.2


IV. RGPH 2014
   1  Cartographie : travaux de bureau
     Après la fin des travaux cartographiques sur le terrain au niveau des provinces et préfectures de la région à la fin du mois de décembre 2013, la direction régionale s’attelait sur les travaux de bureau du 01 janvier 2014 au 30 mars 2014. Les tâches réalisées durant cette période consistaient à :

-Découper les communes de la région en districts et secteurs du RGPH 2014,

-Elaborer les feuilles de limites des districts,

-Remplir les formulaires des établissements de la population comptée à part et des établissements de la population de passage,

-Découper les provinces et préfectures en zones de supervision,

-Constituer et finir les différents dossiers cartographiques (dossiers des districts, dossiers des secteurs, dossiers des zones de supervision, dossiers des communes, …etc),

-Actualiser les limites des communes et arrondissements,

-Elaborer une base de données des cartes de différentes unités administratives (provinces et préfectures, zones de supervision, secteurs, districts),

    2 – Dispositif du  RGPH 2014
    Dans le cadre des préparatifs du RGPH 2014, la direction régionale de Tanger-Tétouan a mis en place, au niveau provincial et préfectoral 7 équipes techniques sous la responsabilité des walis et gouverneurs .Ces équipes ont été dotées des moyens (ordinateurs, imprimantes internet, téléphone, photocopieurs, fournitures  de bureau…étc) pour réaliser leurs tâches dans des meilleurs conditions. Elles ont eu pour mission :

-Identifier et affecter le personnel d’exécution par commune, secteurs, et districts de recensement   en utilisant une base de données conçu a cette fin;

- Préparer les convocations de ce personnel pour la formation et l’exécution du RGPH ; 

- Désigner les Chioukh et les Mokadmine qui accompagnent les équipes de terrain notamment en milieu rural ; 

- Préparer les fiches d’indemnisation du personnel participant à l’opération ; 

- Déterminer les besoins et identifier les moyens disponibles en salles pour la formation et les lieux d’hébergement du personnel de collecte; 

- Déterminer les besoins et identifier les moyens disponibles en locaux pour la réception et le stockage des documents du recensement ; 

- Déterminer les besoins et identifier les moyens à mobiliser en matière de transport (administrations publiques, location, etc.) ; 

- Actualiser les listes établies lors des travaux cartographiques concernant les établissements de la population comptée à part, les établissements de population de passage dans les hôtels et assimilés, ainsi que leur capacité d’hébergement ; 


Le tableau suivant résume les effectifs des moyens humains et matériels mobilisés lors de l’exécution du RGPH 2014 au niveau de la région de  Tanger-Tétouan :
Tableau 14 : effectifs des moyens humains et matériels mobilisés lors de l’exécution du RGPH 2014, région Tanger - Tétouan 
	Catégorie des moyens mobilisé
	effectif

	Superviseurs
	126

	Contrôleurs
	1744

	Enquêteurs
	5249

	Centres de formation
	63

	Salles de formation
	378

	Centres d’hébergement
	23

	Véhicules
	743


3 -  Formation des participants
    La formation des participants au RGPH 2014 s’est déroulée en quatre étapes et selon un schéma pyramidal du 1 avril 2014 au 26 août 2014. 
V. RESSOURCES HUMAINES ET FINANCIERES : 

La réussite des travaux assignés à la direction régionale est largement tributaire des moyens humains et matériels mis à sa disposition ainsi qu’à une gestion adéquate de ces ressources.

Dans ce sens, la direction dispose d’un staff constitué de 50 fonctionnaires répartis comme suit :
Tableau 15: Répartition des fonctionnaires de la Direction Régionale de Tanger-Tétouan selon le grade.
	%
	Dont femmes
	Effectif
	Grade

	20
	2
	10
	Ingénieur en chef

	2
	1
	1
	Informatiste spécialisé

	8
	2
	4
	Ingénieur d’état

	4
	1
	2
	Administrateur

	22
	2
	11
	technicien

	28
	2
	14
	Adjoint administratif

	16
	4
	8
	Adjoint technique

	100
	14
	50
	Total


Mais Il faut signaler que la direction souffre d’une insuffisance accrue en ressources humaines surtout pour la catégorie des agents et chauffeurs.

D’un autre côté, la direction veille à une exploitation optimale des moyens de transport mis à sa disposition, que ce soit pour assurer le déroulement des travaux de terrain ou pour faciliter le transport du personnel. Dans ce sens, la direction dispose de 32 moyens de transport, dont 23 voitures louées, dans le cadre des marchés cadres 7/2012, 5/2013,13/2013 et 7 lands rover de la Direction Statistique et un autocar consacré au transport du personnel.

Tableau 16: Répartition des moyens de transport selon la catégorie
	Remarques
	Nombre
	Véhicule
	Remarques

	
	7
	Land-Rovers
	

	Transport du personnel
	1
	Auto car
	Transport du personnel

	-----
	1
	Citroën C15
	-----

	Location
	22
	Fiat Doblo
	Location

	Location
	1
	Renault  Logan
	Location

	Total
	32
	----
	----


Concernant les crédits alloués au budget de fonctionnement et d’investissement, la priorité a été donnée au cours de l’année 2014 à la restauration du local de l’annexe de Tétouan, l’acquisition des ordinateurs portables, des photocopieuses, des ouvrages , journaux et des livres pour la régis, en plus de l’achat de fournitures informatiques et fournitures de bureau ainsi qu’à la publication des bulletins internes. 

Concernant la gestion des dépenses, la Direction poursuit toujours l’utilisation du système de gestion intégrée des dépenses (GID) adopté par la Trésorerie Générale du Royaume ; et surtout pour le payement des participants au RGPH2014, de plus la Direction est parvenue à octroyer les frais de déplacement à tout le personnel. 

Tableau 17: Répartition des crédits (en dh) 

	%
	Emis
	Crédits
	Budget

	100%
	757.260
	757.260
	Vignettes de carburant

	100 %
	135.000
	135.000
	Vignettes de réparation

	100%
	33.000
	
	Vignettes d’eau et d’élécticité

	73%
	2.200
	3.000
	Vignettes de transport terrestre

	50%
	1000
	2000
	Vignettes postales

	100%
	12.710
	12.710
	Vignettes d’autoroute

	99%
	288.000
	288.000
	Budget d’investissement

	100%
	1.366.580
	1.377.810
	Budget de fonctionnement

	100%
	603.000
	603.000
	Budget des travaux cartographiques


CONCLUSION:

Au cours de la réalisation des tâches qui lui sont assignées, la direction régionale de Tanger Tétouan rencontre quelques difficultés. Il s’agit principalement de l’insuffisance des ressources humaines et surtout la catégorie agents et chauffeurs. La situation s’est aggravée davantage par le départ en retraite de plusieurs fonctionnaires de cette catégorie. Cette situation oblige souvent la direction à solliciter un renfort auprès de l’administration centrale pour pouvoir effectuer les travaux de terrain. De même, la mobilisation des cadres de la direction dans les enquêtes l’empêche souvent d’achever les tâches qu’elle a préalablement programmées.

Par ailleurs, il faut signaler les difficultés dont souffrent les enquêteurs au niveau de la collecte de l’information statistique, surtout auprès des établissements sans pour autant négliger l’hésitation et le refus des ménages. Cela  nécessite une sensibilisation de l’opinion publique de préférence à travers les médias sur l’importance de la collaboration des ménages et des entreprises pour réussir le processus de collecte. A cela s’ajoute les conditions du relief dans le milieux rural de la région qui rendent difficile la réalisation des travaux de terrain surtout dans l’obligation d’utiliser les voitures louées fautes de véhicules tout terrain.

En dépit de ces contraintes, la direction régionale de Tanger Tétouan, administration et cadres, ne ménage aucun effort dans le but de fournir l’information statistique crédible pour les usagers, tout en assurant sa présence active dans les rencontres scientifiques et culturelles organisées au niveau de la région. 
Annexe : Documents acquis par la Direction en 2014

	STATISTIQUES
	 165,00

	ANALYSE NUMERIQUE
	 195,00

	MATHS POUR L'ECONOMIE ET LA GESTION
	 165,00

	ANALYSE FONCTIONS DE PLEUSIEURS VARIABLES
	 275,00

	INTRODUCTION A L'ANALYSE 
	 210,00

	TECHNIQUES D'ETUDES DE MARCHE 3e EDT
	 135,00

	CONTRÔLE DE GESTION
	 335,00

	GESTION DES RISQUES ET CONTRÔLE INTERN
	 255,00

	CONTRÔLE DE GESTION SOCIAL 7e EDT
	 295,00

	INITIATION A LA LOGIQUE COMPTABLE 9e EDT
	 180,00

	COMPRENDRE TOUTE LA FINANCE 
	 155,00

	FINANCE 6e EDT
	 475,00

	COMPRENDRE L4ANALYSE FINANCIERE
	 225,00

	ANALYSE FINACIERE 4e EDT
	 130,00

	GESTION PROGET 50 OUTILS POUR AGIR
	 245,00

	LA COMPTABILITE PAS A PAS
	 105,00

	MANAGEMENT STRATEGIQUE 
	 270,00

	RESSOURCES HUMAINE
	 325,00

	SYSTEMES D'INFORMATION ET MANAGEMENT
	 190,00

	SYSTEMES D'INFORMATION ET MANAGEMENT 6e EDT
	 295,00

	GESTION DE L'INFORMATION SOCIALE
	 260,00

	INTELIGENCE ECONOMIQUE
	 195,00

	GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 18e EDT
	 155,00

	RESSOURCE HUMAINE : LES INDISPENSABLES
	 128,00

	RESSOURCES HUMAINES GESTION PERSSONNELS
	 190,00

	ENCYCLOPEDIE DES RESSOURCES HUMAINES
	1 200,00

	MANAGER SON EQUIPE AU QUOTIDIEN 2e EDT
	 180,00

	DICTIONNAIRE DES RESSOURCES HUMAINES 6e EDT
	 180,00

	MARQUETING CAS ET APPLICATIONS
	 190,00

	MARQUETING 12e EDT
	 270,00

	MARQUETING MANAGEMENT, KOTHLER 14e EDT
	 300,00

	ETUDE DE MARCHE 3e EDT
	 315,00

	COMMUNICATION INSTITUTIONELLE
	 155,00

	ANALYSES DE DONNEES AVEC SPSS 2e EDT
	 315,00

	FINANCES 3e EDT pearson 
	 180,00

	LA STATISTIQUE SANS FORMULE MATHEMATIQUE 
	 355,00

	DICTIONNAIRE D'ECONOMIE ET DES SCIENCES SOCIALES
	 235,00

	INTRODUCTION A L'ECONOMIE: Khider
	 100,00

	MATHEMATIQUE ECONOMIQUE: Soussan
	 160,00

	STATISTIQUE DECISIONELLES 2e EDT
	 125,00

	GESTION FINANCIERE, pratique de la finance
	 110,00

	MESURER LAS PERFORMANCES DES RESSOURCES HUMAINES 
	 310,00

	STATISTIQUE DESCRIPTIVE, Ecomaths
	 70,00

	PROBALITES POUR ECONOMISTES, IDELHAKKAR
	 69,00
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